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رئیس جمهور به ش�کل از پیش اعلام نش�ده 
 از س�ازمان اداری و اس�تخدامی کش�ور بازدید

کرد.
به گزارش ایرنا، مس��عود پزشکیان به شکل از پیش 
اعلام نشده به سازمان اداری و استخدامی کشور رفته 
و با رئیس و معاونین این س��ازمان دیدار و گفت وگو 

کرد.

در این نشس��ت علاءالدین رفیع‌زاده رئیس سازمان 
اداری و اس��تخدامی کشور و معاونین وی، گزارشی از 

عملکرد این دستگاه مهم اجرایی کشور ارائه کردند.
س��ازمان اداری و استخدامی در منظومه برنامه‌های 
دولت چهاردهم برای اصلاح ساختار و ارتقای بهره‌وری 
نظام اداری کش��ور در راس��تای افزایش رضایتمندی 

مردم از دستگاه‌های اجرایی جایگاه مهمی دارد.

رئیس پیشین س�ازمان انرژی اتمی، تاکید کرد: 
دیگر امروز جای دعوا بر سر اینکه ظریف در دولت 
است یا عارف در دولت است، نیست، بلکه باید از 
ظرفیت هر کس�ی که می تواند کش�ور را تقویت 

کرده و تولید را بالا ببرد، استفاده شود.
فریدون عباسی در گفت وگو با ایسنا، با اشاره به مهم 
ترین اولویت کش��ور باتوجه به تحولات اخیر در منطقه، 
بیان کرد: حرکتی که در سطح منطقه شروع شده، همان 
برنامه  دشمن برای بی دولت سازی منطقه است. دشمنان 
انقلاب اسلامی و دشمنان ایران در افغانستان کار خود را 
انجام داده‌اند و نفوذ خود را دارند. در کشور آذربایجان نیز 
به شکلی حاکمیت بیگانه وجود دارد. در سوریه و عراق 
نیز در راستای تامین امنیت خود، توانستیم جلوی اهداف 
دشمن را بگیریم. زمانی که کشورهای همسایه ما ناامن 

شوند، این ناامنی به ما نیز سرایت خواهد کرد.
دشمن پروژه بی دولت سازی کشورهای منطقه 

را پیش گرفته است
وی در ادامه اظهار کرد: همان طوری که در افغانستان 
دیدیم زمانی که دولت مرکزی س��اقط شد و ناامنی در 
این کشور شکل گرفت، تا مشهد و شهرهای خراسان ما 
ناامن شدند. امروز نیز وضعیت سوریه به نحوی شده که 
به نظر می‌آید به س��مت تجزیه و بی دولت سازی برود. 
اکنون دولت مرکزی در سوریه ساقط شده و گروه هایی 
که روی کار آمدند نیز از انسجام لازم برخوردار نیستند. 
معلوم نیست ما با چه کسی باید برای تامین امنیت خود 
مذاکره کنیم.نماینده ادوار مجلس ش��ورای اسلامی در 
ادامه تصریح کرد: قطعا این وضعیت سوریه، روی عراق 
هم تاثیر گذار اس��ت. این پروژه بی دولت س��ازی دوباره 
به س��راغ عراق نیز خواهد آمد. در این ش��رایط منطقه، 
ما باید در وهله اول از نظر مدیریتی در کش��ور انس��جام 
داشته باشیم. به عبارت دیگر باید بین سه قوه ما همدلی 
و همراهی بوده و انس��جام مدیریت وجود داشته باشد. 
رئیس جمهور نیز باید بر افزایش تولید در کشور تمرکز 
کند. فرآیندهای انجام کار باید دقیق تعریف شود. اگر یک 
متقاضی سرمایه گذاری وجود دارد، باید در عرض  چند 

روز از دولت جواب بگیرد.
امروز زمان پرداختن به مسائل اجتماعی نیست

وی در ادام��ه تاکید کرد: فرآیندهای انجام کار را باید 
رئیس جمهور ش��فاف کند. اکنون زم��ان پرداختن به 
مس��ائل اجتماعی نیس��ت. در موضوع فیلترینگ مردم 
ناراحت هس��تند.حل این موضوع یک اراده می خواهد. 

باید با دو ش��رط حفظ امنیت کش��ور و حفظ سلامت 
کودکان  بحث فیلترینگ حل شود. باید به مردم اطمینان 
کنیم. اگر شرایط سخت شد و بنا باشد تهاجمی به کشور 
انجام شود مردم می پذیرند که حتی اینترنت قطع شود. 

اما امروز باید مردم را از این ناراحتی دربیاوریم.
وی افزود: امروز مسئله فقط فیلترینگ نیست. مردم در 
مباحث اقتصادی نیز ناراحت هستند. رهبر معظم انقلاب 
نیز فرموده اند که باید به مسائل اقتصادی رسیدگی شود. 
دیگر امروز جای دعوا بر سر اینکه ظریف در دولت است 
یا عارف در دولت اس��ت، نیست. هر کسی که می تواند 
کشور را  تقویت کرده و تولید را بالا ببرد باید از ظرفیت 
آن استفاده شود. حتی باید از ظرفیت سرمایه گذار های 
خارجی اس��تفاده کنیم. اگر ی��ک خارجی بخواهد به ما 

کمک کند نباید جلوی آن را بگیریم.
قوای سه گانه باید باهم یکصدا شوند

وی در ادامه خاطر نشان کرد: امروز باید به فرمانداران 
اختیار داده ش��ود تا تصمیم بگیرند. استاندار باید بتواند 
روی کار فرمانداران نظ��ارت کند. وزرا نباید بگویند که 
ما فقط به مجلس پاسخگو هستیم و همه کارها در یک 
وزارتخانه در تهران جمع شود. امروز باید هر مدیری که 
می تواند مش��کل مردم را حل کن��د به صحنه بیاوریم. 
انس��جام داخلی خیلی مهم اس��ت. مجلس نیز نباید به 
کارهای متفرق��ه بپردازد. مجلس بای��د  تمرکز کند تا 
بودجه به درس��تی تصویب شود و کسری نداشته باشد. 

حرف مجلس و دولت باید یکی باشد.
وی ادام��ه داد: قوه قضایه نیز باید با جدیت با فس��اد 
مبارزه کند. یعنی اگر الان قوه قضاییه دو شیفت کار می 
کند، از این پس باید سه شیفت کار کند. هر کسی که در 
کشور اخلال اقتصادی ایجاد می کند، قوه قضاییه باید با 
جدیت با آن برخورد کند. قوای کشور باید باهم هماهنگ 
شده و قاطعانه تصمیم بگیرند تا ما بتوانیم رشد اقتصادی 

را محقق کنیم.

نمایندگان مجلس ش�ورای اسلامی س�ازوکار 
ساماندهی کارکنان دولت و ایجاد انضباط مالی را 

مشخص کردند.
به گزارش ایسنا، نمایندگان مجلس در جلسه علنی و 
در ادامه بررسی جزییات لایحه بودجه ۱۴۰۴ در بخش 
هزینه‌ای، بند »ب« تبصره ۱۷ این لایحه را به شرح زیر 

به تصویب رساندند:
- س��اماندهی نیروی انسانی و کارکنان دولت و ایجاد 

انضباط مالی:
‏۱- کلی��ه دس��تگاه‌های اجرائی موضوع بن��د »الف« 
این تبصره، مکلف به ثبت و به‌روزرس��انی ماهانه تمامی 
اطلاعات کارکنان خود اعم از احکام، قراردادها، تشکیلات 
و نیروهای انس��انی در س��کوی یکپارچه نظ��ام اداری 
)سینا( سازمان اداری و ‏استخدامی کشور و متعاقب آن 
پیاده‌سازی خدمات )سرویس‌های( جمع‌آوری اطلاعات 
تجمیعی می‌باشند. کلیه حقوق و مزایای پرداختی از هر 
محل و تحت هر عنوان اعم از نقدی و غیرنقدی، به تمامی 
کارکنان دس��تگاه‌های اجرائی فوق‌الذکر صرفاً از طریق 
سکوی یکپارچه نظام اداری )سینا( پس از صحت‌سنجی 
مبال��غ پرداختی به کارکنان از حیث انطباق با قوانین و 
مقررات مرتبط توسط سازمان اداری و استخدامی کشور 
و تأیید تأمین اعتبار مورد نیاز توس��ط سازمان برنامه و 
بودجه کش��ور از طریق وزارت امور اقتص��ادی و دارایی 
)خزانه‌داری کل کشور( صرفاً در قالب یک سند )فیش( 
قابل درج و پرداخت می‌باش��د. اطلاع��ات و آمار نیروی 
انس��انی مندرج در این س��امانه، مبنای محاسبه هزینه 

نیروی انسانی )پرسنلی( قرار می‌گیرد.
‏۲- حذف شد.

۳- دریافت شناسه مستخدم در زیرسامانه استخدام و 
بکارگیری نیروی انسانی در سکوی یکپارچه نظام اداری، 
برای تمامی کارکنان رس��می، پیمانی، قراردادکار معین 
)مش��خص( و کارگری و ثبت آن در زیرس��امانه پاکنا، 

الزامی است.
‏۴- س��ازمان اداری و اس��تخدامی کشور مکلف است 
پایگاه اطلاعات کارکنان نظام اداری )پاکنا( را به ‏گونه‌ای 
به‌روزرس��انی نماید ک��ه امکان ثبت و صحت‌س��نجی 
اطلاعات موضوع ج��زء )۱( این بند با قوانین ‏و مقررات 

مربوطه فراهم گردد.‏
‏۵- حذف شد.

‏۶- درج اطلاع��ات در س��کوی یکپارچه نظ��ام اداری 
)س��ینا( هیچ‌گونه حقی برای اس��تخدام و به‌کارگیری 
‏اش��خاص ایج��اد نمی‌کند. نح��وه بارگ��ذاری اطلاعات 
موضوع این جزء بر اساس ابلاغ مشترک سازمان ‏اداری و 
استخدامی کشور، سازمان برنامه و بودجه کشور و وزارت 

امور اقتصادی و دارایی صورت ‏خواهد پذیرفت.
۷- تبدی��ل وضعیت کارکن��ان در قالب کلی��ه احکام و 
مجوزه��ای قانونی، منوط ب��ه احراز رابطه اس��تخدامی و 
بکارگیری با دس��تگاه محل خدم��ت در زمان اجرا مطابق 
دس��تورالعمل ابلاغی س��ازمان اداری و استخدامی کشور 

است.
۸- وزارت اطلاع��ات در ص��ورت نی��از و ض��رورت با 
ادامه خدمت مس��تخدمین مشاغل تخصصی اطلاعاتی 
و عملیاتی ک��ه آمادگی ارائه خدمت را دارند، حداکثر تا 
چهل و پنج س��ال س��نوات پس از تأمین اعتبار توسط 
س��ازمان برنامه و بودجه کش��ور و تأیید رئیس جمهور، 
موافقت می‌نماید.همچنین بن��د »الف« تبصره ۱۷ این 
لایحه جهت اصلاح به کمیس��یون تلفیق بودجه ۱۴۰۴ 

ارجاع داده شد. در این بند آمده است:
دس��تگاه‌های اجرائی موضوع ماده )۲۹( قانون برنامه 
ششم توسعه به استثنای مس��تثنیات آن و بند »الف« 
ماده )۱۰۶( قانون برنامه هفتم پیشرفت، مکلفند تمامی 
پرداخت‌های مس��تمر و غیرمس��تمر نقدی و غیرنقدی 
)معادل ریالی( مذکور و تس��هیلات به تمامی ش��اغلان 
و ‏بازنشس��تگان از هر یک از منابع و حساب‌های دولتی 
و متعلق ب��ه دولت نزد خود را به تفکیک ش��ماره ‏ملی 
با اختصاص شناس��ه یکتای پرداخ��ت کارکنان دولت، 
پرداخت نمایند. بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران با 
اعلام سازمان اداری و استخدامی کشور مکلف است ضمن 
جلوگی��ری از ‏پرداخت به کارکنان دس��تگاه‌های اجرائی 
بدون درج شناسه یکتای پرداخت کارکنان دولت، امکان 
‏دسترسی برخط )آنلاین( سازمان اداری و استخدامی کشور 
و سازمان برنامه و بودجه کشور به ‏اطلاعات پرداختی را در 

بسترهای الکترونیکی فراهم نماید‏.

فریدون عباسی: 

زمان پرداختن به مسائل اجتماعی نیست
با تصویب مجلس

سازوکار ساماندهی کارکنان دولت مشخص شد

بازدید پزشکیان از سازمان اداری 
و استخدامی کشور ماموریت قالیباف به کمیسیون اجتماعی برای 

پیگیری لغو قراردادهای کارمعین
رئی�س مجلس ش�ورای اسلامی 
در واکنش به تذک�ر نماینده تهران 
درب�اره لغ�و قرارداده�ای کارمعین 
توسط دولت به کمیسیون اجتماعی 
ماموری�ت داد ت�ا ای�ن موض�وع را 

پیگیری کند.
به گزارش ایس��نا، مهدی کوچک‌زاده 
در جلسه علنی مجلس شورای اسلامی 
در تذکری گفت: اجرایی نش��دن ‌قانون 
توس��ط مسئولان دولتی قابل قبول نیس��ت؛ طبق ماده ۲۵ قانون، هرگاه قرارداد کار برای 
مدت موقت یا برای انجام کار معین منعقد شده باشد، هیچ یک از طرفین به تنهایی حق 
فسخ آن را ندارد.وی افزود: در این شرایط دولت و سازمان امور اداری و استخدامی با صدور 

بخشنامه‌ای این قانون را لغو کرده است اما مگر امکان لغو قانون با بخشنامه است؟
کوچک‌زاده توضیح داد: در این بخش��نامه قرارداد همه کس��انی که تحت عنوان قرارداد 
کار معین در استخدام دولت بودند و برای دولت کار می‌کردند، لغو شده در حالی که طبق 

ماده ۲۵ قانون کار نمی‌توان یک‌طرفه قرارداد آنان را لغو کرد.
وی اضافه کرد: صدها انس��ان ش��رافتمند با دولت قرارداد داشتند لذا دولت حق لغو یک 
طرفه قرارداد آنان را طبق ماده ۲۵ قانون کار ندارد.این نماینده مجلس ش��ورای اس�المی 
خطاب به رئیس مجلس گفت: من خواهش می‌کنم این موضوع را فوری رس��یدگی کنید. 
اینطوری به وفاق نمی‌رس��یم، اینطوری نمی‌شود مملکت را اداره کرد. نمی‌شود که با یک 
بخشنامه زندگی صدها نفر انسان شریف خانواده‌دار را که به این مملکت خدمت می‌کنند 

را زیر سوال ببرند.
محمدباقر قالیباف رییس مجلس ش��ورای اسلامی در پاسخ به این تذکر، گفت: بنده هم 

این موضوع را اکنون مطلع شدم و حتما آن را به طور جدی پیگیری می‌کنم.
رئیس مجلس شورای اسلامی تاکید کرد: معاونت امور استخدامی و اداری این موضوع را 
مورد توجه قرار دهند. کمیس��یون اجتماعی و معاونت نظارت مجلس نیز پیگیری کنند تا 

حداقل گزارش اولیه را فوری به ما دهند.

با تصویب مجلس

سازمان غذا و دارو مکلف به ایجاد ذخیره ۶ ماهه 
دارو و ملزومات پزشکی شد

با تصویب مجلس، س�ازمان غذا و 
دارو مکل�ف به ایجاد ذخیره ۶ ماهه 
دارو و ملزوم�ات پزش�کی ضروری 
براساس فهرست مورد تایید وزارت 
بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 

شد.
به گزارش ایس��نا، نمایندگان مجلس 
ش��ورای اسلامی در جلس��ه علنی و در 
ادامه بررس��ی جزییات لایح��ه بودجه ۱۴۰۴ در بخش هزینه‌ای، بن��د »پ« تبصره ۱۶ را 

تصویب کردند.
طبق این مصوبه، در راس��تای اجرای بند »الف« ماده )۷۱( قانون برنامه هفتم پیشرفت 
س��ازمان غذا و دارو مکلف اس��ت در جهت ایجاد ذخیره ‌۶ ماهه داروها و ملزومات پزشکی 
ضروری وفق فهرس��ت مورد تأیید وزارت بهداش��ت، درمان و آموزش پزش��کی در س��طح 
ش��رکت‌های تولیدکننده، واردکننده و سطح شرکت‌های پخش )هر سطح سه ماه( ضمن 
انعقاد قرارداد با ش��رکت‌های مذکور و ثبت تعهدات طرفینی در سامانه قراردادهای مستقر 
در وزارت بهداش��ت، درمان و آموزش پزش��کی؛ اضافه‌بها و س��ود اقلام مذکور را در سقف 
اعتبارات دس��تگاه‌های مربوط به نحوی اصلاح نماید که زیان ناش��ی از عدم گردش منابع 

مالی در دوره‌های زمانی تعیین‌شده را جبران نماید.
در صورت وقوع کمبود در سبد اقلام مورد تعهد شرکت طرف قرارداد مطابق با سهم خود 

ضامن جبران حقوق مصرف‌کننده خواهد بود.

خبر

  در تبریز خبری از ایجاد ایستگاه های 
پایش کیفیت هوا نیست

به اعتقاد کارشناس��ان حوزه محیط زیست، 
ک��م توجه��ی مدیری��ت ش��هری تبری��ز ب��ه 
موضوعاتی همچون تغییر کاربری اراضی، عدم 
گسترش ناوگان حمل و نقل عمومی موردنیاز 
ش��هروندان، اس��تفاده از خودروهای آلاینده و 
متراک��م کردن فضای ش��هری از جمله عوامل 
دخیل در آلودگی هوای این کلانشهر هستند.

ع�الوه بر مقوله آلایندگی صنایع س��نگین و 
نیروگاه ها، خودروهای قدیمی و منابع متحرک 
بی کیفی��ت نیز که چندین س��ال از عمر آنها 
گذشته و همچنان کار می‌کنند، مشکل اصلی 
تبریز هستند و با وجود اینکه همواره از کیفیت 
پایی��ن خودروهای داخلی س��خن به میان می 

آید اما متاسفانه بازهم تولید می‌شوند!
مدی��رکل حفاظت محیط زیس��ت آذبایجان 
ش��رقی یک��ی از مش��کلات حفاظت زیس��ت 
محیطی این اس��تان در حوزه س��نجش میزان 
آلایندگی هوای کلانش��هر تبری��ز را مربوط به 
کمبود ایس��تگاه های س��نجش اع�الم کرد و 
گفت: اکنون تبریز دارای ۹ ایس��تگاه سنجش 
آلودگی هواس��ت که ۵ م��ورد از آنها به صورت 
آنلاین فعال است در حالی که به دلیل وسعت 
زیاد شهر و ازدیاد واحدهای صنعتی حداقل به 

۱۳ ایستگاه سنجش کیفیت هوا نیاز داریم.
"ش��هنام اشتری" افزود: قس��مت غرب تبریز 
ب��ه عل��ت تراکم واحده��ای صنعت��ی بزرگ و 
آلاینده همچون نیروگاه، پالایش��گاه، راه آهن 
و پتروش��یمی از اهمیت بالای سنجش لحظه 
ای کیفیت هوا برخوردار اس��ت کمااینکه برای 
سنجش هوای این مناطق ۴ ایستگاه موردنیاز 
اس��ت.وی به تکالیف قانونی ش��ورای ش��هر و 
ش��هرداری تبری��ز در قانون هوای پاک اش��اره 
کرد و یادآور ش��د: در بسیاری از کلانشهرهای 
کشور شهرداری ها با ایجاد ایستگاه های پایش 
کیفیت هوا نقش راهبری در حفاظت از محیط 
زیست را بر عهده دارند که این امر در تبریز به 

فراموشی سپرده شده است.
  در زمینه تولید آلاینده ها بار بسیاری 

بر تبریز تحمیل شده است
یک کارش��ناس علوم محیط زیست در تبریز 
معتقد است فصل س��رما از نظر طبیعت اقلیم 
شناسی، بسترساز افزایش غلظت آلاینده‌هاست 
و عمدتاً هم در فصل زمستان این اتفاق می‌افتد 
و لذا جوّ س��رد و خش��ک، هوا را پایدار کرده و 
سیس��تم اتمسفری آن، تازه مسئولان را به این 

فکر می‌اندازد که مش��کلات بسیاری در حوزه‌ 
آلودگی داریم!

"بهروز س��اری صراف" ادامه داد: مس��ئولان 
نباید تنها در یک فصل س��ال ب��ه یاد ریه‌های 

م��ردم تبریز بیفتند چراکه در یک ماه و یا یک 
فص��ل نمی‌ توان کاری مؤث��ر و زیربنایی انجام 

داد.
وی افزود: در زمین��ه‌ی آلودگی هوای تبریز 

و س��ایر کلانشهرها تا زمانی که مسئله سوخت 
نیروگاه‌ه��ا و تمام کارخانجات، انتقال و ارتقای 
تکنولوژی س��اخت خودروه��ای تولید داخل و 

افزایش س��رانه فضای سبز به نحو مناسب حل 
نش��ود، مش��کل آلودگی نیز ابداً ح��ل نخواهد 

شد.
رئیس دانش��کده برنامه‌ ریزی و علوم محیط 
دانش��گاه تبریز اضافه کرد: متاسفانه در زمینه 
تولید آلاینده ها بار بسیاری را بر شهر تحمیل 
کرده‌ایم و نیروگاه تبریز نیز به‌ دلیل اس��تفاده 
از سوخت مازوت عملکرد قابل دفاعی ندارد اما 
تنها این عامل نیست، استقرار صنایع آلاینده و 
فعالیت‌های صنعتی غیراستاندارد نیز آرام آرام 

جمع شده و مشکلات ما را افرایش می‌دهند.
صراف با اشاره به مازوت سوزی نیروگاه تبریز 
متذکر ش��د: نیروگاه مجبور ش��ده تا از مازوت 
اس��تفاده کند و با توجه به ش��رایط سیاسی و 
اقتصادی حاکم بر منطقه باید در رفع مشکلات 
نیروگاه کمک کرد و ب��ا تحقیر و مجرم‌انگاری 

آن کاری درست نمی‌ شود.
این کارشناس علوم محیط زیست خاطرنشان 
کرد: برنامه آمایش سرزمین مناسبی در تبریز 

س��راغ نداری��م و یا اگر ه��م داریم ب��ه خوبی 
اجرا نمی‌ش��ود و متاس��فانه بارش‌های پاییزی 
هم بس��یار اندک بوده‌اند و س��بب کمبود آب 
سدها شده‌اند تا جلوی س��نگینی هوای آلوده 

را بگیرد.
  بی تفاوتی در قبال سلامتی شهروندان 

تبریز جای تعجب دارد!
ب��ه دلیل آنچه که ش��هروندان تبریزی تعبیر 
"خواب آلودگی مس��ئولان استانی" در تعطیل 
کردن ب��ه موقع مدارس را ب��ه کار می برند با 
ابراز نگرانی از س�المت فرزندان خود، خواستار 
تعطیلی مدارس تا بهبود کیفیت هوا می شوند 
اما معمولاً در لحظات آخر ش��ب تکلیف دانش 

آموزان معلوم می شود.
افزایش مراجعه ش��هروندان به مراکز درمانی 
با علائم بیماری‌ های تنفسی نیز، زنگ خطری 
برای مس��ئولان استانی اس��ت زیرا پزشکان بر 
تأثیر مستقیم آلودگی هوا بر سلامت شهروندان 
ب��ه‌ ویژه ک��ودکان و س��المندان تأکید دارند و 
تعطیلی مدارس را بهترین راهکار برای کاهش 

عوارض ناشی از آلودگی هوا می‌ دانند.
با مش��کلاتی که آلودگی هوا به وجود آورده، 
ب��ه گفت��ه س��خنگوی مرک��ز اورژان��س پیش 
بیمارس��تانی و مدیریت حوادث دانشگاه علوم 
پزش��کی تبریز در سه روز گذش��ته تعداد ۲۰ 
نفر از ش��هروندان به مراکز اورژانس این ش��هر 
مراجع��ه کرده اند تا مورد معالجه و چکاپ ریه 

ای قرار گیرند.
کارشناس��ان پایش هوای آذربایجان شرقی، 
میزان آلودگی هوای تبری��ز در هفته جاری را 
بی‌سابقه می خوانند که گویا میزان ذرات ۲،۵ 
میکرون ۱۵۸ اس��ت که نشان‌ دهنده وضعیت 

ناسالم برای تمام گروه‌هاست.
"سعید سابقی" این وضعیت را به دلیل وزش 
ب��اد از غرب به ش��رق تبری��ز و تغییرات جوی 
دانست که باعث افزایش تدریجی آلاینده‌ها در 
هوا شده و انتظار می‌رود این روند تا پایان هفته 

تداوم یابد.
بدین ترتیب و طبق ماده ۳ قانون هوای پاک، 
در مواق��ع اضط��رار، س��ازمان حفاظت محیط 
زیست باید با همکاری وزارت کشور و تصویب 
هیأت وزیران، محدودیت‌ه��ا و ممنوعیت‌های 
موق��ت را برای کاهش اث��رات زیان‌بار آلودگی 
ه��وا اعمال کند که این امر در تبریز به صورت 
جسته و گریخته و گاهی هم با فشار رسانه ای 
و با تاخیر انجام می گیرد که اینقدر بی تفاوتی 
در قبال سلامتی شهروندان جای تعجب دارد!

یک کارشناس علوم 
محیطی می گوید 

تا زمانی که مسئله 
سوخت نیروگاه‌ها، 
اسقاط خودروهای 
فرسوده و افزایش 

سرانه فضای سبز حل 
نشود مشکل آلودگی 

هوای تبریز مرتفع 
نخواهد شد

تبریز به سرفه افتاد

اهمیت توجه مسئولان آذربایجان شرقی به توصیه 
 کارشناسان محیط زیست در زمینه آلودگی هوای تبریز

از نگاه "عصرآزادی"

آلودگی هوا به یک داس�تان تکراری در ش�هر تبریز و برخی از کلانش�هرهای کشور تبدیل 
ش�ده است که شهروندان آنها ناچاراً در فصول پاییز و زمستان هر سال باید شاهد افزایش 

آلاینده‌ها و محو شدن آسمان آبی باشند.
بس�یار صبر کردم تا ش�اید وضعیت هوای کلانشهر تبریز تا حدودی بهبود یافته و با کاهش 
ذرات آلاین�ده ها، هوای پاک بر پهنه ش�هر حاکم ش�ود اما دیدم نش�د، زی�ان های آن بر 
سلامتی شهروندان بر کسی پوشیده نیست، این خطر آشکار را می توان با مراجعه برخی از 

شهروندان به مراکز درمانی دریافت.
در حقیقت، هر چند طرح اینگونه موضوعات بس�یار تکراری شده اما، لاجرم باید مجدداً به 

بررسی عوامل و راهکارهای آلاینده ها پرداخت تا شاید تلنگری به مسئولان شده و با بیدار 
شدنش�ان از خواب پاییزی، به فکر بهبود نفس های زمس�تانی آذربایجانی هایی باشند که 

برخلاف سایر مناطق کشور از هر سو در تنگنا قرار دارند.
تعطیل�ی دیرهن�گام و تعل�ل دار مدارس و حتی دانش�گاه های تبریز و پیرام�ون آن نیز از 
مشکلات دیگری است که باید علت یابی شود زیرا طی هفته جاری و با تشدید آلودگی هوا 
تنها مدارس ابتدایی و پیش دبس�تان در ش�هرهای تبریز و اسکو تعطیل بود ولی با افزایش 
آلاینده‌ها و فش�ار رس�انه ای، مدارس تمام مقاطع تحصیلی این دو ش�هر آلوده آذربایجان 

شرقی تعطیل شدند؛ گو اینکه تصمیم گیران در این استان چشم و گوش ندارند...

عصرآزادی/ شهرام صادق زاده 


