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یک کارش�ناس حوزه کار گف�ت: مزد منطقه 
ای فراتر از مزد حداقلی اس�ت و در کشورهایی 
اجرا می ش�ود که از ثبات اقتصادی برخوردارند 

و فاصله طبقاتی ندارند.
حمی��د نجف در گفت و گو با ایس��نا، درباره اثرات 
منطق��ه ای ک��ردن تعیین دس��تمزد کارگران گفت: 
مزد منطقه‌ای به معنای حذف حداقل مزد نیس��ت و 
مختص مناطقی است که به دلیل شرایط خاص فراتر 
از مزد حداقلی، دس��تمزد بیش��تری برای کارگران و 

نیروهای کار آن مناطق درنظر گرفته می شود.
وی افزود: متاس��فانه بعضا تصور می شود با منطقه 
ای کردن دس��تمزدها،حداقل مزد حذف می ش��ود و 
کارفرمایان دستمزدهای متفاوتی را برای نیروی کار 
درنظر می گیرند.این کارشناس حوزه کار متذکر شد: 
درحال حاضر در بس��یاری از کشورها مزد منطقه ای 
وجود دارد ولی آنها حداقل مزد را هم دارند و تعیین 
حداقل دستمزد همه ساله صورت می گیرد؛ بنابر این 

مزد منطقه ای فراتر از مزد حداقلی است و بر اساس 
شرایط صنایع و منطقه مختلف تعریف می شود.

نج��ف گفت: کارگرانی ک��ه در نقاط بد آب و هوا یا 
ش��هرهای محروم‌ و دورافتاده تابع شرایط سخت کار 
می کنند باید از دستمزد بیشتر برخوردار شوند و در 

قانون این مسأله دیده شده است.
وی خاطرنشان کرد: مزد منطقه ای در کشورهایی 
اجرا ش��ده اس��ت که ثبات اقتصادی دارن��د. در این 
کشورها تبعیض و فاصله طبقاتی دیده نمی‌شود ولی 
اگر در کش��ور م��ا مزد منطقه ای پیاده س��ازی و در 
مناطق روس��تایی دس��تمزد کمتر و در کلان‌شهرها 
دس��تمزد بیش��تر درنظر گرفته ش��ود، ممکن است 
افزایش مهاجرت از روس��تاها به ش��هرها را به دنبال 

داشته باشد.
ب��ه گفته وی ب��ه جای اج��رای ط��رح هایی مثل 
دس��تمزد منطقه ای باید به س��مت برقراری عدالت 

مزدی و یکسان سازی دستمزدها حرکت کرد.

دبی�رکل خانه تعاونگران گفت: بی�ن فقر و ترک تحصیل ارتباط 
معن�اداری وجود دارد و ایجاد فرصت‌های ش�غلی مناس�ب برای 
فارغ‌التحصیلان می‌توان�د انگی�زه تحصی�ل را در دانش‌آموزان 

افزایش دهد.
به گزارش خبرنگاراقتصادی خبرگزاری تس��نیم، ‌ارتباط معناداری بین 
دس��تمزد و فقر وجود دارد. در ش��رایطی که تورم رون��د صعودی دارد و 
بس��یاری از کارگران برای تأمین معاش خود مجبور به اش��تغال در چند 
شغل هس��تند, مشاهده می کنیم که فقر هم روند صعودی داشته است, 

چرا که قدرت خرید مردم کاهش یافته است.
گزارش چند ماه اخیر مرکز پژوهش های مجلس نشان می‌دهد که نرخ 
فقر در سال 1402 با افزایش 0.4 واحد درصدی نسبت به سال 1401به 

30.1 درصد رسیده است.
ای��ن به معنای آن اس��ت که در س��ال گذش��ته یک س��وم از ایرانیان 
توانای��ی برآورده کردن نیازهای اساس��ی خ��ود را نداش��تند. نکته قابل 
توجه آن اس��ت که در 5 س��ال گذش��ته ن��رخ فقر 30 درص��دی تثبیت 
 ش��ده و پیش‌بینی می‌شود که در س��ال 1403 نیز در همین سطح باقی 

بماند. 
شکاف فقر نیز در این سال به عدد 0.28 رسیده است. به عبارت دیگر با 
وجود آنکه رشد اقتصادی یکی از اصلی‌ترین‌ پادزهرهای رشد فقر در یک 
اقتصاد اس��ت، نرخ فقر در ایران در حالی افزایش یافته که اقتصاد کشور 
در سال 1402 رشد 4.5 درصدی را تجربه کرده است. یکی از مشکلاتی 
که در فقر رخ می دهد ترک تحصیل است. چرا که یا خانواده ها توانایی 
هزین��ه برای آموزش ندارند یا به اجبار این گروه در دس��ته کودکان کار 

قرار می گیرند.
عل��ی حس��ین ش��هریور, دبیرکل خان��ه تعاونگ��ران در گف��ت وگو با 
خبرنگاراقتص��ادی خبرگزاری تس��نیم, با اش��اره به این ک��ه فقر و ترک 
تحصیل ارتباطی تنگاتنگ دارند می گوید: داده‌های مرکز آمار ایران نشان 
می‌دهد که س��ال تحصیل��ی 1401-1402 در مقاطع تحصیلی مختلف 

929 هزار و 798 نفر از تحصیل بازماندند.
وی ادامه داد: سال گذشته، 15 تا 17 ساله‌ها بیشترین تعداد بازماندگی 

از تحصیل را داشتند.
روند افزایشی آمار بازماندگان از تحصیل در ایران ادامه دارد. در گزارش 
مرکز پژوهش‌های مجلس ش��ورای اس�المی آمده است که سال 1399 

ح��دود 70 درصد کودکان بازمان��ده از تحصیل در دهک یک تا پنج قرار 
داشتند. بنابراین، فقر و ترک تحصیل دو پدیده‌ای هستند که به شدت با 
هم مرتبط‌اند. در واقع، فقر یکی از مهم‌ترین دلایل ترک تحصیل به ویژه 

در مناطق محروم است.
وی با طرح این س��وال که چرا فقر باعث ترک تحصیل می‌ش��ود؟ می 
گوی��د: خانواده‌های فقیر اغلب قادر به تأمین هزینه‌های تحصیل فرزندان 
خود نیستند. این هزینه‌ها شامل شهریه، هزینه‌های تحصیلی، هزینه‌های 
رفت‌وآم��د، هزینه‌های تهی��ه لوازم التحریر و... می‌ش��ود. در خانواده‌های 
فقیر، کودکان اغلب مجبورند برای کمک به تأمین مخارج خانواده به کار 

مشغول شوند و از تحصیل باز بمانند.
ش��هریور ادامه داد: تغذیه نامناس��ب و س��وء تغذیه می‌تواند بر توانایی 
یادگیری کودکان تاثیر منفی گذاش��ته و باعث افت تحصیلی و در نهایت 
ترک تحصیل ش��ود. در مناطق محروم و فقیرنش��ین، امکانات آموزش��ی 
اغلب نامناسب و ناکافی اس��ت و همین امر باعث کاهش انگیزه تحصیل 

در دانش‌آموزان می‌شود.
وی در توضیح اینکه پیامدهای ترک تحصیل ناش��ی از فقر چیس��ت؟ 
گف��ت: ترک تحصیل به معنای محروم ش��دن اف��راد از آموزش‌های لازم 
برای زندگی در جامعه اس��ت و در نتیجه منجر به افزایش نرخ بی‌سوادی 
می‌ش��ود. ترک تحصی��ل باعث افزای��ش نابرابری اجتماع��ی و اقتصادی 
می‌ش��ود و چرخه فقر را تقویت می‌کند. نیروی کار کم‌سواد و کم‌مهارت، 
مانعی برای رش��د اقتصادی و توسعه کشور است. ترک تحصیل می‌تواند 
منجر به بروز مش��کلات اجتماعی مانند افزایش جرم و جنایت، اعتیاد و 

بی‌نظمی اجتماعی شود.

افزایش ترک تحصیل در ایران با رشد نرخ فقر

مزد منطقه ای به معنی حذف حداقل مزد نیست
تاثیر مستقیم بنگاه‌داری بانک‌ها روی رشد اقتصادی، یک کارشناس حوزه کار:

تورم و بیکاری
ی��ک کارش��ناس اقتصادی با اش��اره به 
تاثیر مستقیم بنگاه‌داری بانک‌ها روی سه 
ش��اخص رش��د اقتصادی، تورم و بیکاری 
گف��ت: بانک‌ه��ا رقیب بخ��ش خصوصی 
ش��ده‌اند و بای��د ب��ه خ��روج بانک‌ه��ا از 

بنگاه‌داری سرعت بخشید.
ف��رود بیات بقایی کارش��ناس مس��ائل 
اقتص��ادی، در گفتگو ب��ا خبرنگار مهر در 
رابطه با لزوم خروج بانک‌ها از بنگاه داری، 

اظهار کرد: اقتصاد کلان، مطالعه سه موضوع بسیار مهم نرخ رشد اقتصادی، نرخ تورم و نرخ 
بیکاری است. موضوع بنگاه داری بانک‌ها، بحث جدیدی در نظام بانکداری ما نیست اما بعد 
از اظهارات اخیر وزیر اقتصاد مبنی بر اینکه امسال باید آخرین سالی باشد که بانک‌ها بنگاه 

داری می‌کنند، بار دیگر این موضوع مورد تحلیل قرار گرفت.
وی عن��وان ک��رد: خروج بانک‌ها از بن��گاه داری از مدت‌ها قبل مورد تاکید بوده اس��ت و 
بس��یاری از کارشناس��ان اقتصادی بر این باور هس��تند که عدم خروج بانک‌ها از بنگاه داری 

منجر به آسیب‌های جبران ناپذیری در چرخه اقتصادی کشور می‌شود.
این کارش��ناس اقتصادی گفت: دو س��وال اصلی در زمینه بنگاه داری بانک‌ها وجود دارد 
مبنی بر اینکه چه انتظاراتی از نظام بانکی کشور داریم و اصلًا منظور از بنگاه داری بانک‌ها 
چیس��ت؟ تا به این دو س��وال پاسخ داده نش��ود به هدف اصلی نخواهیم رسید. در پاسخ به 
س��وال اول باید گفت، در اقتصاد ما اصولاً بانک‌ها و مؤسس��ات مالی و اعتباری وظیفه دارند 
با س��ازماندهی و هدایت دریافت‌ها و پرداخت‌ها، فعالیت‌های اقتصادی، بازرگانی و تجاری را 

تسهیل کنند تا منجر به رشد و شکوفایی اقتصادی شود.
بی��ات بقایی افزود: اکث��ر اقتصاددانان معتقدند یکی از دلایل ایجاد رش��د اقتصادی منابع 
مالی‌ای اس��ت که از طرف بانک‌ها و مؤسسات اعتباری به سمت فعالیت‌های مولد اقتصادی 

سرازیر می‌شود و این نقشی است که ما برای بانک در اقتصاد خود قائل هستیم.
وی خاطرنش��ان کرد: در ارتباط با معنای بنگاه داری هم، هر گونه تصمیم‌گیری و تعیین 
خطی مش��ی که منجر به استفاده از منابع بانک‌ها در جهت تأمین مالی شرکت‌های مرتبط 

بانکی می‌شود، بنگاه داری محسوب می‌شود.
این کارش��ناس اقتصادی خاطرنش��ان کرد: با توجه با این مطالب، نکته مهم این است که 
نظام تأمین مالی در کش��ور ما بانک محور اس��ت و عمده تجهیز و تخصیص منابع در کشور 
ما توس��ط نظام بانکی صورت می‌گیرد. حالا وقتی بانک‌ها با این ویژگی به بنگاه داری روی 
می‌آوردند پیامدهای غیرقابل جبرانی روی رشد اقتصادی ایجاد خواهد شد. طبق آماری که 
وجود دارد سهم بانک‌ها از تأمین مالی حدود ۹۰ درصد است و سهم بازار سرمایه و سرمایه 

گذاری خارجی، تأثیر چشم گیر و قابل توجهی نیست.
بی��ات بقایی تاکید کرد: جدا از مباحث نظری، مطالعات تکمیلی هم بیانگر آن اس��ت که 
فعالیت بانک‌ها خصوصاً بنگاه داری بانک‌ها روی رشد اقتصادی اثرگذار است و باعث کاهش 
رش��د اقتصادی می‌ش��ود. رشد اقتصادی به واس��طه بنگاه داری بنگاه‌ها کاهش می‌یابد و به 
دلیل ب��ی توجهی و عدم کارایی نهادهای نظارتی موج��ود، بانک‌ها از نهادهای مالی تبدیل 
به بنگاه‌های اقتصادی ش��دند که نه تنها با قانون اساس��ی ما در تضاد است منجر به تضعیف 

بخش خصوصی نیز می‌شود.
بانک‌ها رقیب بخش خصوصی شده‌اند

وی تصریح کرد: مهمترین پیامد بنگاه داری بانک‌ها این است که بخش خصوصی را درگیر 
رقابت ناعادلانه با بنگاه‌هایی می‌کند که متعلق به ش��بکه بانکی هس��تند و از دریای بیکران 
نقدینگ��ی و س��پرده گذاران اس��تفاده می‌کنند تا جایی که بانک‌ه��ا رقیب بخش خصوصی 
شده‌اند.بیات گفت: از یک منظر دیگر، بنگاه داری بانک‌ها موجب اتلاف منابع نیز می‌شود به 
این دلیل که وقتی ارتباط مالکیتی و مدیریتی بانک‌ها را در بنگاه داری بانک‌ها داریم، باعث 
می‌ش��ود پروژه‌هایی که تأمین مالی کی ش��وند از زیر مجموعه‌های بانکی پیشنهاد می‌شوند 
نه اینکه به صورت درست و کارآمد طراحی شده باشند و استمرار کاهش رشد اقتصادی به 

واسطه بنگاه داری بانک‌ها، منجر به افزایش بیکاری و گستردگی دایره فقر می‌شود.
این کارش��ناس مس��ائل اقتصادی تصریح کرد: از دیگر اثرات زیانب��ار بنگاه داری بانک‌ها، 
افزایش نقدینگی و تورم در کش��ور اس��ت به این دلیل که بانک‌ها ب��رای حمایت از بنگاه‌ها 
و پروژه‌ه��ای خود، مجبور به خلق پول می‌ش��وند و اگر تأمی��ن منابع مالی منجر به افزایش 
رش��د نقدینگی ش��ود اثرات تورمی دارد و این اثرات اقتصاد کشور را دچار مشکل می‌کند و 
متأس��فانه شواهد امر نش��ان می‌دهد بخش زیادی از تأمین مالی شبکه بانکی، از طریق پایه 

پولی انجام می‌شود که به شدت در افزایش تورم تأثیرگذار است.
بی��ات بقای��ی اذعان کرد: پروژه‌ه��ای اقتصادی که بانک‌ها برای اج��را در تایم بنگاه داری 
انتخاب می‌کنند، لزوماً بر اس��اس کارشناسی و اعتبارس��نجی مناسب انجام نمی‌شود که به 
م��رور زمان چون کارآمد نیس��تند با افزایش حجم مطالبات معوق روب��رو خواهیم بود. این 
مسأله باعث می‌شود وابستگی بانک‌ها به منابع بانک مرکزی افزایش پیدا کند و شاهد اضافه 

برداشت مکرر از منابع بانک مرکزی باشیم که خود تورم به بار می‌آورد.
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مفقود گردیده- نوبت دوم 

عدم رعایت ماده ۲۶ قانون کار، 
عامل حوادث شغلی در کارگاه ها

مدیر کل بازرسی کار گفت: عدم رعایت ماده ۲۶ آیین 
نامه حفاظت فنی و بهداشت عمومی در کارگاه ها یکی 

از عوامل مهم در وقوع حوادث در کارگاه ها است.
به گ��زارش خبرنگار اقتصادی خبرگزاری تس��نیم، حوادث 
ش��غلی به آن دس��ته از حوادثی گفته می شود که فرد حین 
انج��ام کار یا مرتبط ب��ا آن در داخل یا خارج از محل فعالیت 

خود دچار جراحت, بیماری, صدمه یا فوت می شود.
در س��ال‌های گذش��ته آمار حوادث و سوانح ناشی از کار در 
کشور مطلوب نبوده اس��ت و در برخی سال ها روند افزایشی 

داشته است.
کارشناس��ان معتقدن��د ک��ه ح��وادث در حوزه س��اختمان 
بیش��ترین آمار از تلفات نی��روی کار را به خود اختصاص می 
ده��د. آنطور که آمارها می گوید بی��ش از 50 درصد حوادث 
ناش��ی از کار در کارگاه های س��اختمانی اتفاق می افتد و در 
وقوع بیش از 80 درصد حوادث کار, عامل انسانی نقش موثری 
دارد.احمدرضا پرنده، مدیرکل بازرسی کار و کارشناس بررسی 
حوادث و بیماری های ناش��ی از کار کشور با اشاره به ضرورت 
رعای��ت نکات ایمنی در کارگاه های کش��ور گفت: برحس��ب 
بررس��ی بعمل آمده یکی از عوامل مهم و پرتکرار با پیامدهای 
شدید در وقوع حوادث ناشی از کار عدم رعایت ماده 26 آیین 
نامه حفاظت و بهداشت عمومی در کارگاه ها است.وی گفت: به 
استناد ماده 26 آیین نامه حفاظت و بهداشت عمومی در کارگاه 
ها، قبل از شروع به تعمیر ونظافت و روغن کاری ماشین ها باید 
بطور اطمینان بخشی آنها را متوقف ساخت. هنگام راه انداختن 
ماشین ها به منظور آزمایش یا پس از تعمیر لازم است اینکار با 
ابزار مطمئن بوسیله متخصصین و یا نماینده فنی ذی صلاحیت 
او انجام گیرد.احمد رضا پرنده، در این راستا به منظور پیشگیری 
از این گونه حوادث به چند نمونه اش��اره کرد: بررسی حوادث در 
کارگاه ها  نشان می دهد مثلا در حالی که تسمه نوار نقاله در حال 
حرکت و دستگاه روشن بوده، و برحسب عرف غلط کارگاه بدون 
خاموش کردن دستگاه و بدون توقف کامل اقدام به نظافت تسمه 
نوار نقاله نموده اند و دس��ت نیروی کار به زیر نوار نقاله کشیده 
ش��ده ومتاسفانه حوادث با شدت بالا رخ داده است.وی ادامه داد: 
در نمونه دیگری از این حوادث دستگاه حلاجی در کارگاه نساجی 
در ح��ال چرخش وحرکت ب��وده و نیروی کار طبق عرف غلط و 
غیرایمن  بدون خاموش کردن و بدون توقف کامل دستگاه اقدام 
به نظافت دستگاه نموده و باعث حادثه و مصدومیت شدید شده 
است.پرنده بیان کرد: در دستگاه های چرخ گوشت که در قصابی 
ها، شیرینی پزی ها )برای تهیه خمیر شیرینی( استفاده می شود 
عدم رعایت ایمنی حوادث بس��یار دلخراشی رخ داده است، بعضاً 
مشاهده شده کارگر در حالی که دستگاه چرخ گوشت روشن می 
باشد، اقدام به نظافت دستگاه نموده، حتی بعضاً خود کارفرما که 
خودش نیز نیروی کار هس��ت با همین روش غیرایمن اقدام به 
نظافت دستگاه چرخ گوشتی می نماید و دچار حادثه شده است، 
و بعضاً در حوادث رخ داده در حالی که احدی از کارگران مشغول 
تمیز کردن دس��تگاه چرخ گوشتی بوده و دستگاه خاموش بوده 
ولی سیم کابل برق در پریز بوده در این زمان کارگر همکار وی 
به جهت کمک در نظافت دستگاه ناگهان دکمه روشن کردن 
دس��تگاه را زده و دست همکار وی بشدت دچار آسیب و قطع 
عضو ش��ده است.وی گفت: برای پیشگیری از این نوع حوادث 
باید ضمن خاموش نمودن دس��تگاه، برق دس��تگاه را قطع و 
دوشاخ برق دس��تگاه را از پریز خارج کرده و اطمینان داشته 

باشید که کسی برق را مجدد وصل نکند.

اداره کل ثبت اسنادو املاك استان آذربایجان غربى
اداره ثبت اسناد و املاك حوزه ثبت ملک پیرانشهر

هیات موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتى اراضى و ساختمانهاى فاقد سند رسمى
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