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مصوبات کلیدی در حوزه منابع انسانی صنعت نفت 
تصویب شد

وزی�ر نف�ت از تصوی�ب مصوب�ات 
جدید م�اده ۳۹ آیین‌نامه نظام‌های 
اداری و استخدامی کارکنان صنعت 
نفت با هدف ارتق�ای رضایت‌مندی، 
بهب�ود برخ�ی ش�رایط مقررات�ی و 

افزایش بهره‌وری کارکنان خبر داد.
محسن پاک‌نژاد با اش��اره به اینکه در 
نشست ۱۶۰ شورای اداری و استخدامی 
صنع��ت نفت، موضوع��ات مهم در حوزه 

منابع انس��انی به تصویب رس��ید، گفت: افزایش قابل ملاحظه سقف ودیعه امانی مسکن 
و توس��عه دامنه ش��مول آن، کاهش ٥ درصدی فرانش��یز درمان بازنشستگان، بازنگری 
برخی شرایط تعدیل مدرک تحصیلی، پرداخت ١٠٠ درصد مستمری به تک بازماندگان، 
تس��ری پرداخت پاداش تحصیلی به فرزندان ممتاز کارکن��ان قراردادی، اعمال خارج از 

سهمیه ارزیابی شایستگی فرزندان شاهد از جمله مواردی است که به تصویب رسید.
وی افزود: این تصمیم‌ها در راستای سیاست‌های وزارت نفت برای به‌روزسازی مقررات 

اداری و بهبود معیشت کارکنان اتخاذ شده‌اند.
وزی��ر نفت تأکید کرد: در س��ایر موارد از جمله س��قف حقوق، بهبود ش��رایط حداقل 
بگیران، کارانه پزش��کان و پرستاران در حال پیگیری مستمر و تعامل با سازمان اداری و 

استخدامی کشور تا حصول نتیجه هستیم.

 تولید پایدار در پارس جنوبی 
با فناوری‌های پیشرفته

پ�ارس  گاز  مجتم�ع  مدیرعام�ل 
بهره‌گی�ری  ک�رد:  اعلام  جنوب�ی 
در  پیش�رفته  فناوری‌ه�ای  از 
پالایش�گاه‌های پارس جنوبی، ضمن 
ارتقای بهره‌وری، کاهش آلاینده‌ها و 
بهبود کیفیت محصولات، گامی مهم 
در مسیر تولید پایدار و حفظ محیط 

زیست بود.
غلامعباس حسینی با تأکید بر اهمیت 
اس��تفاده از فناوری‌های نوین در صنعت گاز کشور گفت: به‌کارگیری تجهیزات پیشرفته 
و راهکارهای فناورانه در پالایش��گاه‌های پارس جنوبی، تحولی بنیادین در مس��یر تحقق 

تولید پایدار رقم زد.
وی اف��زود: این فناوری‌ه��ا افزون بر ارتقای قاب��ل توجه به��ره‌وری فرآیندها، کاهش 
آلاینده‌های زیست‌محیطی و ارتقای کیفیت محصولات را نیز به همراه داشته‌اند و نقش 

مؤثری در تضمین امنیت انرژی کشور و تقویت اقتصاد منطقه‌ای ایفا می‌کنند.
مدیرعامل مجتمع گاز پارس جنوبی با اشاره به اینکه تلاش‌های مستمر تیم‌های فنی 
و مهندسی همسو با بهینه‌س��ازی فرآیندها و انطباق کامل با ملاحظات زیست‌محیطی، 
نمودی از تعهد مجتمع به مس��ئولیت‌های اجتماعی و توس��عه پایدار است، تصریح کرد: 
ب��ه همین دلیل، پالایش��گاه‌های پارس جنوبی امروز به‌عنوان نمونه‌ای موفق از توس��عه 
فناوری‌های پاک در صنعت نفت و گاز ش��ناخته می‌شوند. ادامه این مسیر فناورانه، افق 
تازه‌ای برای توسعه پایدار، حفاظت از محیط زیست و پیشرفت صنعت گاز کشور ترسیم 

می‌کند.

 پایان موفقیت‌آمیز تعمیرات پالایشگاه پنجم
 پارس جنوبی

مدیر پالایشگاه پنجم مجتمع گاز 
پارس جنوبی گفت: تعمیرات اساسی 
پالایش�گاه پنجم مجتمع گاز پارس 
جنوبی با تلاش شبانه‌روزی کارکنان 
اس�تانداردهای  دقی�ق  رعای�ت  و 
ایمنی، بدون وقوع هیچ حادثه‌ای با 

موفقیت به پایان رسید.
کامبیز صفتی با اش��اره به اتمام بدون 
حادثه تعمیرات اساس��ی در پالایش��گاه 
پنج��م مجتمع گاز پارس جنوبی، اظهار کرد: این موفقیت چش��مگیر، گواه تعهد عمیق 

کارکنان پالایشگاه به رعایت بالاترین استانداردهای ایمنی و عملیاتی است.
وی با بیان اینکه صدور بیش از ۵۷۰۰ پروانه کار در طول دوره تعمیرات نشان‌دهنده 
گستردگی فعالیت‌ها و همچنین پایبندی دقیق ما به رویه‌های ایمنی در صدور مجوزهای 
لازم برای انجام کار است، افزود: با تلاش شبانه‌روزی تمامی همکاران، به ویژه نیروهای 
واحد اچ‌اس‌ئی )بهداش��ت، ایمنی و محیط زیس��ت( توانس��تیم این دوره حس��اس را با 

موفقیت و بدون وقوع هیچ حادثه‌ای پشت سر بگذاریم.
مدیر پالایش��گاه پنجم مجتمع گاز پارس جنوبی با تأکید بر عوامل کلیدی دس��تیابی 
ب��ه این موفقیت، گفت: برگزاری کلاس‌های آموزش��ی ایمنی ب��ا بالاترین کیفیت برای 
نیروهای ویژه تعمیرات اساس��ی، نشس��ت‌های توجیهی با هدف درس‌آموزی از حوادث 
س��نوات گذشته وزارت نفت، حضور و کنترل مستمر شبانه‌روزی در ورودی سایت برای 
جلوگی��ری از ورود م��وارد غیرمج��از و همچنین چک و کنترل م��داوم کلیه مجوزهای 
ص��ادره، به‌وی��ژه مجوزهای کار با ش��عله باز توس��ط همکاران واح��د اچ‌اس‌ئی از جمله 

اقدام‌های کلیدی ما بود.
صفت��ی با اش��اره ب��ه اینکه ای��ن دوره از تعمیرات اساس��ی با برنامه‌ری��زی دقیق و با 
ه��دف تضمین آمادگی کامل پالایش��گاه ب��رای تولید پایدار و ایمن در فصل زمس��تان 
طراح��ی و اجرا ش��د، تصریح کرد: در این راس��تا، از توانمندی متخصص��ان و نیروهای 
 وی��ژه تعمیرات اساس��ی و همچنین محصولات و دانش ش��رکت‌های دانش‌بنیان ایرانی

بهره بردیم.
وی ب��ا قدردانی از ت�الش بی‌وقفه تیم‌های عملیاتی و پش��تیبانی برای حفظ حداکثر 
ایمنی و کارایی، این دستاورد را نتیجه همدلی و هم‌افزایی تمامی کارکنان و نشان‌دهنده 

اهمیت بالای مقوله ایمنی در این پالایشگاه دانست.

وزیر نف�ت با گرامیداش�ت روز خبرن�گار، از 
نقش برجس�ته جامعه رس�انه‌ای نف�ت و انرژی 
در انع�کاس واقعیت‌ها و حمای�ت از تلاش‌های 
کارکن�ان صنع�ت نف�ت در دوران دفاع مقدس 
۱۲ روزه تقدی�ر و تأکی�د ک�رد: برای رس�انه و 
اهل رس�انه چه ملاکی ارزشمندتر از اینکه هم 
حقایق را بگوید و هم نظرات اهل فن را به گوش 

کارگزاران دولت برساند.
متن پیام محسن پاک‌نژاد به شرح زیر است: 

»بسم الله الرحمن الرحیم
اقرأ و ربکّ الأکرم. الذی علّم بالقلم )علق-۳؛۴(

در جهان پر از حادث��ه امروز، تلاش برای »گزارش 
حقیقت« و تعهد به نشر واقعیت، گوهری والاست که 

بی‌شک از روح متعالی و پاک سرچشمه می‌گیرد.
جامعه رس��انه‌ای ای��ران که در تمام��ی بزنگاه‌های 
تاریخی این س��رزمین، س��ربلند و س��رافراز بوده، در 
توالی ح��وادث این خاک پرمهر، در ایام دفاع مقدس 
۱۲ روزه نیز باردیگر تعهدش بر نشر حقیقت و صدای 
ملت یکپارچه ایران بودن را ثابت کرد. به ویژه اصحاب 
محترم و ش��ریف جامعه رسانه‌ای نفت و انرژی کشور 

که منعکس‌کننده تلاش و ایثار جهادگران خط مقدم 
صنعت نفت بودند و در این ایام نیز از تعهد به روایت 
واقعیت دس��ت بر نداش��تند و مرع��وب جنجال‌های 

تبلیغی دشمن نشدند.
ش��ما خبرنگاران عرص��ه نفت و ان��رژی، علاوه بر 
انع��کاس همواره حقایق ای��ن صنعت، در دعوت ملی 
و عمومی ب��ه رفع ناترازی‌ه��ای پدیدآمده در عرصه 
انرژی نیز به مثابه چراغی روشن در گذار از دوره‌های 
سرنوشت‌س��از ناترازی، به یاری  دولت ش��تافته‌اید و 
برای رس��انه و اهل رس��انه چه ملاکی ارزشمندتر از 
اینکه هم حقایق را بگوید و هم نظرات و دیدگاه‌های 
اه��ل ف��ن و خبرگان را ب��ه گوش کارگ��زاران دولت 

برساند.
اینجانب به نمایندگی از کارکنان و مدیران صنعت 
نفت ایران و با گرامیداشت یاد و خاطره همه شهدای 
اهل رسانه، به ویژه شهدای خبرنگار دفاع مقدس ۱۲ 
روزه، فرارسیدن ۱۷ مرداد، روز خبرنگار را به تمامی 
اهل رس��انه تبریک و تهنیت ع��رض می‌کنم و برای 
تمامی فعالان رسانه‌ای کش��ور سرافرازی و سلامتی 

آرزومندم.«

معاون توسعه مدیریت و سرمایه انسانی وزارت 
نفت با ابلاغ پیام قدردانی رئیس‌جمهوری و وزیر 
نف�ت از ع�زم وزارت نفت برای رفع مش�کلات 
کارکن�ان، به‌ویژه در مناط�ق عملیاتی خبر داد 
و گفت: حل مس�ائل معوقی چون س�قف و کف 
حقوق، پاداش بازنشس�تگی و اجرای ماده ۱۰ از 

اولویت‌های اصلی این وزارتخانه است.
صدیقه خزائی در جمع خانواده‌های کارکنان ساکن 
ش��هرک نفت جم با تأکید بر ضرورت پیگیری و رفع 
مش��کلات حوزه منابع انس��انی بیان ک��رد: مطالبات 
کارکن��ان در موضوعات مختلف از س��وی مقام عالی 
وزارت و معاونت توس��عه سرمایه انسانی به‌طور جدی 
در حال پیگیری است، همچنین مسائلی که با حضور 
در جمع خانواده کارکنان و گفت‌وگوی صریح با آنان 

مطرح شد، نیز در دستور کار قرار می‌گیرد. 
وی ب��ا بیان اینک��ه کارکنان صنعت نف��ت، به‌ویژه 
در مناط��ق عملیاتی، نقش ارزن��ده‌ای در طول جنگ 
تحمیل��ی ۱۲روزه ایف��ا کردن��د و جلوه‌ه��ای ایث��ار، 
هم‌افزایی و مجاهدت آنان در عبور از این دوران دشوار 
نمایان شد، افزود: رئیس‌جمهوری و معاون اول نیز در 
جری��ان بازدید از وزارت نفت، ب��ا قدردانی از عملکرد 
کارکنان، بر اطمینان خاطر از توانمندی این وزارتخانه 

در مدیریت شرایط اضطراری تأکید کردند.
مع��اون وزیر نفت، مدیریت بح��ران جنگ تحمیلی 
همزمان با استمرار تولید را از شاخص‌های همبستگی، 
تعهد و تخصص نیروی انس��انی شاغل در صنعت نفت 
توصیف و اظهار کرد: مس��ئولان کشور در طول جنگ 
تحمیلی شاهد استقامت و تلاش کارکنان پارس جنوبی 
و خانواده‌ه��ای آن��ان برای تداوم تولی��د پایدار انرژی 
بودند. ایثار و مجاهدت کارکنان، مس��ئولیت مجموعه 
منابع انسانی وزارت نفت را در رفع دغدغه‌های موجود 

سنگین‌تر کرده اس��ت تا بتوانیم زبان گویای آنان در 
بیان و پیگیری مشکلات باشیم.

پیگی�ری مس�تمر وزارت نف�ت ب�رای ح�ل 
چالش‌های منابع انسانی

خزائی با اش��اره به اینکه وزیر نفت بر رس��یدگی به 
مس��ائل و مش��کلات مناطق عملیاتی، به‌ویژه منطقه 
پ��ارس جنوبی تأکید وی��ژه‌ای دارد، اظهار کرد: امروز 
برای دومین‌ب��ار در پارس جنوبی حض��ور یافته‌ایم و 
دیدار با خانواده کارکنان را به‌عنوان اولویت اصلی این 
سفر در نظر گرفته‌ایم تا ضمن عرض خداقوت و ابلاغ 
پیام قدردان��ی رئیس‌جمهوری و وزیر نفت، از نزدیک 
در جریان دغدغه‌ها و مطالبات همکاران و خانواده‌های 

آنان قرار بگیریم.
وی مطالب��ات کارکن��ان در زمینه‌های��ی همچون 
تعیین س��قف و کف حقوق، پرداخت پاداش س��نوات 
بازنشس��تگی و اجرای کامل م��اده ۱۰ را از مهم‌ترین 
اولویت‌ه��ای این معاونت برش��مرد و گف��ت: رفع این 
مس��ائل که برخی از آن‌ها سال‌ها به تعویق افتاده‌اند، 
از دغدغه‌های اصلی وزارت نفت است و پیگیری برای 
ح��ل آن‌ها از طری��ق مراجع و نهاده��ای نظارتی در 

دستور کار قرار دارد.

مع�اون ام�ور بین‌الملل و بازرگان�ی وزارت نفت 
در بازدید از مناطق عملیاتی ش�رکت ملی مناطق 
نفت‌خیز جنوب با ابلاغ سلام و خداقوت وزیر نفت 
ب�ه کارکنان، از تلاش ش�بانه‌روزی و نقش حیاتی 
نیروهای انس�انی در اس�تمرار تولید در ش�رایط 
س�خت قدردان�ی ک�رد و گفت: منطق�ه نفت‌خیز 

جنوب بزرگ‌ترین پیشران اقتصادی کشور است.
سید علی‌محمد موسوی با حضور در مناطق عملیاتی 
ش��رکت مل��ی مناط��ق نفت‌خی��ز جن��وب و بازدید از 
تأسیس��ات فرآیندی شرکت‌های بهره‌برداری نفت و گاز 
کارون و م��ارون با ابلاغ س�الم و خداقوت وزیر نفت به 
کارکنان، گفت: شما مردان خط اول تولید و قلب تپنده 
اقتصاد کشور هستید.وی با تجلیل از تلاش شبانه‌روزی 
و ثمربخش نیروهای انس��انی در تمامی سطوح شرکت، 
اف��زود: تلاش می‌کنم مس��ائل عملیات��ی و دغدغه‌های 
پرس��نلی را با جدیت به تهران منتقل کنم.معاون وزیر 
نفت با اش��اره به نقش حیات��ی مناطق نفت‌خیز جنوب 
در پای��داری تولید و اقتصاد ملی، اظهار کرد: این منطقه 
بزرگ‌ترین پیشران اقتصادی کشور است و استمرار تولید 
در شرایط سخت آب‌وهوایی و اقلیمی، تنها با عزم و اراده 

سرمایه‌های انسانی کشور ممکن شده است.
آبادانی ایران با استفاده بهینه از ذخایر نفت

ابراهی��م پیرام��ون، مدیرعامل ش��رکت ملی مناطق 
نفت‌خیز جنوب با قدردانی از حضور دلگرم‌کننده معاون 
وزیر نفت با تش��ریح گستره عملیاتی این شرکت گفت: 
مناطق نفت‌خی��ز جنوب نقش کلیدی در تأمین انرژی، 
ارزآوری و پویایی اقتصاد کش��ور ایفا می‌کند و توس��عه 
این صنعت با هدف اس��تفاده بهین��ه و به‌موقع از ذخایر 
ارزشمند نفت و گاز، ضرورتی بنیادین برای آبادانی ایران 
است.وی توسعه را نیازمند س��رمایه‌گذاری هم‌زمان در 
بخش‌های س��طح‌الارض و تحت‌الارض دانست و افزود: 
ه��ر برنامه توس��عه‌ای، نیازمند حداقل ده س��ال تلاش 
مستمر و منسجم اس��ت؛ در دولت چهاردهم بخشی از 
مباحث و چالش‌های درون‌سازمانی برای سرمایه‌گذاری 
برطرف ش��ده و مسیر برای جذب سرمایه و توسعه‌های 

میدان‌های نفت و گاز فراهم‌تر از گذشته است.
تحقق افزایش تولید نفت در نفت و گاز کارون

حسن شهروئی، مدیرعامل شرکت بهره‌برداری نفت و 
گاز کارون نیز در این بازدید، با اشاره به ظرفیت‌های این 
ش��رکت گفت: طی یک‌سال گذش��ته با تلاش و جدیت 
نیروی انس��انی بخش مهم��ی از برنام��ه افزایش تولید 
مناطق نفت‌خیز از س��وی شرکت کارون محقق شده و 

حدود نصابی جدید در تولید این شرکت حاصل شد. 
حف�ظ توان نیروهای عملیاتی با رفع مش�کلات 

معیشتی
قباد ناص��ری، مدیرعامل ش��رکت بهره‌برداری نفت و 
گاز مارون، در این بازدید گزارشی از فرآیندهای جاری، 
فعالیت‌های بهینه‌سازی تأسیسات و پروژه‌های فعال در 
بخش عملیات ش��رکت ارائه داد و با اشاره به تلاش‌های 
کارکنان به‌عنوان س��ربازان بی‌ادعای خط مقدم تولید، 
بر رفع چالش‌های مربوط به س��قف حقوق و مش��کلات 
معیش��تی به‌عنوان مهم‌ترین موانع حفظ انگیزه و توان 

نیروهای عملیاتی تأکید کرد.

عزم وزارت نفت برای حل مطالبات کارکنان صنعت نفت استمرار تولید در جنوب مرهون اراده قوی کارکنان است

قیم�ت نفت به‌دلیل س�ایه دور ت�ازه تعرفه‌های تج�اری دولت 
آمریکا بر اقتصاد جهانی و چشم‌انداز تقاضا در آستانه شدیدترین 

کاهش هفتگی از ماه ژوئن قرار گرفت.
به گزارش خبرگزاری رویترز، قیمت نفت در معامله‌های روز جمعه )۱۷ 
مرداد( تغییر محسوسی نداشت، اما زیر فشار عوامل اقتصادی و سیاسی، 
در مسیر افت هفتگی قابل‌توجهی قرار گرفت، این روند پس از اعمال دور 
تازه تعرفه‌های آمریکا علیه ش��ماری از ش��ریکان تجاری از روز پنجشنبه 
)۱۶ مرداد( آغاز ش��د؛ اقدامی که به گفته تحلیلگران، چشم‌انداز فعالیت 

اقتصادی را تضعیف کرده و تقاضا برای انرژی را کاهش داده است.
قیمت نفت خام ش��اخص برنت دریای شمال تا ساعت ۱۲ و ۵۰ دقیقه 
بامداد روز جمعه به‌وقت گرینویچ با س��ه س��نت کاهش به ۶۶ دلار و ۴۰ 

سنت برای هر بشکه رسید.
در همین حال، نفت خام ش��اخص دابلیوتی‌آی آمریکا نیز با ۶ س��نت 
یا ۰.۱ درصد کاهش، ۶۳ دلار و ۸۲ س��نت به ازای هر بش��که داد و ستد 

شد.
برآوردها نش��ان می‌دهد کاهش هفتگی این دو شاخص نفتی به ترتیب 

از ۴ و ۵ درصد فراتر خواهد رفت.
تحلیلگ��ران بان��ک ای‌ان‌زد طی یادداش��تی اعلام کردند ک��ه دور تازه 
تعرفه‌های آمری��کا نگرانی‌هایی را درباره کاهش رش��د اقتصادی جهانی 

ایج��اد کرده‌ان��د؛ موضوعی که می‌تواند به افت تقاض��ا برای نفت خام در 
ماه‌های آینده منجر شود.

قیم��ت نفت پی��ش از این نیز زیر فش��ار قرار گرفته ب��ود؛ به‌ویژه پس 
از تصمیم هش��ت کش��ور ائتلاف تولیدکنندگان عضو سازمان کشورهای 
صادرکننده نفت )اوپک( و متحدانش )اوپک‌پلاس( در آخر هفته گذشته 
مبنی بر لغو کامل کاهش عرضه داوطلبانه اضافه روزانه ۲ میلیون و ۲۰۰ 
هزار بش��که‌ای در ماه سپتامبر، اقدامی که ماه‌ها زودتر از موعد مقرر اجرا 

می‌شود.

در پایان معاملات روز پنجش��نبه، قیمت نفت خام دابلیوتی‌آی آمریکا 
برای شش��مین جلسه معاملاتی پیاپی کاهش یافت؛ روندی که با آخرین 

افت متوالی ثبت‌شده در دسامبر ۲۰۲۳ مطابقت دارد.
در صورت تداوم کاهش در ادامه معاملات روز جمعه، این شاخص نفتی 

طولانی‌ترین روند کاهشی خود از ماه اوت ۲۰۲۱ را ثبت خواهد کرد.
هم‌زم��ان با این تحولات، کاخ کرملین روز پنجش��نبه ب��ا تأیید دیدار 
قریب‌الوقوع ولادیمیر پوتین، رئیس‌جمهوری روس��یه ب��ا دونالد ترامپ، 

رئیس‌جمهوری آمریکا فشار بیشتری بر بازار نفت وارد کرد.
این دیدار که نخستین نشس��ت رسمی سران دو کشور از سال ۲۰۲۱ 
خواهد بود، انتظارها برای پایان دیپلماتیک تنش‌های اوکراین و روس��یه 

را افزایش داده است.
در ادام��ه، تعرفه‌های اضافه آمریکا علی��ه هند به‌دلیل ادامه خرید نفت 
خام از روس��یه تا حدودی مانع از افت بیش��تر قیمت‌ها ش��ده‌اند. با این 
حال، تحلیلگران مؤسسه »استون ایکس« در یادداشتی به مشتریان خود 
نوشتند که بعید است این اقدام‌ها بتوانند جریان صادرات نفت روسیه به 

بازارهای جهانی را به‌طور قابل‌توجهی محدود کنند.
ترام��پ روز چهارش��نبه )۱۵ مرداد( اعلام کرد ک��ه چین، بزرگ‌ترین 
خریدار نفت خام روس��یه، ممکن اس��ت با تعرفه‌هایی مش��ابه آنچه علیه 

واردات هند وضع شده، روبه‌رو شود.

نفت در آستانه شدیدترین افت هفتگی قرار گرفت

معاون توس�عه مدیریت و س�رمایه انس�انی وزارت نفت با حضور در 
مجتم�ع گاز پارس جنوبی از نزدیک دغدغه‌های کارکنان را بررس�ی و 

بر پیگیری رفع مشکلات حقوقی و مالی آنان تأکید کرد.
صدیق��ه خزائ��ی در جمع مدی��ران مجتمع گاز پ��ارس جنوبی با اش��اره به 
رشادت‌های کارکنان در دوران دفاع مقدس ۱۲ روزه، گفت: تلاش و جانفشانی 
کارکنان پالایشگاه‌ها در حفظ سرمایه بزرگ کشور و تداوم چرخه اقتصادی در 

شرایط سخت جنگ، قابل تحسین و ستایش است.
معاون وزیر نفت افزود: س��رمایه انس��انی مجتمع گاز پارس جنوبی، به‌عنوان 
ستون محکم صنعت نفت، با توانمندی‌ها و خلاقیت‌های خود، نقش کلیدی در 

توسعه صنعت گاز ایفا می‌کند.
خزایی درباره مسائل حقوقی مطرح شده از سوی کارکنان اظهار کرد: موضوع 
سقف حقوق که سال‌هاست مورد بحث قرار دارد، در قانون بودجه و برنامه هفتم 

توسعه به‌طور جدی دنبال شده است.
وی تأکید کرد: تلاش‌ها برای حذف سقف حقوق با همکاری دولت و مجلس 
ادامه دارد و اقدام‌های مثبتی مانند افزایش فوق‌العاده سختی کار و بخشودگی 

مالیاتی ایثارگران در مناطق عملیاتی نیز انجام شده است.
معاون وزیر نفت با اش��اره به برگزاری نشس��ت‌های متعدد با سازمان اداری و 
اس��تخدامی گفت: امیدواریم با ش��اخص‌گذاری مشاغل خاص و حساس، سقف 
حقوق کارکنان مناطق عملیاتی و س��خت‌کار افزایش یابد و در سال جاری نیز 

درصد افزایش حقوق بهتری نسبت به سال گذشته محقق شود.

خزایی با تأکید بر اهمیت همکاری و همدلی بین مدیران و کارکنان مجتمع 
گاز پارس جنوبی گفت: وزیر نفت و تمامی مدیران ستادی به صورت شبانه‌روزی 

برای رفع مشکلات نیروی انسانی تلاش می‌کنند.
مدیرعام��ل مجتمع گاز پارس جنوبی نیز در این نشس��ت گزارش جامعی از 
عملک��رد و دغدغه‌های کارکنان ارائه کرد که مورد اس��تقبال و پیگیری معاون 

وزیر قرار گرفت.

دغدغه کارکنان مجتمع گاز پارس جنوبی بررسی شد

تبریک روز خبرنگار از سوی وزیر نفت
 رسانه، پلی میان حقیقت و تصمیم‌سازان
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