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بانک و بیمه

طرح ربیع رفاه تمدید شد 
مهلت زمانی پرداخت تسهیلات در قالب طرح ربیع رفاه تمدید شد.

به گزارش روابط عمومی بانک رفاه کارگران؛ به منظور رضایت مشتریان، مهلت زمانی 
پرداخت تسهیلات در قالب طرح ربیع رفاه تا پایان اسفند ماه سال 1400 تمدید شد. 
گفتنی اس��ت، یکی از مزایای مهم این طرح، بازگش��ت کل س��ود هر قسط در صورت 
پرداخت قس��ط مربوطه قبل از سررس��ید آن اس��ت. متقاضیان می توانند برای کسب 
اطلاعات بیشتر به پورتال بانک به نشانی www.refah-bank.ir مراجعه و یا با مرکز 

ارتباط با مشتریان بانک رفاه )فراد( به شماره تلفن 8525-021 تماس بگیرند.

معاون وزیر راه و شهرسازی: 

 نهایی شدن احراز صلاحیت ٢٩٠ هزار نفر
در طرح اقدام ملی

در س�فر معاون وزیر راه و شهرس�ازی و مدیرعامل سازمان ملی زمین و 
مس�کن به اس�تان اصفهان ده‌ها پروژه و طرح مورد بررس�ی قرار گرفت و 

جهت رفع موانع اتخاذ تصمیم شد. 
 به گزارش پایگاه خبری بانک مس��کن -هیبنا،به نقل از وزارت راه و شهرس��ازی 
)اصفهان(؛ احمد اصغری مهرآبادی معاون وزیر راه و شهرسازی و مدیرعامل سازمان 
مل��ی زمین و مس��کن، صبح امروز به منظور هماهنگی، بررس��ی و رفع مش��کلات 
پروژه‌های این س��ازمان وارد استان اصفهان ش��د و همراه با قاری‌قرآن مدیرکل راه 
و شهرس��ازی استان از شهرس��تان های شاهین ش��هر و میمه بازدید کرد. در این 
س��فر یکروزه و در طی جلس��ه‌ای که با حضور جمعی از مس��ئولین شهرستان‌های 
شاهین شهر و میمه و برخوار برگزار شد با بررسی و چاره اندیشی جهت رفع موانع 
پیش‌روی ده‌ها پروژه، در مورد حل مش��کلات اراضی و دیگر موارد. تصمیم ‌گیری 
ش��د. معاون وزیر راه و شهرس��ازی و مدیرعامل س��ازمان ملی زمین و مس��کن در 
حاشیه این جلسه با بیان اینکه اصفهان جزء استان‌های موفق در طرح مسکن مهر 
بوده اس��ت اظهار کرد: ۱۶۰ هزار واحد س��همیه استان اصفهان در طرح مسکن‌مهر 
بود که خوش��بختانه س��اخت این واحدها اتمام یافت و به ثمر رسید. وی افزود: در 
سطح کشور نیز حدود ۳۷ الی ۳۸ هزار واحد مسکن مهر نیمه تمام باقی‌مانده است 
که عمدتا در مرحله نازک کاری و نصبیات اس��ت. وی در خصوص آخرین وضعیت 
طرح اقدام ملی تولید مس��کن در کش��ور بیان داش��ت: تا کنون بالغ بر یک میلیون 
و ۴۰ هزار نفر در این طرح ثبت نام کرده اند که ۲۹۰ هزار نفر آنها واجد ش��رایط 
نهایی هستند و ۱۲۵ هزار نفر نیز واریز وجه داشته‌اند. معاون وزیر راه و شهرسازی 
و مدیرعامل س��ازمان ملی زمین و مس��کن با بیان اینکه تقریبا برای آن دس��ته از 
متقاضیانی که واجد ش��رایط بوده، واریز وجه داشتند و بعبارتی متقاضی موثر شناخته 
می‌شوند، زمین مورد نیاز تامین شده است عنوان کرد: برای حدود ۳ الی ۴ هزار واحد 
که با مشکل کمبود زمین مواجه شدند در حال تامین زمین هستیم. علیرضا قاری‌قرآن 
در گفت‌وگو با خبرنگاران در خصوص وضعیت طرح اقدام ملی مسکن استان اظهار کرد: 
بالغ بر ۷۰ هزار مسکن در طرح اقدام ملی برای استان اصفهان پیش‌بینی شده بود که 
پس از س��ه مرحله ثبت نام، نزدیک به ۹۵ هزار نفر متقاضی این طرح در استان بودند 
لذا در این زمینه اقدامات لازم جهت احراز شرایط، تامین زمین و اختصاص به پروژه‌ها 
انجام شده است. گفتنی اس��ت در این جلسه موضوعاتی در خصوص واگذاری اراضی، 
مسکن محرومین، انتقال سند اراضی، طرح اقدام ملی مسکن، الحاق اراضی و ... مطرح 

و در خصوص آن اتخاذ تصمیم شد.

مدیرکل بنیاد مسکن همدان خبر داد: 

۹۰میلیاردتومان تسهیلات بلاعوض به اجرای مسکن 
محرومان همدان اختصاص یافت

مدی�رکل بنیاد مس�کن همدان ضمن اعلام روند تکمیل احداث مس�کن 
محروم�ان اس�تان از تخصی�ص ۹۰ میلی�ارد تومان تس�هیلات بلاعوض و 

پرداخت بیش از ۴۸ میلیارد به واجدان شرایط خبر داد. 
 به گزارش پایگاه خبری بانک مس��کن-هیبنا،به نقل از وزارت راه و شهرس��ازی، 
حسن ظفری مدیرکل بنیاد مسکن همدان، مجموعه فعالیت‌های انجام شده توسط 
آن بنیاد را در احداث مس��کن محرومان اس��تان اعلام کرد. مدیرکل بنیاد مس��کن 
همدان با بیان این مطلب که س��همیه استان برای احداث مسکن محرومان ۳ هزار 
واحد اس��ت، گفت: طبق تازه‌ترین آمار، ۳ هزار و ۳۴۰ پرونده تاکنون تشکیل شده 
و پروانه س��اختمانی ۲ هزار و ۹۸۲ واحد نیز صادر ش��ده است. ظفری افزود: بنیاد 
۲ هزار و ۹۴۳ نفر را برای دریافت تس��هیلات ب��ه بانک‌های عامل معرفی کرده که 
بانک‌ه��ای عامل تاکنون ب��ا ۲ هزار و ۷۶۴ واحد برای پرداخت تس��هیلات قرارداد 
منعقد کردند. وی روند احداث مس��کن محرومان استان را بدین شرح توضیح داد: 
پی‌کنی ۲ هزار و ۶۶۷ واحد، فوندانس��یون ۲ هزار و ۶۳۱ واحد، اس��کلت ۲ هزار و 
۵۱۲ واحد، س��قف ۲ ه��زار و ۴۴۷ واحد، نازک‌کاری یک‌ه��زار و ۸۶۴ واحد انجام 
شده است. مدیرکل بنیاد مسکن همدان مجموع بلاعوض تخصیصی را برای اجرای 
مسکن محرومان استان ۹۰ میلیاردتومان برشمرد و از پرداخت ۴۸ میلیارد و ۷۰۰ 

میلیون تومان از بلاعوض تخصیص یافته به واجدان شرایط این طرح خبر داد.

تقدیر اداره امور مالیاتی اهر از بیمه آسیا
اداره امور مالیاتی ش�هر اهر در اس�تان آذربایجان شرقی، از راه اندازی و 

عملکرد شعبه بیمه آسیا در اهر تقدیر و تشکر کرد. 
ب��ه گ��زارش روابط عموم��ی بیمه آس��یا، ریی��س اداره امور مالیاتی شهرس��تان 
اه��ر ب��ا ارس��ال نام��ه، از ت�الش و هم��کاری مس��ئولین بیمه آس��یا در اس��تان 
 آذربایج��ان ش��رقی در راس��تای راه ان��دازی ش��عبه بیم��ه آس��یا در ای��ن ش��هر

قدردان��ی کرد. بنا ب��ر این گ��زارش، وی همچنین ضمن ابراز رضای��ت از تعامل و 
همکاری اداره امور مالیاتی شهرس��تان اهر و بیمه آس��یا، روند پرداخت خسارت و 
صدور بیمه نامه های کارکنان این اداره را بس��یار خوب ارزیابی کرد. گفتنی است، 
ش��عبه ارسباران بیمه آسیا در ش��هر اهر، در راستای گسترش خدمات بیمه آسیا و 
تسهیل شبکه فروش در استان آذربایجان شرقی در مهرماه سال 1399 راه اندازی 

شد.

 دریافت کارت هدیه مجازی بانک ملی ایران
با مبلغ دلخواه

بانک ملی ایران این امکان را برای مش��تریان خود فراهم کرده اس��ت که »کارت 
هدیه مجازی« را با مبلغ دلخواه سفارش دهند.

 به گزارش روابط عمومی بانک ملی ایران، حداقل مبلغ کارت هدیه مجازی 500 
هزار ریال و حداکثر آن 20 میلیون ریال است، اما امکان انتخاب ارقام بین این دو 

بازه به صورت دستی نیزوجود دارد.
همچنین کاربران این امکان را دارند که مبلغ کارت هدیه را بر روی آن درج کرده 

و یا کارت را بدون درج مبلغ در اختیار مصرف کننده آن قرار دهند.
کارت هدی��ه مجازی، خدمتی جدید از س��وی بانک ملی ایران اس��ت که بر روی 

اپلیکیشن های این بانک از جمله بام ارائه می شود. 

بان�ک س�ینا و بنی�اد علوی در راس�تای 
کمک به اج�رای وظای�ف و ماموریت بنیاد 
علوی مبنی بر پیاده س�ازی الگوی آبادانی 
و پیشرفت در جهت تامین مالی طرح های 
مناط�ق ه�دف، تفاهم نامه هم�کاری امضا 

کردند.
 ب��ه گزارش رواب��ط عمومی بانک س��ینا، این 
تفاه��م نامه در مراس��می با حضور س��یدضیاء 
ایمانی مدیرعامل این بانک و محس��ن منصوری 
مدیرعامل بیناد علوی با هدف اعطای وام قرض 
الحسنه به متقاضیان معرفی شده از سوی بنیاد 

به امضا رسید. 
دکتر ایمانی در این مراسم با اشاره به ضرورت 
ت�الش برای حمایت از اقش��ار آس��یب پذیر به 
ویژه اشتغال و مس��کن در مناطق کمتر توسعه 
یافته، گفت: بانک س��ینا و بنیاد علوی، پیش��تر 
نیز از طریق تفاهم نام��ه های همکاری متعدد، 
اقدام��ات مطلوب��ی را در حمایت از اقش��ار کم 
بضاع��ت و مح��روم جامعه برداش��ته ان��د و این 
 تفاه��م نامه نی��ز در تداوم همی��ن روند به امضا 

رسیده است.
وی با بیان آنکه یکی از مس��ئولیت های بانک 
سینا، تلاش در جهت تحقق ماموریت های بنیاد 

مستضعفان به عنوان سهامدار عمده بانک، مبنی 
بر کاهش فقر و توسعه اشتغال در مناطق کمتر 
برخوردار کش��ور اس��ت، اظهار داشت: این بانک 
در هم��کاری با بنیاد عل��وی در قالب طرحهای 
مختلف، بالغ ب��ر 8188 میلیارد ریال وام قرض 
الحس��نه ضروری و اش��تغالزایی ب��ه متقاضیان 

پرداخت کرده است.  
دکتر ایمانی اف��زود: از دیگر اقدامات مهم این 
بانک در س��ال گذشته، کمک 50 میلیارد ریالی 
ب��ه مددجویان کمیته ام��داد حضرت امام)ره( و 
س��ازمان بهزیس��تی در 7 اس��تان درگیر کرونا، 
خری��د و اهدای 950 دس��تگاه تبل��ت به دانش 

آم��وزان مناطق محروم کش��ور و اختصاص 30 
میلی��ارد ریال باب��ت آزادی 157 تن از زندانیان 
جرائم غیرعمد بوده اس��ت و س��اخت مدرس��ه. 
وی ابراز امی��دواری کرد با تلاش و اراده جمعی 
و تکی��ه بر توان ملی و بومی، ش��اهد توس��عه و 
پیش��رفت روزافزون کشور و کاهش فقر در لایه 
های مختلف جامعه باشیم. منصوری مدیرعامل 
بنیاد علوی هم ضمن قدردانی از همکاری های 
بانک س��ینا، گفت: ماموری��ت بنیاد علوی تلاش 
در جه��ت تقویت خانواده های نیازمند و محروم 
به ویژه در مناطق روس��تایی اس��ت ک��ه با ارائه 
 طرح ها و برنامه های مختلف در این جهت گام

برم��ی دارد.  وی ابراز داش��ت: بنی��اد علوی به 
عنوان بازوی محرومیت زدایی بنیاد مستضعفان، 
مس��ئول پیاده س��ازی الگوی جام��ع آبادانی و 
پیش��رفت می باش��د و در حال حاض��ر در 30 
منطقه مش��غول پیاده س��ازی الگ��وی آبادانی و 

پیشرفت است. 
گفتنی اس��ت بر اس��اس این تفاهم نامه مبلغ 
10 ه��زار میلی��ارد ریال منابع جه��ت پرداخت 
وام ق��رض الحس��نه ض��روری و اش��تغالزایی به 
 جامعه هدف بنیاد علوی از سوی طرفین تامین 

خواهد شد. 

تفاهمنامه همکاری بین شرکت عمران شهرهای جدید و 
س�ازمان فنی و حرفه ای کشور با هدف توسعه اقتصادی و 

اجتماعی در شهرهای جدید به امضا رسید. 
 ب��ه گزارش پایگاه خبری بانک مس��کن-هیبنا،به نقل از پایگاه 
خبری وزارت راه و شهرس��ازی، تفاهمنامه همکاری بین ش��رکت 
م��ادر تخصصی عمران ش��هرهای جدید ب��ه نمایندگی حبیب‌اله 
طاهرخانی معاون وزیر راه و شهرس��ازی و مدیرعامل شرکت مادر 
تخصصی عمران شهرهای جدید و سازمان آموزش فنی و حرفه‌ای 
کش��ور به نمایندگی علی اوسط‌‌هاشمی معاون وزیر تعاون، کار و 
رف��اه اجتماعی و رئیس س��ازمان آموزش فنی و حرفه‌ای کش��ور 
با موض��وع ایجاد واحدهای آموزش��ی، نیازس��نجی، برنامه‌ریزی، 
س��اماندهی، تأمین مقدمات، اجرای دوره‌ه��ای آموزش مهارتی و 
ارزش��یابی مهارت به ‌منظ��ور تربیت و تأمین نی��روی کار ماهر با 
رویکرد کمک به اشتغال‌زایی شهروندان، ارتقای مهارت شاغلین، 
توس��عه اقتصادی و اجتماعی و رونق کس��ب و کار، در ش��هرهای 

جدید منعقد شد.
طب��ق مفاد این تفاه��م نامه فراهم کردن زمین��ه اجرایی قانون 
الزام به فراگیری آموزش‌های فنی و حرفه‌ای و قانون نظام صنفی 
مصوب ۱۳۷۶، توسعه همکاری‌های دو جانبه به منظور استفاده از 
پتانسیل‌ها و ظرفیت‌های علمی و اجرایی طرفین به‌منظور آموزش 
مهارت جویان و افزایش سطح مهارت شاغلین در شهرهای جدید، 
فرهنگ‌س��ازی در زمین��ه جای��گاه آموزش‌ه��ای مهارتی با هدف 
ایجاد زمینه‌های اش��تغال افراد جویای کار و ارتقاء مهارت شغلی 
ش��اغلان در سطح شهرهای جدید، توس��عه و ترویج آموزش‌های 
فنی و حرفه‌ای معطوف به اش��تغال ب��ا هدف کاهش نرخ بیکاری 
و بهبود س��طح رفاه خانواده و فراهم آم��دن امکان انتقال مهارت 
به نیروی کار موردنیاز بخش‌های صنعتی و خدماتی در شهرهای 
جدی��د، ارتقاء مه��ارت نیروی کار در حوزه مهارت‌های ش��غلی و 
شایس��تگی‌های حرفه‌ای و در آخر ارائ��ه آموزش‌های مهارتی به 
منظور توس��عه کس��ب‌ و کارهای کوچک، متوسط و مشاغل خرد 
و اشتغال خانگی در ش��هرهای جدید از اهداف تفاهمنامه مذکور 

به شمار می‌رود.
طاهرخانی در مراسم امضای این تفاهمنامه توسعه شهری را در 
تمامی نقاط جهان موتور محرک توس��عه و همچنین منشأ اصلی 
تولید ارزش افزوده برای اقتصاد آن کشور دانست و افزود: متأسفانه 
ش��هرهای ما در کش��ور از این جهت بیش��تر یک محیط مصرف 
به ش��مار می‌روند تا یک محیط مولد و کمک کننده به توس��عه، 
مش��کلی که در شهرهای جدید)به عنوان شهر مصرف کننده( نیز 
بیتشر به چشم می‌خورد. معاون وزیر راه و شهرسازی ادامه داد: با 
وجود آنکه سیاس��ت ایجاد شهرک‌های صنعتی در جوار شهرهای 
جدید همواره مدنظر بوده و بخش��ی از تامین اشتغال این شهرها 
در ش��هرک‌های مذکور صورت می‌گرفته اس��ت ول��ی باید به این 
نکته توجه کنیم که در زمان فعلی نوع اشتغال و روش‌های سنتی 
کاملا متحول ش��ده و اش��تغال و فعالیت وارد محیط زندگی شده 
 اس��ت بنابراین ما نیز باید در توسعه شهرهای جدید به این سمت 

حرکت کنیم.
این مقام مس��ئول در ادامه س��خنان خود شهرهای جدید را در 
ای��ن دوره در مقطع خاص��ی از جمعیت‌پذیری اعلام کرد و گفت: 
در حال حاضر ۷ ش��هر جدید کش��ور به جمعیت��ی بیش از ۱۰۰ 
هزار نفر رس��یده و میانگین رش��د جمعیتی آنها به طور متوسط 
به ۶ برابر کلانش��هرهای مرکزی می‌رسد که قطعا بخش عمده‌ای 
از آن ناش��ی از رویکرده��ای جدید اجرایی در این مناطق اس��ت. 

مدیرعامل شرکت عمران شهرهای جدید با اشاره به پروژه مسکن 
مهر به عنوان بزرگترین پروژه مس��کونی در تاریخ شهرهای جدید 
بی��ان کرد: طب��ق تحلیل‌ه��ای علمی و تخصصی ص��ورت گرفته 
در س��ال ۹۲، عاقبت این س��کونتگاه‌ها به س��رانجام مسکن‌های 
اجتماعی دهه ۶۰ و ۷۰ کش��ورهای اروپایی و پیشرفته دچار و به 
محیطی نامناس��ب برای زندگی تبدیل می‌شدند که خوشبختانه 
ما در این راس��تا با بازتعری��ف اهداف و اقدام��ات اجرایی در این 
پ��روژه و س��رمایه‌گذاری از ابتدای کار، موفق ب��ه رفع این تهدید 
برای سکونتگاه‌های احداثی شدیم؛ ما حتی در این سایت‌ها شاهد 
کمبود ش��دید خدمات اولیه زندگ��ی مانند آب، برق، و … بودیم 
که به طور مثال با کمک همکاران طی ۸ س��ال گذش��ته موفق به 
س��اخت ۴۰۰ مدرسه در این شهرها شدیم که نمونه آنها حتی در 

کلانشهر تهران دیده نمی‌شود.
طاهرخانی همچنین اضافه کرد: در این مسیر سیاستی را جهت 
توس��عه زیرساخت‌های اجتماعی در تمامی وجوه اتخاذ کردیم که 
س��اخت فضاهای روب��از محله‌ای، کانون پ��رورش فکری کودکان 
و نوجوان��ان، کلانت��ری، مراکز آتش نش��انی و… نمونه‌ای از آنها 
به‌ش��مار می‌رود. معاون وزیر راه و شهرسازی در این باره با تأکید 
بر اینکه ش��هرهای جدید در این دوره در س��اخت مراکز انتفاعی 
نیز دارای تغییر رویکرد اساس��ی بوده اس��ت، گفت: خوش��بختانه 
ام��روز بهترین مجموعه‌های تجاری با مش��ارکت بخش خصوصی 
در این س��ایت‌ها شکل گرفته اس��ت تا ارزش سکونت و دارایی‌ها 
همواره حفظ و افزایش یابد. وی در بخش دیگری از سخنان خود 
اعلام کرد: مجموعه ش��هرهای جدید دارای فضاهای ساخته شده 
آم��اده برای تحقق ایده‌های مطرح ش��ده و ایجاد مراکز تخصصی 
در ش��هرهای جدید بوده و در حال حاضر نیز دارای کمبود جدی 
نیروهای متخصص و ماهر در حوزه س��اخت و ساز است که خود 
نش��ان دهنده وجود فضای اش��تغال و کمبود نیروی ماهر در این 

مناطق است.
این مقام مسئول در ادامه ایجاد نوآوری در صنعت ساختمان را 
ایده‌ای خلاقانه در این تفاهم نامه دانس��ت و گفت: اینکه بتوانیم 
ش��هرهای جدید را به عنوان پایلوت نوآوری در صنعت ساختمان 
کشور تبدیل کنیم قطعا توانسته‌ایم خلأ عمده‌ای در این زمینه را 
در کشور پر کنیم. طاهرخانی همچنین اتصال مهارت به اشتغال را 
یکی از لازمه‌های اجرایی در شهرهای جدید دانست و افزود: ایجاد 
زون‌های کارآفرینی و اس��تقرار افراد مس��تعد در این زون‌ها برای 
فراهم آوردن فضای اش��تغال اقدامی بسیار مؤثر در تحقق اهداف 
تعیین ش��ده است که امید داریم با اجرای این امور شاهد افزایش 

کیفیت زندگی در شهرهای جدید بیش از گذشته باشیم.

هاش��می نیز در این جلس��ه ضمن ابراز خرس��ندی از گسترش 
رویکرد توجه به نیاز ش��هروندان در شهرهای جدید بیان کرد: نام 
و نش��ان خوابگاهی بر ش��هرهای جدید باعث جابه‌جایی گسترده 
بین شهری شده و وابستگی جمعیت ساکن به دیگر نقاط شهری 

بالادست، مانع از رسیدن ما به مسیر توسعه و موفقیت می‌شود.
وی با تأکید بر اینکه باید پیوست‌های مشخصی برای توسعه در 
شهرهای جدید و جلوگیری از بروز مشکلات مذکور در نظر گرفته 
ش��ود، گفت: اساسی‌ترین پیوست در این شرایط توجه به سرمایه 
انس��انی، اس��تعدادیابی و قرارگیری نیروها در جهت رشد مؤثر و 
چگونگ��ی خلق س��رمایه‌های اجتماعی در آن اس��ت تا در نهایت 

موجب رونق و خلق نقش‌های جدید در این مناطق شود.
این مقام مس��ئول ادام��ه داد: ما امروز به توانمن��دی نیروهای 
فارغ‌التحصیل توجه ویژه داش��ته و تربیت نیروی انسانی ماهر در 
هر رش��ته و حرف��ه‌ای را برای خود یک اصل مه��م می‌دانیم. این 
مسئله‌ای اس��ت که در حوزه ساختمان نیز در ارتباط با ساخت و 
ساز در شهرهای جدید بسیار اهمیت دارد و پیمانکاران، کارگران 
و نیروه��ای کارگاهی مش��غول در ای��ن مناطق از آن مس��تثنی 

نیستند.
مع��اون وزیر تع��اون، کار و رفاه اجتماعی همچنین با اش��اره به 
اینک��ه باید ش��هرهای جدی��د را در این زمینه ب��ه الگویی نو بین 
سایر شهرهای کشور تبدیل کنیم گفت: بهره‌گیری از ایده‌های نو، 
انضباط شهری، تغییر در نگاه و رفتار اجتماعی باید این شهرها را 
به الگویی برای هر فرد بازدید کننده از آن ها تبدیل کند، ما باید 
با استفاده از این تفاهم نامه ترکیب ناهمگون اجتماعی چشمگیر 
در این ش��هرها را نیز با ایجاد یک زیست مسالمت‌آمیز در نهایت 
به س��رمایه سازی مش��ترک ختم کنیم که قطعا آموزش‌های نرم 
غیر فنی برای دست‌یابی به آن کفایت نکرده و مهارت در زیستن 

نیز باید در این امر مورد توجه ویژه قرار گیرد.
رئیس س��ازمان آموزش فنی و حرفه‌ای کشور در ادامه سخنان 
خ��ود توجه ب��ه کاربری‌های مهارت��ی را علاوه بر آموزش��ی برای 
توانمندی نیروی انسانی در شهرهای جدید امری ضروری دانست 
و گفت: ایجاد مشاوره‌های مناسب، استعدادیابی و هدایت افراد به 
سمت راه‌اندازی کسب و کار حرفه‌ای نیز از موارد دیگر قابل توجه 

در این مناطق به‌شمار می‌رود.
هاشمی ساختار تش��کیلاتی جدید را از دیگر نیازهای شهرهای 
جدید در این راه دانست و افزود: شهرهای جدید باید ساختارهای 
اداری و خدماتی مورد نیاز در این حوزه را تشکیل و متولیان ارائه 

خدمات را مشخص کنند.
وی در ادامه ایجاد کارگاه‌های مرکز آموزش��ی را امری ضروری 
در ش��هرهای جدید اعلام کرد و افزود: پیش��نهاد می‌کنم با ارائه 
فراخوان در این ش��هرها به تمامی افراد مس��تعد ایجاد آموزشگاه 
اعلام کنیم که س��ازمان فن��ی و حرفه ای مجوز برپایی این مراکز 
را می‌دهد تا به طور همزمان ش��اهد مش��ارکت بخش خصوصی و 
دولتی در این مناطق باش��یم. به گزارش شرکت عمران شهرهای 
جدی��د، این مقام مس��ئول ب��ا اعلام این خبر که س��ازمان فنی و 
حرفه‌ای کش��ور قابلیت ساخت مرکز تخصصی در هر شهر جدید 
را متناس��ب با پتانس��یل آن ش��هر و همچنین ایجاد کارگاه‌های 
آموزش��ی در جوار ش��هرک‌های صنعتی در ای��ن مناطق را دارد، 
گفت: امروز با تغییرات ش��گرفی در حوزه اشتغال روبه‌رو هستیم 
یک ش��هر هوشمند اقتضای یک ایرانی توسعه یافته است؛ در این 
راس��تا تلاش داریم شهر جدید را در این زمینه نیز به عنوان یک 

الگو در کشور یاد کنیم.

امضای تفاهم نامه همکاری بین بانک سینا و بنیاد علوی

محرومیت زدایی از استان ها با تسهیلات پرداختی بانک توسعه تعاون 
مجم�وع تس�هیلات پرداخت�ی بان�ک توس�عه تعاون 
به اش�خاص حقیق�ی و حقوق�ی و معرفی ش�دگان نهاد 
های حمایت�ی در قالب طرح اش�تغال پایدار روس�تایی 
وعش�ایری از 25 ه�زار میلیارد ریال عب�ور کرد که این 
میزان تس�هیلات ح�دود 51 هزار فرصت ش�غلی جدید 

ایجاد شده است . 
ب��ه گ��زارش روابط عمومی بانک توس��عه تعاون ، بر اس��اس 
اطلاعات دریافت شده از س��امانه »کارا«از ابتدای اجرای طرح 
اش��تغال پایدار روستایی بانک توسعه تعاون به عنوان یک بانک 
توس��عه ای از مجم��وع 28 هزار و 339 طرح معرفی ش��ده به 
26 ه��زار و 220 طرح در 31 اس��تان کش��ور بیش از 25 هزار 
میلیارد ریال تسهیلات پرداخت کرده است. جزئیات تسهیلات 
پرداختی نش��ان می دهد که اس��تان های کرمانشاه ،سیستان 
و بلوچس��تان ،گلستان،گیلان،فارس خراسان رضوی و خراسان 

ش��مالی بالاترین طرح های منعقد ش��ده با بانک توسعه تعاون 
را داش��ته اند. بر اساس این گزارش ، مجموع طرح های تامین 
مالی شده در پروژه اشتغال پایدار روستایی در سه استان کرمانشاه 
،سیستان و بلوچستان و گلس��تان به 8 هزار و 146 طرح رسیده 
است که حدود یک سوم تسهیلات پرداختی بانک توسعه تعاون به 
این سه استان اختصاص دارد. از سوی دیگر،از مجموع تسهیلات 
اعطایی بانک توسعه تعاون در سراسر ایران حدود 51 هزار فرصت 
ش��غلی جدید ایجاد شده است. گزارش تسهیلات پرداختی بانک 
توسعه تعاون در قالب پروژه اشتغال پایدار روستایی نشان می دهد 
که 12 هزار و 227 طرح نهادهای حمایتی کشور از این تسهیلات 
ب��ه ارزش بیش از 5 هزار میلیارد ریال منتفع ش��ده اند. مجموع 
تس��هیلات پرداختی بانک توس��عه تعاون به اش��خاص حقیقی و 
 حقوقی و معرفی شدگان نهاد های حمایتی از 25 هزار میلیارد ریال 

عبور کرده است.

در مراسم امضای تفاهم نامه همکاری با سازمان فنی و حرفه‌ای کشور مطرح شد: 
تلاش برای تبدیل شهرهای جدید به پایلوت ایجاد نوآوری در صنعت ساختمان کشور


