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بانک و بیمه

مدیرشعب استان یزد در دیدار با رئیس سازمان نظام مهندسی معدن 
استان اظهار داشت: 

تبدیل طرح اقدام ملی مسکن به جریان پایدار تولید 
مسکن در کشور

مدیرشعب استان یزد و رئیس سازمان نظام مهندسی معدن استان جهت بررسی 
افزایش زمینه های همکاری دیدار و گفتگو کردند. 

 به گزارش خبرنگار استانی پایگاه خبری بانک مسکن-هیبنا، مدیرشعب استان ضمن ابراز 
خرسندی از همکاری با سازمان نظام مهندسی معدن استان، گفت: ارائه خدمات به فعالان 

عرصه تولید و صنعت موجب امتنان این بانک خواهد بود.
محمد غفوریان ضمن تشریح سیاست های اعتباری بانک اظهار داشت: پرداخت تسهیلات 
کلان در خارج از حوزه مسکن، در چشم انداز توسعه ای این بانک پیش بینی شده است. وی 
تامین مالی طرح های بزرگ اقتصادی مرتبط از طریق اعطای تس��هیلات در قالب بانکداری 
شرکتی و ارائه خدمات بانکداری سرمایه گذاری از طریق گروه مالی با سازوکار بازار سرمایه 
با در اختیار داشتن تنها شرکت تامین سرمایه تخصصی در بخش مسکن و ساختمان را از 

روش های نوین تامین مالی بانک مسکن معرفی کرد.
وی افزود: در راس��تای برقراری تعامل موثر با فعالان بخش مس��کن و ساختمان و تولید 
کنندگان مصالح ساختمانی در راستای تقویت تعاملات فی مابین و احصاء نیازهای اعتباری 
و مالی مش��تریان، بانک با تشکیل نشست هایی سعی بر ارائه خدمات متناسب با نیاز انبوه 

سازان و تولیدکنندگان مرتبط با بخش مسکن و ساختمان را دارد.
مدیرش��عب استان گفت: تمام ظرفیت های کش��ور برای اجرای طرح اقدام ملی مسکن و 
تبدیل آن به جریان پایدار تولید مس��کن در کش��ور به خدمت گرفته شده است. در همین 
راستا تفاهم نامه های گوناگونی با سازمان ها، سازندگان و تامین کنندگان مصالح ساختمانی 
جهت تسریع روند اجرای طرح و همچنین کاهش قیمت تمام شده ساختمان  منعقد شده 

است.
رئیس س��ازمان نظام مهندس��ی معدن استان ضمن ابراز خرس��ندی از همکاری با بانک 
تخصصی در حوزه س��اخت و س��از و س��اختمان کش��ور گفت: از آنجا که حجم زیادی از 
محصولات معدنی در س��اخت و ساز و ساختمان مصرف می شود، رونق و توسعه ساخت و 

ساز موجب افزایش مصرف محصولات معدنی و افزایش گردش مالی این بخش می شود.
محمدرضا اسدی ارتباط بین پیمانکاران طرح اقدام ملی مسکن و معادن استخراج کننده 
سنگ های ساختمانی را گام مهمی در کاهش هزینه های ساختمانی نام برد و افزود: خرید 
مس��تقیم پیمانکاران طرح اقدام ملی و انبوه س��ازان مشارکت کننده با بانک مسکن از این 

معادن موجب کاهش قابل توجه هزینه ساخت و ساز می شود.
وی افزود: با توجه به ظرفیت و تنوع بالای معادن س��نگهای س��اختمانی اس��تان، امکان 

تامین مصالح ساختمانی سازندگان سایر استانها نیز وجود دارد.
رئیس س��ازمان نظام مهندس��ی اس��تان افزود: از آنجا که بهترین و کاملترین خدمات و 
تس��هیلات در حوزه مس��کن توسط بانک عامل تخصصی در این بخش قابل ارائه می باشد، 
از این رو هدایت معادن فعال در بخش تولید س��نگهای س��اختمانی به سمت بانک مسکن 

موجب دست آوردهای مثبتی در این زمینه خواهد بود.

پیام جدید بازار مسکن  به خانه اولی ها
نتایج تحقیقات میدانی یک پیام جدید به خانه اولی های متقاضی مسکن مخابره 
می کند که از ماه ها قبل در انتظار تثبیت شرایط برای ورود به بازار ملک بوده اند. 
 به گزارش خبرنگار پایگاه خبری بانک مس��کن-هیبنا، نتایج تحقیقات میدانی انجام شده 
حاکی اس��ت هم اکنون یک پیام مهم تحت تاثیر تغییر رفتار فروشنده ها و متقاضیان خرید 
واحدهای مسکونی در بازار مسکن شهر تهران رصد می شود که می توان آن را به عنوان یک 

پیام جدید خطاب به خانه اولی ها مورد توجه قرار داد.
ش��واهد نشان می دهد بازار معاملات مس��کن به تازگی وارد فاز جدیدی شده است که در 
صورت ادامه این فاز می توان به بازگش��ت گروه��ی از خانه اولی ها به بازار ملک برای خرید 

آپارتمان های ریزمتراژ امیدوار بود.
طی روزهای گذش��ته، همزمان با قرار گرفتن مالکانی که در دو سال اخیر به انگیزه کسب 
س��ود وارد بازار ش��ده واقدام به خرید آپارتمان به قصد س��رمایه گذاری کرده بودند، در صف 
قروش مسکن، تعداد قابل توجهی آپارتمان نقلی و ریزمتراژ هم به بازار عرضه شده است. در 
واقع از آنجا که بخش زیادی از خریدهای س��رمایه ای از بازار مس��کن در دو سال گذشته در 
بازار معاملات واحدهای مسکونی ریزمتراژ و کوچک متراژ) با مساحت تا 60 مترمربع( انجام 
گرفته بود، هم اکنون و با قرار گرفتن بازار مس��کن در وضعیت خروج سرمایه گذاران از بازار 

ملک، حجم عرضه این واحدها به بازار افزایش یافته است.
این در حالی اس��ت که پیش از این محدود خانه اولی های حاضر در بازار مس��کن که در 
جست و جوی آپارتمان های نقلی و ریزمتراژ برای خرید بودند علاوه بر استمرار جهش قیمت 
مس��کن وبه خصوص این گروه از آپارتمان ها)تغیی��رات لحظه ای و روزانه قیمت(، با معضل 

کمبود فایل کوچک متراژ در بازار روبرو بودند.
اما با قرار گرفتن س��رمایه گذاران ملکی در صف فروش، این معضل تا حدی برطرف ش��ده 
اس��ت ودر نبود خریدار در بازار هم اکنون حجم عرضه مس��کن ریز متراژ در بازار به سطحی 
نسبتا مناسب رسیده است. هر چند در صورت ادامه این روند روز به روز به تعداد این فایل ها 

اضافه خواهد شد و خانه اولی ها می توانند انتخاب مناسب تری از بازار داشته باشند.
از س��وی دیگر هم اکنون بخش دیگری از افرادی که در نقش فروش��نده وارد بازار شده اند 
افرادی هس��تند که به دنبال تعویض واحد مس��کونی خود به قصد تبدیل به احسن هستند. 
ورود این گروه از فروشنده ها که همزمان نقش خریدار واحدهای مسکونی بزرگ متراژ تر یا 
واقع در مناطق ارزان تر و با عمربنای بالاتر)در کل واحدهای مس��کونی ارزان تری که مورد 
تقاضای خانه اولی ها هستند(، را نیز بر عهده دارند باعث افزایش عرضه فایل نقلی و کوچک 

متراژ به بازار شده است.
نکته مهم این است که هر کدام از این دو گروه فروشنده و عرضه کننده واحدهای ریزمتراژ 
هم اکنون در تلاش هستند هر چه سریعتر واحدهای خود را به فروش برسانند. بنابراین این 
ش��رایط بعد از گذشت حدود سه سال، اولین فرصت مناسب برای ورود خانه اولی ها به بازار 
برای خرید مسکن محسوب می شود. در صورت ادامه این وضعیت همزمان با افزایش عرضه 
واحدهای مس��کونی ریزمتراژ، انتخاب های بیش��تری برای خانه اول��ی های مصمم به خرید 

مسکن وجود خواهد داشت.

استقبال گسترده مشتریان از سپرده گذاری در طرح 
ویژه مسکن بانک ملی ایران

مدیرعام�ل بانک مل�ی ایران اعلام کرد که مش�تریان ای�ن بانک تا کنون 
 بی�ش از 49 ه�زار میلی�ارد ری�ال در طرح ویژه مس�کن س�پرده گذاری 

کرده اند.
به گزارش روابط عمومی بانک ملی ایران، دکتر محمد رضا حسین زاده با بیان این 
که طرح ویژه مس��کن این بانک به خوبی مورد استقبال مشتریان قرار گرفته است، 
افزود: با افزایش س��قف تس��هیلات از محل طرح اوراق گواهی حق تقدم استفاده از 
تسهیلات مسکن که به تازگی عملیاتی شده است نیز پیش بینی می شود رویکرد 

مشتریان به این طرح بیشتر شود.
بر اساس دستورالعمل جدید، سقف تسهیلات انفرادی طرح ویژه مسکن بانک ملی 
ایران در ش��هر تهران به یک میلیارد ریال رس��یده اس��ت. این رقم در مراکز استان 
ها و ش��هرهای بالای 200 هزار نفر جمعیت 800 میلیون ریال و در س��ایر مناطق 
ش��هری 600 میلیون ریال است. این تسهیلات برای زوجین به میزان دو برابر قابل 

پرداخت است.

 با حضور مدیران امور ش�عب اس�تان ها 
و س�رمایه انس�انی و آموزش بان�ک ایران 
زمین مراس�م تجلی�ل و معارف�ه مدیریت 
ش�عب اس�تان های اصفهان، قم، مرکزی و 
چهارمحال بختیاری این بانک برگزار شد. 

ب��ه نقل از رواب��ط عمومی بانک ای��ران زمین: 
علی فتاحی مدیر امور سرمایه انسانی و آموزش 
با گرامیداش��ت یاد ش��هدای جن��گ تحمیلی و 
آزادس��ازی خرمش��هر قهرمان به سختی ها و از 
جان گذشتگی ش��هدا اشاره و عزت و سربلندی 
ای��ران عزیز را مهمترین ه��دف آنها عنوان کرد 
و با تقدیر و تش��کر از زحمات آقای س��بزواری، 
استفاده ازتجربه 30 ساله بازنشستگان را سرمایه 
ارزشمند همکاران جوان و چراغ راه دانست و با 
قدردانی از تلاش ه��ای صورت گرفته به تجربه 
دو ده��ه حضور بانک ای��ران زمین در بازار پولی 
کش��ور و بازار حرفه ای و رقابت��ی بین بانک ها 
اشاره و موفقیت در این راه را در گرو تلاش کلیه 

همکاران بیان کرد.
وی افزود: در سال های گذشته به رسم امانت 
مس��ئولیتی واگذارشده اس��ت و امروز با افتخار 
زی��اد به آقای علیزاده از همکاران خوب اس��تان 
فارس که در جایگاه استان ها بیش از5 درصد از 
منابع در بانک را کس��ب نموده تحویل داده می 
شود و با عنایت به سیاست های جانشین پروری 
فتح بابی اس��ت برای انتخاب ه��ای آینده و در 
واقع وی در ابتدا یک رئیس ش��عبه خوب سپس 
یک معاون منطقه خوب و اکنون به عنوان مدیر 
استان وقتی خوب عمل نمایند موجبات اعتماد 
مدی��ران فراهم و ما هم امنیت ش��غلی و زمینه 
رش��د و ارتقاء و افزایش توانای��ی همکاران را به 

صورت ویژه در دستور کار داریم.
علی فتاحی در ادامه از توجه ویژه مدیران بانک 
به پرسنل و رفع دغدغه های همکاران پرداخت 
و رس��الت مدیران را توجه به بهره وری در همه 
زمین��ه ها، ارائه خدمات به مش��تری و توس��عه 

بانک��داری دیجیتال و رس��الت کس��ب رضایت 
مشتری را از ارکان اصلی دانست و انتصاب آقای 
علی��زاده را تبریک و بر حمایت و تلاش بیش از 
پیش جهت اعتلای بانک ایران زمین تاکید و از 

زحمات آقای سبزواری تقدیر و تشکر کرد.
در ادام��ه حس��ینی کنارویی مدیریت ش��عب 
استان ها ضمن عرض خوش آمد گویی با اشاره 
به ارزش��مند ب��ودن تجربه های بازنشس��تگان 
ش��بکه بانکی،یک��ی از افتخارات خ��ودرا دوران 
طلای��ی حضور در بانک ای��ران زمین نام برد که 
تح��ت تاثیر نی��روی جوان و هم��دل بوده، وی 
روزهای روش��ن صدر نشینی در بین بانک های 
خصوص را از مهمترین اهداف بانک برش��مرد و 
وجه ممتازی بانک ایران زمین را نیروی انسانی 

آن عنوان نمود.
حس��ینی کنارویی در ادامه پتانس��یل عظیم 
نهفت��ه در نی��روی ج��وان و همتراز ب��ا حرکت 
مس��تمر و موفقیت های حاصله را بس��یار مهم 
دانس��ت و تاکید نمود: بانک ایران زمین باید در 

پایان س��ال یکی از رتبه های اول تا س��وم بانک 
های خصوصی کش��ور را کسب نماید و این مهم 
ب��ه همت بلند هم��کاران بس��تگی دارد و برای 
متفاوت بودن باید بر س��ختی ها غلبه کرد و این 
پیام عمومی برای کل همکاران کش��ور است که 
مدی��ران بانک به نیرو های ج��وان اعتقاد دارند 
و ب��ه همین منظور س��کان هدای��ت بانک را به 
دست جوانان می سپارند و باعث سرور و شادی 
اس��ت که بتوانیم از پتانس��یل موجود اس��تفاده 
کنی��م وی همچنین منظم ب��ودن درکلیه امور، 
اجرای قوی برنامه ها، استفاده از نیروی مصصم 
و توجه به سیاس��ت ها و اج��رای صحیح آن را 
حرکت اصولی و حرف��ه ای یک بنگاه اقتصادی 
 و از مهمترین ش��اخص های رش��د یک سازمان 

تشریح کرد.
وی در ادامه با اشاره به عملکرد استان اصفهان 
نسبت به سایر شعب به ظرفیت ها و پتانسیل ها 
ی موجود در منطقه به رش��د دو هزار و ششصد 
میلیاردی هر ش��عبه برای تحقق خواس��ت های 

بانک اش��اره و به ضرورت جذب منابع در اختیار 
بانک اش��اره و گفت: راهی به جز اینکه از محل 
درآمدهای عملیاتی بتوانی��م هزینه ها راجبران 
کنیم وجود ندارد و چرخه مصارف باید در شعب 
به حرک��ت درآمده تا با اس��تفاده از ظرفیت ها 

بتوانیم بانک را در تامین منافع یاری کنیم.
مدیر امور شعب استان های بانک ایران زمین با 
اشاره به طرح های ابلاغی سال گذشته و تمدید 
طرح شعب پیشرو در سال جاری به تشریح طرح 
جدید لیگ ش��عب بانک ایران زمین پرداخت و 
ابراز امیدواری کرد که بتوان ترکیب منابع شعب 
را بهبود و شاخص های کیفی و کمی را موثر تر 
از گذشته نمود وی همچنین از انتخاب روسای 
ش��عب برتر ای��ن طرح جهت تجلی��ل از آنها در 
همایش سالانه روسای شعب بانک های سراسر 
کشور خبرداد. سپس وحید علیزاده مدیرجدید 
اس��تان ضمن عرض خوش آمد گویی به آقایان 
حس��ینی کنارویی مدیریت امور شعب استان ها 
و علی فتاحی مدیریت امور س��رمایه انس��انی و 
آموزش با تش��کر از اعتماد ص��ورت گرفته ابراز 
امی��دواری کرد با اتح��اد و یکپارچگی به تمامی 
اهداف عالی بانک دس��ت پی��دا کرده و موفقیت 
در کلیه زمینه های بانکی را از مهمترین اهداف 
آت��ی خود عنوان کرد. همچنین در این مراس��م 
محمدرضا سبزواری مدیریت سابق شعب استان 
اصفه��ان آماری از عملکرد 5 س��اله خود ارائه و 
دس��تیابی به اهداف را در گرو همت و گام های 
برنامه ریزی شده ش��عب دانست، وی با تبریک 
انتص��اب آقای علی��زاده به عن��وان مدیر جدید 
اس��تان ابراز امی��دواری کرد با دلس��وزی که از 
تک تک پرس��نل سراغ داریم انشالله در آینده نه 
چندان دور شاهد رشد و پیشرفت بیش از پیش 

در مجموعه باشیم.
در پایان حاضرین در خصوص مس��ایل پیشرو 
سوالات خود را مطرح و پاسخ لازم توسط مدیران 

ارائه و جمع بندی لازم صورت پذیرفت.

 ارائه خدمات و توسعه بانکداری دیجیتال از اهداف اصلی
بانک ایران زمین است 

در نشست مدیرشعب استان یزد با مدیرکل پست استان رقم خورد: 

اطلاع رسانی خدمات بانک مسکن از طریق پست
 شعب بانک توسعه تعاون مظهر خدمت رسانی به تعاونگران 

و کارآفرینان هستند 
مدی�رکل اداره پس�ت اس�تان یزد و مدیرش�عب 
اس�تان در خصوص افزایش زمینه ه�ای همکاری و 
اطلاع رس�انی محص�ولات و خدمات بان�ک دیدار و 

گفتگو کردند. 
 به گزارش خبرنگار استانی پایگاه خبری بانک مسکن-

هیبنا، مدیر ش��عب استان یزد از تلاش کارکنان اداره کل 
پس��ت که در ایام ش��یوع بیماری کرونا موجب تسریع در 
روند مب��ادلات و کمک به کاه��ش مراجعات غیرضروری 

می شوند قدردانی کرد.
محمد غفوریان اظهار داش��ت: می توان از ظرفیت و توانمندی پس��ت در ارس��ال مرسولات به 
مناطق روس��تایی و مناطق دور از مرکز اس��تان برای اطلاع رس��انی محصولات و خدمات بانک 
اس��تفاده کرد. وی اطلاع رس��انی در خصوص چهل و یکمین دوره قرعه کش��ی حسابهای قرض 
الحس��نه پس انداز مسکن برای مناطق دوردست اس��تان از طریق پست را گام نخست در اطلاع 

رسانی از طریق پست نام برد.
غفوریان تدوام همکاری با اداره کل پست را منشا ارائه خدمات گسترده به آن اداره و کارکنانش 
دانس��ت و گفت: ماموریت بانک مس��کن همواره تلاش در راس��تای خانه دار کردن اقشار مختلف 
جامعه بوده و امید اس��ت کارکنان اداره کل پس��ت استان نیز با آشنایی بیشتر با محصولات بانک 
مس��کن از این خدمات بهره مند ش��وند. وی با معرفی بخشی از خدمات و تسهیلات مسکن بانک 
مسکن، آمادگی این بانک در خصوص گسترش همکاری و بهره مندی دوجانبه از خدمات را اعلام 

کرد.
مدیرکل اداره پست استان یزد ضمن ابراز خرسندی از همکاری با بانک مسکن، تلاش این اداره 
را ارائه خدمات مطلوب و س��ریع به مشتریان عنوان کرد و اظهار داشت: اداره کل پست با داشتن 
ش��بکه گس��ترده توزیع مرسولات می تواند با س��رعت و دقت، در اطلاع رسانی ها و کمپین های 
بانک مش��ارکت کند. علی محمد رحمانی پور با اش��اره به فراگیری بیماری کرونا و تمایل بیشتر 
ش��هروندان به خریدهای اینترنتی و غیرحضوری از طریق پس��ت، رش��د حجم مبادلات و توزیع 
مرس��ولات پستی را بسیار چشمگیر دانس��ت و استفاده بانک از این ظرفیت برای اطلاع رسانی از 
خدمات و محصولات را مهم و موثر ارزیابی کرد. رحمانی پور ضمن اس��تقبال از همکاری با بانک 
مس��کن گف��ت: خدمات متقابل بانک و پس��ت می تواند موجب ارائه خدم��ات بهتر و مطلوبتر به 

مشتریان شود و اداره کل پست آمادگی ارائه انواع خدمات به بانک مسکن را دارد.

 مدیرعام�ل بانک توس�عه تعاون ش�عب بانک را 
مظهر خدمت رس�انی ب�ه تعاونگ�ران و کارآفرینان 

دانست. 
حجت ال��ه مهدیان مدیرعامل بانک توس��عه تعاون در 
جلس��ه گفتگوی هفتگی تلفنی با روس��ای ش��عب بانک 
اظهار داشت: کلیه برنامه های بانک در حوزه اشتغال زایی، 
حمای��ت از تعاونی ه��ا، رون��ق تولی��د، مش��اغل خانگی، 
پروژه های عمرانی و نهادهای حمایتی توسط ارکان بانک 

در شعب اجرایی می شود.
مهدیان در تماس تلفنی با اس��ماعیل حس��ن زاده رئیس باجه جاجرم خراس��ان شمالی، حسن 
حیدری رئیس ش��عبه آزادگان یزد، مرتضی ش��ادمهر رئیس ش��عبه بهار همدان و سعید صفایی 
ش��ریف رئیس شعبه مرکزی اراک پس از استماع سخنان همکاران گفت: توقعات از بانک توسعه 
تع��اون به عنوان ی��ک بانک دولتی که در گس��تره جغرافیایی کش��وری و در چارچوب های ایجاد 
اشتغال و محرومیت زدایی فعالیت می کند بالاست و جامعه هدف بانک به دنبال دریافت خدمات 
بهینه از همکاران ش��عب در اس��تان ها اس��ت و همکاران نیز با تلاش و تدبیر فراوان، بس��یاری از 
نیازهای بانکی و مالی تعاونگران و کارآفرینان را پوش��ش داده و این فرآیند به طور مس��تمر بهبود 

می یابد.
مهدی��ان گفت: دانش بومی همکاران در زمینه اعتباری، خدمات بانکی و برنامه ریزی توس��عه و 
همکاری با دس��تگاه های اجرایی باعث ش��ده ش��عب بانک به عنوان مزیت جدی در استان ها برای 
پیش��برد بسیاری از برنامه های اقتصادی در نظر گرفته ش��وند و اجرای بند الف تبصره 18 قانون 
بودجه سنواتی، ماده 52 قانون بودجه، ماده 56 قانون الحاق موادی به قانون تنظیم مقررات مالی 
دولت بخشی از عملکرد بانک در پذیرش عاملیت دستگاه های اجرایی و اعطای تسهیلات مناسب 

به بخش های گوناگون اقتصادی است.
مدیرعامل بانک توسعه تعاون گفت: ارتباط دائم و پیوسته با شعب و اطلاع از کمبودها و حمایت 
از ارائ��ه خدم��ات مطلوب به متقاضیان، ذینفعان و مش��تریان موضوعی اس��ت که همواره مدنظر 

مدیران ارشد بانک بوده است.
گفتنی اس��ت در این گفتگوها مدیرعامل بانک نیز از آخرین وضعیت ش��عب و احوال همکاران 
مطلع و پیشنهادها، کمبودها و راهکارهای متنوعی برای خدمت رسانی بهتر به مشتریان و بهبود 

وضعیت همکاران از سوی طرفین ارائه شد.

 مش�تریان بان�ک مه�ر ای�ران می توانن�د ب�دون نیاز به 
مراجعه حضوري به شعب این بانک از معدل حساب خود و 

تسهیلاتي که امکان دریافت آن را دارند، مطلع شوند.
به گ��زارش روابط عمومی بانک قرض الحس��نه مه��ر ایران، در 
همراه بانک و وب س��ایت این بانک چنی��ن قابلیتي در نظر گرفته 
شده تا مشتریان بانک مهر ایران بتوانند از معدل حساب هاي خود 
مطلع شده و مشاهده کنند تا چه میزان قادر به دریافت تسهیلات 

قرض الحسنه هستند.
برای مشاهده معدل حس��اب از طریق نرم افزار همراه بانک مهر 
ای��ران، به صفح��ه معدل حس��اب مراجعه کنی��د. در این بخش 

حساب هاي ش��ما قابل مشاهده اس��ت و مي توانید حسابي را که 
مایل به مشاهده معدل حساب آن هستید، انتخاب کنید.

مرحله بعد انتخاب یک بازه زمانی اس��ت که می خواهید معدل 
حس��اب خود را در آن دوره مش��اهده کنید. نکته مهم اینکه باید 
روزهاي یکس��اني از ماه هاي مختلف را انتخاب کنید. براي نمونه 
همان ط��ور که در تصوی��ر مي بینید روز یک��م آذر 13۹۷ تا یک 
خرداد 1۴00 انتخاب شده است. تعدادي از وام هاي قابل دریافت 
در تصویر مشخص است. البته براي همین حساب قابلیت دریافت 
وام 13 میلیون توماني با بازپرداخت 6ماهه و وام ۹ میلیون توماني 

با بازپرداخت یک ساله نیز وجود دارد.

بدون مراجعه به شعبه از معدل حساب خود آگاه شوید

 دومین گام بلند چادرملو برای اجرای طرح های توس�عه، 
با اخذ مجوز تاس�یس 5 واحد بزرگ صنعتی در استان یزد 

برداشته شد .
 به گزارش خبرنگار ما ، با صدور این مجوزها بیش از 1800 شغل 
جدید در ش��رکت معدنی و صنعتی چادرملو ایج��اد می گردد. این 
واحدهای صنعتی ش��امل: 1 -  واحد گندله سازی آهن با ظرفیت 5 
میلیون تن در سال  با سرمایه گذاری 2۴هزارو 3۹5 میلیارد و اشتغال 
850 نفر. 2 - واحد تولید کنسانتره آهن با ظرفیت تولید ۴ میلیون 
تن در سال با سرمایه گذاری 22 هزارو ۴0 میلیارد ریال و ظرفیت و 

اشتغال ۴00 نفر . 3 -  واحد تولید آهن اسفنجی با ظرفیت 2 میلیون 
و 200 هزارتن درسال با سرمایه گذاری 25 هزارو 830 میلیارد ریال 

و اشتغال 300 نفر .
۴ - واحد تولید آجر نسوز با ظرفیت 50 هزار تن در سال با سرمایه 
گ��ذاری 12هزارو 885  میلیارد ریال و اش��تغال 260 نفر . کارخانه 
فروالیاژها با ظرفیت 50 هزارتن محصولات آلیاژی در سال   و سرمایه 
اولیه ۴۹25 میلیارد ریال . یادآور می شود شرکت معدنی و صنعتی 
چادرملو در برنامه توسعه 10 ساله خود احداث  11 طرح صنعتی و 

معدنی عظیم را دستورکا رخود قرارداده است .

مجوز تاسیس 5 واحد بزرگ صنعتی چادرملو اخذ شد 


