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بانک و بیمه

افتتاح  ۵۰ واحد مسکن محرومان در روستای دوشان 
سنندج با تسهیلات بانک ملی ایران

۵۰ واحد مس�کن محرومان در روس�تای دوشان س�نندج با تسهیلات بانک ملی 
ایران افتتاح و به متقاضیان واجد شرایط تحویل داده شد.

 به گزارش روابط عمومی بانک ملی ایران، علی اش��رف یوس��فی قیاس��ی رئیس اداره امور 
ش��عب بانک ملی ایران در استان کردستان در مراسم بهره برداری از این واحدهای مسکونی 
که با حضور نماینده ولی فقیه در بنیاد مس��کن انقاب اس��امی کش��ور و نماینده ولی فقیه 
در کردس��تان برگزار ش��د، گفت: بانک ملی ایران همواره س��عی داشته نقش خود در بخش 
مسئولیت های اجتماعی را به خوبی ایفا کند و در این راستا با پرداخت تسهیات مناسب و 
کم بهره، در حمایت از اقشار محروم جامعه کوشا باشد.  وی افزود: بانک ملی ایران با پرداخت 
بیشترین سهم در بخش مسکن روستایی در بین شبکه بانکی استان کردستان توانسته است 
وظیفه خود در حمایت از اقش��ار کم بضاعت را به خوبی انجام دهد. مدیرکل بنیاد مس��کن 
انقاب اسامی کردستان نیز در این مراسم اظهار کرد: این طرح شامل ۱۰ بلوک با مساحت 
عرصه یک هزار و ۵۰۰ متر مربع و اعیانی سه هزار و ۵۰۰ متر مربع بوده که متراژ هر واحد 
۶۰ متر مربع است. رضا قادری افزود:برای هر یک از این واحدها ۱۵۰ میلیون ریال تسهیات 
روس��تایی، ۱۵۷ میلیون ریال تس��هیات حس��اب ۱۰۰ امام )ره( و ۲۵۰ میلیون ریال آورده 
متقاضی هزینه شده و بانک ملی ایران هم با پرداخت تسهیات، حامی اصلی این پروژه بوده 
است.  وی بیان کرد: از ۵۰ واحد مسکونی، ۱۵ واحد به مددجویان کمیته امداد امام خمینی 

)ره(، ۱۱ واحد به خانواده های دارای ۲ معلول و بقیه به اقشار کم درامد واگذار شده است.

مدیرکل مسکن روستایی بنیاد مسکن در گفتگو با هیبنا: 

سهمیه بانک مسکن برای وام مسکن روستایی مشخص شد
مدیرکل مس�کن روس�تایی بنیاد مسکن گفت: س�همیه بانک ها برای تسهیلات 
مس�کن روستایی مشخص و پرداخت تسهیلات ۱۰۰ میلیونی مسکن روستایی آغاز 

شده است. 
 ب��ه گزارش خبرن��گار پایگاه خبری بانک مس��کن_ هیبنا، ۱۲ خرداد ماه امس��ال بود که 
جهانگی��ری معاون اول رییس جمهور افزایش وام مس��کن روس��تایی به ۱۰۰ میلیون تومان 
را به وزارت راه و شهرس��ازی و بنیاد مس��کن اباغ کرد. تفاوت این اباغیه با اباغیه س��ال 
ه��ای قب��ل عاوه بر افزایش ۵۰ میلیون تومانی س��قف تس��هیات، افزایش تع��داد بانک ها 
در پرداخ��ت تس��هیات از ۷ بانک عامل به ۸ بانک بود. وام مس��کن روس��تایی که با هدف 
تس��ریع در نوس��ازی واحدهای مس��کونی روس��تایی همه س��اله از س��وی دولت ب��ه بنیاد 
مس��کن و وزارت راه و شهرس��ازی اباغ می ش��ود امس��ال با توجه به رش��د قیمت مصالح 
 س��اختمانی و نهاده های تولی��د افزایش قابل ماحظه ای داش��ت و از ۵۰ میلیون تومان به 

۱۰۰ میلیون تومان رسید.
 »حمیدرضا س��هرابی« مدیر کل مسکن روستایی بنیاد مسکن در گفتگو با خبرنگار هیبنا 
در پاس��خ به این پرس��ش که آیا پرداخت تسهیات مسکن روس��تایی از سوی بانک ها آغاز 
ش��ده است یا خیر؟ گفت: یکی از تفاوت هایی که تسهیات مسکن روستایی در سال جاری 
با س��ال گذش��ته دارد افزایش تعداد بانک های عامل از ۷ بانک به ۸ بانک بوده است. امسال 
بانک کش��اورزی در کنار سایر بانک های عامل به پرداخت تسهیات مسکن روستایی کمک 
خواهد کرد. وی با اش��اره به اینکه تفاوت دیگری که امسال داشته است این است که افرادی 
که در ش��هرهای کمتر از ۲۵ هزار نفر دارای خانه فرسوده و آسیب پذیر هستند و کسانی که 
زمین با کاربری مسکونی در اختیار دارند، می توانند از این وام استفاده کنند اظهار داشت: با 
توجه به رش��د قیمت مصالح ساختمانی و نهاده های تولید مسکن)آهن و فولاد( در ماههای 
گذشته سقف وام مسکن روستایی بر اساس مصوبه دولت افزایش خوبی پیدا کرد و به سقف 
۱۰۰ میلیون تومان رس��ید. نکته ای که حائز اهمیت اس��ت این است که این رشد سقف وام 
می تواند روند و سرعت ساخت و ساز و نوسازی در روستاها و شهرهای زیر ۲۵ هزار نفر را به 
ش��کل قابل توجهی بالا ببرد. وی ادامه داد: افرادی که مطابق طرح های هادی در روس��تاها و 
شهرهای زیر ۲۵ هزار نفر از شهرداری پروانه ساخت دریافت می کنند و تاکنون از تسهیات 

بنیاد مسکن استفاده نکرده اند، مشمول این وام هستند.
*سهمیه بانک مسکن برای وام مسکن روستایی ۳۰ هزار فقره

سهرابی با بیان اینکه در حال حاضر سهمیه بانک ها مشخص شده و بانک های کشاورزی 
و تجارت در اولین روز کاری خود ) ۹ تیر ماه( سهمیه های خود را به استانها اباغ کرده اند 
تاکید کرد: در میان ۸ بانک عامل سهمیه بانک مسکن و بانک ملی برای پرداخت ۲۰۰ هزار 
فقره تس��هیات، بالاتر از سایر بانک ها اس��ت به طوریکه در این اباغیه سهم بانک ملی ۳۲ 

هزار فقره و سهم بانک مسکن ۳۰ هزار فقره تسهیات خواهد بود.
* مقاوم سازی ۷۰ درصد واحدهای مسکونی روستایی تا سال ۱۴۰۵

وی در پاسخ به این پرسش که آیا پیش بینی شده است که تا سال ۱۴۰۵ چه میزان از واحدهای 
مسکونی روستایی مقاوم سازی خواهد شد؟ گفت: در حال حاضر پنج میلیون و ۶۷۰ هزار واحد 
مسکونی روستایی در کشور وجود دارد که مقرر شده است تا پایان سال ۱۴۰۵ حدود ۷۰ درصد 

این واحدهای مسکونی با اعطای تسهیات بانکی مقاوم سازی شوند.

حمایت تسهیلاتی بانک مسکن از سازندگان حرفه ای
سازندگان حرفه ای با ارائه مدارک معتبر از تسهیات ویژه حمایتی بانک مسکن 

در تکمیل پروژه های ساختمانی برخوردار می شوند. 
 به گزارش پایگاه خبری بانک مس��کن-هیبنا، طی چندس��ال اخیر بازار ساخت و 
س��از به ویژه در شهرهای بزرگ با یک رکود نسبی مواجه بود. به طوریکه آمارهای 
رسمی نشان می دهد تیراژ ساختمانی در شهر تهران طی یکسال گذشته نسبت به 
ابتدای دهه ۹۰ با کاهش قابل توجهی مواجه بوده اس��ت. در این میان سازندگان و 
عرضه کنندگان مس��کن یکی از مهم ترین دلایل کاهش فعالیت های ساختمانی را 

رشد قابل توجه هزینه های ساخت و ساز عنوان می کنند.
از همین رو بانک مس��کن یکی از مهم ترین اجزای س��بد تسهیاتی پیش بینی 
شده برای س��ال جاری را پرداخت تسهیات مشارکت مدنی ویژه سازندگان حرفه 
ای تعیین کرده تا از طریق آن چرخه صنعت س��اخت و س��از به گردش در آید. به 
همین منظور بانک مس��کن برای فعالان حوزه س��اخت وساز مبتنی بر شناسایی و 
طبقه بندی که برای سازندگان و انبوه سازان در دست انجام است، سقف مشخص 
برای پرداخت تس��هیات مش��ارکت مدنی پیش بینی و تدارک دیده است. از میان 
طبقه بندی س��ازندگان مختلف، یک گروه سازندگان حرفه ای نامگذاری و شناخته 
که با توجه به ش��رایط و س��وابقی که در بخش تولید و عرضه مسکن دارند شرایط 
پرداخت تسهیات برای آنها متفاوت است، به این معنا که سقف هایی که به صورت 
عام برای پرداخت تس��هیات س��اخت در نظر گرفته شده اس��ت، برای این گروه تا 
۵۰ درصد قابل افزایش است. در حال حاضر سقف تسهیات ریالی مشارکت مدنی 
برای س��ازندگان حرفه ای معادل ۴۵۰ میلیون تومان است که در صورت دارابودن 
ش��رایط موردنیاز، سقف تس��هیات تا ۵۰ درصد بابت هر واحد مسکونی می تواند 
افزایش پیدا کند. البته این میزان افزایش ریالی تس��هیات فقط مختص سازندگان 

حرفه ای است.
بانک مس��کن برای حمایت ویژه تس��هیاتی از س��ازندگان حرفه ای شرایطی را 
جهت شناس��ایی و انتخاب این گروه از سازندگان تعریف کرده است. براین اساس، 
س��ازندگان حرف��ه ای چه در قالب حقیقی و چه در قال��ب حقوقی عمدتا مجموعه 
هایی هس��تند که دارای مجوزهای فعالیت حرفه ای در تولید مس��کن هس��تند. به 
تعبیری این گروه یا عضو کانون انبوه سازان هستند یا دارای رتبه اعتباری از وزارت 
خانه هس��تند، یعنی رده اول آن مواردی است که دارای رتبه اعتباری از وزارت راه 
و شهرسازی هستند، مجموعه هایی که عضو کانون سراسری انبوه سازان هستند و 
در یک ردیف دیگر، افرادی که دارای سوابق فعالیت به میزان لازم در حوزه ساخت 
و ساز و تولید مسکن بر اساس مدارک و مستندات قابل ارائه دارند. بررسی ها نشان 
می دهد: این میزان حمایت بانک مس��کن از س��اخت و س��ازهای حرفه ای به این 
دلیل است که ساخت و سازها بر مبنای اصول و استانداردهای به روز ساختمانی با 

کیفیت مطلوب و در نقطه ایده آل با تضمین کیفیت اتفاق بیفتد.
کارشناس��ان مس��کن تاکید دارند اجرای پروژه های ساختمان سازی حرفه ای و 
عرضه س��اختمان های باکیفیت و استاندارد به بازار مسکن فقط از طریق مجموعه 
های بزرگ س��اختمان س��ازی که عمدتا شامل ش��رکتهای بورسی و فرا بورسی در 
حوزه مسکن می شود امکان پذیر خواهد شد. به عنوان مثال شرکت سرمایه گذاری 
مس��کن بانک مس��کن یکی از برندهای حوزه ساخت و س��از کشور است که سوابق 
فعالیتی آن مش��هود و ش��ناخته شده است و با عرضه س��اختمان های باکیفیت و 

استاندارد توانسته نقش مهمی در این صنعت ایفا کند.

 ب�ا حض�ور قائم مقام گ�روه مال�ی گردش�گری، تفاهمنامه 
واگ�ذاری مرکز نگه�داری و توانبخش�ی معلولی�ن ذهنی و 
جس�می ش�هید فیاض بخش کرمان به بنیاد نیکوکاری یاس 

فاطمه النبی)س( امضا شد.
به گزارش روابط عمومی گروه مالی گردشگری، تفاهمنامه مذکور 
را قائم مقام گروه مالی گردش��گری و عضو هیات امناء بنیاد یاس و 

عباس صادق زاده مدیرکل بهزیستی استان کرمان امضا کردند.
مدیرعام��ل بنی��اد نیک��وکاری ی��اس در این زمینه گف��ت: مرکز 
نگهداری و توانبخش��ی معلولین ذهنی و جسمی شهید فیاض بخش 
کرمان دارای ۸۵ معلول ذهنی تخت گرا)روی تخت( است و ۳۵ نفر 
نی��ز مراقبت از آنان را برعهده دارند ک��ه طبق تفاهمنامه مذکور به 

بنیاد نیکوکاری یاس تحویل می شود.  
فائض فرخی افزود: هزینه مرکز یاد شده به طور میانگین ماهانه ۲ 
میلیارد ریال است که با امضای تفاهمنامه مذکور، از این پس توسط 
بنیاد نیکوکاری یاس تامین خواهد ش��د. به این ترتیب، این سومین 

مرکز بهزیستی خواهد بود که به بنیاد یاس واگذار می شود.

وی گفت: بنیاد نیکوکاری یاس پیش از این نیز مس��ئولیت مرکز 
شماره یک بهزیستی در جنوب کرمان با داشتن ۹۰ معلول ذهنی را 

از دو سال پیش تاکنون برعهده دارد.
فرخی افزود: بنیاد نیکوکاری یاس همچنین در جوار مرکز شماره 
یک بهزیستی، مسئولیت مرکز کلینیک ارتوپد فنی که به طور عمده 
ساخت کفش، زانوبند و کمربند طبی برای معلولان را در یک کارگاه 

فعال انجام می دهد، عهده دار است.
این گزارش حاکیست: مرکز نگهداری و توانبخشی معلولین ذهنی 
و جسمی شهید فیاض بخش کرمان در زمینی به مساحت ۱۰ هکتار 
واقع ش��ده که بخشی از عرصه آن به فعالیت های آموزشی، خدماتی 
و رفاه��ی اختصاص یافته و تقریبا نیم��ی از آن در اختیار این مرکز 

قرار دارد.
بنیاد نیک��وکاری یاس فاطمه النبی)س( وابس��ته ب��ه گروه مالی 
گردش��گری اس��ت و تمام فعالیت ه��ای انجام ش��ده در بنیاد یاس 
طبق سیاس��ت های هیات امنا گروه مالی گردشگری و حمایت بانک 

گردشگری صورت می گیرد.

 ب�ه گزارش روابط عموم�ی بانک مهرای�ران، دکتر مرتضی 
اکبری در این دیدار ضمن تشکر از همکاری های کمیته امداد 
ام�ام خمینی )ره( اظهار داش�ت: ای�ن دو مجموعه به عنوان 
۲ ب�ال خدمت به محرومان و نیازمن�دان جامعه یک هدف را 

دنبال می کنند.
وی افزود: کمک به نیازمندان جزء برنامه های مسئولیت اجتماعی 
بانک مهر ایران به ش��مار می آید و حمایت کمیته امداد از این بانک 
منجر به تقویت و گس��ترش خدمات و پرداخت تس��هیات به اقشار 

کمتر برخوردار جامعه شده است.
اکب��ری ادامه داد: رویک��رد این بانک در س��ال های اخیر از حوزه 
معیش��ت به سوی اشتغالزایی و ایجاد درآمد پایدار تغییر کرده است 
و در این راس��تا با همکاری س��ازمان های مردم نه��اد مانند کمیته 
امداد امام خمینی )ره(، بنیاد برکت، بنیاد مس��کن انقاب و سازمان 
بهزیس��تی بیش از ۶۰۰هزار فقره تسهیات قرض الحسنه به ارزش 

۶۰هزار میلیارد ریال پرداخت شده است.
وی اف��زود: ت��ا کنون بی��ش از ۴۱۶هزار مددخواه تحت پوش��ش 
کمیته امداد از تس��هیات قرض الحس��نه بانک مه��ر ایران به ارزش 

۳۶ه��زار میلیارد ریال و با هدف کمک به کارآفرینی و اش��تغالزایی 
بهره مند شده اند. مدیرعامل بانک مهر ایران ادامه داد: این تسهیات 
با رویکرد توسعه کشاورزی، پرورش دام سبک و همچنین گسترش 
صنای��ع مربوط به ان��رژی تجدیدپذیر خورش��یدی در مناطق کمتر 
برخ��وردار کش��ور پرداخت ش��ده که با ایج��اد درآمد پای��دار برای 
مددخواه��ان، عاوه ب��ر رفع دغدغه های اقتص��ادی، بهبود وضعیت 

معیشتی نیازمندان را نیز به همراه خواهد داشت.
در ادامه مرتضی بختیاری رییس کمیته امداد امام خمینی )ره( با 
اش��اره به نقش تسهیات قرض الحسنه در توانمندسازی مددجویان 
تح��ت پوش��ش این نهاد بیان داش��ت: بانک مهر ای��ران با خدمات، 
طرح های تس��هیاتی و کمک های باعوض خود حمایت های زیادی 

از مددجویان داشته که جای تقدیر و تشکر دارد.
وی اف��زود: تروی��ج فرهنگ قرض الحس��نه در جامع��ه به تقویت 
هم��کاری و هم افزایی مردم در تجمیع منابع قرض الحس��نه کش��ور 
کمک می کند و این امر س��بب می شود تا نیازمندان بیشتری از این 

خدمات بهره مند شوند.
رییس کمیت��ه امداد امام خمینی )ره( تصری��ح کرد: این بانک از 

س��ال ۱۳۹۶ به عن��وان بانک عامل با این نه��اد همکاری می کند و 
امس��ال نیز پیش بینی می کنیم که بانک مهر ایران بیش از آنچه به 
عنوان تعهدات در نظر گرفته ش��ده، به مددجویان تحت پوشش این 

نهاد کمک کند.

  ب�ه گزارش خبرنگار اس�تانی پایگاه خبری بانک مس�کن 
–هیبنا حس�ن شهر آش�وب عضو هیات عامل ومعاون مدیر 
عامل در امور منابع انس�انی این مطلب را در همایش روسای 
ش�عب که ب�ا حضور مدی�ر ،معاونان ،روس�ای ش�عب ودوایر 

مدیریت برگزار شد؛ عنوان کرد .
وی با بیان اینکه با توجه به وضعیت اقتصادی والزامات بالا دستی 
،بهبود وضعیت معیش��ت کارکنان بان��ک از دغدغه های مدیر عامل 
بانک اس��ت ،اظهار داشت :اقدامات موثری در این خصوص در حوزه 

منابع انسانی صورت گرفته است .
عضوهی��ات عامل ومعاون مدیر عامل در امور منابع انس��انی گفت 
: تقوی��ت بخش تعاونی )مص��رف ومس��کن (،ارتقاءکیفیت وکمیت 
صن��دوق های رفاه��ی ،افزایش خدم��ات بیمه ای )بیم��ه تکمیلی 
(،تجهیز اماکن ورزش��ی وقراردادهای رفاهی وتعامل با س��ازمانهای 
ذیربط برای ارتقاءسطح معیشت کارکنان از اهم موارد دردست اقدام 

معاونت منابع انسانی بانک است .
در ابت��دای این همایش عقیل زینلی مدیر ش��عب کرمان از ابتکار 
جدی��د اداره کل امور کارکنان در رابطه با حضور کارشناس��ان این 
اداره کل در اس��تانها به منظور بررسی مس��ائل ومشکات کارکنان 

قدردانی کرد.
وی در ادامه با ارائه آمار منابع موجود در اس��تان اظهار داش��ت : 
منابع کل اس��تان ۷۲۳هزار و۵۳۷میلیارد ریال است که از این مبلغ 
سهم مدیریت کرمان ۲۸هزار و۸۷۷ملیارد ریال وتنها ۴درصد منابع 

موجود می باشد .
زینلی گفت :س��هم ما از منابع به ویژه منابع ارزان قیمت بس��یار 

ناچیز اس��ت ویکی از مهمترین برنامه های ما با توجه به ش��رایط و 
پتانس��ل موجود دراستان ، افزایش س��هم مدیریت کرمان از منابع 

وارتقاءجایگاه مدیریت در بین بانکهای استان است .
مدیر ش��عب اس��تان ادام��ه داد: در بخ��ش جذب مناب��ع معادن 
وشرکتهای بزرگ در استان ،مذاکره های با معادن انجام شده است؛ 
که امیدواریم با ورود این معادن به جمع مش��تریان س��هم ما هم از 

منابع موجود افزایش یابد .
مدیر شعب استان هدف از ایجاد زنجیره ارزش در طرح اقدام ملی 
مس��کن را شناسایی مش��اغل مرتبط با بخش مسکن از جمله انبوه 
سازان ،مصالح فروشان وس��ایر صنوف این بخش دانست وگفت :در 
مدیریت کرمان نیز اقدامات لازم در این راس��تا در دس��تور کار قرار 

گرفته است .
زینلی در ادامه اشراف همه کارکنان به آمار ،اطاعات ،محصولات 
،خدمات بانک وتجزیه وتحلیل آمار را از راههای دستیابی به اهداف 

بانک عنوان کرد .
در انتهای همایش از روس��ای شعبی که شعبشان در جایگاه سبز 
عملکردی شش ماهه دوم سال ۹۹ قرار گرفته اند ،معاونان مدیریت 

و روسای دوایر با اهدای لوح تقدیر شد .

 مرکز نگهداری و توانبخشی معلولین ذهنی 
 و جسمی شهید فیاض بخش کرمان 

به بنیاد یاس واگذار شد

 پیام تبریک مدیرعامل بانک توسعه تعاون
 به رییس کل بانک مرکزی 

قدردانی کانون عالی بازنشستگان سازمان تامین اجتماعی از 
مدیرعامل بانک رفاه کارگران 

مدیرعام�ل بانک توس�عه تع�اون در پیامی انتصاب 
دکتر کمیجانی به س�مت رئیس کل�ی بانک مرکزی را 

تبریک گفت.
 به نام خدا

برادر ارجمند جناب آقای دکتر کمیجانی
با سام و تحیات وافر

خب��ر انتص��اب جناب عالی از س��وی رئیس جمهور محترم 
به عن��وان رئی��س کل بانک مرک��زی که از کفایت و درایت آن جناب حاکی اس��ت موجب مس��رّت و 

خشنودی فراوان گردید.
تحقیقاً تعهّد، تخصص و تجربیات ارزنده و دس��تاوردهای سازنده شما در دوران معاونت و پس ازآن 
قائم مقامی بانک مرکزی جمهوری اسامی ایران که آمیخته با پیشینه گران سنگ علمی و دانشگاهی 

است، فرصتی شایسته برای تحقّق مأموریت ها و تکالیف محوّلِ آن مجموعه خواهد بود.
س��ابقه ارزش��مند تشریک مساعی و مساعدت های مش��فقانه جناب عالی در ارائه طریق به همکاران 
سیس��تم بانکی خاصه برای بانک توسعه تعاون، ش��یرینی این انتصاب را به امید بهره مندی بیشتر از 

این موهبت دوچندان می کند.
این جان��ب به نمایندگی از همکارانم در بانک توس��عه تعاون این انتص��اب را تبریک عرض نموده و 

افزونی توفیق شما را در تمشیت امور از درگاه پروردگار بزرگ مسئلت می نمایم.
حجت اله مهدیان- مدیرعامل بانک توسعه تعاون

 به پ�اس خدمات روزافزون بانک رف�اه کارگران به 
جامعه معزز بازنشستگان و مستمری بگیران سازمان 
تامی�ن اجتماعی، رئی�س کانون عالی بازنشس�تگان 
تامی�ن اجتماعی کش�ور ب�ه نمایندگی از این قش�ر، 
از اس�ماعیل لله گانی مدیرعامل بان�ک رفاه کارگران 

قدردانی کرد.
به گزارش روابط عموم��ی بانک رفاه کارگران، علی اصغر 
بی��ات رئیس کان��ون عالی بازنشس��تگان س��ازمان تامین 

اجتماعی کش��ور در نامه ای به اسماعیل لله گانی مدیرعامل این بانک، به  کارگیری تمامی ظرفیت ها، 
امکانات و زیرس��اخت های بانک رفاه کارگران در راستای ارائه خدمات به قشر معزز مستمری بگیران 
و بازنشس��تگان س��ازمان تامین اجتماعی را نمادی برجس��ته و قابل احت��رام از باورمندی عمیق به 
رعایت اصول مشتری مداری، تکریم و تعظیم ارباب رجوع توصیف و از مساعی و تاش های بی دریغ 
مدیرعامل و مجموعه کارکنان این بانک در این زمینه در ش��رایط س��خت و دشوار و با وجود مسائل، 

مشکات و تنگناهای متعدد، قدردانی کرد.
لازم به ذکر است، بانک رفاه کارگران در سال های اخیر در راستای تسهیل ارائه خدمات و افزایش 
رضایتمندی بازنشستگان و مس��تمری بگیران سازمان تامین اجتماعی، اقدامات قابل توجهی داشته 
است که از جمله مهم ترین خدمات می توان به پرداخت تسهیات غیرحضوری به این بزرگواران در 
شرایط ویژه ناشی از شیوع ویروس کرونا و همچنین ارائه حمایت مالی مختلف به این قشر در قالب 

باشگاه مشتریان سازمان تامین اجتماعی اشاره کرد.  

 توانمندسازی مددجویان با پرداخت تسهیلات قرض الحسنه؛ 
پرداخت ۶۰۰هزار فقره تسهیلات اشتغالزایی

عضو هیات عامل ومعاون مدیر عامل در امور منابع انسانی بانک :

بررسی مسائل ومشکلات همکاران شاغل در بخش صف وبه حداقل رساندن فاصله بین صف وستاد در جهت 
بهبود وضعیت معیشت کارکنان از اهداف اصلی معاونت منابع انسانی بانک است


