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 کارکنان منطقه ویژه اقتصادی لامرد 
واکسینه شدند

 مدیر بهداشت، ایمنی، محیط زیست و انرژی منطقه ویژه اقتصادی لامرد 
گف�ت: تزریق دوز اول واکس�ن کرون�ا کارکنان بخش‌ه�ای مختلف صنایع 

مستقر در منطقه ویژه اقتصادی لامرد آغاز شد.
به گزارش روابط عمومی منطقه ویژه اقتصادی لامرد، مهندس غلامرضا ملک زاده 
با اعلام این خبر گفت : ۱۰۷ نیروی شاغل در واحدهای عملیاتی، مهندسی و اداری 

مستقر در صنایع منطقه ویژه اقتصادی لامرد در مقابل کرونا واکسینه شدند.
وی گفت: مرحله نخست واکسیناسیون کارکنان صنایع این منطقه از روز یکشنبه 

)۱۴ شهریور جاری( در محل ساختمان اداری سایت منطقه ویژه آغاز شد.
مهندس ملک زاده افزود: با پیگیری و مذاکره مهندس انصاری مدیرعامل محترم 
و موافقت ستاد شبکه بهداشت و درمان لامرد، با توجه شرایط حساس و نوع فعالیت 
کارکنان ش��اغل و آس��یب پذیر در پروژه‌های عمرانی و واحدهای خدماتی-صنعتی 
منطق��ه ویژه لامرد، کارکنان عملیاتی-اداری ای��ن کانون صنعتی در اولویت تزریق 

واکسن کرونا قرار گرفتند.
این مس��ئول ادام��ه داد: در ادام��ه اجرای طرح واکسیناس��یون س��ایر کارکنان 
آس��یب‌پذیر، به مدیران صنایع و بخش‌های مختلف مس��تقر در منطقه اعلام ش��د 
تا هرچه س��ریعتر، اس��امی کارکنان خود را به واحد بهداشت منطقه ویژه اقتصادی 

لامرد اعلام کنند که پیگیری برای واکسیناسیون آنها ادامه یابد.
به گفته مهندس ملک زاده، واحد بهداشت و درمانگاه منطقه ویژه اقتصادی لامرد 
ب��ه منظور قطع زنجیره بیماری کرونا، توزیع ماس��ک، تب‌س��نجی، نظارت و پایش 
دس��تورالعمل‌ها و پروتکل‌های بهداش��تی را در اولویت داشته اس��ت و کارکنان از 

دورکاری و مرخصی استفاده کردند.

نایب‌رئیس هیئت‌مدیره بانک دی: 

مهم‌ترین رسالت بانکداری اسلامی، هدایت منابع 
مالی به سمت تولید و اشتغال است

 مهم‌ترین رکن در قانون بانکداری بدون ربا، نظارت بر نحوه مصرف وجوه 
اس�ت که این نظارت دقیق، منجر به هدایت منابع مالی به س�مت تولید و 

اشتغال می‌شود.
به گزارش روابط‌عمومی بانک دی، فریدون رشیدی، نایب‌رئیس هیئت‌مدیره بانک 
دی در نخس��تین همایش سراسری برخط »بانکداری اسلامی، بانک دی؛ فرصت‌ها 
و چالش‌ها«، به تبیین جایگاه بانکداری اس�المی در رونق تولید و اشتغال پرداخت 
و گف��ت: علی‌رغم تأکید مک��رر رهبر معظم انقلاب بر حمایت از تولید و اش��تغال، 
همچنان ش��اهد مشکل تأمین مالی بنگاه‌های تولیدی کشور هستیم که این مسأله 

ناشی از عدم اجرای صحیح قانون بانکداری بدون ربا در کشور است.
وی اف��زود: مهم‌تری��ن رکن در قانون بانکداری بدون رب��ا، نظارت بر نحوه مصرف 
وجوه اس��ت که متأسفانه در کشور ما در س��ایه عدم نظارت‌های کنترلی شاهد آن 
هس��تیم که منابع مالی بانک‌ها گاهی به جای حرکت به س��مت تولید و اشتغال به 
سمت معاملات سوداگرانه هدایت شده است. وی افزود: اگر ساختارهای کافی برای 
نظارت مؤثر بر تس��هیلات‌گیرندگان وجود داش��ته باشد، تخصیص منابع در صنایع 
تولیدی منجر به ش��کوفایی اقتصاد کش��ور و تولید اش��تغال خواهد شد. رشیدی با 
اش��اره به استراتژی بانک دی در سال جاری گفت: یکی از اهداف استراتژیک بانک 
دی در س��ال جاری، تخصیص منابع در بخش تولید و اش��تغال با تأکید بر تأمین 
منابع مالی بنگاه‌های کوچک و متوس��ط و طرح‌های مربوط به ایثارگران اس��ت که 
زمینه تولید شغل برای جامعه هدف بنیادشهید و امور ایثارگران را فراهم می‌کند.

کاهش فقر مسکن از مسیر مالیات سالانه
بررس�ی ها نشان می دهد میزان عدم برخورداری از مسکن مناسب و در 
استطاعت در بین فقرا و خانوارهای زن سرپرست به طور معناداری بیش از 

سایر خانوارهای ایرانی است. 
 به گزارش پایگاه خبری بانک مسکن-هیبنا، مطالعات معاونت رفاه اجتماعی، وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی در حوزه پایش فقر مسکن حاکی از آن است سهم مسکن 
در سبد هزینه خانوارهای ایرانی به بیش از ۲۷ درصد رسیده است این در حالی است 
که متوسط هزینه مسکن در سبد کشورهای عضو سازمان همکاری و توسعه در حدود 
۱۷ درصد است. نکته مهم آنکه درصد بدمسکنی در میان خانوارهای شهری ایرانی در 
سال ۹۸ به ۴۳ درصد رسیده است. در قالب این مطالعات، جمعیت مبتلا به فقر مسکن 
براساس دو شاخص تعریف شده از سوی برنامه اسکان بشر سازمان ملل متحد )هبیتات( 
س��نجش می شود. شاخص نخست مربوط به خانوارهای ساکن در مسکن نامناسب یا 
خانوارهای »بدمس��کن« است. این خانوارها اغلب در س��کونت گاه های غیررسمی یا 
حاش��یه نشین زندگی می کنند. »بد مس��کن«ها در خانه هایی زندگی می کنند که 
وضعیت یکی یا همه پنج پارامتر کلیدی یک خانه، در آنها زیرسطح استاندارد جهانی 
قرار دارد. این پارامترها شامل وضعیت دسترسی به آب شرب، سرویس بهداشتی، مکان 
زندگ��ی کافی )حداقل 13 مترمربع به ازای هر نفر(، مس��کن ب��ا دوام، امنیت حقوقی 
ملکی )داشتن سندمحضری( می ش��ود. در عین حال شاخص دوم موردنظر، شاخص 
دسترس��ی به مس��کن در اس��تطاعت یا تعداد خانوارهای محروم از »مسکن مقرون به 
صرفه«است. درواقع خانوارهایی که به »مسکن در استطاعات« دسترسی ندارند یا فشار 
»هزینه مس��کن« در هزینه های ماهانه آنها بیش از سطح استاندارد جهانی است. این 
سطح، ۳۰ درصد است. یکی از بخش های مهم این گزارش به میزان دسترسی و عدم 
برخورداری خانوارهای مختلف ایرانی به مسکن مناسب و در استطاعت اختصاص دارد. 
آنطور که بررسی های انجام شده در خصوص پایش فقر مسکن نشان می دهد میزان 
عدم برخورداری به مس��کن مناس��ب و در اس��تطاعت در میان خانوارهای فقیر و زن 
سرپرست به ش��کل قابل توجهی بیش از سایر خانوارهای ایرانی است. مطابق با نتایج 
به دس��ت آمده در این تحقیقات، افراد فقیر دو برابر افراد غیرفقیر بدمس��کن هستند. 
همچنین ۳۰ درصد فقرا بدمس��کن هس��تند و ۴۱ درصد آنها از مسکن در استطاعت 
محروم هس��تند. در عین حال در طبقه بندی دیگری در این مطالعات مش��خص شده 
است ۲۴.۳ درصد از خانوارهای دارای کودک در مسکن استیجاری زندگی می کنند که 
این مقدار برای خانوارهای بدون کودک معادل ۱۳.۸ درصد است. این نتایج نشان دهنده 
فشار بالای هزینه زندگی بر دوش مستاجران است. کارشناسان معتقدند یکی از روش 
های مناسب برای افزایش دسترسی خانوارهای ایرانی به مسکن مناسب و در استطاعت 
و کاهش فقرمسکن، عرضه املاک منجمد در بازار با استفاده از سیاست هایی همچون 

اخذ مالیات سالانه از املاک است.

وزی��ر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در جش��نواره 
تعاونی ه��ای برتر نق��ش بانک توس��عه تعاون را 
در ارتقای س��طح فعالیت تعاون��ی ها مهم ارزیابی 

نمود. 
حج��ت الله عبدالملکی وزیر تع��اون، کار و رفاه 
اجتماعی در ش��انزدهمین جش��نواره تعاونی های 
برتر در س��الن همایش های تلاش اظهار داش��ت: 
تع��اون مبنای��ی دینی، عقلی و عرف��ی دارد و هم 
افزایی عقلی، مالی و فکری از طریق تعاون امکان 

پذیر است.
وی افزود: جایگاه تعاون در اسناد راهبردی نظام 
بس��یار متعالی ترسیم شده اس��ت و تعاون نقشی 
مهم در تحقق سیاست های اصلی اقتصاد مقاومتی 
اعم از مردمی بودن، عدالت محوری، دانش بنیان 

بودن، درون زا بودن و برون گرا بودن دارد.
وزی��ر تع��اون، کار و رفاه اجتماع��ی نقش بانک 
توسعه تعاون را در ارتقای سطح فعالیت تعاونی‌ها 
بسیار مهم دانس��ت و افزود: چنانچه بخش تعاون 
در مس��یر تعالی قرار گیرد و ب��ه اهداف راهبردی 
خود نزدیک ش��ود، علاوه بر بانک توس��عه تعاون، 
س��ایر بانک‌ه��ا نیز تع��اون را در اولویت خود قرار 
خواهن��د داد و ش��کوفایی بخ��ش بی��ش از پیش 

محقق خواهد گردید.
عبدالملک��ی ب��ه دو عامل مهم مق��ررات زدایی و 
مبارزه با فس��اد ب��ه عنوان دو امر مهم در پیش��برد 
اهداف اقتص��ادی و اجتماعی اش��اره نمود و گفت: 
تس��هیل گری در فعالیت اقتصادی از طریق این دو 
عامل امکان پذیر است و شفافیت و گسترش دولت 

الکترونیک نیز در این مسیر بسیار مهم هستند.
وی قرار گرفتن تع��اون، کار و رفاه اجتماعی در 

قال��ب ی��ک وزارتخانه را فرصتی ب��رای هر یک از 
این س��ه بخش عنوان نم��ود و گفت: هم افزایی و 
دس��تاوردهای مطلوبی از همکاری این سه بخش 
قاب��ل دس��تیابی اس��ت و هدف این اس��ت دولت 
سیزدهم سکوی پرتاب تعاون به سوی جایگاههای 

متعالی تر باشد.
در این مراسم که با حضور مقامات بخش تعاون 
و تعاونگ��ران همراه بود، حج��ت اله مهدیان مدیر 
عامل بانک توس��عه تعاون در این جلس��ه عملکرد 
بان��ک طی ده س��ال گذش��ته و پیش��رفت های 
ملموس بانک در ش��اخص ه��ای عملکردی طی 

پنج س��ال اخیر را مورد تحلیل قرار داد و در ادامه 
ب��ا تبیین اهداف این بانک در س��ال جاری گفت: 
پرداخ��ت 250 ه��زار میلیارد ریال تس��هیلات با 
اولویت اعطای هفتاد درصد تسهیلات به تعاونی‌ها 
در س��ال 1400 هدفگذاری ش��ده اس��ت که 20 
هزار میلیارد ریال تس��هیلات ارزان قیمت با شش 
درصد یارانه س��ود در راستای توسعه کارآفرینی و 
حمایت از تعاونی‌های برتر، 23800 میلیارد ریال 
برای تسهیلات حمایتی قرض الحسنه به مشاغل 
خانگ��ی، ازدواج جوان��ان و مددجوی��ان نهادهای 
حمایت��ی، 20 ه��زار میلی��ارد ری��ال تس��هیلات 

بلند مدت در راس��تای حمایت مالی از کس��ب و 
کارهای کوچک و متوسط، 50 هزار میلیارد ریال 
تس��هیلات خری��د کالای ایرانی با ه��دف تقویت 
تقاضای کالاهای تولید داخل در نظر گرفته ش��ده 

است.
وی ب��ه پرداخ��ت 753 ه��زار میلی��ارد ری��ال 
تسهیلات بانک توسعه تعاون طی ده سال فعالیت 
اشاره نمود و گفت: 61 درصد تسهیلات پرداختی 
طی سه سال اخیر صورت پذیرفته است. مهدیان 
بس��ته رونق تعاون با اعطای تسهیلات با ترجیحی 
به س��ه گروه تعاونی های تولی��دی، تعاونی های 
غیر تولیدی )مصرفی و س��ایر تعاونی ها( و اعضا و 
مش��تریان تعاونی های مصرف و تولید و نیز طرح 
حاتم به عن��وان حامی تعاونی های تولید، مصرف 
و خدمات جهت خرید اقلام، کالاهای سرمایه ای 
و ماش��ین آلات و ادوات مورد نیاز را از مهمترین 
محصولات اعتب��اری بانک ویژه هفت��ه تعاون یاد 
کرد. در شانزدهم جشنواره تعاونی های برتر که با 
حض��ور محمد کبیری معاون تعاون وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی، سید باقر فتاحی رییس هیات 
مدی��ره بانک توس��عه تعاون، عب��اس نجفی، امیر 
هوش��نگ عصارزاده و محمد جعفر ایرانی اعضای 
هی��ات مدیره این بان��ک و محمد عبدالهی رییس 
اتاق تعاون ایران نیز همراه بود، 268 طرح تعاونی 
ب��ه ارزش 33 هزار میلیارد ریال و با ایجاد بیش از 
هفت هزار فرصت شغلی مستقیم در سراسر کشور 
به دس��تور وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی افتتاح 
گردید و از پنج تعاونی برتر در سطح ملی با حضور 
وزیر و از تعاونی‌های برتر اس��تانی از طریق ارتباط 

ویدئو کنفرانسی با استانها تقدیر و قدردانی شد.

مدیرعامل ش�رکت گروه س�رمایه گذاری مسکن، از اعلام 
آمادگی این ش�رکت برای مش�ارکت در طرح ساخت سالانه 

یک میلیون مسکن خبر داد. 
 به گزارش خبرنگار پایگاه خبری بانک مسکن-هیبنا، یاسر امامی 
در آیین افتتاح پروژه 2800 واحدی آس��مان البرز با اشاره به اینکه 
گروه سرمایه گذاری مسکن در راستای استراتژی ها و سیاست های 

کلی کشور نسبت به اجرای پروژه ها برنامه ریزی کرده است.
وی پروژه های شرکت گروه سرمایه گذاری مسکن را در قالب سه 
گروه، دس��ته بندی کرد و گفت: یک دس��ته پروژه هایی هستند که 
به لحاظ مقیاس و حجم س��ودآور هس��تند. گروهی پروژه های ملی 
نظیر طرح مس��کن مهر و برنامه اقدام ملی مسکن و دسته دیگر نیز 
پروژه های فناورمحور هس��تند که منطبق با تکنولوژی های ساخت 

تولید می شوند.
مدیرعامل گروه س��رمایه گذاری مس��کن تاکید کرد: ما به عنوان 
بزرگترین انبوه ساز کشور، دیگر نمی توانیم به روش سنتی فعالیت 
کنیم. امروز ناگزیر هس��تیم در اجرای پروژه ها به تقاضای مشتری، 
اقتضای زمان و کش��ش منطق��ه و در عین حال به صیانت از حقوق 

سهامداران شرکت توجه کنیم.
امام��ی با بی��ان اینکه گروه س��رمایه گذاری مس��کن از بدو تولد 
تا کنون نس��بت به اج��رای 2 میلیون و 400 ه��زار مترمربع پروژه 

اقدام کرده اس��ت گفت: امروز پرتفوی متنوعی از پروژه ها با کلاس 
های اقتصادی مختلف در این ش��رکت در حال اجرا یا برنامه ریزی 

هستند.
مدیرعامل شرکت سرمایه گذاری مسکن افزود: در پارادایم جدید 
توجه به زنجیره ارزش بس��یار حائز اهمیت است. هر چند در روش 
س��نتی در انتهای زنجیره به مقوله درآمد توجه می شد اما ما امروز 
تمام فرایند زنجیره س��اخت از تعریف پروژه تا بهره برداری ظرفیت 

درآمدزایی دارد و باید به این مزیت نیز توجه کنیم.
وی ضم��ن اظهار امی��دواری به صدور خدمات فنی و مهندس��ی 
ب��ا بهبود ح��وزه روابط بین المل��ل در دولت جدید گف��ت: با توجه 
ب��ه اتفاقات��ی ک��ه در عرصه دیپلماس��ی بی��ن المللی پی��ش بینی 
 می ش��ود امیدواریم ش��اهد صدور خدم��ات فنی و مهندس��ی نیز

 باشیم.
امام��ی در بخش دیگری از اظهاراتش به اس��تفاده از ظرفیت های 
تامین مالی از محل بازار سرمایه تاکید کرد و گفت: به زودی اولین 
ش��رکتی در کش��ور خواهیم بود که فروش متری مس��کن در قالب 
انتشار اوراق سلف موازی مسکن را آغاز خواهیم کرد و خریداران می 

توانند متناسب با توان مالی خود مسکن متری خریداری کنند.
مدیرعامل گروه سرمایه گذاری مسکن گفت: با انتشار اوراق سلف 
مسکن علاوه بر اینکه سازندگان تامین مالی می شوند، سمت تقاضا 
نیز با بهره مندی از این ظرفیت و همچنین تس��هیلات بانک مسکن 

می توانند در ملک یا مساحتی از ملک شریک باشند.
وی در پایان تاکید کرد: ش��رکت گروه س��رمایه گذاری مسکن به 
عن��وان بازوی اث��ر بخش در کنار بانک مس��کن فعالیت خواهد کرد 
و از همی��ن تریب��ون نیز اع�الم آمادگی می کنیم ت��ا تمام ظرفیت 
 های خود را برای مش��ارکت در طرح جهش تولید و تامین مس��کن

 استفاده کنیم.

حمایت بانک توسعه تعاون از تعاونی ها در ارتقای این بخش بسیار موثر است 

توانگری پایدار، جذابیت سهام بیمه آسیا را افزایش می دهداهداء خون توسط کارکنان بانک مسکن هرمزگان در هفته تعاون
به مناسبت هفته تعاون و در راستای ترویج فرهنگ 
تع�اون و اهداء خون به منظور کم�ک به نیازمندان به 
ان�واع گروههای خون�ی ، کارکن�ان داوطلب مدیریت 

هرمزگان خون خود را اهداء کردند . 
 به گزارش خبرنگار اس��تانی پایگاه خبری بانک مس��کن-

هیبنا،بر اساس فراخوان سازمان انتقال خون مبنی بر دعوت 
از شهروندان جهت اهدای خون و با اعلام نیاز جدی به خون 
و فرآورده های خونی ، با حضور پایگاه س��یار سازمان انتقال 

خون در ساختمان مدیریت بانک مسکن ، کارکنان داوطلب بانک مسکن خون خود را اهدا کردند.
در این اقدام خداپسندانه که با هدف بالا بردن روحیه ایثار و از خودگذشتگی صورت گرفت، مدیران 

بانک مسکن نیز در کنار سایر کارکنان در این امر خیر شرکت کردند.
تعداد زیادی از کارکنان مدیریت شعب استان هرمزگان در پی این فراخوان با حضور در ساختمان 

مدیریت با اهدای خون خود به کمک بیماران شتافتند .
حضور روحیه بخش گروه های مختلف خونی کارکنان بانک مسکن هرمزگان جلوه هایی از زیبایی 
و رافت را به نمایش گذاشت و در این میان حضور دارندگان گروه های نادر و مورد نیاز خونی جهت 
اهداء خون با توجه به نیاز جدی بسیاری از بیماران به دریافت این گروههای خونی از اهمیت زیادی 

برخودار بود.
علی کمالی مدیر ش��عب اس��تان در بیان اهمیت مش��ارکت پر ش��ور در اهداء خون گفت : با توجه 
به ش��رایط ایجاد ش��ده به دلیل شیوع بیماری کرونا متاسفانه س��ازمان انتقال خون با کاهش ذخایر 
خون و فرآورده های خونی موجه شده است و با عنایت به اینکه سازمان انتقال خون با رعایت کامل 
دس��تورالعمل های بهداش��تی ، محیطی امن را برای افراد ایجاد می کند ، شایسته است همه کسانی 
ک��ه توانایی اهداء خون دارند یاری کننده و نجات دهنده عزیزانی باش��ند که به این خونهای اهدائی 
نیازمندند . ش��ایان ذکر است این اقدام خیرخواهانه با همکاری سازمان انتقال خون استان هرمزگان 

صورت گرفت که با استقبال مدیران و کارکنان بانک مسکن مواجه شد.

 پوش�ش مطلوب ریس�ک ها یک�ی از اهداف غایی 
اعلام توانگری مالی ش�رکت های بیمه است و حالا از 
بیمه مرکزی خبر می رسد که »آسیا« در سال جاری 

در این مسیر توانمندتر شده است. 
ب��ه گزارش روابط عمومی بیمه آس��یا به نق��ل از رازپول، 
اعلام توانگری مالی ش��رکت های بیم��ه هرچند که ابزاری 
نظارتی برای کنترل نس��بت تعهدات به توانمندی شرکت و 
متاثر از عملیات بیمه ای و تحولات مالی شرکت هاست اما 

نهاد ناظر در جداول اعلامی هرس��اله توانگری مالی ش��رکت ها به مشتریان توصیه کرده است که در 
قراردادهای خود به این شاخص توجه ویژه داشته باشند.

 اما بیمه آس��یا به تازگی بنابر اعلام بیمه مرکزی با نسبت 133 درصد در سطح یک توانگری مالی 
قرار گرفته است به عبارت دیگر توانایی مالی این شرکت برای پوشش ریسکهای پذیرفته شده خود، 
از نظر نهاد ناظر مکفی اس��ت. این در حالی اس��ت که این نسبت در سال گذشته 120 درصد بوده و 

به نظر می رسد تلاش هایی در جهت بهبود این شاخص صورت گرفته است.
 این نسبت پس از مطالعه و برآورد ریسک های بیمه گری، بازار، اعتبار، نقدینگی و بررسی دارایی 
های و بدهی ها، مطالبات، س��رمایه و ... شرکت های بیمه به دست آمده و مورد تائید نهاد ناظر قرار 

می گیرد.
 بنابراین از جمله رویدادهایی که در این دوره توانسته است به ارتقا توانگری بیمه آسیا در این دوره 

بیافزاید برنامه افزایش سرمایه است، که هیات مدیره آنرا راهبری کرد.
 حالا که نهاد ناظر کیفیت توانگری ش��رکت بیمه آس��یا را در سطح یک و قابل قبول ارزیابی کرده 
است، پیش بینی می شود این شرکت می تواند با توانگری مالی پایدار به سمت توسعه و ارتقا سهم 

بازار خود پیش رود و  می تواند در بازار سهام از جذابیت بیشتری نزد سهام داران برخوردار باشد.
 لازم به اش��اره اس��ت ، بیمه آسیا به عنوان دومین شرکت بیمه ای کشور به لحاظ سهم بازار اخیرا 

در بازار اتکایی نیز توانسته است ورود کند.

آمادگی گروه سرمایه گذاری مسکن برای مشارکت در ساخت یک میلیون مسکن

 مش�تریان، س�پرده گذاران و خیرین تا پایان ش�هریور ماه سال 
جاری فرصت دارند تا با ش�رکت در پنجمین جشنواره حساب های 
قرض الحس�نه پس انداز بانک سینا علاوه بر سود معنوی و اخروی، 

برنده خوش شانس جوایز ممتاز این دوره از جشنواره باشند.
به گزارش روابط عمومی بانک س��ینا، به س��نت س��ال های گذشته و در 
راس��تای قدردانی از نیت خی��ر هموطنان گرامی مش��ارکت کننده در امر 
ترویج سنت پسندیده قرض الحسنه، قرعه کشی پنجمین جشنواره حساب 

های قرض الحسنه بانک سینا در مهر ماه سال جاری برگزار می شود.
تمامی نیک اندیشان و خیرین، جهت مشارکت در این امر خیر می توانند 
تا 31 ش��هریور ماه 1400 نسبت به افتتاح حس��اب و یا تکمیل موجودی 
حس��اب خود به مبلغ حداقل 100 هزار تومان اقدام کنند و ش��انس برنده 

ش��دن خ��ود را افزایش دهند. ه��ر 50 هزار تومان در ی��ک روز یک امتیاز 
محاسبه خواهد شد.

ب��رای این دوره از قرعه کش��ی جوایز نفیس��ی ش��امل: 10 جایزه کمک 
هزینه خری��د خودرو ایران��ی 1.000.000.000 ریال��ی، 36 کمک هزینه 
تهیه جهیزیه 500.000.000 ریالی، 36 کمک هزینه خرید صنایع دستی 
100.000.000 ریالی، 536 سکه نیم بهار آزادی و بیش از 14هزار جایزه 

5.000.000 ریالی تعیین شده است.
بدیه��ی اس��ت همراهی س��پرده گ��ذاران و افتت��اح حس��اب در این امر 
خداپس��ندانه باعث بهره مندی از س��ود معنوی و اخروی این س��نت الهی 
 اس��ت و یاریگر بانک س��ینا در راس��تای ایفای مس��ئولیت های اجتماعی 

خواهد بود.

آخرین مهلت افتتاح 
حساب برای شرکت 
در پنجمین جشنواره 
 حساب های
قرض الحسنه بانک سینا


