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فرص�ت ۲۴ ماه�ه خدم�ت مقدس س�ربازی 
محیطی برای مهارت‌آموزی سربازان است تا در 
کنار آموزش‌های دفاعی و ضروری مشق مهارت 
ببینند و برای زندگی و تامین معاش آینده‌ش�ان 

نیز آماده شوند.
 به گزارش ایرنا س��ربازی یا به قول مسن ترهایمان 
اجباری برای مردان جوان س��رزمینمان در س��ن ۱۸ 
س��الگی مرحله‌ای از س��ازندگی زندگیشان محسوب 
می‌ش��ود مرحله‌ای که از س��ال ۱۳۰۴ بخشی از نیاز 
نظامی کشورمان را تامین و امنیتش را در مقابل نفوذ 

دشمنان و بیگانگان حفظ کرده است.
 سربازی چنان در ۹۶ سال اخیر که در کشورمان به 
رسمیت شناخته شده و قوانین‌اش به تصویب رسیده در 
میان مردم از اهمیت برخوردار بوده که کمتر کسی از ما 
با واژه‌های »ساخته‌شدن جوان«، »ادای دِین به میهن« 

و »سربازی از جوان خام مرد می سازد« بیگانه است.
س��ربازان در طول تاریخ و ف��راز و فرودهایش برای 
سرزمینمان سنگ تمام‌های زیادی گذاشته اند وقتی 
که روزگار دفاع مقدس بود و دش��منان حرف حساب 
سرشان نمی‌شد این س��ربازان بودند که در کنار سایر 
نیروهای نظامی و انتظامی و بسیج‌ مردمی جانشان را بر 
کف دست نهاده و آماده شهادت بودند، بعد از آن روزها 
هم سربازان با خدمت و انجام وظیفه در نقاط مختلف 
ش��هری، روس��تایی و مرزی مثل همین سیس��تان و 
بلوچستان مرزهای کشورمان را از شرارت‌های بیگانگان 

حفظ کردند.
سربازان نیروهایی جوان، بعضا خیلی از آن‌ان تحصیل 

کرده، پتانس��یل‌های بالقوه‌ای‌اند که برای اس��تفاده از 
توانمندیها و استعدادش��ان برنامه‌های مختلف چیده 
ش��ده اس��ت تا جذابیت دوران خدمت، افزایش نشاط 
و رضایت در دوره خدمت، افزایش اثربخش��ی خدمت، 
ارتقا مهارت‌های شغلی، کارورزی و آمادگی برای ورود 
به بازار کار در آنان ایجاد ش��ود و این ۲ س��ال زندگی 
برایش��ان سودمند باش��د و بعد از این دوره بتوانند در 
زندگ��ی حرفی برای گفتن داش��ته باش��ند و به قولی 
گلیم‌ش��ان را از آب بکشند. چندی پیش در مقاله‌ ای 
داخلی خواندم که در س��ال‌های اخیر نسبت سربازان 
وظیفه دارای مدارک تحصیلی کارشناس��ی و بالاتر با 
س��ربازان دارای مدرک تحصیل��ی دیپلم و پایین‌تر در 
حال افزایش بوده و به مرز قابل توجه ۴۰ درصد رسیده 
است این افزایش سربازان جوان تحصیل کرده زمینه‌ای 
شده تا در کنار آموزش‌های نظامی و رزمی برای دوران 
صلح در راستای پیشرفت و آبادانی کشورمان و پیشبرد 

اهداف انقلاب اسلامی نقش به‌ سزایی را ایفا کنند.
همه این اهمیت‌ها باعث شد تا زمینه ورود به طرح 

جامع مهارت‌آموزی س��ربازان وظیفه به صورت جدی 
دنبال ش��ود تا این طرح در مجلس برای تصویب برود 
و در آین��ده صورت قانونی بگیرد موضوعی که فرمانده 
قرارگاه مرکزی مهارت‌آموزی کارکنان نیروهای مسلح 
یک م��اه پیش در رابطه با آن گفت��ه بود: طرح جامع 
مهارت‌آموزی و اش��تغال س��ربازان وظیفه برای س��یر 

مراحل قانونی تقدیم دولت و مجلس می‌شود.
س��ردار محمدحسین سپهر در کمیس��یون دائمی 
ش��ورای عالی قرارگاه مرکزی مهارت‌آموزی کارکنان 
نیروهای مسلح به این طرح و ضرورتش اشاره کرده بود 
که: ان‌ش��اءالله این لایحه در هیات دولت مصوب بشود 
و ب��ه مجلس برود و ما از مجلس پیگیری کنیم تا این 

لایحه مبنای کار ما شود.
هر چند برای مهارت‌آموزی س��ربازان طرح جامعی 
تدوین و فرایند بررس��ی و تصویبش در هیات دولت و 
مجلس را باید سپری کند اما پیشتر از این‌ها برای این 
مهارت‌آموزی اقدامات عملی شروع شده و دستگاه‌های 
مختلفی با نیروهای مس��لح در ای��ن زمینه همکاری 
داشتند که یکی از آن‌ها فنی و حرفه‌ای است و نتیجه 
این گونه اقدامات باعث شد تا ۲ هزار و ۶۳۸ نفر سرباز از 
ابتدای سالجاری تاکنون آموزش‌های فنی و حرفه‌ای را 
در رشته‌های مختلف مهارتی در پادگان‌های سیستان و 
بلوچستان فرا بگیرند که در این رابطه مدیرکل آموزش 
فنی و حرفه‌ای این استان گفت: با وجود محدودیت‌های 
شیوع کرونا، اداره‌کل آموزش فنی و حرفه‌ای با همکاری 
قرارگاه مهارت آموزی ستاد کل نیروهای مسلح گام‌های 

مثبتی برای آموزش مهارت به سربازان برداشته است.

عضو کمیس�یون اجتماعی مجلس شورای 
اسلامی از دول�ت خواس�ت با ارائ�ه لایحه 
اصلاح قان�ون بیم�ه بی�کاری ضم�ن رفع 
ایراده�ای ش�ورای نگهب�ان، ش�رایط بیمه 

بیکاری را بهبود ببخشد.
»عل��ی اصغ��ر عنابس��تانی« در گف��ت و گو با 
خبرن��گار سیاس��ی ایرنا با تاکید ب��ر اینکه بهبود 
وضعیت کارگران نیازمند توجه همه دس��تگاه‌ها 
است، گفت: بهبود شرایط کار و کارگری و به ویژه 
بیم��ه بیکاری از جمله موضوعاتی اس��ت که باید 

مورد توجه دولت قرار گیرد.
رییس کمیته اش��تغال و روابط کار کمیس��یون 
اجتماعی مجلس افزود: بیش از ۱۰ سال است که 
اصلاح قانون بیمه بیکاری میان مجلس و شورای 
نگهبان در رفت و برگشت است و تاکنون به نتیجه 
نرسیده است. در حالی که حدود ۲ میلیون کارگر 
در هیچ ساختار بیمه‌ای قرار ندارند و تعداد زیادی 
از کارگران به دلیل بحرانهای اقتصادی مثلا ناشی 

از کرونا، شغل خود را از دست داده‌اند.
عنابس��تانی درباره وضعیت فعلی بیمه بیکاری 
گف��ت:‌ ن��گاه بیمه بی��کاری در ش��رایط فعلی به 
افرادی اس��ت که ش��غل دارند و وقتی شغل خود 
را از دس��ت می‌دهند، س��ازمان تامین اجتماعی 
به این اف��راد بیمه بیکاری پرداخ��ت می‌کند. اما 
گروه‌هایی یا فاقد شغل هستند یا شغل دارند ولی 

بیمه نیستند.
وی از وزارت تع��اون، ‌کار و رف��اه اجتماع��ی 
خواست در اسرع وقت لایحه اصلاح قانون بیکاری 
را ب��ه مجلس ارائه کن��د و در ادامه گفت: در این 
صورت می‌توانیم برای قش��ر زیادی از جامعه که 
بی��کار و بدون بیمه هس��تند، ‌کاری انجام دهیم. 

البته مجلس چند س��ال قبل طرحی برای اصلاح 
قان��ون نظام بیمه بیکاری ارائه و تصویب کرد ولی 
به دلیل ایرادهای شورای نگهبان، این طرح حدود 

۱۰ سال است که به نتیجه نرسیده است.
نماینده مردم س��بزوار افزود: از آنجا که مشکل 
این طرح مغایر بودن آن با اصل ۷۵ قانون اساسی 
)افزایش هزینه عمومی(  اس��ت تا ۱۰ سال دیگر 
هم این مش��کل ادامه خواهد داشت. اما اگر دولت 
برای اص�الح قانون بیمه بی��کاری لایحه‌ای ارائه 
کند، به زودی ش��اهد بهبود شرایط بیمه بیکاری 

خواهیم بود.
عنابستانی درباره طرح تسهیل صدور مجوزهای 
کس��ب و کار که در هفته‌های گذشته کلیات آن 
از س��وی مجلس به تصویب رسید، گفت: مجلس 
در آزمون بزرگ و حساس��ی قرار دارد و امسال به 
نام »تولید؛ پشتیبانی‌ها، مانع‌زدایی‌ها«  نامگذاری 
ش��ده و تصوی��ب کلیات ط��رح تس��هیل صدور 
مجوزهای کسب و کار  می‌تواند از معطلی تولید، 
ران��ت، امضاهای طلای��ی، هدر رف��ت بیت‌المال 
جلوگیری کند و س��بب بهبود قیمت تمام ش��ده 

کالا و نظارت شود.
رییس کمیته اش��تغال و روابط کار کمیس��یون 

اجتماع��ی اف��زود:‌ ب��رای ط��رح تس��هیل صدور 
مجوزهای کس��ب و کار، س��امانه‌ای تعریف شده 
که فرد می‌تواند اعلام کند خواس��تار ایجاد شغل 
و کس��ب و کاری اس��ت و شرایط آن را در سامانه 
بپذی��رد و در ادام��ه هم دولت ب��ه کار آن نظارت 

کند.
عنابس��تانی با تاکید بر اینکه در طرح تس��هیل 
ص��دور مجوزهای کس��ب و کار به موضوع وکلا و 
دفاتر اس��ناد هم توجه شده است، گفت: براساس 
این طرح، وکلا و دفاتر اسناد به عنوان یک ساختار 
صنفی فقط باید قابلیت و شایستگی طرف مقابل 
را تشخیص و احراز کنند و هر فردی که شایسته 
بود بای��د زمینه اعطای مجوز ش��غل به او فراهم 
ش��ود. وی درب��اره اینکه طرح ص��دور مجوزهای 
کس��ب و کار چ��ه بخش‌هایی از جامع��ه را در بر 
می‌گی��رد، عنوان کرد: همه بخش‌ها و نهادها باید 
نسبت به تس��هیل صدور مجوزها همکاری کنند. 
فق��ط حوزه‌هایی چون امنیت، محیط زیس��ت و 
س�المت جامعه از موارد خاص و مهمی است که 
باید دستگاه متولی رسیدگی دقیقی نسبت به آن 
داش��ته باش��د و پس از تصویب در کمیته تعیین 
ش��ده مجوز لازم صادر ش��ود. اما برای مش��اغل 
دیگر فقط کافی اس��ت متقاض��ی در درگاه صدور 
مجوزها مشخصات خود را ثبت کرده و نسبت به 
اخذ مجوز اقدام کند. عنابستانی خاطرنشان کرد: 
س��امانه پس از دریافت مشخصات فرد متقاضی و 
اعطای مجوز، به دستگاه مربوطه اعلام می‌کند که 
فردی با چنین مش��خصاتی در حال فعالیت است 
و دس��تگاه نظارت خ��ود را انجام می‌دهد. قطعا با 
این طرح می‌توانیم ش��اهد بهبود تولید و اشتغال 

در کشور باشیم.
وزیر فرهنگ و ارش��اد اس�المی با اش��اره به جلسه 
مش��ترک با معاون وزارت راه و شهرسازی درخصوص 
مسکن برای خبرنگاران، تاکید کرد: هیچ تبعیضی در 

زمینه واگذاری مسکن به خبرنگاران قائل نیستیم.
محمد مهدی اس��ماعیلی روز شنبه در گفت‌وگو با 
خبرن��گار فرهنگی ایرنا درباره خبرن��گاران جامانده از 
فهرس��ت نام نویسی شده مس��کن خبرنگاران، اظهار 
داش��ت: در جلس��ه مش��ترک با مع��اون وزارت راه و 
شهرس��ازی که به منظور حل مساله ای در این راستا 

برگزار کردیم مشکل موجود مرتفع شد.
عضو کابینه دولت س��یزدهم گفت: البته من گفتم 
جلسه را رس��انه‌ای نکنند چون دستور رئیس‌جمهور 
این اس��ت که ما از اقدام��ات بگوییم نه از کارهایی که 
می خواهیم انجام دهیم. منتظریم تا اقدامات به نتیجه 

روش��نی برس��د و پس از آن خبر را منعکس کنیم اما 
وقتی ای��ن موضوع رس��انه ای ش��د در این خصوص 

توضیحاتی را به اطلاع خبرنگاران می رسانم.
اسماعیلی به س��فر اخیر خود به مشهد مقدس هم 
اشاره کرد و گفت: در حاشیه برخی برنامه هایی که در 
این ش��هر داشتیم دوستانی که بیشتر همکاران صدا و 

سیما بودند این سوال را مطرح می‌کردند.
 وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی، گفت: هر کاری را در 
حوزه وزارت فرهنگ و ارش��اد اسلامی انجام می‌دهیم 
برای اهالی فرهنگ، هنر و رسانه است لذا در این مسیر 

از هیچ تلاشی دریغ نخواهیم کرد.
اس��ماعیلی درعین حال تصریح کرد: همه همکاران 
رس��انه‌ای ما ش��اید ب��ه دلایل��ی وابس��تگی‌هایی به 
سازمان‌های دیگر داشته باشند، ولی ما هیچ تبعیضی 

را در زمینه واگذاری مس��کن به خبرنگاران قائل نبوده 
و نخواهیم بود از این رو در مورد همه چه کسانیکه در 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی و یا زیر مجموعه های 
آن و چه کسانی که خارج از وزارتخانه و تحت حمایت 
نهادهای دیگر فعالیت می‌کنند، تاکید داش��تیم هیچ 

صاحب حقی در این زمینه از قلم نیفتد.
ممکن اس��ت بخش��ی از همکاران رسانه‌ای به دلیل 
وابس��تگی های سازمانی یکسری تسهیلات را دریافت 
کنند که طبیعی اس��ت اولویت با کسانی است که این 

تسهیلات را دریافت نکرده‌اند.
وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی مجددا یادآور شد: برای 
همه همکاران رس��انه ای به ویژه خبرنگاران چه ذیل 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی باشند و چه نباشند در 

موارد لزوم ما این فضا را فراهم خواهیم کرد.

عضو کمیسیون اجتماعی مجلس:سربازان و مشق مهارت

ارائه لایحه اصلاحی شرایط بیمه بیکاری را بهبود می‌بخشد

وزیر فرهنگ: 

هیچ تبعیضی در واگذاری مسکن به خبرنگاران قائل نیستیم

دریاچه اورمیه گرفتار شعارهای توخالی شد
»عصرآزادی« بازی جنجالی و پرتنش فوتبال »عصرآزادی« از نگرانی مردم شمالغرب کشور درباره خشکی نگین آبی آذربایجان گزارش می دهد؛

لیگ جوانان آذربایجان شرقی را بررسی می کند؛ 
فوتبال منهای پلیس؟!
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 اکبر فتحی از سیاستهای جهادکشاورزی

 در تجارت محور خبر داد؛ 
 بیشترین میزان 

 شت کلزای آذربایجان شرقی
به تبریز و اسکو تعلق دارد
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دی��دار برگش��ت دو تیم ارس تج��ارت تبریز با باران اس��پورت مرند از 
نیمه نهایی لیگ اس��تانی آذربایجان شرقی عصر سه شنبه گذشته در 

ورزشگاه تختی مرند برگزار شد...

رئیس س��ازمان جهادکش��اورزی آذربایجان ش��رقی گفت: سیاستها و 
هدف گذاریهای دولت سیزدهم توجه به گذار از کشاورزی تولیدمحور 

به کشاورزی تجارت محور می باشد...
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