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افزایش حدود ۵۰ درصدی قیمت گاز در ترکیه
ترکیه قیمت گاز طبیعی مورد اس�تفاده نیروگاه های برق را ۴۷ درصد و قیمت گاز 

مورد استفاده صنعت را ۴۸ درصد افزایش داد.
به گزارش ایسنا، شرکت انرژی دولتی بوتاس ترکیه ضمن اعلام افزایش قیمت گاز طبیعی 
ب��رای نیروگاه های برق و صنع��ت، اعلام کرد قیمت گاز برای مص��رف کنندگان عادی بدون 

تغییر می ماند.
ترکی��ه که یکی از بزرگترین واردکنندگان گاز در اروپاس��ت، به گازی که از روس��یه، ایران 
و جمه��وری آذربایجان از طریق خط لوله وارد می کن��د و همچنین واردات گاز طبیعی مایع 
)LNG( از نیجری��ه، الجزایر و بازار محموله های تک متکی اس��ت. ای��ن کشور چهار قرارداد 
واردات بلندمدت به میزان مجموعا ۱۶ میلیارد متر مکعب در سال دارد که امسال موعد آنها 
به پایان می رسد. در شرایطی که ترکیه هنوز این قراردادها را تمدید نکرده است، تقاضای بالا 
برای گاز طبیعی در س��ال جاری این کشور را مجبور کرده اس��ت خرید در بازار محموله های 
تک را افزایش دهد. ترکیه حدود ۴۸ میلیارد متر مکعب در س��ال قرارداد واردات دارد. یعنی 
بای��د حدود ۱۳ میلیارد متر مکعب LNG از بازارهای محموله های تک خریداری کند که در 

حال حاضر قیمتهایش افزایش سرسام آوری پیدا کرده است.
بر اس��اس گزارش رویترز، فاتح دونمز، وزیر انرژی ترکیه اواخر ماه گذش��ته اعلام کرد این 
کشور یک قرارداد س��ه س��اله برای خری��د ۱۱ میلیارد متر مکعب گ��از طبیعی با جمهوری 

آذربایجان منعقد کرده و پیشرفت قابل توجهی در تامین بیشتر گاز طبیعی داشته است.

افزایش قیمت سوخت در امارات
قیمت بنزین در امارات متحده عربی برای ماه آینده میلادی افزایش یافت.

به گزارش خبرنگار ایسنا، وزارت انرژی امارات در گزارشی قیمت سوخت در امارات متحده 
عربی طی ماه نوامبر را اعلام کرد که قیمت بنزین بیش از ۲۰ فلس و قیمت گازوئیل نیز بیش 

از ۳۰ فلس افزایش یافت.
براس��اس این گزارش، طی ماه جاری قیمت هر گالن بنزین س��وپر با اکتان ۹۸ با قیمت ۲ 
دره��م و ۸۰ فل��س  با افزایش ۲۰ فلس و هر گالن بنزی��ن خصوصی با اکتان ۹۵ با قیمت ۲ 

درهم و ۶۹ فلس با افزایش ۲۰ فلس به فروش خواهد رسید.
ه��م چنی��ن هر لیتر گازوئیل به ارزش ۲ درهم  و ۱۵ فلس ب��ا ۸۱ فلس طی ماه آینده  به 

فروش خواهد رسید.

عرضه حداکثری بنزین سهمیه ای در جایگاه های سوخت

۳۵۰۰ جایگاه فعال در سراسر ایران به سامانه سوخت 
متصل شدند

س�خنگوی ش�رکت ملی پخ�ش فرآورده ه�ای نفتی ای�ران از اتص�ال حداکثری 
جایگاه های عرضه سوخت در سرتاسر کشور خبر داد و گفت: تاکنون ۳ هزار و ۵۰۰ 
جایگاه عرضه س�وخت در کش�ور به سامانه هوشمند س�وخت متصل شده و امکان 

عرضه بنزین سهمیه ای در این جایگاه ها فراهم شده است.
فاطمه کاهی در گفت وگو با خبرنگار ش��انا در این باره افزود: همچنین امکان عرضه بنزین 
با قیمت دوم در ۵۰۰ جایگاه کشور فراهم است و در مجموع ۴ هزار جایگاه در سراسر کشور 
فعال هس��تند. در پی اختلال پیش آمده در ارتباط س��امانه هوشمند س��وخت با جایگاه های 
س��وخت سراسر کشور از روز سه ش��نبه، )چهارم آبان ماه( امکان عرضه سوخت در جایگاه های 
کشور غیرممکن ش��د که ش��رکت ملی پخش فرآورده های نفتی با اع��زام بیش از ۴۵۰ گروه 
عملیاتی برای ازس��رگیری عرضه سوخت در جایگاه های سراسر کشور و فعال سازی جایگاه ها 
به صورت دستی اقدام کرد و در نیم ساعت نخست این اتفاق شماری از جایگاه ها فعال شدند. 
عملیات فعال س��ازی جایگاه های عرضه فرآورده و اتصال جایگاه ها به سامانه هوشمند سوخت 

به منظور عرضه بنزین یارانه ای همچنان ادامه دارد.

وزیر انرژی عراق:

 همکاری های ریاض و بغداد در حوزه انرژی
 توسعه می یابد

وزی�ر نفت عراق از تمایل بغداد ب�رای امضای توافقنامه های چند میلیارد دلاری با 
ریاض به منظور توسعه همکاری ها در حوزه انرژی خبرداد.

ب��ه گ��زارش خبرگزاری رویت��رز از دوبی، روزنامه دولت��ی الصباح عراق به نقل از احس��ان 
عبدالجب��ار، وزیر نفت  ای��ن کشور گزارش داد که بغداد قصد دارد قراردادهایی به ارزش ده ها 
میلیارد دلار با عربستان در حوزه انرژی امضا کند. بغداد در حال مذاکره با شرکت دولتی نفت 
س��عودی آرامکو برای اکتشاف و توسعه میدان های گاز طبیعی در صحرای غربی عراق است. 
دولت عراق همچنین در حال مذاکره با ش��رکت آکوا پاور عربستان برای ساخت نیروگاه های 
آب ش��یرین کن و ایستگاه های انرژی خورش��یدی در این کشور است. دو کشور همچنین در 

حال مذاکره برای مشارکت در اجرای طرح های پتروشیمی هستند.

نفت بسته های کمک آموزشی به دانش آموزان 
شهرستان جم اهدا کرد

ش�رکت بهره برداری نفت و گاز زاگرس جنوبی همس�و با عمل به مس�ئولیت های 
اجتماع�ی و در قال�ب ط�رح مه�رورزی منطقه عملیاتی ن�ار و کنگان، ۱۲۳ بس�ته 
کمک آموزش�ی و بهداش�تی را به دانش آموزان کمتر برخوردار شهرستان جم اهدا 

کرد.
به گزارش ش��انا به نقل از شرکت بهره برداری نفت و گاز زاگرس جنوبی، این بسته ها شامل 
کیف مدرس��ه، لوازم التحریر و بس��ته بهداش��تی به ارزش ۳۰۰ میلیون ریال تهیه و به جامعه 

هدف این طرح اهدا شد.
منطقه عملیاتی نار و کنگان یکی از مناطق عملیاتی پنج گانه شرکت بهره برداری نفت و گاز 

زاگرس جنوبی است که در حوزه شهرستان های جم و کنگان در استان بوشهر قرار دارد.
برنامه ریزی برای احداث یک مدرسه ۱۲ کلاسه در جم

ش��رکت بهره برداری نفت و گاز زاگرس جنوبی با هدف عمل به مس��ئولیت های اجتماعی و 
اهتمام به آموزش و محرومیت زدایی، عملیات خاکبرداری و تس��طیح زمین یک باب مدرس��ه 
را نیز در بخش ریز شهرستان جم با ماشین آلات و امکانات منطقه عملیاتی نار و کنگان اجرا 
کرد. جابر چرومی زاده، رئیس منطقه عملیاتی نار و کنگان در این باره گفت: با همت کارکنان 
و به کارگیری امکانات و ماش��ین آلات راهس��ازی و پیشتیبانی، عملیات خاکبرداری و تسطیح 
زمین یک باب مدرس��ه ۱۲ کلاس��ه در روستای پشتو از توابع بخش ریز شهرستان جم انجام 

شد.
وی با اش��اره به اینکه عملیات خاکبرداری این مدرس��ه به مس��احت ۴ هزار مترمربع انجام 
شد، افزود: خاک های برداشته شده نیز برای تسطیح معابر استفاده و ۲۰۰ متر از جاده روستا 

نیز بازسازی شد.

گازرسانی به ۴ روستای مرزی کرمانشاه
پ�روژه گازرس�انی به چهار روس�تای مرزی شهرس�تان ثلاث باباجانی در اس�تان 
کرمانش�اه همس�و با محرومیت زدایی و توس�عه زیرساخت های روس�تاها با حضور 

استاندار به بهره برداری رسید.
به گزارش ش��انا به نقل از ش��رکت ملی گاز ایران، سیروس شهبازی، مدیرعامل شرکت گاز 
استان کرمانشاه در آیین گازرسانی به این چهار روستا، از تداوم گازرسانی به روستاهای مرزی 
اس��تان خبر داد و گفت: شهرس��تان ثلاث باباجانی یکی از ۶ شهرستان مرزی استان است که 
اکنون سه پیمانکار فعال به منظور گازرسانی به باقیمانده روستاهای شهرستان مشغول فعالیت 
هستند، بیش از ۹۵ درصد پیشرفت فیزیکی داشته است و به زودی همه روستاهای بالای ۲۰ 

خانوار این شهرستان از گاز طبیعی بهره مند می شوند.
وی افزود: هم اکنون از ۱۵۳ روستای شهرستان، ۱۱۲ روستای آن قابل گازرسانی است که 
از این تعداد ۷۰ روس��تای آن بالای ۲۰ خانوار دارد که ۴۸ روس��تای آن گازرسانی شده و در 
مجموع ۹۹ درصد جمعیت ش��هری و ۵۶ درصد جمعیت روس��تایی شهرستان ثلاث باباجانی 

گازرسانی شدند.
مدیرعامل ش��رکت گاز استان کرمانش��اه تصریح کرد: پروژه گازرسانی به ۳۵۱ روستا و سه 
ش��هر نوسود و ریجاب و شبکه داخلی ش��هر ازگله نیز در حال اجراست که بیش از یک سوم 

روستاهای درحال گازرسانی و دو شهر نوسود و ازگله، از نقاط مرزی و دورافتاده هستند.
ش��هبازی یادآور ش��د: ۹۹ درصد جمعیت ش��هری و ۸۴ درصد جمعیت روس��تایی استان 

گازرسانی شدند.

رئیس هیئت رئیسه صندوق های بازنشستگی 
صنع�ت نفت ب�ا تأکی�د بر رف�ع موان�ع تولید 
شرکت های زیرمجموعه این صندوق بیان کرد: 
بازنشس�تگی صنعت  امیدواری�م صندوق های 
نف�ت در اف�ق ۱۴۰۴ از صندوق ه�ای س�رآمد 

منطقه غرب آسیا باشد.
به گزارش ش��انا ب��ه نقل از صندوق بازنشس��تگی 
صنعت نفت، عبدالحسین بیات در نشستی با مدیران 
ش��رکت پالایش نفت جی )متعلق ب��ه صندوق های 
بازنشستگی صنعت نفت( با اشاره به اینکه این شرکت 
فعالیت های تأثیرگذاری در بازارهای اقتصادی کشور 
انجام می دهد و در سبد تأمین منابع صندوق ها تأثیر 
مثبتی دارد بر ضرورت توسعه آن تأکید کرد و گفت: 
مقدار تولید این شرکت باید به ظرفیت اسمی برسد. 

زیرا برای ظرفیت اسمی سرمایه گذاری شده است.
وی ب��ا بیان اینکه برای تحق��ق تولید حداکثری تا 
ظرفیت اس��می، موانع تولید باید شناس��ایی و برای 
رفع یا کاهش اثر آنها اقدام های فنی یا حقوقی انجام 
ش��ود، افزود: ضرورت دارد رفع موانع تولید با هدف 
تحقق ظرفیت اس��می در دس��تور کار همکاران قرار 

گیرد.
بازنشس��تگی  رئی��س هیئت رئیس��ه صندوق های 
صنعت نف��ت افزود: در بعض��ی از بخش های دولتی 
شاید تولید برابر با برنامه سالانه مناسب ارزیابی شود 
اما ش��رکت نفت جی و صندوق ها به طور کامل بنگاه 
اقتصادی هس��تند بنابراین تحقق تولید حداکثری تا 

ظرفیت اسمی اجتناب ناپذیر است.
بی��ات با بی��ان اینک��ه تحقق تولی��د حداکثری به 
معنای تولید کم کیفیت یا تولید گران نیس��ت بلکه 
هدف تولیدی برابر با ضوابط اس��تاندارد و رقابت پذیر 

است، اظهار کرد: فرآیندهای تولید، بازاریابی، فروش 
داخل��ی و صادراتی باید به طور دائ��م بهبود یابد زیرا 
این منطق حاکم بر بنگاه های اقتصادی رو به رش��د 
اس��ت. وی با ی��ادآوری اینکه افزای��ش تولید برابر با 
ظرفیت ه��ای ایجاد ش��ده، همس��و با سیاس��ت های 
نظ��ام و کشور اس��ت، ادام��ه داد: افزایش صادرات و 
تولید با هدف رفع تورم و بهبود اقتصاد در فهرس��ت 
سیاست های کلان اس��ت بنابراین، شرکت های گروه 
صندوق ه��ا از جمله نفت جی می توانند در حد توان 

به اقتصاد کشور کمک کنند.
پرهیز از هزینه های غیرمتعارف

بازنشس��تگی  رئی��س هیئت رئیس��ه صندوق های 

صنع��ت نف��ت ب��ر ض��رورت پرهی��ز از هزینه های 
غیرمتع��ارف تأکید کرد و گفت: هم��ه هزینه ها باید 
متعارف باشد و اس��تفاده از ساختمان ها، خودروها و 

فضاسازی های اداری لاکچری ممنوع است.
بیات با بیان اینکه شاید برخی گمان کنند که این 
س��خن افراط است اما حقیقت این است فخرفروشی 
با منابع ای که نزد افراد به شکل امانت قرار داده شده 
از منظر منطق و اخلاق ناپس��ند است، تصریح کرد: 
هزینه منطقی و افزایش بهره وری از ویژگی های بارز 
بنگاه های اقتصادی است زیرا در بنگاه های اقتصادی 
رویکردهای فنی و اقتصادی با یکدیگر آمیخته شده 

است.

وی شفاف س��ازی را اولویت و زیرساخت امانتداری 
دانست و گفت: باید مراقبت کرد مسائل غیراقتصادی 
مان��ع انجام وظیفه امانتداری نش��ود بنابراین مبارزه 
با فس��اد و گام برداش��تن برای شفاف سازی ضروری 
اس��ت. به وی��ژه ب��رای بنگاه ه��ای اقتص��ادی مانند 
صندوق ه��ای بازنشس��تگی که تأمین کنن��ده منابع 
مستمری و مقرری بازنشستگان و بازماندگان صنعت 

نفت هستند، این اهمیت مضاعف می شود.
بازنشس��تگی  رئی��س هیئت رئیس��ه صندوق های 
صنع��ت نفت ابراز امیدواری ک��رد با افزایش بازدهی 
س��رمایه گذاری ها و تحقق پروژه ه��ای در حال اجرا، 
صندوق های بازنشستگی صنعت نفت در افق  ۱۴۰۴ 

از صندوق های سرآمد منطقه غرب آسیا باشد.
بی��ات تحقق اهداف در بنگاه ه��ای اقتصادی را در 
گرو رشد و توسعه شرکت های گروه دانست و گفت: 
زمانی گروه صندوق ها به اهداف تعیین شده می رسد 
که همه ش��رکت ها برنامه های افزایش س��ودآوری را 

محقق کرده باشند.
وی با اش��اره به جزئیات گزارش ارائه ش��ده درباره 
طرح ه��ای در ح��ال اجرا گف��ت: درب��اره پروژه های 
در ح��ال اجرایی نفت جی در اصفه��ان، بندرعباس 
و چابه��ار و دیگر طرح های گ��روه صندوق ها، لحاظ 
ک��ردن زمان بن��دی پ��روژه و کیفیت ک��ار در قالب 

مدیریت کنترل پروژه ضروری است.
بازنشس��تگی  رئی��س هیئت رئیس��ه صندوق های 
صنع��ت نفت با بیان اینکه هم اکن��ون بیش از نیمی 
از منابع پرداخت مس��تمری و مقرری از محل س��ود 
ش��رکت های گروه صندوق ها تأمین می شود، افزود: 
تحکیم، رش��د و توس��عه فعالیت های اقتصادی برای 

انجام تعهدهای آینده با اهمیت است.

سرپرست معاونت توس�عه مدیریت و سرمایه 
انس�انی وزارت نف�ت ب�ر یکسان س�ازی نظ�ام 
پرداخ�ت حق�وق و تس�هیلات در صنعت نفت 
به عنوان یکی از اولویت های کاری این وزارتخانه 

تأکید کرد.
به گزارش شانا به نقل از شرکت ملی گاز ایران، مهدی 
علی مددی در نشس��تی که به منظور بررسی مشکلات 
س��اماندهی نیروی انسانی مجموعه شرکت های گازی 
با حضور ولی الله دینی، مدیر منابع انسانی شرکت ملی 
گاز ایران در محل شرکت گاز استان خوزستان برگزار 
شد، گفت: چالش های بس��یاری در حوزه ساماندهی 
نیروه��ای ق��راردادی داریم ک��ه در این ب��اره تلاش 
کرده ایم با حضور در مناطق مختلف، ش��رایط نیروها 
را از نزدیک بررسی کنیم، اما شرکت های زیرمجموعه 
وزارت نفت مطمئن باشند که نگاه ما به این مشکلات 

با رویکرد حل مسئله است.
تلاش برای یکسان س��ازی نظ��ام پرداخت حقوق و 

تسهیلات در نفت
وی با اشاره به وضع کنونی نیروهای قرارداد موقت، 
با بیان اینکه ما در مجموعه صنعت نفت به دنبال تکثر 
قراردادها نیستیم، زیرا این موضوع آسیب های زیادی 
را برای منابع انس��انی در پی داش��ته است، بر تدوین 
نظ��ام جبران خدمات مدون برای کارکنان تاکید کرد 
و اف��زود: روزآمد کردن اطلاع��ات تحصیلی نیروهای 
ق��راردادی و یکسان س��ازی نظام پرداخ��ت حقوق و 

تسهیلات در اولویت اقدام های وزارت نفت است.
سرپرست معاونت توسعه مدیریت و سرمایه انسانی 
وزارت نفت درباره حل مش��کلات نیروه��ای قرارداد 
موق��ت، تأکید کرد: به دنب��ال راهکاره��ای اجرایی و 
الگویی مؤث��ر برای س��اماندهی نیروهای ق��راردادی 

هستیم که به نفع آنها باشد.
تأکی��د بر اج��رای کامل طرح طبقه بندی مش��اغل 

کارکنان ارکان ثالث
علی مددی در ادامه با اش��اره به مشکلات نیروهای 
ارکان ثال��ث در مجموعه وزارت نفت گفت: با توجه به 
اینکه اکنون بخش زیادی از مشاغل فنی و تخصصی را 
نیروهای ارکان ثالث انجام می دهند، طرح طبقه بندی 

مشاغل به طور کامل اجرا می شود.
وی همچنی��ن با تأکید بر اینکه اثربخش��ی نیروی 
انس��انی در سیستم های مدیریتی اهمیت دارد، افزود: 
به دنبال تسهیلاتی هستیم که س��بب ایجاد انگیزه و 

دلگرمی نیروهای ارکان ثالث شود
رفع موانع تبدیل وضعیت ایثارگران

سرپرست توس��عه مدیریت و سرمایه انسانی وزارت 
نفت درب��اره تبدیل وضعیت ایثارگ��ران، به چالش ها 
و محدودیت های س��اختاری اش��اره کرد و گفت: در 
تلاش��یم راهکارهای قانونی و مؤثر را شناسایی کنیم 

تا موانع در این بخش نیز برطرف شوند.
براس��اس این گزارش، عب��دالله ابول پور، مدیرعامل 
ش��رکت گاز اس��تان خوزس��تان، علی محمد پوررضا، 
مدیرعامل ش��رکت پالایش گاز بیدبلن��د و ابوالفضل 
ظهی��ری، مدیرعامل منطقه ی��ک عملیات انتقال گاز 
نیز در این نشست، گزارش��ی از عملکرد فعالیت های 
ش��رکت های مربوطه و مش��کلات منابع انسانی ارائه 

دادند.

جانش�ین رئیس تعمی�رات مدیریت تولید 
و عملیات ش�رکت نف�ت و گاز پارس از پایان 
تعمیرات اساس�ی س�الانه ۳۶ س�کوی گازی 

پارس جنوبی خبر داد.
ب��ه گزارش ش��انا به نقل از  ش��رکت نفت و گاز 
پارس، مهدی طیبی با اش��اره به واگذاری عملیات 
راهبری تعداد دیگری از سکوهای جدید از مجموعه 
طرح های توس��عه پارس جنوبی به مدیریت تولید 
و عملیات، گفت: امس��ال برای نخس��تین بار برنامه 
تعمیرات اساس��ی ۳۱ سکوی گازی این مدیریت و 
پنج سکوی تولیدی مرتبط با طرح های توسعه پارس 
جنوبی در دس��تور کار قرار گرفت که با تلاش های 
کارکن��ان عملیات تولید، طب��ق برنامه ریزی انجام 
ش��ده، تعمیرات اساسی این تعداد سکو به تفکیک 
و با احتس��اب روزهای مشترک تعمیرات آن ها، در 
مدت ۱۳۶ روز اجرا و پایان یافت. وی با بیان اینکه 
تعمیرات اساس��ی امس��ال از ۲۸ فروردین ماه آغاز 
ش��د و تا هفتم آبان ماه ادام��ه یافت، گفت: در بازه 
زمانی تعمیرات اساسی سکوهای مدیریت تولید و 
عملیات، امس��ال بیش از صد هزار نفر س��اعت کار 

ایمن ثبت شد.
جانش��ین رئی��س تعمی��رات مدیری��ت تولید و 
عملی��ات ش��رکت نف��ت و گاز پارس، با اش��اره به 

کاهش میانگین روزهای تعمیرات اساس��ی س��ال 
۱۴۰۰ برای هر سکو نسبت به پارسال اظهار کرد: 
میانگین مدت زمان تعمیرات س��الانه در سال ۹۹، 
۹ روز برای هر س��کو بوده که این مقدار با کاهش 
هفت ده��م روز به ۸.۳ دهم روز در س��ال ۱۴۰۰ 

رسیده است.
طیبی درب��اره اهمیت این کاه��ش توقف تولید 
گفت: با کاهش میانگی��ن تعداد روزهای تعمیرات 
اساس��ی به میزان هفت ده��م روز، به طورمیانگین 
برای هر سکو حدود ۱۶.۵ میلیون مترمکعب گاز و 
۱۱ هزار بش��که میعانات گازی در مقایسه با مدت 

مشابه پارسال، تولید بیشتر در پی دارد.
ب��ه گفته وی، کاه��ش میانگین تع��داد روزهای 
تعمیرات اساس��ی با وجود افزایش تعداد سکوهای 
مدیریت تولید و عملیات در حالی رخ داده اس��ت 
که در س��ال های گذش��ته، تعمیرات سالانه حدود 
یک سوم از این تعداد سکو به طور میانگین برای هر 

سکو در بازه ۱۵ روزه انجام می شد.
تداوم تولید حداکثری گاز

جانش��ین رئی��س تعمی��رات مدیری��ت تولید و 
عملیات ش��رکت نفت و گاز پارس، پایداری تولید 
گاز از پ��ارس جنوبی و س��هم عمده این میدان در 
تأمین گاز مصرفی کشور را اولویت بسیار مهم این 
ش��رکت توصیف کرد و با بی��ان اینکه کاهش بازه 
تعمیرات اساس��ی و توقف تولی��د، عامل مهمی در 
تولید حداکثری گاز اس��ت، افزود: تعمیرات سالانه 
از الزام ه��ای تولید ایمن و حداکث��ری گاز به ویژه 
در فصل های س��رد س��ال اس��ت و مجموعه واحد 
تعمیرات سکوهای پارس جنوبی با توجه به حجم 
فعالیت های س��الانه و ظرفیت ه��ای موجود، تمام 
تلاش خود را به منظور کاهش توقف تولید و تداوم 

تولید حداکثری گاز به کار می گیرد.

 یکسان سازی نظام پرداخت حقوق و تسهیلات کارکنان
در دستور کار وزارت نفت

 تعمیرات اساسی سالانه ۳۶ سکوی گازی
 پارس جنوبی پایان یافت

رئی�س واحد بهداش�ت، ایمنی و محیط زیس�ت )اچ اس ئی( 
ش�رکت ملی گاز ایران تأکید کرد که فوت یا مسمومیت ناشی 
از استنش�اق منواکس�ید کربن با نصب صحیح دودکش ها ۸۰ 

درصد کاهش می یابد.
به گزارش ش��انا به نقل از شرکت ملی گاز ایران، غلامرضا بهمن نیا 
در گفت وگو با ش��بکه سلامت سیمای جمهوری اسلامی ایران با بیان 
اینکه تعداد گازگرفتگی با گاز منواکس��ید کربن با آغاز فصل سرما و 
نصب ناصحیح تجهیزات گازس��وز رو به افزایش اس��ت، گفت: به طور 
معم��ول در نیمه دوم س��ال به دلیل رعایت نکردن مس��ائل ایمنی با 
یک سری حوادث منجر به فوت روبه رو می شویم که متأسفانه هر سال 

هم شاهد افزایش این آمار هستیم.
وی ادامه داد: پارس��ال بیش از ۲ هزار حادثه در مجموعه مشترکان 
داش��تیم که از این تعداد، متأسفانه ۳۹۳ مورد آن منجر به فوت شد 
ک��ه مهم ترین عامل مرگ و میری که در این آمار خودنمایی می کند، 
فوت ۲۴۱ نفر از هموطنانمان به دلیل گازگرفتگی با گاز منواکس��ید 
کربن، گازی خاموش، بی رنگ، بی بو و کاملًا خطرناک است که آن هم 

به دلیل احتراق ناقص در وسایل گازسوز اتفاق افتاده است.
رئی��س اچ اس ئی ش��رکت ملی گاز ای��ران افزود: این آمارها نش��ان  
می ده��د که جامعه آماری ایران باید دس��ت در دس��ت هم در قالب 
مسئولیت اجتماعی، همه هموطنان خود را بیش از پیش در استفاده 

مناسب از دستگاه های گازسوز در منازل، آگاه ساخته و اطلاع رسانی، 
فرهنگ سازی و آموزش لازم در این زمینه را افزایش دهیم.

بهمن نیا با بیان اینکه بر اساس این آمارها و تحلیل های ارائه شده در 
این زمینه، متوجه شدیم که بیش از ۸۰ درصد از علل این حوادث و 
فوت این عزیزان به دلیل استفاده نامناسب از دودکش هاست، تصریح 
کرد: ب��ا کمی دقت در چنین تحلیلی، می توان به این نتیجه رس��ید 
ک��ه به راحتی می توان جلو بیش از ۸۰ درصد این حوادث را که بعضاً 
منجر به فوت می شود، فقط با توجهی ویژه به دودکش ها در مجموعه 

تجهیزات گازسوز منازل گرفت.
بهمن نیا در پای��ان اظهار کرد: بعضی دیگر از عوامل مؤثر در زمینه 
کاهش این حوادث، توجه به دس��تگاه های تهویه در منازل، اس��تفاده 
از وس��ایل مناس��ب برای گرمایش و دقت در نحوه سوخت و احتراق 
مجموعه وسایل گازس��وز داخل خانه است تا به این ترتیب، بتوان از 
انتش��ار گاز منواکس��ید کربن که منجر به مرگی خاموش می شود، تا 
حد امکان جلوگیری کرد و سال خوبی را با آمار کمتر مرگ و میر در 

این زمینه پشت سر گذاشت.

کاهشقابلتوجهآسیبجانیناشیازاستنشاقمنواکسیدکربنبانصبصحیحدودکشها

سرپرست شرکت فیرمکو پارس )از شرکت های تابعه شستا( 
گفت: تلاش های صورت گرفته موجب ش�د که فیرمکو بتواند 
س�ه س�ال دیگر پروژه تعمیر و نگهداری مجتم�ع فرآورش را 
بر عهده داش�ته باش�د. تلاش فیرمکو بر این اس�ت که بتواند 

پروژه های سودده را حفظ کند.
به گزارش ایلنا، مهندس محمدامین حمزه ای، سرپرس��ت ش��رکت 
فیرمک��و پارس گفت: ش��رکت فیرمکو روز گذش��ته مناقصه تعمیر و 
نگهداری پتروش��یمی ف��رآورش در مجتمع پتروش��یمی بندر امام را 

برنده شد. مدت این قرارداد سه سال است.
حم��زه ای اظهار داش��ت: تلاش های صورت گرفته موجب ش��د که 
فیرمکو بتواند سه سال دیگر پروژه تعمیر و نگهداری مجتمع فرآورش 

را بر عهده داشته باشد. تلاش فیرمکو بر این است که بتواند پروژه های 
س��ودده را حفظ کند. در آخر سال هم مناقصه پتروشیمی بسپاران را 

در پی��ش داریم که فیرمکو برای حفظ این پروژه هم تلاش دارد. کما 
این که در گذشته هم توانستیم مناقصه پتروشیمی پردیس، به عنوان 
یکی از بزرگ ترین تولید کنندگان آمونیاک دنیا را به مدت دو س��ال 

دیگر برنده شویم و آن پروژه را حفظ کنیم.
سرپرس��ت شرکت فیرمکو تاکید کرد: تمام این موفقیت ها به دلیل 
تلاش های تیم مهندس��ی فیرمکو و اعتمادی است که کارفرمایان به 
فیرمکو دارند. فیرمکو در تمام ارزیابی های کیفی که در پتروشیمی ها 
انجام می ش��ود به عنوان شرکت اول، بیشترین امتیاز را می آورد. این 
نش��ان دهنده عملکرد مناس��ب فیرمکو است و اعتماد به این شرکت 
است. امیدواریم با برنامه ریزی های مناسب صورت گرفته، شاهد تداوم 

این موفقیت ها باشیم.

مهندسحمزهایخبرداد:
فیرمکوبرندهمناقصهتعمیرونگهداریپتروشیمیفرآورششد
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