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بانک و بیمه

مدیرعامل بانک سینا در تبریز:

 تحقق 84 درصدی اهداف بانک سینا
 در 7 ماهه اول سال 1400

مدیرعامل بانک سینا در همایش یک روزه مدیران صف و ستاد در تبریز گفت: با 
تلاش و اراده جمعی همکاران، عملکردها در این بانک حاکی از تحقق 84 درصدی 
اه�داف درکل بودج�ه و تحقق 94 درصدی هدف در بخش مانده تس�هیلات طی 7 

ماهه گذشته است.
ایمانی با ابراز خرس��ندی از ارتقاء دیگر شاخص های عملکردی بانک طی این مدت اظهار 
داش��ت: با تدوین سیاس��ت های هوش��مندانه، برنامه ریزی مدون و تلاش تمامی همکاران 

توانستیم رویکرد درخشان و مناسبی از عملکرد بانک را به نمایش بگذاریم.
دکتر ایمانی با اشاره به بهبود عملکردها و موفقیت های بانک در شاخص های عملکردی، 
افزود: با وجود تمام محدودیت ها، بانک سینا در تمام شاخص های عملکردی در حوزه منابع، 
اعطای تس��هیلات و کاهش نس��بت مطالبات موفقیت های خوبی را کس��ب نموده بطوریکه 
اثرات مثبت آن در صورت های مالی مشهود است. مدیرعامل بانک سینا همچنین ادامه داد: 
در حوزه وصول مطالبات با وجود بحران ناش��ی از کرونا که ش��بکه بانکی با مشکلاتی در این 
زمینه همراه بود نس��بت آمار مطالبات غیرجاری بانک از 4.1 به 3.1 درصد رسیده است،که 
به نس��بت رقم 13 تا 15 درصدی مطالبات در نظام بانکی، عملکرد بانک س��ینا دراین حوزه 
بس��یار مطلوب بوده است. دکتر ایمانی با تاکید بر سرعت فرایندها و عملیات بانکی در بانک 
س��ینا گفت: همکاران این بانک با تس��ریع در جذب و تخصیص منابع و دقت در پیاده سازی 
درست و صحیح برنامه های تعیین شده، نشان دادند که می توانند به آنچه که در مسیر تعالی 
و پیش��رفت مدنظر است، دس��ت یابند. وی با تاکید بر ضرورت جلب رضایت مشتریان و ذی 
نفعان بانک گفت: رضایت مندی ذی نفعان در همه حوزه ها نمایانگر آن است که بانک سینا 
همواره س��عی نموده با رعایت اس��تانداردها و دستورالعمل های سازمان های نظارتی بر مدار 
موفقیت گام بردارد و این نش��ان دهنده سلامت و شفافیت مدیران و عزم بانک برای حرکت 
به سمت ترقی و پیشرفت است. مدیرعامل بانک سینا خاطر نشان ساخت: معتقدیم در 4 یا 
5 ماهه آخر س��ال دوران سختی خواهیم داشت که با همراهی و همدلی همکاران توانمند و 
کارآمد این زمان را نیز پشت سر خواهیم گذاشت. گفتنی است این همایش از سلسه همایش 
های منطقه ای بانک سینا است که با حضور مدیرعامل، اعضای هیات مدیره، هیات عامل و 
مدیران س��تادی و مناطق در سه شهر تبریز، مشهد و شیراز برای بررسی عملکردها و تبیین 

سیاستهای آتی بانک تا پایان سال برگزار می شود.

مدیر عامل پست  بانک  ایران :

  روحیه و تفکر بسیجی باید در همه ابعاد زندگی
 و کاری تسری پیدا کند

بهزاد ش�یری مدیرعامل پس�ت بانک  ایران در نشس�ت صمیمی با حجت الاسلام 
آقایی فرمانده و اعضای شورای حوزه مقاومت بسیج بانک، ضمن گرامیداشت هفته 
بسیج اظهارداشت: اولین مفهومی که از بسیج در ذهن ما تداعی می شود، آمادگی 
و حضور در تمامی عرصه ها است از اینرو روحیه و تفکر بسیجی باید در تمامی ابعاد 

زندگی و کار ما تسری پیدا کند.
به گزارش روابط عمومی پس��ت بانک ایران: دکتر شیری در این نشست با تأکید بر تقویت 
بصیرت افزایی اعضای بس��یج در دس��تیابی به اهداف عالیه تصریح کرد: یکی از اصول بسیار 
مهم و ارزشمد بسیج، برنامه محوری در فعالیتها است و همکاران بسیجی ما نیز باید ماموریت 

های خود را بر مبنای این مهم مدیریت نمایند. 
مدیر عامل پست بانک ایران ، صلابت و صراحت در کلام را وجه تمایز بسیجیان دانست و 
افزود: بس��یجیان در تمامی عرصه ها بدنبال شفافیت هستند و بر اساس همین شفافیت ها، 
موفق به کسب رتبه های بالا در ارزیابی دستگاه های اجرایی، مراجع نظامی و جشنواره های 
مرتبط ش��ده اند.  مدیرعامل بانک در ادامه با اشاره به دستاوردها و عملکرد بانک در سنوات 
گذشته تاکنون در شاخص های مختلف از جمله؛ زیان انباشته، رشد منابع، رشد تسهیلات و 
کمک به واحدهای تولیدی، وصول مطالبات، بین الملل و حوالجات ارزی و س��ودآوری بانک، 
افزایش تراکنش های بانکی روس��تایی و افزایش افتتاح حس��اب های روستایی در باجه های 
بانکی در س��طح کشور ؛ تاکید کرد: تمامی این دس��تاوردها با همت، تفکر و روحیه بسیجی 
کارکنان میسر شده است که شایسته قدردانی است.  حجت الاسلام آقائی نیز در این نشست 
ضمن تأکید بر تقویت تفکر بسیجی درسطح بانک و ارائه عملکرد حوزه مقاومت بسیج اظهار 
داش��ت: طی ابلاغی به تمامی فرماندهان و اعضای شورای پایگاه های تابعه استانی بر اهتمام 
ویژه و جهادی نسبت به پیگیری وصول مطالبات و جذب منابع ارزان قیمت تاکید شده است. 
گفتنی اس��ت: در این نشست صمیمی، اعضای شورای حوزه مقاومت بسیج پست بانک ایران 
نسبت به معرفی خود و ارائه عملکرد امور محوله و بیان مشکلات و ایده های خود پرداختند 

و پاسخ و توصیه های لازم از سوی مدیر عامل بانک به آنها ارائه شد.

عصرآزادی / س�رویس بانک و بیم�ه: قائم مقام مدیرعامل بانک 
ص�ادرات ای�ران و فرمانده حوزه مقاومت بس�یج ش�هدای بانک 
صادرات ایران در مراس�م بزرگداش�ت هفته بسیج و تجلیل از ١٠ 
نفر از برگزیدگان مس�ابقات قرآنی این حوزه، بر صیانت از ارکان 
خان�واده و آموزش مفاهیم قرآنی در مقابله با هجمه های فرهنگی 

فضای مجازی تاکید کرد.
ب��ه گزارش عص��رآزادی آنلاین به نق��ل از روابط عمومی بانک صادرات 
ایران، رضا صدیق در این مراس��م که با حضور جانشین فرمانده، معاونت 
قرآن و عترت و اعضای ش��ورای فرماندهی حوزه مقاومت بسیج شهدای 
بانک صادرات ایران و خانواده های برگزیدگان این مس��ابقات برگزار شد، 
تاریخچه شکل گیری بسیج به فرمان امام خمینی)ره( را مورد اشاره قرار 
داد و گفت: با تشکیل بسیج همه آحاد مردم از پیر و جوان به کمک ارتش 
و سپاه آمدند، در مقابل استکبار جهانی ایستادند و وجب به وجب خاک 

کشور را از دشمن پس گرفتند.
وی با یادآوری تش��کیل بس��یج اقتصادی در دوران دفاع مقدس افزود: 
با وجود کمبود امکانات، بس��یج اقتصادی توانس��ت مش��کلات موجود را 

ساماندهی و ایام جنگ را با سربلندی مدیریت کند.
صدیق با تاکید بر اینکه دش��من ب��ه همدلی و اتحاد مردم ما پی برده، 
اظهار کرد: امروز به برکت خون ش��هدا کس��ی جرأت نگاه تجاوزگرانه به 
کشور ما را ندارد اما دشمن با اسلحه فضای مجازی در پی تغییر تفکرات 
قرآنی، دینی و فرهنگی کش��ور است. حساس ترین جایگاه ارکان خانواده 
است و وظیفه ما صرف نظر از وظایف اداری، صیانت از فرزندان در مقابل 

هجمه های فرهنگی فضای مجازی است.
قائم مق��ام مدیرعامل بانک صادرات ایران اف��زود: اگر کودکان به خوبی 
توجیه ش��وند، می توان از فضای مجازی به طور مناس��ب استفاده کرد و 
این وظیفه خانواده ها را برای آموزش صحیح به فرزندان س��نگین تر کرده 

اس��ت. فضای مجازی عرصه ای است که با استفاده از آن می توان مفاهیم 
علمی، آموزشی، قرآنی و هنری را آموزش داد.

در این مراسم همچنین جانشین فرمانده حوزه مقاومت بسیج شهدای 
بانک صادرات ایران با گرامی داش��ت هفته بسیج، از برگزاری مراسم های 
مختل��ف در حوزه های تربیت��ی و فرهنگ قرآنی اس��تقبال کرد و گفت: 
هدایت فرزندان به س��وی قرآن جای قدردانی دارد. برای رس��یدن به نور 
و هدایت واقعی راهی جز تمس��ک به قرآن نیس��ت و اگر تمسک بجوییم 

نجات می یابیم. علیرضا بیک وردی افزود: وجود برخی معضلات فرهنگی 
در فضای مجازی موجب ش��ده تا بر دل و جان مومنان غبار بنش��یند و 
یکی از راه های زدودن آن تمس��ک به کلام الهی اس��ت.  هر اندازه که با 
معنی و مفهوم کلام معنوی قرآن آشنا شویم، به پاکی جسم و جان کمک 
کرده ای��م.  وی با ذکر حدیثی از پیامبر اکرم )ص( در تاکید بر پناه بردن 
به قرآن در هجوم فتنه ها، از تلاش همکاران برای آشنا شدن فرزندانشان 

با مفاهیم قرآنی قدردانی کرد.
بیک وردی با یادآوری این که بانک صادرات ایران پرچم دار تعدد شهدا 
در نظام بانکی اس��ت، اظهار کرد: فرهنگ بسیجی امتداد فرهنگ قرآنی 
اس��ت و اگر برکتی در بس��یج و یاد شهداس��ت، به برک��ت تعالیم قرآنی 
اس��ت. در این مراس��م سیدقاس��م معصومی، معاون قرآن و عترت حوزه 
مقاومت بس��یج شهدای بانک صادرات ایران نیز گفت: علاوه بر رشته های 
تحقیق، ترتیل و حفظ، در دوره جدید مس��ابقات قرآن خانواده همکاران 
استان تهران برخی رشته های هنری مرتبط از جمله شعرخوانی، تفسیر، 
مقاله نویس��ی و نقاشی با موضوعات قرآنی برای فرزندان همکاران در نظر 
گرفته ش��د که در پایان این مس��ابقات، 1٠ نفر برتر این رش��ته ها مورد 
تجلی��ل قرار می گیرند.  در این مراس��م، از محمد نجیمی و کیمیا نباتی 
نفرات برتر رشته تفسیر سوره صف در مقطع سنی بالای 1٦ سال تجلیل 
ش��د. همچنین فاطمه نوری، علی پیرعلی و امیر عباس نوری در رش��ته 

حفظ 1٠ سوره در مقطع سنی زیر ٧ سال مورد تجلیل قرار گرفتند.
عارفه پیرعلی در رش��ته شعرخوانی مقطع س��نی1٠ تا 15 سال، علی 
نباتی در رشته مقاله نویس��ی مقطع سنی 1٠ تا 15 سال، مهرسام مقدم 
مغانلو، الس��ا مقدم مغانلو و حانیه نجیمی در رش��ته نقاشی مقاطع سنی 
زیر هفت سال دیگر نفرات برتر این دوره مسابقات فرهنگی هنری حوزه 
مقاومت بس��یج ش��هدای بانک صادرات ایران بودند که در این مراسم  با 

اهدای لوح وجوایزی مورد قدردانی قرار گرفتند.

و  بلندم�دت  رواب�ط  ایج�اد  راس�تای  در 
بهره مندی اعضای باشگاه مشتریان بانک رفاه 
کارگران از مزایای عضویت در باشگاه، مراسم 
قرعه کشی دوره های یازدهم و دوازدهم طرح 

"راه رفاه باشگاه مشتریان" برگزار شد.
به گزارش روابط عمومی بانک رفاه کارگران، طرح 
"راه رفاه" ویژه مشتریانی است که عضو باشگاه این 
بانک هس��تند و هر ماهه بر اس��اس قرعه کش��ی از 

جوایز مربوطه برخوردار خواهند شد.
بر اس��اس این گزارش، در هر دوره از قرعه کشی 
طرح راه رفاه باش��گاه مش��تریان، اعضای باش��گاه 
می توانند با انجام فعالیت های باش��گاهی همچون 
عضوی��ت، تکمی��ل پروفایل، دعوت از دوس��تان و 
تراکنش ه��ای دارای امتیاز نظی��ر پرداخت قبض، 
خرید ش��ارژ، انتقال وجه حساب به حساب و کارت 
ب��ه کارت و .... از درگاه ه��ای مختل��ف بان��ک رفاه 
کارگران در قرعه کش��ی ش��رکت کرده و از شانس 

برنده شدن جوایز بهره مند شوند.
این گزارش می افزاید، "کمک هزینه خرید لوازم 
منزل"، "کمک هزینه س��فر"، "کمک هزینه خرید 

لوازم ورزش��ی" و "کمک هزینه چکاپ پزش��کی" 
جوایز قرعه کش��ی طرح راه رفاه باش��گاه مشتریان 

بانک رفاه کارگران را تشکیل می دهد.
لازم به ذکر اس��ت، علاقه من��دان می توانند برای 
کسب اطلاعات بیشتر در خصوص باشگاه مشتریان 
و نحوه عضویت در آن، به س��ایت باشگاه مشتریان 
ب��ه نش��انی ir.https://club.rb24 مراجعه 
کنند. همچنین مدل امتیازی طرح راه رفاه باشگاه 
مش��تریان در من��وی "طرح های بانک" در س��ایت 
https://www. بانک رفاه کارگران به نش��انی

refah-bank.ir قابل مشاهده است.

با مش�ارکت بانک تجارت مدرسه سه کلاسه 
امید تج�ارت در روس�تای " ریگ�ون" از توابع 
شهرس�تان س�پیدان اس�تان فارس ب�ا حضور 

مقامات استانی افتتاح شد.
ب��ه گزارش رواب��ط عمومی بانک تج��ارت، این واحد 
آموزشی در مراسمی با حضور نوروزی مدیر شعب بانک 
تجارت اس��تان فارس ، علیزاده نماینده مردم سپیدان 
و بیضاء در مجلس ش��ورای اس��لامی، همتی فرماندار 
س��پیدان، موصلی رئیس اداره نوسازی مدارس استان و 
دانش آموزان روستای ریگون افتتاح شد. نوروزی مدیر 
شعب بانک تجارت با ابراز خرسندی از حضور در جمع 
دانش آموزان و اهالی خونگرم گفت: یکی از ارزشمندترین 

اقدامات بانک تجارت علاوه بر ارائه خدمات متنوع بانکی 
،ایفای مسئولیت های اجتماعی است که مهمترین آنها 
احداث، نوس��ازی و تجهیز م��دارس در مناطق محروم 
است. در همین راستا بانک تجارت تاکنون 44 مدرسه 
در مناطق کمتر بهره مند کشور افتتاح کرده است. وی 
ادامه داد: بانک تجارت ساخت مسجد، حمام روستایی، 
تأمین آب ش��رب روستایی و نصب دستگاه های تصفیه 
آب در روس��تاها را وظیفه ذات��ی خود می داند و در هر 
زمینه ای که نیاز باش��د در حد بضاعت و توان خود در 
عرصه عمل به مسئولیت اجتماعی وارد میدان می شود. 
علی��زاده نماینده مردم س��پیدان و بیضاء در مجلس با 
تقدیر از مشارکت بانک تجارت در ساخت مدرسه امید 
تجارت در روستای محروم ریگون، اظهار امیدواری کرد 
که این اقدامات بتواند موجبات رش��د و بالندگی نسل 
آینده را فراهم سازد. این مدرسه با مشارکت 2 میلیارد 
ریالی بانک تجارت در زمینی به مس��احت 15٠٠ متر 
مربع و با 33٠ متر زیربنا احداث شده و شامل سه کلاس 
درس، آزمایش��گاه، نمازخانه و دفتر مدیریت است و با 
حضور همه دانش آموزان مدرسه امید تجارت ریگون و 
اهدای بسته های کمک آموزشی و لوازم التحریر از سوی 

بانک تجارت افتتاح شد.

قرعه کشی دوره های یازدهم و دوازدهم طرح راه رفاه باشگاه 
مشتریان بانک رفاه کارگران برگزار شد

"" مدرسه امید تجارت" در روستای ریگون سپیدان 
افتتاح شد

مراس�م قدردان�ی از آقای دکت�ر محمدرضا 
فرزین با حضور اعضاء هیات مدیره، سهامداران 
عم�ده، مدی�ران و معاونی�ن بان�ک و همچنین 

روسای شعب بانک برگزار شد.
به گ��زارش روابط عمومی بان��ک کارآفرین، آقای 
محمدرض��ا خرس��ندی ریی��س هیات مدی��ره بانک 
کارآفری��ن در مراس��م قدردانی ازآق��ای محمدرضا 
فرزین گفت: بنیاد هستی بر آمدن و رفتن است، اما 
آنچ��ه  از این آمدن ها و رفتن ها باقی می ماند تنها 

عملکردها و خاطرات است.
وی ادام��ه داد: بان��ک کارآفری��ن22 س��ال پیش 
تاس��یس ش��د و تا کن��ون بعنوان بانک��ی خوش نام 
ش��ناخته شده اس��ت، بانکی که در تمام دوران خود 
از مدیران خوش��فکر ،خوشنام و فرهیخته بهره برده 
اس��ت.بانک کارآفرین اگر چه در تعداد شعب همانند 
بسیاری از بانکها نیست اما در میزان سرمایه با توجه 
به افزایش سرمایه ای که اخیرا اتفاق افتاده در شبکه 

بانکی جایگاه مناسبی دارد.
آقای خرسندی با بیان این که شرایط بانک موجب 
ش��ده تا کار کردن در بانک کارآفرین موجب افتخار 
باش��د، افزود: دکتر فرزین فرد بس��یار شناخته شده  
و با س��وابق درخش��ان هس��تند، وی با توجه به این 
که زمان��ی رییس هیات مدیره بانک کارآفرین بودند 
ش��ناخت بس��یار خوبی از بانک داش��تند و در زمان 
مدیریت ش��ان در بانک توانستند کارنامه درخشانی 
از خ��ود بر جای بگذارند. ریی��س هیات مدیره بانک 
کارآفری��ن گف��ت: آق��ای دکت��ر  فرزی��ن از ابتدای 
حض��ورش در بانک معتقد بود ک��ه بانک باید بزرگ 
ش��ود و بر همی��ن اعتقاد نیز کار بزرگی انجام ش��د 
و در دوران مدیری��ت اش توانس��ت  با متقاعد کردن 
س��هامداران س��رمایه اولیه بانک را بعد از سالها،  از 
8.5 هزار میلیارد تومان به 39.5 هزار میلیارد تومان  
برس��اند . کار بسیار ارزش��مند و سختی که  موجب 
ش��د تا بانک در اشل بانکهای بزرگ بخش خصوصی 

قرار گیرد.
وی همچنی��ن انجام برند ب��وک را از دیگر اتفاقات  
انجام شده در مدیریت  وی در  بانک خواند و تاکید 
کرد: آقای دکتر فرزی��ن با برنامه به بانک آمد و این 

امر موجب ش��د تا بان��ک به  موفقیت ه��ای زیادی  
برس��د و قطعا اث��رات فعالیت های مثبت ایش��ان تا 

سالها باقی خواهد ماند.
آق�ای فرزی�ن ، مدیری منطقی ف�ارغ از نگاه 

های خاص
در ادامه  این مراسم آقای دکتر روستا از سهامداران 
بانک نیز ضمن تقدی��ر از زحمات آقای دکتر فرزین 
در زم��ان مدیریت ش��ان در بان��ک کارآفرین  گفت: 
من عادت ندارم ام��ری را بدون ادله موثق تائید و یا 
تکذیب  کنم  اما با توجه به شناختم از دکتر فرزین 
از دوران هیات علمی دانش��گاه و بع��د از آن  زمانی 
که  در کنار ایشان به عنوان نماینده بخش دولیت و 
خصوصی در بانک همکار بودیم وی را فردی منطقی 
و ف��ارغ از ن��گاه های خاص  دیدیم ک��ه با منطق  با 
موضوعات برخورد می کند و همیش��ه جانب منطق 

و عقل را داشت.
وی ب��ا بی��ان این که ای کاش مراس��م قدردانی از 
دکت��ر فرزین در روز برگ��زاری مجمع عمومی انجام 
می ش��د که با اس��تناد به  آمارها و ارقام  ارائه شده 
به خوبی عملکرد ایش��ان را بر می ش��مردیم، افزود:  
ب��ه خوبی می دانم که پس��ت های بالاتری در دولت  

پیشنهاد شده بود که ایشان قبول نکردند اما بالاخره 
حضورش��ان در  بان��ک  ملی قطعی ش��د هر چند از 
دس��ت دادن ایشان برای بانک قابل تامل است، اما از 
بعد وطن پرس��تی  برای بانک ملی خوشحال هستم 
که مدیر لایقی را در راس خود می بیند. وی با  ابراز 
امیدواری  از ادامه موفقیت های حاصل ش��ده برای 
بان��ک  گفت: امیدوارم  مدیرعامل جدید نیز راه طی 
ش��ده را ادامه دهد و در سالهای آتی شاهد موفقیت 
های بیشتر بانک باش��یم. چرا که کشور با مشکلات 
ش��دید اقتصادی مواجه اس��ت  و با توجه به رقبای 
جدیدی که برای بانکها ایجاد شده است، نظام بانکی 
در آینده با چالش های جدیدی مواجه خواهد بود .

 به گفته آقای روستا، صندوق های سرمایه گذاری 
ب��ا درآمدهای ثاب��ت یکی از معض��لات جدید نظام 
بانکی در آینده است که موجب کاهش تمایل مردم 

به سرمایه گذاری در بانکها خواهد شد .
در ادامه این مراس��م آقای دکتر محمدرضا فرزین 
مدیرعامل س��ابق بانک کارآفرین  در حالی که مورد 
تش��ویق پیوس��ته حضار ق��رار گرفته بود به پش��ت 
تربیون رفت و گف��ت: آنچه در بانک کارآفرین انجام 
دادم چیزی  بود که یاد گرفتم  اعتقاد دارم باید برای 

بهتر انجام شدن کارها  برنامه داشت .
وی با بیان این که شروع فعالیتم در بانک کارآفرین 
ب��ا کرونا بود و این امر موجب ش��د، کمتر   چهره به 
چهره با همکاران برخورد داشته باشم  گفت: معتقدم 
که کار خوب کاری اس��ت ک��ه بصورت جمعی انجام 
شود و اگر هیات مدیره، مدیران و همکاران همکاری 

نمی کردند کاری از پیش نمی رفت.
آقای فرزی��ن در ادامه به رابطه عاطفی که با بانک 
کارآفرین برایش ایجاد ش��ده بود اشاره کرد و گفت: 
این رابطه عاطفی موجب ش��د تا فضای مناسب تری 

برای پیشبرد اهداف میسر شود.
وی ب��ا تاکی��د بر این دس��تاوردهای خ��وب بانک 
کاآفرین و نق شآن در نظام بانکی کشور  از همکاران 
خ��ود در بانک کارآفرین حلالیت طلبید  و ادامه داد: 
در دوران فعالیتم هیچ گاه  بحث ش��خصی نداشتم و 
ممکن است در تصمیم گیری هم  اشتباه کرده باشم.  
امیدوارم خبر موفقیت های بیشتر بانک را بشنوم  و 

سیر رشد  بانک کارآفرین همچنان  ادامه یابد .
قدردانی از دکتر محمدرضا فرزین

احم��د بهاروندی سرپرس��ت بان��ک کارآفرین که 
میزبان��ی این مراس��م را عهده دار بودن��د با تقدیر از 
دکت��ر فرزین  گف��ت:  در دوران ایش��ان خدمات و 
فعالیت های شایسته ای صورت پذیرفت و مهمترین 
آن تربیت نیروی انسانی و مدیران توانا برای بانک بود 
و البته بانک در این دوران توانس��ت به دستاوردهای 
حرف��ه ای مهمی دس��ت یابد. بهاروندی که س��ابقه 
حض��ور در هیات مدیره  این بانک را در کارنامه خود 
دارد اظه��ار امیدواری کرد با همکاری هیات مدیره و 
همکاران  مس��یر نوآوری و پیشرفت در بانک هموار 
شده و بانک  مسیر رشد و توسعه بانک بیش از پیش 
هموار ش��ده و شاخص های شاخص های عملکردی  
کمی و کیفی با توجه به برنامه ها و سیاست گذاری 

های انجام شده با رشد زاینده ای محقق  شود.
در پایان دکت��ر بهاروندی به هم��راه اعضاء هیات 
مدی��ره و نمایندگان س��هامداران  با تقدیم یک جلد 
کلام ا... مجی��د از تلاش��های دکت��ر فرزین قدردانی 
کرده و برای ایش��ان در منصب جدید آرزوی توفیق 

و سربلندی کردند.

در مراسم قدردانی از آقای فرزین عنوان شد:
بانک کارآفرین در مسیر نوآوری و پیشرفت قرار گرفته است
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مدیرعام�ل بانک س�په گفت: 55 ه�زار زوج جوان ایرانی طی هفت ماه نخس�ت 
 س�ال ج�اری زندگی مش�ترک خ�ود را با تس�هیلات قرض الحس�نه ای�ن بانک 

آغاز کردند.
به گزارش پایگاه اطلاع رس��انی بانک س��په، دکت��ر آیت اله ابراهیمی مبلغ کل تس��هیلات 
پرداختی بانک س��په در قالب قرض الحسنه ازدواج طی هفت ماه نخست سال 14٠٠ را 48 

هزار میلیارد ریال اعلام کرد.
وی ضم��ن اش��اره به برنامه ه��ای حمایتی بان��ک س��په از ازدواج جوانان و همس��ویی با 
سیاس��ت های اجتماعی و اقتصادی دولت، تصریح کرد: این بانک در برنامه جامع عملیاتی 
س��الانه خود برای کمک به ازدواج جوانان، تس��ریع و تس��هیل فرآیند پرداخت تسهیلات 

قرض الحسنه ازدواج برای واجدان شرایط را در دستور کار دارد.
دکتر ابراهیمی از متقاضیان تسهیلات قرض الحسنه ازدواج خواست با تکمیل مدارک خود 

بانک سپه را در پرداخت سریع تر این تسهیلات یاری کنند.
مدیرعامل بانک سپه حداکثر میزان تسهیلات پرداختی قرض الحسنه ازدواج برای هر یک 
از زوجین را ٧٠٠ میلیون ریال اعلام کرد و افزود: کارمزد این تس��هیلات چهار درصد و با 

بازپرداخت حداکثر 1٠ سال )12٠ ماهه( با ضامن معتبر است.
وی یادآور ش��د: زوج های جوانی که تاریخ عقد آنها از اول فروردین ماه سال 139٧ به بعد 
در دفاتر ثبت ش��ده اس��ت، می توانند با رعایت ضوابط و مقررات برای دریافت تس��هیلات 

قرض الحسنه از بانک سپه اقدام کنند.

مدیرعامل بانک سپه خبر داد:

آغاز زندگی مشترک 
55 هزار جوان 
ایرانی با تسهیلات 
 قرض الحسنه
 بانک سپه


