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بانک و بیمه

امام جمعه زنجان:

عملکرد بانک قرض الحسنه مهر ایران دلگرم کننده است
آیت الله خاتمی، نماینده ولی فقیه در اس�تان زنجان و امام جمعه زنجان عملکرد 
بانک قرض الحس�نه مهر ایران را در مدت ۱۴ س�ال فعالیت خود بسیار دلگرم کننده 

دانست و بر مغتنم شمردن فرصت خدمت به همنوعان تأکید کرد.
به گزارش روابط عمومی بانک قرض الحس��نه مهر ایران، حس��ن خانمحمدی مدیر ش��عب 
این بانک در اس��تان زنجان به مناسبت ۲۲ آذر مصادف با چهاردهمین سالروز تأسیس بانک 
قرض الحس��نه مهر ایران، در دفتر نماینده ولی فقیه در اس��تان زنج��ان و امام جمعه زنجان 
حضور یافت. خانمحمدی به تبیین عملکرد بانک در بخش های مختلف طی ۱۴ سال فعالیت 
پرداخت و آمارهای مختلفی را از فعالیت های بانک ارائه کرد. در ادامه آیت  الله خاتمی ضمن 
تبریک گفتن سالروز تأسیس بانک قرض الحسنه مهر ایران و اعلام رضایتمندی عموم مردم از 
خدمات، تسهیلات و نوع رفتار کارکنان این بانک با مشتریان، بانک قرض الحسنه مهر ایران را 
پناهگاه نیازمندان جامعه دانست. امام جمعه زنجان با استماع آمار عملکرد بانک در مدت ۱۴ 
س��ال فعالیت پر ثمر، آمارهای اعلامی توسط مدیر شعب استان را بسیار دلگرم کننده دانست 

و بر مغتنم شمردن فرصت خدمت به همنوعان تأکید کرد.
تقدیر نماینده مجلس از عملکرد بانک قرض الحسنه مهر ایران

همچنین س��ید مرتضی خاتمی نماینده مردم شهرستان های ماهنشان و ایجرود در مجلس 
شورای اسلامی به دلیل رضایتمندی از عملکرد بانک قرض الحسنه مهر ایران در بین مردم، در 

قالب لوح سپاس از خانمحمدی مدیر شعب بانک مهر ایران استان زنجان تقدیر کرد.
در بخش��ی از پیام تقدیر ایش��ان آمده اس��ت: »بدین وس��یله ضمن تقدیر از همکاری ها و 
تعام��لات صمیمانه حضرت عال��ی در امر اعتبارات حوادث غیر مترقب��ه و تحقق اهداف طرح 
ویژه بهس��ازی و مقاوم سازی مسکن روس��تایی، این لوح به رسم احترام و اکرام به حضورتان 

تقدیم می شود.«

دولت اساسنامه بانک سپه را اصلاح کرد
دولت با هدف تأمین نظر ش�ورای نگهبان و رفع ایراد درخصوص اساس�نامه بانک 
س�په، با پیش�نهاد معاونت حقوقی رئیس جمهور مبنی بر اصلاح اساسنامه مذکور 

موافقت کرد.
به گزارش ایبِنا، به موجب اصلاح اساسنامه یاد شده، مدیر عامل، قائم مقام و معاونین مدیر 
عامل باید از میان افراد مسلمان، مومن، موثق و امین انتخاب شوند.  همچنین ریاست هیأت 
عامل بانک با مدیر عامل است که با معرفی رییس ستاد کل نیروهای مسلح و حکم وزیر امور 
اقتصادی و دارایی منصوب می ش��ود. اقامه هر گونه دعوای حقوقی و کیفری و دفاع از آنها ... 
ح��ق امضای قراردادهای حاوی ش��رط داوری یا توافق نام��ه داوری و ارجاع دعوا به داوری و 
تعیین و انتخاب داور )با حق صلح یا بدون آن( با رعایت اصل )۱۳۹( قانون اساس��ی خواهد 
بود. حس��ابرس مس��تقل و بازرس قانونی بانک، سازمان حسابرس��ی می باشد و سازمان برای 

حسابرسی بانک و انجام وظایف بازرسی بانک، از افراد مسلمان و مومن استفاده می کند.

مدیرعامل بانک سینا در بازدید از مدیریت منطقه مازندران:

احترام به مشتری و رعایت اخلاق حرفه ای، 
موثرترین ابزار در کسب موفقیت است

مدیرعام�ل بانک س�ینا با اب�راز رضایت از روند رو به رش�د آمار و ش�اخص های 
عملکردی شعب استان مازندران خواستار تلاش و مشارکت بیشتر، همراه با رعایت 
اخلاق حرفه ای در تعامل با مشتریان برای کسب موفقیت بیشتر و استفاده بهینه از 

ایده های نو در بهبود امور شد.
به گزارش روابط عمومی بانک س��ینا؛ دکتر ایمان��ی در بازدید از مدیریت منطقه مازندران 
ضمن قدردانی از عملکرد کارکنان این منطقه، روند فعالیت های اجرایی شعب را ستود و بر 
تلاش بیشتر جهت بهبود و ارتقاء سهم بازار، تکریم ارباب رجوع و مدیریت نقدینگی در شعب 
تاکید کرد. وی با اشاره به ارائه خدمات و محصولات جدید از سوی بانک گفت: تمام همکاران 
با همه توان و اتکا به این ظرفیت در راس��تای ارتقاء خدمات بانکی، جذب مش��تریان و منابع 
جدید تلاش کنند تا بانک س��ینا مانند همیش��ه در جایگاه والای خود در زمینه ارائه خدمات 
مطلوب به مشتریان باقی بماند. مدیرعامل بانک سینا با اشاره به اینکه باید با تلاش دلسوزانه 
از دستاوردهای درخشان بانک در کسب موفقیت ها حفاظت و صیانت کنیم؛ گفت: می توان 
 ب��ا اجرای پروژه های راهبردی و انس��جام س��ازمانی، کیفیت عملکرد را ارتق��اء داد و با خلق

ایده های نو بهره وری بیشتری از امکانات فراهم آورد.

عص�رآزادی/ س�رویس بان�ک و بیم�ه: دکتر 
حسین مهري در آخرین روز برگزاری گردهمایی 
سراسری مدیران بانک صنعت و معدن در سال 
جاري با رویکرد بررس�ي عملکرد 8 ماهه و هم 
اندیش�ي در خصوص افق پی�ش روي این بانک 
که به صورت مجازي برگزار ش�د، اظهار داشت: 
فرصت ها و تهدیدها به سرعت ظهور می کنند 
و بای�د با چابکي با اس�تفاده از هم�ه ابزارها به 
وی�ژه فن�اوری اطلاع�ات، مدیریت ریس�ک و 
اعتبارسنجی بتوانیم اثربخشی، چابکي و قدرت 
س�ازگاری خود را با تغییرات بالا ببریم؛ نوآوری 
باید در سراسر بانک نهادینه شود تا با شناخت 
و درک درس�ت از مش�تریان و نیازهای آنها در 
برآوردن این نیازه�اي در حال تحول و خدمت 
رس�اني صحی�ح و ب�ه موقع، همیش�ه یک گام 

جلوتر باشیم.
به گزارش عصرآزادی آنلاین به نقل از پایگاه اطلاع 
رس��انی بانک صنعت و معدن، دکت��ر مهري در این 
نشست که روز چهارش��نبه بیست و چهارم آذرماه با 
حضور مدیران س��تادی و استانی این بانک به صورت 
ویدئو کنفرانس برگزار شد، بیان داشت: تحول شبکه 
بانکي در جهان با ش��تاب در حال وقوع است و شیوع 
ویروس کرونا، س��ازمان ها را به سمتي سوق داد تا از 
دورکاري اس��تفاده کنند و دیجیتالي شدن و استفاده 
از اتوماس��یون را سرعت ببخشند؛ در همین راستا ما 
به عنوان یک بانک توس��عه اي باید تا س��ال ۲0۲5 
ده مه��ارت را فرا بگیریم که ش��امل تفکر تحلیلی و 
نوآوری، یادگیری فعالانه و بکارگیري استراتژی های 
یادگیری، حل مسائل پیچیده، تفکر و تحلیل انتقادی، 
خلاقی��ت ، اصالت و ابتکار، رهبری و تأثیر اجتماعی، 
اس��تفاده، پایش و کنترل فن��اوری، طراحی و برنامه 
نویسی فناوری، تاب آوری، تحمل استرس و انعطاف 
پذیری و اس��تدلال، حل مسئله و ایده پردازی است. 
وی با اش��اره به اهمیت س��رمایه گذاري در آموزش 
مه��ارت هاي جدید به نیروي انس��اني افزود: از هر 3 
نفرکارآفرین، ۲ نفر انتظار دارند که بازگشت سرمایه 
گذاری برای آموزش مهارت های جدید کارکنان، در 
همان سال اول محقق شود و این نشان از لزوم توجه 
به ارتقاي مهارت هاي سرمایه انساني در بستر دنیاي 
رقابتي و پیشرفته امروز و بهره برداري به موقع از این 

توانایي ها دارد.
مدیرعام��ل با اش��اره ب��ه مأموریت، چش��م انداز و 
ارزش هاي این بانک عنوان داش��ت: برنامه راهبردي 
بانک که حقیقتاً کار تحقیقاتي و مدون ارزش��مندي 
اس��ت ب��ا تکیه بر 6 اس��تراتژي مهم تدوین ش��ده و 
در اختی��ار هم��ه همکاران ق��رار دارد و لازم اس��ت 
هم��ه مدی��ران و کارشناس��ان در اج��راي صحیح و 
 ج��زء ب��ه جزء آن ت��لاش مضاعفي داش��ته باش��ند.

دکت��ر مهري به تش��ریح اقدام��ات عملیاتي بانک در 
برنامه راهبردي تا افق ۱۴0۴ پرداخت و خاطرنش��ان 
ک��رد: براي تدوین این برنامه همکاران ما در مدیریت 
هاي مختلف در طول س��ه س��ال، زحمات زیادي را 
متحمل ش��دند و جلس��ات منظم هفتگي برگزار شد 
و در نهایت با نظر اعضاي هیأت مدیره، کارشناس��ان 
بانک و اس��اتید دانشگاهي این برنامه تهیه و تصویب 
ش��د. دکتر مهري در بخش دیگری از س��خنان خود 
با اش��اره به گ��زارش عملکرد 8 ماه��ه و لزوم ارتقاي 
ش��اخص هاي عملک��ردي تصریح کرد: در گش��ایش 
اعتبارات اسنادي ریالي، ۲۲0 درصد، در مانده سپرده 
ه��اي چهارگان��ه ۱00 درصد، در می��زان وصولي ها 
9۱ درص��د، در پرداخ��ت ها 86 درص��د و در صدور 
ضمانتنامه هاي ریالي 53 درصد رش��د را نس��بت به 
مدت مش��ابه سال گذشته شاهد بودیم که نشان مي 
دهد حرکت بانک صنعت و معدن رو به جلو بوده و در 
مسیر صحیحي قرار دارد ولي لازم است تلاش خود را 
در زمینه هایي همچون بهبود نسبت کفایت سرمایه، 
کاهش تعه��دات ارزي و کوتاه تر کردن زمان اجراي 
طرح ها که عمدتاً به دلیل مش��کلات ناشي از تحریم 
اس��ت و وصول مطالبات بانک که به س��بب نوسانات 
ارزي و پایین ب��ودن هزینه عدم ایفاي تعهدات براي 

برخي مشتریان ایجاد شده است، بیشتر کنیم.
دکتر مهري یادآور شد: پیشنهاداتي شامل 6 راهکار 
قابل انجام را براي افزایش سرمایه بانک مطرح نموده 
ایم که از سوي همه اعضاي هیأت مدیره با جدیت در 
نهادهاي تصمیم گیرنده و سیاس��ت گذار مانند بانک 

مرکزي مطرح شده و دنبال مي شود.
وي ب��ار دیگر بر لزوم کاه��ش تعهدات ارزي تأکید 
ک��رده و افزود: در این راس��تا، تعیین تکلیف و اتخاذ 
تصمیم مناس��ب در م��ورد بدهکاران ب��زرگ ارزی و 
تمرکز بر تصویب تس��هیلات ریالی را در دس��تور کار 
داری��م.  مدیرعامل بانک صنع��ت و معدن همچنین 
نکات بس��یار قاب��ل تأمل و ارزش��مندي را خطاب به 
معاونت توسعه س��رمایه انسانی و پشتیبانی، معاونت 
مالی و بین الملل، معاونت اعتبارات و راهبری شعب، 
معاونت نظ��ارت، حقوقی و وصول مطالبات، مدیریت 
مبارزه با پولش��ویی و تأمین مالی تروریسم، مدیریت 
رعایت قوانین و مقررات تطبیق، مدیریت حراس��ت، 
مدیریت حسابرس��ی داخلی، معاون��ت برنامه ریزی و 
فن��اوری مبني بر ل��زوم توجه به س��ند برنامه ریزی 
نیروی انس��انی و چ��ارت جدید، تعامل با مش��تریان 
بزرگ ش��عبه و کمک به فراین��د تجهیز منابع بانک، 
ل��زوم ثب��ت وثایق و اطلاع��ات تس��هیلات، توجه به 
موضوع وصول مطالبات ارزی و همکاری مناس��ب و 
همه جانبه شعب با واحدهای پشتیبانی و مالی ستاد، 
دریافت فاکتور دیجیتال��ی، رعایت قوانین و مقررات 
و نظ��ارت صحیح در پرداخت تس��هیلات و تکمیل و 
اجرای پروژه ها، تأکید بر جامع، کامل و مستند بودن 
مکاتبات با مراجع بیرون��ی، توجه به رویه های دقیق 
شناسایی مشتری، نظارت بر رعایت قوانین،  مقررات و 
دستورالعمل ها به منظور حفظ منافع و حسن شهرت 
بانک، انجام بازدیده��ای دوره ای از طرح هاي بانک، 
کنترل روزانه پرگار محرمانه، حصول اطمینان معقول 
از رعایت قوانین و مق��ررات لازم الاجرا و اتکاپذیری 

گزارشگری مالی بیان نمود.
در خلال این نشس��ت، بیژن اسدي معاون نظارت، 
حقوق��ي و وصول مطالبات به نمایندگي از اصغر پاك 
طین��ت رییس هیأت مدیره این بانک ضمن تقدیر از 
تشریک مس��اعي مطلوب مدیران اس��تاني و رؤساي 
ش��عب با مدیران ارشد و کارشناسان ستادي، خلاصه 
اي از مباحث مطرح ش��ده حول محور لزوم توجه به 
مناب��ع، مصارف، دارایي ها و بدهي هاي بانک، میزان 
بالاي تعه��دات ارزي و لزوم کاه��ش پرتفوي ارزي، 
اهمیت جذب منابع جدید و وصول مطالبات، رعایت 
مصوبات س��تاد تسهیل و پاس��خگویي جامع و کامل 
مکاتب��ات نهادهاي ناظ��ر و مرتبط با بان��ک، تعامل 
مناس��ب کارکنان بانک با کارشناس��ان دادگس��تري 
و مس��ؤلان اس��تاني و نکاتي در مورد اهلیت سنجي 
متقاضیان تسهیلات و بازپرداخت اعتبارات اسنادي، 
اصال��ت مکاتبات و امضاها، اقاله و قوانین جدید آن و 
مدیریت ریس��ک که در روز نخس��ت این گردهمایي 

گفته شده بود، را بیان نمود.
س��پس عبدالرض��ا ولي اله��ي معاون اعتب��ارات و 
راهبري ش��عب به نمایندگي از حسین عسکري عضو 
هیأت مدیره ای��ن بانک، موضوعات قابل ملاحظه اي 
را پیرامون معرفي و ارائه سیاس��ت هاي دولت جدید 

و با توجه ب��ه رهنمودهاي رییس جمهوري و وزیران 
صنعت، معدن و تجارت و اقتصاد و نیز بانک مرکزي 
در خص��وص لزوم اس��تقلال بانک مرک��زي و نحوه 
نظارت آن بر بانک ها، هدایت منابع به سمت سرمایه 
گذاریهاي مولد، فروش اموال تملیکي و مازاد، تبصره 
۱8 و سیاس��ت هاي اعتباري بان��ک، تأمین زنجیره 
ارزش مخصوصاً در صنایع فولاد، پتروشیمي و تولید 
لوازم خانگي مطرح نمود و در ادامه عنوان داشت: در 
روز دوم این گردهمایي، مطالبي نیز در مورد تفکیک 
مشاغل و احکام پرسنلي، چارت جدید بانک، بازرسي، 

پولشویي و تطبیق ارایه گردید.
در ادامه جلسه دکتر علي خورسندیان عضو هیأت 
مدی��ره بانک، گزارش ها و رئ��وس موضوعاتي که در 
روز س��وم این همایش مطرح ش��ده بود را به سمع و 
نظر حاضران رساند و اظهار داشت: در سومین روز در 
م��ورد تحول دیجیتال، برنامه ریزي و بودجه، امضاي 
دیجیتال، زیربناهاي قانوني و سلسله مراتب این نوع 
امض��ا، پروژه هاي جدی��د بانک در ح��وزه بانکداري 
دیجیت��ال، س��امانه هاي نوی��ن، ح��دود و اختیارات 
ش��عب، نقش ش��عب در کاهش هزینه هاي عملیاتي 
بانک، ش��فافیت بودجه و بودج��ه مبتني بر عملکرد، 
توضیحات مبس��وطي ارایه ش��د و از هم��ه کارکنان 
درخواس��ت کردیم پیش��نهادات و نقطه نظرات خود 
را براي تدوین سیاس��ت هاي اعتباري س��ال ۱۴0۱ 

اعلام کنند.
همچنی��ن دکتر علي حیدري مع��اون مالي و بین 
المل��ل به نمایندگ��ي از دکتر علي موح��د نژاد عضو 
هیأت مدی��ره این بانک به ارایه چکیده اي از مطالب 
عنوان ش��ده در چهارمی��ن روز این همایش پرداخت 
و بیان داش��ت: جلسه یاد ش��ده با گزارشي در مورد 
وضعیت بانک ها خصوصاً بانک هاي توس��عه اي آغاز 
شد و بر لزوم تغییر ساختار بانک ها، تمرکز بر شرکت 
هاي کوچک و متوسط و پرداخت سرمایه در گردش 
ب��ه آنان، توجه وی��ژه به بانک��داري دیجیتال، تأمین 
زنجیره ارزش، مدیریت بهتر خزانه داري و جلوگیري 
از خروج منابع، رفع تعه��دات ارزي، توجه به قوانین 
و مقررات و دس��تورالعمل هاي حسابرس��ي داخلي، 
تجهیز منابع، اس��تفاده از ظرفیت هاي بازار س��رمایه 
توس��ط بانک و لزوم توجه به نسبت کفایت سرمایه و 
کاهش مطالبات غیر جاري و مشکوك الوصول، ثبت 
دقیق وثایق و اس��ناد حسابداري و استفاده از سامانه 

چارگون تأکید شد.
در این نشس��ت، عب��اس خبازي مدی��ر کل مرکز 
حراس��ت این بانک، نکات ارزشمند و درخور توجهي 
را در خص��وص 3 ح��وزه حفاظت پرس��نلي و بانکي، 
فناوري و سیس��تم هاي الکترونیکي و امنیتي عنوان 
نمود و اظهار داش��ت: تکمیل پرونده هاي پرسنلي و 
اطلاعات مرتبط با آن را از س��ال گذشته آغاز نموده 
ایم ک��ه 80 درصد این پ��روژه انجام ش��ده و انتظار 
داریم تا پایان س��ال جاري به اتمام برسد؛ وي از همه 
کارکنان شعب خواس��ت تا با نمایندگان حراست در 

این  خصوص همکاري کنند.
مدیر کل حراست بانک صنعت و معدن تأکید کرد: 
تمام��ي هم��کاران در مورد تکمی��ل صحیح و دقیق 
پرسش��نامه س��فرهاي خارجي، دو هفته قبل از سفر 

اقدام نمایند.
عباس خبازي همچنین در خصوص اهمیت سامانه 
پ��رگار محرمانه و مکاتبات طبقه بندي ش��ده و لزوم 
پاس��خگویي به موقع در این س��امانه، استعلام هاي 
قضای��ي و توجه به اس��تفاده از حافظه هاي جانبي و 
درگاه هاي ورود اطلاعات، دوربین ها و ... در سیستم 
هاي بانکي به ویژه در شعب هشدار داد و از همکاران 
خواس��ت در فواص��ل دوره اي منظم در این خصوص 
بررس��ي و توجه داشته باش��ند و اگر درخواستي در 
م��ورد تهیه تجهی��زات امنیتي و حفاظت��ي دارند از 

طریق سامانه ستاد اقدام نمایند.
در ادامه افشین پناهنده مدیر امور حوزه مدیرعامل 
و سرپرس��ت روابط عمومي و امور مشتریان این بانک 
نیز گزارش مبس��وطي در مورد آرش��یو الکترونیکي 
بانک که از س��ال ۱398 با هم��کاري مدیریت حوزه 
مدیرعامل، امور فناوري اطلاعات و ارتباطات و واحد 
برنامه ریزي و بودجه آغاز ش��ده اس��ت، ارایه نمود و 
اعلام داش��ت: از مهرماه سال 98 که شعب به آرشیو 
الکترونیک��ي تجهیز ش��دند، ورود اطلاعات مناس��ب 
بوده است و از همکاران ستادي نیز درخواست داریم 
نس��بت به تکمیل اطلاعات مورد نی��از توجه لازم را 

داشته باشند.
وي همچنین از روند واگذاري ها و برگزاري مزایده 
براي ش��رکت هایي همچون صنایع شیمیایي ایران، 
آتی��ه دماوند، فولاد بافت و کارگزاري صنعت و معدن 
خبر داد و گفت: اقدام��ات براي فروش اموال مازاد و 

شرکت هاي این بانک با جدیت دنبال مي شود.
وي همچنین گزارش��ي از مجموعه اقدامات انجام 
ش��ده در مدیریت رواب��ط عمومي و امور مش��تریان 
بان��ک قرائت ک��رد و عنوان داش��ت: از اواخر س��ال 
گذش��ته فعالیت هاي مطلوبي براي اطلاع رساني در 
مورد قانون صدور چک و معرفي س��امانه صیاد، چاپ 
عملکرد 8 س��اله بانک و برنامه راهبردي افق ۱۴00 
تا ۱۴0۱، نشریه داخلي بانک، اینفوگرافي سیاستها و 
شاخص هاي عملکردي به صورت ماهیانه، خط مشي 
و منش��ور اخلاقي، تابلوهاي راهنماي طبقاتي، تقدیر 
از همکاران بازنشسته و تهیه بسته خبري با توجه به 
نقش��ه راه غیر تورمي وزارت امور اقتصادي و دارایي، 
تهی��ه خبر در خصوص س��فرهاي اس��تاني ریاس��ت 
جمهوري و اعضاي هیأت دولت و انعکاس گس��ترده 

اخبار به انجام رسیده است.
پ��س از آن حمی��د محم��د میرزایي مدیر هس��ته 
گزینش در مورد ضوابط گزینش و اهمیت آن مباحث 
ارزش��مندي را مط��رح نمود و تأکید ک��رد: همانطور 
ک��ه مي دانیم رییس هیأت گزینش، ش��خص رییس 
جمهور اس��ت که نش��ان از اهمیت و حساسیت این 

مهم در دستگاه هاي اجرایي کشور دارد.
وي اف��زود: اقدام��ات مؤثري در خص��وص اصلاح 
س��اختار و ضوابط اجرایي این بخش داشته ایم و در 
تلاش��یم تا برونسپاري گزینش را به حداقل برسانیم؛ 
وضعیت اس��تخدامي تعدادي از همکاران ش��رکتي و 
قراردادي را به رسمي_آزمایشي تغییر دادیم و موارد 

دیگري را در دستور کار داریم.
وي ی��ادآور ش��د: همچنی��ن از ط��رق مختل��ف 
نیازه��اي  و  گزین��ش  ب��ه  مرب��وط  قوانی��ن 
 مطالعات��ي را در اختی��ار هم��کاران ق��رار داده ای��م.

در این جلس��ه حس��ین امیني مدیر استاني خراسان 
جنوبي و رییس ش��عبه بیرجن��د مباحثي را در مورد 
زنجی��ره تأمین بی��ان کرد و علیرض��ا تاجیک رییس 
ش��عبه بورس کالاي ایران نیز گزارش��ي ب��ا تکیه بر 
موضوعات متاورس و صنعت بانکداري مدرن، بورس و 
ظرفیت هاي آن و فعالیت هاي بانک صنعت و معدن 

در راستاي بهره برداري از بازار سرمایه عنوان نمود.
گفتني اس��ت، بنا بر رویه معمول در این جلسه نیز 
مدیران استانی و رؤسای شعب مسایل و موانعي را که 
بر سر راه خدمات دهي بهتر پیش روي خود داشتند 
در جمعي صمیمانه با مدیرعامل و اعضاي هیأت عامل 
بیان نمودند که مورد استقبال دکتر مهري و حاضران 
در جلسه یاد ش��ده قرار گرفت و براي حل مشکلات 

آن در اسرع وقت دستور پیگیري مؤکد داده شد.

بانک دی امنیت کاربران کارت های نقدی خود 
را در مقابل سوء اس�تفاده های احتمالی بیش از 

پیش افزایش داده است.
با گذشت حدود دو سال از اجباری شدن استفاده از 
رمز پویا در تراکنش های اینترنتی، اکنون می توان به 

خوبی موفقیت آمیز بودن این پروژه را ارزیابی کرد.
در شرایطی که س��رقت از حساب بانکی با تراکنش 
ه��ای جعل��ی اینترنت��ی باعث ن��ا امن ش��دن فضای 
اقتصادی کش��ور و عدم اعتماد مش��تریان نظام بانکی 
به اپلیکیش��ن های پرداخت شده بود، عملیاتی شدن 
پ��روژه رمز پوی��ا و از کار افتادن رمزهای دوم ایس��تا 
در هم��ه کارت های بانکی، میزان س��وء اس��تفاده از 
حس��اب مش��تریان را تقریبا به صفر رسانده است. اما 
این همه ماجرا نیس��ت، چرا ک��ه هنوز هم کارت های 
بانکی به اندازه کافی امن نیس��تند. گرچه رمز دوم در 
هر دقیق��ه تغییر می کند و تراکنش های اینترنتی به 
نقطه مطلوبی از امنیت رس��یده اند، اما تراکنش های 
حضوری که از طریق دس��تگاه ه��ای کارت خوان و با 
رمز اول ثابت انجام می ش��وند، همچنان با خطر سوء 
اس��تفاده مواجه اند. همه ما در خریدهای روزانه با این 
مش��کل مواجه ش��ده ایم که کارت خوان در نقطه ای 
غیرقابل دس��ترس مشتری قرار گرفته است و یا اساسا 
فرهنگ وارد کردن رمز اول کارت توسط مشتری هنوز 
در واحده��ای صنفی کوچک و بزرگ مورد قبول واقع 
نشده اس��ت. اعلام رمز با صدای بلند توسط مشتریان 
و وارد کردن آن توسط دارنده کارت خوان، یک حفره 
بزرگ امنیتی در تبادلات مالی است، چرا که گم شدن 
یا س��رقت کارت بانکی با رمز مش��خص، می تواند به 
تخلیه موجودی آن در زمان اندك منتهی شود. ماجرا 
زمانی خطرناك تر می ش��ود ک��ه بدانیم امروز نه تنها 

بانک ها، بلکه شرکت های بخش خصوصی نیز به ارائه 
کارت خوان های عمومی و سیار می پردازند. در چنین 
ش��رایطی، احتمال وجود کارت خوان های بی هویت، 
کارت خ��وان های ب��ا هویت جعلی و ی��ا کارت خوان 
های دارای هویت پیچیده و غیرقابل دس��ترس، بدون 
ش��ک منتفی نیست. اما راه حل چیست؟ آیا می توان 
دارن��دگان کارت خوان را به »نپرس��یدن رمز« مجبور 
کرد؟ می توان از همه آنها خواس��ت که کارت خوان را 
در دس��ترس مشتری قرار دهند تا او خود رمز کارتش 
را وارد کند؟ طبیعی اس��ت که این راهکارها می تواند 
چالش آفرین باش��د، اما راه��کار دیگری هم برای حل 
این مشکل وجود دارد و آن تامین امنیت رمز کارت از 
س��وی دارنده کارت است. این امکان را بانک دی برای 
مشتریان خود ایجاد کرده است، به طوری که رمز اول 
کارت ه��ای بانک دی نیز همانند رمز دوم می تواند با 
انتخاب مشتری به صورت پویا و نه ایستا ارائه شود. به 
این منظور، سامانه »رمزساز دی« در اپلیکیشن »دی 
جت«، خدمت فعالس��ازی »رمز اول« یکبار مصرف را 
به مشتریان معرفی می کند. در این سامانه، کاربر می 
تواند تنها ب��ا فعال کردن گزینه »رمز اول کارت«، هر 

بار یک رمز اول ۴ رقمی جدید داشته باشد. 

تمامی هف�ت صادرکننده ممتاز کش�وری 
منتخ�ب در مراس�م روز مل�ی ص�ادرات، از 

مشتریان بانک توسعه صادرات ایران هستند.
به گزارش پایگاه خبری اگزیم نیوز، در مراسم 
روز ملی صادرات، علاوه بر معرفی صادرکنندگان 
ممتاز کش��ور، 38 صادرکننده نمونه نیز معرفی 
ش��دند که 50 درصد این شرکت ها از خدمات 
و تس��هیلات بانک توس��عه صادرات ایران بهره 
مند شده اند. بر اس��اس اعلام کارگروه انتخاب 
صادرکنندگان نمونه کش��ور، معیارهای عمومی 

انتخ��اب صادرکنندگان نمونه س��ال ۱۴00 در 
بخ��ش کالا، درآمد ارزی از ص��ادرات، حفظ و 
توسعه بازارهای هدف و فعالیت های بازاریابی، 
مهارت فنی و تخصصی ش��رکت در امر صادرات 
و عضویت در تشکل های صادراتی، بوده است.

شرکت ایران یاسا تایر و رابر، بازرگانی شیر ایران، 
برفاب، تراکتورسازی ایران، کشت و صنعت روژین 
تاك، مپنا و شرکت مهندسی مشاور مهاب قدس، 
هفت شرکت معرفی ش��ده به عنوان صادرکننده 

ممتاز امسال هستند.

در نشست فراکس�یون راهبردی مجلس 
ش�ورای اس�لامی با حضور مدی�ران بانک 
پارسیان روز دوشنبه 22 آذرماه با موضوع 
بررس�ی جای�گاه نظ�ام بانک�ی در اقتصاد 
اس�لامی در مح�ل س�الن ش�هید مدرس 

مجلس برگزار شد.
در این نشس��ت اعضای فراکس��یون، متشکل 
از علی نیکزاد نایب رئیس مجلس، سید احسان 
خاندوزی وزیر اقتصاد و دارایی، آیت االله اراکی 
رئیس کمیس��یون اقتصادی مجل��س خبرگان 
رهبری، حجت الاس��لام مصباحی مقدم رئیس 
ش��ورای فقه��ی بانک مرکزی، حجت الاس��لام 
والمس��لمین قنبرزاده مدیر مرک��ز جامع علوم 

اس��لامی، محمدرض��ا فقی��ری، ریی��س مرکز 
نوآوری و بانکداری اس��لامی و مهدی فراهانی، 
مدیرآینده پژوهی بانک پارس��یان و تعدادی از 
معاونان و مدیران بانک ها و نمایندگان مجلس 
حضور داشتند. گفتنی اس��ت؛ پیش از این نیز 
نشس��ت راهبردی طراحی م��دل مطلوب یک 
بانک اسلامی با حضور مدیرعامل بانک، استاتید 
ح��وزه، مدیران مرکز جامع علوم اس��لامی ولی 
امر و پژوهشگاه فقه نظام با محوریت و میزبانی 
بانک پارسیان برگزار شده بودکه در این نشست 
از همکاری ه��ای گس��ترده بان��ک پارس��یان با 
پژوهش��گاه فقه نظام جهت پیشبرد طرح مدل 

مطلوب یک بانک اسلامی تقدیر شد.

 »رمز اول پویا«، تضمین امنیت کارت های نقدی مشتریان 
بانک دی

100 درصد صادرکنندگان ممتاز سال مشتری بانک توسعه 
صادرات ایران هستند

لزوم نهادینه شدن نوآوری و چابکی در بانک صنعت و معدن
دکتر حسین مهری در گردهمایی سراسری مدیران بانک صنعت و معدن تاکید کرد:

 حضور مدیران بانک پارسیان 
در نشست فراکسیون راهبردی مجلس


