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بانک و بیمه

تسهیل ازدواج ۴۹۰۰۰ جوان ایرانی از محل منابع 
قرض الحسنه در بانک آینده

بانک آینده ب�ا محوریت بانکداری 
اس�امی، ضمن اهتمام ب�ر پیش برد 
به م�وازات  اه�داف تدوی�ن ش�ده، 
فعالیت های اقتص�ادی خود، همواره 
ایف�ای رس�الت های اجتماعی را نیز 

مدنظر قرار داده است.
بر ای��ن اس��اس و به منظ��ور قدردانی 
از نی��ت خی��ر س��پرده گذاران گرام��ی، 

بانک آینده در پنج دوره متوالی از س��ال 1394 تا 1398 جش��نواره حس��اب های 
قرض الحس��نه پس انداز را به عنوان فعالیت جنبی و مشوق برای حضور پررنگ آحاد 
جامعه برگزار نموده است که از محل منابع آن تا به امروز بیش از 49 هزار فقره وام 
قرض الحس��نه ازدواج با مجموع بالغ بر 17 هزار میلیارد ریال برای جوانان شایسته 

کشور تامین اعتبار شده است.
هم چنی��ن، با وجود محدودیت های ناش��ی از همه گیری کرونا که مانعی بر تعامل 
گس��ترده تر با مشتریان در دو سال پیشین بوده اس��ت، علاوه بر مصارف هدف مند 
در مس��یر ارزش آفرینی برای مشتریان، با نظارت مستمر نهادهای حاکمیتی به ویژه 
بانک مرکزی ج.ا.ایران، بخش��ی از مددجویان و کارفرمایان س��ازمان بهزیستی کل 
کش��ور نیز مخاطب طرح های اش��تغال زایی و کارآفرینی بان��ک در حیطه مصارف 

قرض الحسنه بانک واقع شده اند.  
 ش��ایان ذکر اس��ت که  با وجود برگزار نشدن جش��نواره در دو سال اخیر، میزان 
استقبال مشتریان برای مشارکت در این امر خداپسندانه قابل توجه بوده و هم چنان 
رو به افزایش است که نشان از تمایز ماهوی فرهنگ تعاملی مشتریان بانک آینده و 

نویدبخش اقدامات توسعه ای پایدار در آینده میهن عزیزمان خواهد بود.

 مدیرعامل بانک دی در بازدید از اداره آموزش :

مهارت  افزایی کارکنان با تقویت دوره های آموزشی 
از اولویت های اصلی بانک دی است

علیرضا قیطاسی، مدیرعامل بانک 
آم�وزش،  اداره  از  بازدی�د  در  دی 
سرمایه گذاری آموزش�ی را با هدف 
دانش افزای�ی و تقوی�ت مهارت های 
کارکن�ان از اولویت ه�ای اصلی این 

بانک دانست.
یک��ی از نقاط تمرک��ز مدیریت جدید 
بانک دی   در حدود س��ه ماه گذش��ته، 

توجه وی��ژه به بخش آموزش و برگ��زاری دوره های متنوع در ش��اخه های مختلف 
بانکداری برای تقویت مهارت نیروی انسانی فعال در بانک بوده  است.  

قیطاسی در بازدید سرزده از اداره آموزش بانک دی، ضمن حضور در کلاس هادرباره 
اهمیت برگزاری مس��تمر دوره های آموزشی  گفت: برای برگزاری دوره های مختلف 
آموزشی در بانک دی از اساتید خبره و باتجربه نظام بانکی دعوت شده تا در دوره ها 
حضور یابند و انتظار این اس��ت بعد از اتمام دوره های آموزش��ی بدو خدمت و حین 
خدمت برای نیروها ش��اهد افزایش کیفیت خدمات دهی به مشتریان در بخش های 

مختلف بانک باشیم.
وی ادامه داد : این بانک متعلق به س��هامدارنی اس��ت که بیش��تر آنها از خانواده 
مظعم شهدا و ایثارگران هستند و انتظار می رود همکاران بانک دی  خدمات بانکی 

را با بهترین کیفیت به مشتریان و جامعه هدف ارائه کنند.
 مدیرعام��ل بان��ک دی در ادام��ه از بخش های مختلف اداره آم��وزش نیز بازدید 
به عمل آورد و دس��توراتی برای تجهیز هر چه س��ریع تر ساختمان اداره آموزش و 

افزایش کیفیت خدمات آموزشی صادر کرد.
گفتنی است محمود نوه سی مسئول اداره آموزش بانک نیز در حاشیه این بازدید 
به تشریح عملکرد این اداره و برنامه ریزی های آموزشی بدو خدمت و ضمن خدمت 

در طول سال جاری پرداخت.

1401، س�ال ش�کوفایی و افتت�اح پروژه های 
از  گ�روه مال�ی گردش�گری، حمای�ت ج�دی 
 ش�رکت های دانش بنیان و ایجاد 10 هزار شغل 

جدید است.
در سال جاری چند پروژه از جمله فاز نخست پروژه 
سرزمین ایرانیان )آیلند(، پروژه های میکامال کیش، 
هتل پرس��تیژلند اصفهان، هتل ه��ای نجف، کربلا و 
کاروانس��رای وکیل افتتاح و به بهره ب��رداری خواهد 

رسید. 
با توجه به نامگذاری امسال به "تولید، دانش بنیان، 
اش��تغال آفرین"، گ��روه مالی گردش��گری نیز در این 
زمینه، حمایت جدی از ش��رکت های دانش بنیان را 

در دستور کار قرار داده است.
گروه مالی گردشگری حدود 80 هزار میلیارد تومان 
پروژه در دست اجرا دارد و تاکنون برای 18 هزار نفر 
اشتغال ایجاد کرده که این رقم در پایان سال 1401 

به 28 هزار نفر خواهد رسید. 
از جمله پروژه های مهم، می توان به پروژه "آیلند" 
اش��اره کرد که یکی از پروژه های تاثیرگذار در اقتصاد 
کش��ور اس��ت که به عنوان نخس��تین تجربه ش��هر 
خصوصی در کشور رقم خورده است. مجموعه 1400 
هکت��اری در دل کوی��ر که در حال تبدیل ش��دن به 
نگینی جذاب برای س��رمایه گذاران داخلی و خارجی 

است. 
داشتن دریاچه تفریحی گردشگری، استانداردترین 
پیس��ت موتورکراس ایران، تنها پیس��ت فرمول یک 
کش��ور، مجموع��ه گلف ب��ا بالاترین اس��تاندارد روز، 

کارتینگ، نخستین پیست های آفرود محیط شهری 
ایران، مجموعه سوارکاری و چوگان، بزرگترین پیست 
کورس اس��ب کشور، پارک آبی، دهکده های سلامت، 
دانش و پرواز، "آیلند" را به عنوان ش��هری به س��بک 

فردا معرفی می کند. 
س��رزمین ایرانیان)آیلن��د( به عن��وان بزرگ ترین 
شهرک بین المللی اقامتی، تفریحی، تجاری، ورزشی 
وآموزش��ی در ایران، نخس��تین مجموعه در کش��ور 
اس��ت که به طور همزمان س��ه عنوان منطقه نمونه 

گردشگری بین  المللی )مصوبه هیات دولت(، شهرک 
نمونه گردش��گری )مصوبه شورای عالی شهرسازی و 
معم��اری( و منطقه ویژه اقتص��ادی )مصوبه مجلس 

شورای اسلامی( را دارد. 
پ��روژه میکامال کی��ش یکی دیگر از پ��روژه های 
بااهمیت گروه مالی گردش��گری اس��ت ک��ه با همه 
تلاطم های اقتصادی، اکنون به اتمام رسیده و مراحل 
تکمی��ل طراحی)دیزاین( را ط��ی می کند. این پروژه 
آماده بهره برداری رس��می است و با بهره برداری از آن 

حداقل 5000 نفر مشغول به کار می شوند. 
در مجموعه پرستیژلند اصفهان، کار مشترکی که با 
شرکا در حال انجام است، اقدامی کم نظیر در اصفهان 
است. دو پروژه بزرگی که در استان اصفهان به مردم 
این اس��تان تقدیم ش��د، اقدامی ارزش��مند بود که با 
اج��رای آن بیش از چند هزار جوان مش��غول به کار 
ش��دند. همچنین با افتتاح فاز نخست پروژه اقامتی، 
تفریحی و گردش��گری سیرجان ش��امل مرکز خرید 
زیگورات س��نتر برای حدود 300 جوان س��یرجانی 

اشتغال ایجاد شد. 
 در اج��را، تکمیل و راه ان��دازی پروژه های مذکور 
نقش بانک گردشگری بسیار تاثیرگذار بوده و در این 

زمینه خدمات شایانی صورت گرفته است.
این گزارش حاکیس��ت: سال 1400 با وجود فراز و 
نشیب هایی که داشت، بالندگی گروه مالی گردشگری 
احساس شد که نشان از عملکرد صحیح مدیران عالی 
گروه و یافتن مس��یر توس��عه در این بنگاه اقتصادی 
اس��ت. برخ��ی از پروژه ه��ای ب��زرگ و ب��ه تعبیری 
مگاپروژه های گروه که با ش��رکا ش��روع و اجرا شده، 

بدون اغراق در منطقه تاثیرگذار هستند. 
 در فض��ای ناجوانمردان��ه تحریم ه��ای ظالمان��ه و 
بالابودن هزینه تمام شده بنگاه های اقتصادی به دلیل 
تحریم، گروه مالی گردش��گری در سالی که گذشت، 
موفقیت ه��ای زیادی در حوزه ه��ای مالی و بانکی، 
صنعتی و معدنی، گردشگری و ... کسب کرد که این 
موفقیت ها در س��ال 1401 با ش��تاب بیشتری ادامه 

خواهد داشت.

به دنبال اباغ بخش�نامه بان�ک مرکزی در 
خص�وص ش�رایط جدی�د اعطای تس�هیات 
قرض الحس�نه ازدواج، دس�تورالعمل اعطای 
تس�هیات ق�رض الحس�نه ازدواج در بانک 
کارآفرین مطاب�ق با بخش�نامه مذکور، مورد 
بازنگ�ری ق�رار گرفته و جهت اجرا به ش�عب 

بانک اباغ شد.
با ابلاغ بخش��نامه بانک مرکزی مبنی بر افزایش 
سقف تسهیلات قرض الحسنه ازدواج ، دستورالعمل 
مربوطه در بانک کارآفرین مورد بازنگری قرار گرفته 
و به ش��عب این بانک ابلاغ گردی��د لذا از این پس 
متقاضیان وام ازدواج می توانند تحت شرایط جدید 

وام ازدواج خود را دریافت کنند.
بر این اس��اس تسهیلات قرض الحس��نه ازدواج 
برای هر یک از زوج هایی که تاریخ ازدواج آنها بعد 
از 01/01/1397 بوده است یک میلیارد و دویست 
میلیون ریال و با دوره بازپرداخت ده س��اله اس��ت. 
تسهیلات قرض الحسنه ازدواج برای زوج های زیر 
بیست و پنج سال )آقایان( و زوجه های زیر بیست 
و س��ه س��ال )بانوان( یک میلیارد و پانصد میلیون 

ریال است.

در همی��ن حال مبل��غ تس��هیلات ایثارگران دو 
برابر مبالغ فوق اس��ت . با توجه ب��ه امکان اعطای 
تس��هیلات قرض الحس��نه ازدواج به ه��ر ایرانی ، 
چنانچ��ه متقاض��ی وام ازدواج قبلا از تس��هیلات 
موصوف اس��تفاده نکرده باش��د و تاریخ ازدواج آنها 
بعد از 01/01/1397 باشد، علی رغم ازدواج دوم یا 
بیشتر می توانند از تسهیلات قرض الحسنه ازدواج 

بهره مند گردد.
گفتنی اس��ت تس��هیلات قرض الحس��نه ازدواج 
ب��ه هر متقاضی صرفا یک بار پرداخت می ش��ود و 
مبنای نتیجه اعتبار سنجی متقاضیان، حداکثر اخذ 

سفته و یا معرفی یک ضامن معتبر به بانک است.

آیین تکری�م و معارفه ی ش�ماری از مدیران 
بانک کش�اورزی ب�ا حضور سرپرس�ت، رئیس 
و اعض�ای هیات مدی�ره، مش�اوران و  معاونان 

مدیرعامل و روسای ادارات کل برگزار شد.
در این مراس��م که صبح روز یکشنبه 21 فروردین 
در س��اختمان مرکزی این بانک برگزار ش��د، مهدی 
رضایی سرپرس��ت بانک کشاورزی، ضمن قدردانی از 
خدمات و س��وابق درخشان منوچهر حیاتی و تبریک 
به مناس��بت نیل به مقام والای بازنشس��تگی ، برای 
مس��عود رضایی، حس��ین امین زاده و حسن عموزاد 
خلیلی در مناصب جدید آرزوی موفقیت کرد و اظهار 
داش��ت: امیدواریم ش��اهد تحولات مثبت بیش��تری 
در حوزه س��رمایه انس��انی و فن��اوری اطلاعات بانک 

کش��اورزی باش��یم. وی همچنین تصریح کرد: منشا 
عزت، خداوند متعال است و هیچ عمل صالحی بالاتر 
و ارزش��مندتر از خدمت به خلق خدا نیست ؛ زیستن 
باعزت و خدمت صادقانه، بزرگترین دستاوردی است 
که خدمت در بانک کشاورزی می تواند برای کارکنان 
آن رقم بزند.   در این مراس��م وهب متقی نیا رئیس 
هیات مدیره بانک کش��اورزی نیز خاطرنش��ان کرد: 
بانک کش��اورزی ضمن برخورداری از توان و ظرفیت 
بالا،  نیازمند تحول مس��تمر است و این امر به همت 

سرمایه های ارزشمند انسانی محقق می شود.
وی اظه��ار امیدواری کرد مدی��ران جدید در قالب 
کارِ گروهی و با تعامل و هم افزایی،  بانک کش��اورزی 
را به جایگاه واقعی خود در نظام بانکی رس��انده و در 
راستای تحقق اهداف نظام مقدس جمهوری اسلامی 

موفق باشند.
در پایان این آیین با اهدای لوح یادبود ، از خدمات و 
تلاش های صادقانه ی منوچهر حیاتی معاون پیشین 
س��رمایه انس��انی بانک کش��اورزی قدردانی و احکام 
انتصاب مس��عود رضایی با عنوان سرپرس��ت سرمایه 
انسانی، حسین امین زاده به سمت سرپرست فناوری 
اطلاعات و حس��ن عموزاد خلیلی به سمت سرپرست 

شعب بانک کشاورزی در تهران بزرگ اهدا شد.

 ابلاغ دستور العمل افزایش تسهیلات وام ازدواج
 در بانک کارآفرین

 برگزاری آیین تکریم و معارفه ی شماری از مدیران
 بانک کشاورزی

مدی�ر عامل بانک توس�عه تعاون راهبرده�ای هفت گانه 
بانک را به عنوان خط مش�ی مجموعه بانک در س�ال 1401 

اعام نمود.
حجت اله مهدیان مدیر عامل بانک توس��عه تعاون اظهار داشت: 
راهبردهای هفتگانه همواره تعیین کننده خط مش��ی بانک برای 

ارائه خدمات با کیفیت به جامعه هدف و عموم مشتریان است.
وی افزود: بانک توس��عه تعاون به عنوان بانکی دولتی و توسعه 
ای عهده دار تکالیف متعدد توسعه ای است و راهبردهای ابلاغی 
می تواند اجزای سازمان را در مسیری هدایت کند تا نقش توسعه 

ای بانک به نحو مناسبی اجرایی شود.
مهدیان با یادآوری ش��عار ابلاغی از س��وی مقام معظم رهبری 
تحت عنوان »تولید، دانش بنیان، اش��تغال آفرین گفت: نخس��تین 
راهبرد س��ال جاری بانک معطوف بر این ش��عار مهم اس��ت و از 
این رو برنامه های متنوعی برای تامین مالی و تقویت شرکت های 

دانش بنیان با اولویت تعاونی های دانش بنیان به اجرا در می آید.
وی روان س��ازی و تس��هیل اعط��ای تس��هیلات خرد ب��ه ویژه 
تس��هیلات ازدواج جوانان، قرض الحس��نه و تسهیلات عمومی به 
صورت غیر حضوری و مبتنی بر اعتبار س��نجی دقیق و س��هولت 
در اخ��ذ تضامی��ن را به عن��وان راهبرد دوم اع��لام نمود و گفت: 
آس��ان گیری پرداخ��ت تس��هیلات خرد ک��ه مورد نظ��ر مقامات 
ارش��د اقتصادی کش��ور قرار گرفته اس��ت همواره م��ورد تاکید 
اینجان��ب بوده و در هم��ه دیدارها با همکاران ش��عب بر اهمیت 
 رعایت حال متقاضیان و س��هل گیری در تسهیلات عمومی اصرار 

ورزیده ام.
مهدیان گفت: انضباط مالی و بودجه ای بخش��ی از راهبرد سوم 

بانک توس��عه تعاون در س��ال جاری اس��ت که با رعایت این امر 
مهم بانک طی سالهای اخیر توانسته است علاوه بر انجام تکالیف 

متعدد، کارنامه مالی مناسبی را رقم بزند.
مدی��ر عام��ل بانک توس��عه تع��اون رعایت بهداش��ت اعتباری 
پرونده ها را به عنوان بخش��ی دیگر از راهبرد س��وم اعلام نمود و 
گفت: عملیات اعتباری از مهمترین اجزای عملیاتی بانک است و 
بس��یاری از وظایف بانک در این بخش قابل انجام است و رعایت 
بهداشت اعتباری پرونده ها می تواند در تداوم مسیر حرکتی بانک 

درراستای قبول نقش های جدید توسعه ای موثر واقع گردد.
تمرکز بر اعطای تس��هیلات به ص��ورت هدفمند به بخش های 
تولی��دی به عن��وان چهارمین راهبرد بانک از س��وی مدیر عامل 
مط��رح گردی��د که دراین زمینه خاطرنش��ان ک��رد : بخش های 

تولیدی در سراسر کشور مجموعا نمایش دهنده قدرت اقتصادی 
کشور به شمار می آیند و ایجاد ارزش افزوده در سطح ملی عمدتا 
با تقویت بخش های تولیدی امکان پذیر اس��ت، از این رو ش��بکه 
بانک��ی از جمله بانک توس��عه تعاون اولویت وی��ژه ای برای ارائه 

تسهیلات به بخش های تولیدی در نظر گرفته است.
مهدیان خاطر نشان کرد: راهبرد پنجم معطوف به شرکت های 
تابعه بانک است که با تاسیس آنها ماموریت های ویژه ای از سوی 

بانک به آنها محول شده است.
وی افزود: فعالیت ش��رکت های تابع��ه در تکمیل فعالیت بانک 
است و مشتریان و تعاونگران از مجموع خدمات شرکت ها منتفع 
می گردند که با توجه به روند رو به رش��د شرکت ها طی سالیان 
اخیر، توسعه بازار و مشتریان آنها و نیز بهبود عملکرد آنها ضروری 

به نظر می رسد.
مدی��ر عامل بانک توس��عه تع��اون گفت: حض��ور توانمندانه در 
اجرای طرحهای ملی از جمله اشتغال پایدار روستایی و عشایری، 
تبصره 18 قانون بودجه، ماده 52 و ماده 56 قانون تنظیم بخشی 
از مقررات مالی دولت بس��یار مهم اس��ت که در ششمین راهبرد 

بانک توسعه تعاون مورد تدقیق واقع گردیده است.
مهدیان افزایش عزم و انگیزه در میان پرس��نل و س��ازماندهی 
مناس��ب نیروهای بانک و شرکت به منظور ارائه خدمات شایسته 
به مشتریان و متقاضیان را به عنوان بخشی از راهبرد هفتم اعلام 
نمود و گفت: س��رمایه انس��انی بانک مهمترین س��رمایه بانک به 
ش��مار می رود و کلیه برنامه های مهم بانک و پیش��برد تکالیف 
ملی و اقدامات توس��عه ای از طریق نیروی انسانی قابلیت تحقق 

می یابد.

ابلاغ راهبردهای هفت گانه تعیین کننده خط مشی بانک توسعه تعاون در سال 1401 است

هم زمان با بیست و یکمین سال فعالیت بانک اقتصادنوین، 
دهمین دوره جشنواره حساب های قرض الحسنه پس انداز 
)ریالی( بانک اقتصادنوین با هدف ترویج فرهنگ پسندیده 

قرض الحسنه آغاز شد.
این جش��نواره از 21 فروردین ماه ت��ا 21 مهرماه 1401 برگزار 
می شود و به پاس قدردانی از سپرده گذاران نیک اندیش این بانک، 
به  قید قرعه 21 جایزه یک میلیارد ریالی، 21 جایزه 500 میلیون 
ریال��ی، 21 جای��زه 200 میلیون ریالی و میلیارده��ا ریال جوایز 

نقدی دیگر به برندگان اهدا خواهد شد.
همچنی��ن طب��ق برنامه ریزی انجام ش��ده، از ه��ر 10 نفر واجد 
ش��رایط شرکت در قرعه کشی، یک نفر برنده یکی از جوایز ارزنده 
بان��ک اقتصادنوین خواهد بود. حداقل موجودی برای ش��رکت در 
جشنواره حس��اب های قرض الحس��نه پس انداز بانک اقتصادنوین 
500 هزار ریال اس��ت و به ازای ه��ر 500 هزار ریال در پایان هر 

روز یک امتیاز برای صاحب حساب منظور می شود.
هم وطنان ارجمند برای مش��ارکت در امر نیک قرض الحس��نه و 
بهره مندی از آثار معنوی و جوایز این جش��نواره می توانند نسبت 

به افتتاح یا تکمیل موجودی حساب خود اقدام کنند. شایان ذکر 
است امتیاز کسب شده توسط دارندگان حساب های قرض الحسنه 

بانک اقتصادنوین از 21 مهرماه 1400 )پایان دوره نهم جشنواره( 
تا پایان 21 مهرماه 1401 مبنای ش��رکت در قرعه کش��ی خواهد 

بود.
همچنین آن دس��ته از مش��تریانی که علاقه مند به اس��تفاده از 
روش های غیرحضوری هستند، می توانند با استفاده از اینترنت بانک 
یا سایر خدمات الکترونیکی این بانک مانند اپلیکیشن  همراه نوین 
و ... نسبت به افزایش موجودی حساب های قرض ا لحسنه پس انداز 
خود اقدام و از هم اکنون ش��انس خود را برای برنده شدن در این 
جشنواره افزایش دهند. )فعال سازی آنلاین اینترنت بانک / همراه 

نوین(
گفتنی است، منابع حاصل از سپرده گذاری هم وطنان سخاوتمند 
در حساب های قرض الحسنه پس انداز بانک اقتصادنوین ، به صورت 
کامل صرف حمایت از ازدواج جوانان، اش��تغال مددجویان و امور 

خیریه می شود.
هم وطن��ان ارجمند می  توانند برای کس��ب اطلاعات بیش��تر با 
کارشناسان مرکز 24 ساعته ارتباط با مشتریان بانک اقتصادنوین 

به شماره 48031000-021 تماس حاصل کنند.

آغاز دهمین جشنواره حساب های قرض الحسنه پس انداز بانک اقتصادنوین با جوایز ارزنده

1۰ هزار شغل جدید ایجاد می شود
1401، سال شکوفایی و افتتاح پروژه های گروه مالی گردشگری ؛
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