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اقتصادی

عص�رآزادی: نخس�تین پارک ورزش�ی تبریز 
ب�رای اس�تفاده عم�وم ش�هروندان در ح�وزه 

شهرداری منطقه ۵ راه اندازی می شود.
عصرآزادی - س��ید سعید پیمان؛ در بازدید یعقوب 
هوشیار ش��هردار کلانشهر تبریز، شهردار منطقه ۵ و 

سرپرست راه اندازی شرکت باشگاه ورزشی شهرداری 
از امکانات و زیرساخت های ورزشی شرق تبریز، طرح 
ایجاد نخستین پارک ورزشی تبریز در مجموعه جنب 

پارک باغمیشه میدان شهید فهمیده ارائه شد.
به گفته میرمعصوم س��هرابی، سرپرست راه اندازی 

شرکت باشگاه ورزشی شهرداری تبریز، این مجموعه 
جمعا به مس��احت ۵ هزار متر مربع در محوطه پشت 

لاله پارک و در جوار مسیر دوکمال ایجاد می شود.
وی با اش��اره به امکانات و زیرساخت های رها شده 
در ای��ن مح��دوده گفت: با ارائه طرح��ی ویژه، ضمن 

احیای زیرس��اخت ه��ای موجود و اف��زودن امکانات 
دیگر، نخستین پارک ورزشی تبریز با امکاناتی مانند، 
پیس��ت تارتان، زمین های تنیس، گلف، بس��کتبال، 
والیبال، فض��ای اختصاصی ورزش کودکان و محوطه 
ورزش همگانی برای استفاده عموم احداث می شود.

عص�رآزادی/ س�رویس اقتص�ادی: رئیس 
س�ازمان مدیریت و برنامه‌ری�زی آذربایجان 
ش�رقی با اش�اره ب�ه تاکیدات رهب�ر انقلاب 
مبنی ب�ر ورود مردم به س�رمایه‌گذاری‌های 
اقتص�ادی گف�ت: حضور مس�تقیم دولت در 
اقتصاد مانع اول جلب مش�ارکت‌های مردمی 
و بخش خصوصی اس�ت و باید س�ود و زیان 

اقتصاد را به مردم واگذار کنیم.
محم��د فرش��کاران در گفت‌وگو ب��ا خبرنگاران 
افزود: حضور مس��تقیم دولت در اقتصاد همچنین 
مانع ایجاد فضای رقابتی مورد انتظار است لذا قطعاً 
هر قوه‌ای بخواهد به صورت موردی و برنامه‌ریزی 
متمرک��ز در اقتصاد حضور یابد فضا را به نفع خود 

تغییر خواهد داد.
وی اضاف��ه کرد: لازم اس��ت قوانی��ن واگذاری 
مدیریت اقتصاد به م��ردم و بخش خصوصی مثل 
اصل ۴۴ که یک قانون مترقی اس��ت به درس��تی 
اجرا ش��ود تا س��ود و زیان اقتصاد در دست خود 

مردم باشد.
فرشکاران با بیان اینکه معمولاً بخش خصوصی 
به دنبال حاشیه سود حداکثری و ریسک حداقلی 
اس��ت تاکید کرد: باید فضای لازم را برای سرمایه‌ 

گ��ذاری بخش خصوص��ی ایجاد ک��رده و قوانین 
موضوعه را به نفع مردم تغییر دهیم که اگر موانع 
قانون��ی را رف��ع نکرده و الزام��ات را ایجاد نکنیم، 
همچون گذشته شاهد فرار و یا رسوب سرمایه‌های 

مردم خواهیم بود.
رئیس سازمان مدیریت و برنامه‌ریزی آذربایجان 
ش��رقی بیان کرد: عوامل مختلف برون زا و درون 
زا در سرمایه‌گذاری مردم موثر است لذا اگر مردم 

حس کنند که آورده آنها منتج به نتیجه نمی‌شود 
و ارزش ث��روت آنه��ا از بی��ن م��ی‌رود هرگز وارد 
عرصه سرمایه‌گذاری نمی‌ش��وند. وی خاطرنشان 
کرد: بنابراین دس��تگاه‌های حاکمیتی که ارزیابی 
پروژه‌های س��رمایه‌گذاری را به عه��ده دارند باید 
بسته‌های س��رمایه‌گذاری خود را تعریف، حاشیه 
س��ود مردم را تضمین و نرخ بازگش��ت سرمایه و 

خروجی سرمایه را مشخص سازند.
فرش��کاران یادآور ش��د: مفهوم اقتصاد مردمی 
این اس��ت که تولید، توزیع و دسترس��ی به منابع 
و تس��هیلات بین مردم به ص��ورت عادلانه صورت 
گیرد، اگر مردم به این امکانات دسترس��ی داشته 
باش��ند، خواهن��د توانس��ت فعالیت‌ه��ای خود را 
ثمربخ��ش کنند در غیر اینص��ورت انحصار ایجاد 
خواهد ش��د.  وی تش��ریح کرد: آگاهی از قوانین 
و مق��ررات، امکان حضور در س��رمایه‌گذاری‌های 
مشخص به صورت س��هام شرکت‌های بزرگ یا با 
س��رمایه‌گذاری های اندک به صورت شرکت‌های 
هلدینگی مش��خص باعث می‌ش��ود، مردم بتوانند 
به تصمیم‌گیری‌ها و س��رمایه‌گذاری‌ها وارد شوند 
و تاثی��ر آن را در زندگ��ی خود ب��ه صورت عملی 

لمس کنند.

رئیس سازمان مدیریت و برنامه‌ریزی آذربایجان‌شرقی تاکید کرد؛

حضور مستقیم دولت در اقتصاد مانع جلب مشارکت‌های مردمی است

احداث نخستین پارک ورزشی در شرق تبریز

شرط پرداخت حق اولاد به کارگران

ی�ک کارش�ناس ح�وزه کار پرداخت 
حق اولاد به کارگران را نیازمند داش�تن 
۷۲۰ روز پرداخ�ت حق بیمه عنوان کرد 
و گفت: پیش�نهاد پرداخت ح�ق عائله 
مندی به کارگران مستلزم دستورالعمل 
قانونی اس�ت و اقدام مثبت و اثرگذاری 

در راستای اجرای قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت است.
ولی الله صالحی در گفت وگو با ایسنا با اشاره به طرح پیشنهاد پرداخت حق عائله 
مندی به کارگران گفت: این پیشنهاد از باب آنکه کارگران نیز همچون کارمندان از 
مزایای عائله مندی برخوردار شوند مطرح شده است که می تواند موجب دلگرمی 
کارگران و تشویق به تشکیل خانواده شود. البته رقم آن زیاد نیست اما در راستای 
قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت اثرگذار است.وی پرداخت حق عائله مندی 
را نیازمند قانون دانست و گفت: قاعدتاً این موضوع را شورای عالی کار پیشنهاد می 
دهد و وزیر کار آن را در قالب دستورالعمل یا آیین نامه عملیاتی می کند. این موضوع 
نیاز به قانون دارد و در قانون سازمان تامین اجتماعی آمده و باید اصلاح قانون صورت 
گیرد. این فعال حوزه کار تصریح کرد: تاکنون در بحث کارگری تنها حق اولاد به 
کارگران پرداخت شده و حق عائله مندی شامل حال کارگران نبوده است منتها در 
خص��وص حق اولاد قیدی وجود دارد مبنی بر اینکه کارگر باید ۷۲۰ روز پرداخت 
حق بیمه را قانونا  داشته باشد. وی ادامه داد: فردی که در یک کارگاه یا مجموعه 
مشغول کار می شود حتی اگر فرزندی هم داشته باشد باید قید پرداخت ۷۲۰ روز 
حق بیمه را داشته باشد که حق اولاد به او تعلق بگیرد. صالحی ادامه داد: به صرف 
اینکه کارگر برای اولین بار درجایی اشتغال به کار داشت با داشتن یک یا چند فرزند 
حتما باید پرداخت ۷۲۰ روز حق بیمه را در سابقه خود داشته باشد در غیر این 
صورت نمی تواند از مزایای حق اولاد برخوردار شود. به گفته وی، قبلًا پرداخت 
حق اولاد تنها محدود به دو فرزند بود ولی در راستای تشویق به افزایش جمعیت 

سقف تعداد اولاد نیز برداشته شده است.

استاندارد‌های جدید حسابداری در حوزه مهندسی
سال‌هاست استانداردهای حسابداری که تدوین می‌شوند 
و از س��وی ش��رکت‌ها، س��ازمان‌ها و امثال آن لازم‌الاجرا 
هس��تند، مبنایی ب��رای تهیه صورت‌های مالی اساس��ی و 
یادداشت‌های توضیحی آنها به شمار می‌روند. دیگر سلیقه 
شخصی جایی در حسابداری ندارد و تقریبا برای هر موردی 
در حسابداری، استاندارد حسابداری تدوین شده که رعایت 

آنها کاملا اجباری است.
این امر باعث شده است عرصه برای حسابداری سنتی تنگ 
شود و این حسابداران دیگر نتوانند پشت دیوار »سلیقه شخصی« 
پنهان شوند و ناآگاهی خود در مورد مسائل مختلف حسابداری 
را با گفتن این جمله که »حسابداری یک‌کار سلیقه‌ای است«، 
حل کنند. سال‌هاست که در مورد مسائل مختلف حسابداری، 
استاندارد‌های حسابداری تدوین می‌شود و تمام حسابداران نیز 

باید در تمام امور حسابداری خود از این استانداردها پیروی کنند. حسابرسان نیز در رسیدگی‌های 
خود به این امر توجه خاص می‌کنند که واحدهای مورد رسیدگی استانداردهای حسابداری را رعایت 
کرده باش��ند؛ در غیر‌این صورت، با توجه به اهمیت موضوع، اقدامات لازم )درج موضوع در گزارش 
حسابرس��ی( را به عمل می‌آورند. در حال حاضر، مساله عمده‌ای که حسابداران و حسابرسان با آن 
مواجه هستند، این است که استانداردهای حسابداری جدیدی که تدوین می‌شوند و از تاریخ‌های 
معینی لازم‌الاجرا هس��تند، در مواردی برای اکثریت )عموم( حس��ابداران و حسابرسان قابل درک 
نیستند. ابتدا استانداردهای جدید حسابداری تدوین می‌شود و بعد از مدت طولانی راهنمای آنها در 
دسترس استفاده‌کنندگان قرار می‌گیرد. در موارد بسیاری استانداردهای حسابداری جدید نامفهوم 
هستند؛ بنابراین حسابداران و حسابرسان در مورد نحوه کاربرد آنها مطمئن نیستند و گاهی خود با 
برداشت شخصی از آنها این استانداردها را در امور حسابداری اعمال می‌کنند که در بسیاری از موارد 
ممکن است، برداشت‌‌‌های آنها صحیح نباشد. پیشنهاد می‌کنم هر استاندارد جدید حسابداری که 
تدوین می‌شود، همراه با راهنمای کامل آن به طور همزمان چاپ شود و در اختیار استفاده‌کنندگان 
قرار گیرد تا کاربرد استاندارد‌های جدید حسابداری با برداشت‌های مختلف صورت نگیرد و برای تمام 
دس��ت‌اندرکاران کاملا مشخص باشد که هر جمله یا لغت استاندارد به چه معناست و افراد نتوانند 

تفسیر‌های شخصی خود را در زمینه کاربرد آنها اعمال کنند.

خبر
راه‌حل اصلی جلوگیری از تخریب المان‌های شهری چیست؟

عصرآزادی؛ طبق یک نظرسنجی، 
شهروندان تبریزی آموزش فرهنگ 
اصل�ی  ح�ل  راه  را،  ش�هروندی 
جلوگی�ری از تخری�ب الم�ان های 
ش�هری توس�ط تعداد مع�دودی از 

افراد عنوان کردند.
عصرآزادی - س��ید س��عید پیمان؛ در 
این نظرسنجی که توسط واحد پژوهش 

و افکارس��نجی اداره کل ارتباطات و امور بین الملل ش��هرداری تبریز و از طریق شبکه های 
مجازی با طرح سوال" راه حل اصلی جلوگیری از تخریب المان های شهری را چه میدانید؟ 
الف( آموزش فرهنگ شهروندی ب( اعمال جریمه سنگین برای متخلفین ج( آگاهی بخشی 

به هویت و ارزش المان ها در شهر " انجام پذیرفت، ۳۱ هزار و ۶۷ نفر شرکت کردند.
طبق نتایج بدست آمده ۵۰ درصد شهروندان گزینه آموزش فرهنگ شهروندی، ۳۰ درصد 
گزینه اعمال جریمه س��نگین برای متخلفین و ۲۰ درصد گزینه آگاهی بخش��ی به هویت و 

ارزش المان ها در شهر را انتخاب کردند.

مقاله

تهیه و تنظیم : نادر میزبانی ایرانق
کارشناس ارشد مهندسی اب

رئیس اتاق مشترک ایران و آذربایجان پاسخ داد

پیش نیاز اصلی رشد تولید چیست؟
ریی�س ات�اق بازرگان�ی مش�ترکی ای�ران و 
آذربایج�ان گف�ت: ثب�ات اقتص�ادی و کن�ار 
گذاش�تن تصمیمات غل�ط، می‌تواند مقدمات 

رشد تولید را فراهم کند.
حسین پیرموذن در گفت و گو با ایسنا، اظهار کرد: 
آنچه در س��ال‌های اخیر به شدت ش��رایط تولید را 
تحت تاثیر قرار داده، نگاه متولیان امر بر روند تولید 
اس��ت. نوسانات و تغییر مداوم بخش‌نامه‌ها و قوانین 
نکته‌ای است که از س��وی بخش خصوصی به ویژه 
اعض��ای اتاق ایران مورد انتقاد ب��وده؛ آنها به عنوان 
افرادی که کسب‌وکارش��ان به شدت از سیاست‌های 
اقتصادی کش��ور تاثیر می‌پذیرد، معتقدند اگر قرار 
است اقتصاد کشور رونق بگیرد باید برای رونق تولید 
فکری کرد و در این مس��یر راهی جز ایجاد ثبات در 

سیاست‌ها و در پی آن ثبات قیمتی نداریم.
وی با بی��ان اینکه آنچ��ه زمینه تولی��د را هموار 
می‌کند، اعتماد سرمایه‌گذاران به فضای کلی اقتصاد 
اس��ت، تاکید کرد: ای��ن اعتماد نیز زمان��ی متبلور 
می‌ش��ود که ثبات نسبی در مس��یر حرکت اقتصاد، 
حس شود. در حالی که جای خالی پیش ‌بینی‌پذیر 
بودن آینده اقتصادی که در سال‌های اخیر از سوی 
فعالان اقتصادی بارها و بارها مورد انتقاد قرار گرفته 

اس��ت. رییس اتاق بازرگانی اردبیل ادامه داد: شاید 
بت��وان این‌گونه ادع��ا کرد که مباح��ث اقتصادی و 
حل معض�الت آن برای هر دول��ت و حکومتی یک 
اولویت اس��ت. درباره ایران نیز تاکیدات مقام معظم 
رهبری بر اقتصاد و تولید در انتخاب عناوین سال‌ها 
که خط‌مش��ی سیاست‌گذاری‌های هر سال به شمار 
می‌آید، تایید همین ادعاست. بنابراین پیدا کردن شاه 
کلیدهایی که می‌توانند قفل‌ها بسته شده بر درهای 
اقتصاد را بگش��ایند، اصلی‌ترین وظیفه دولت‌مردان 
و تصمیم‌س��ازان کشور اس��ت که در این مسیر اتاق 
 ایران ب��ه عنوان مش��اور قوای س��ه‌گانه نیز وظیفه 
خطی��ری به عهده دارد. پیرموذن ب��ا بیان اینکه در 
این سال‌ها ش��اهد بی‌توجهی‌های زیادی نسبت به 

نگاه‌های مش��ورتی بخش خصوصی توس��ط بودیم 
تصریح ک��رد: با این وجود فعالان اقتصادی دس��ت 
از تلاش نکش��یده و سعی کردند بر اساس مطالعات 
کارشناسی و استانداردهای اقتصادی، نکات مشورتی 
خود را در اختیار تصمیم‌گیران قرار دهند. در همین 
راس��تا و با توجه به تاکید عنوان سال بر رونق تولید 
و مهار تورم، باید آنچه لازمه تحقق منویات رهبری 
انقلاب است در نظر گرفته و از سوی فعالان اقتصادی 
مطرح و تشریح ش��ود. بنابراین اتخاذ سیاست‌هایی 
که ثبات را به اقتصاد ایران برمی‌گرداند و بر افزایش 
س��طح اعتماد س��رمایه‌گذاران اثر مثبت دارد، نکته 

مهمی است که پیشنهاد می‌شود.
وی افزود: به دنبال ثبات و اعتمادآفرینی، برقراری 
روابط اقتصادی و تجاری با س��ایر کشورها به عنوان 
بازارهایی برای انواع محصولات تولید شده در ایران 
نیز توصیه می‌ش��ود که در این ارتباط گشایش‌هایی 
حاصل شده در ارتباط با عربستان بسیار امیدوارکننده 
است. اگر بتوانیم با همین فرمان، قطار اقتصاد را به 
حرکت درآوریم به تدریج شاهد تندتر شدن حرکت 
آن خواهی��م بود. چراکه تولید و تجارت در کنار هم 
زمینه رش��د پیدا می‌کنند و بهبود هر یک از آنها به 

نفع دیگری خواهد بود.

 سازمان شهرستان‌ها از استان‌های فاقد نماینده
 نماینده فعال می پذیرد.
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معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی:
کارگران با رهبر انقلاب اسلامی دیدار می‌کنند

 برگزاری جشنواره امتناع با حضور رییس جمهور

قیمت جدید پارکینگ‌های فرودگاه امام خمینی)ره( اعلام شد

معاون فرهنگی و اجتماعی وزارت تعاون، کار 
و رفاه اجتماعی از برگزاری جش�نواره امتناع با 
حض�ور رییس جمهور خبر داد و گفت: هم‌زمان 
با هفت�ه کارگر، کارگران ب�ا رهبر معظم انقلاب 
اسالمی دیدار می‌کنند تا از رهنمودهایش�ان 

بهره‌مند شوند.
به گزارش ایرنا، »محمد چکشیان« روز دوشنبه در 
نشس��ت خبری به مناس��بت هفته کارگر از ۵ تا ١١ 
اردیبهشت ماه، اظهار داشت: ٢٠ برنامه در سطح کلان 
و ١٠٠ برنامه در استان‌های مختلف برای کارگران در 
نظر گرفته شده است که مهم‌ترین آن دیدار کارگران 
با رهبر معظم انقلاب اس�المی و برگزاری جش��نواره 
امتناع با حضور رییس جمهور اس��ت. وی با اشاره به 
فلس��فه وجودی این هفته، گفت: تکریم جایگاه کار و 
کارگران، پرداختن ب��ه موضوعات جامعه کار و تولید 
در جامعه ضروری اس��ت کارگران در همه برهه‌ها از 
جمله پیروزی انقلاب اسلامی، دفاع مقدس و تحریم‌ها 
نقش کلیدی داش��تند. معاون وزیر تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی ادامه داد: جامعه کارگری تمام قد در میدان 
بودن��د و با ایثار و ف��داکاری در نقش آفرینی کردند و 
تقدیم ١۴ هزار جامعه کارگری از جمله این خدمات 
خالصانه اس��ت. چکش��یان با بیان کارگران در رش��د 
اقتصادی، ارتقای صنعت تاثیر گذار هستند گفت: باید 
نگاه سرمایه انسانی به جای نگاه مصرفی به کارگران 

داش��ته باش��یم و در جامعه تبیین کنیم ضمن اینکه 
رهبر معظم انقلاب اس�المی در دیدارهای مختلف به 
منزلت و ارتقای جایگاه کار و کارگر پرداخته آند. وی 
از نهضت ملی فرهنگ ارتقای کار خبر داد گفت: این 
نهض��ت را در وزارت کار با دو رکن ارتقای منزلت کار 
و مولفه‌های آن از جمله وجدان و ایمنی کار پیگیری 
کردیم. معاون وزیر کار اضافه کرد: جامعه کار و تولید 
١۴ میلیون هستند که با خانواده‌هایشان چهل میلیون 
و ۵٠ درصد جامعه را ش��امل می‌ش��ود. چکشیان با 
تاکید بر اینکه در دولت س��یزدهم بیش��تری میزان 
افزایش حقوق کارگران رقم خورد، گفت: سال گذشته 
۵٧ درصد و برای امس��ال ٢٧ درص��د در نظر گرفته 
ش��د که بیشترین دستمزد بود هر چند که مشکلات 
جامعه کارگری و وضعیت معیش��ت آنها را با شرایط 

اقتص��ادی و نرخ تورم قبول داری��م. وی با بیان اینکه 
خلاقی��ت و ابتکار را در هفته کارگر پیگیری می‌کنم، 
گفت: در همین راستا جشنواره امتناع با همین موضوع 
برگزار شده است تا از کارگران خلاق با حضور رییس 
جمهور تقدیر می‌ش��ود. معاون وزیر تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی بیان داشت: در هفته کارگر، ٩ کارگر نخبه، 
١۴ نفر کارگر در سه گروه کارگری و ۶ واحد کار نمونه 
معرفی می‌شوند. چکشیان عنوان کرد: تجدید میثاق 
با آرمان‌های امام خمینی و ش��هدا، دیدار کارگران با 
رهبر معظم انقلاب اس�المی و دیدار با رییس جمهور 
در قالب جشنواره امتناع از مهم‌ترین برنامه‌های هفته 
کارگر اس��ت. وی با بیان اینکه ۴٠ هزار نفر در سی و 
چهارمین دوره جش��نواره امتناع شرکت کردند، بیان 
کرد: امسال نسبت به س��ال گذشته که ٣٠ هزار نفر 
در جشنواره شرکت کرده بودند، رشد ٣٠ درصدی را 
شاهد هستیم. معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
خاطرنش��ان کرد: ١۴٠ ط��رح در بخش‌های مختلف 
پذیرفته ش��د که از برترین‌ها با حضور رییس جمهور 
تقدیر می‌شود ضمن اینکه نمایندگان جامعه کارگری 
مطالبات خود را عنوان خواهند کردند. چکش��یان با 
اش��اره به اینکه در همه استان‌ها س��تاد هفته کارگر 
شکل گرفته است گفت: رییس شورای سیاست‌گذاری 
هفته کارگر وزیر کار اس��ت و در استان‌ها برنامه‌های 
مختلفی دیده شده است که حدود ١٠٠ برنامه است.

مع�اون ام�ور اقتص�ادی و س�رمایه‌گذاری 
ش�هر فرودگاهی امام خمینی با اعلام شرایط 
پذیرش و قیمت پارکینگ‌ه�ای این فرودگاه، 
گفت: هزینه اس�تفاده از پارکینگ شماره یک 
به‌ازای هر ساعت برای ۶ ساعت اول پنج هزار 
تومان و از س�اعت هفتم به بعد ۱۰ هزار تومان 

است.
به گزارش ایرنا از دفتر ارتباطات، اطلاع رس��انی 
و ام��ور بین‌الملل ش��هر فرودگاهی ام��ام خمینی، 
»محسن رسولیان« در خصوص پارکینگ‌های شهر 
فرودگاه��ی امام خمینی )ره(، اظهار کرد: پارکینگ 
شماره یک )پارکینگ س��اعتی( در دو طبقه آماده 
پذی��رش خودروه��ای مس��افرین اس��ت و ظرفیت 
پذی��رش ۱۵۰۰ خ��ودرو را داراس��ت و ب��ه منظور 
دسترس��ی به پارکینگ ش��ماره ۱ تنها کافی است 
از آسانسورها و یا سطوح شیب‌دار ترمینال مسافری 

شماره ۱ استفاده کرد.
وی توضیح داد: جانمایی این پارکینگ در طبقات 
زیرین ترمینال ش��ماره یک است. هزینه استفاده از 
این پارکینگ به‌ازای هر س��اعت برای شش ساعت 
اول پن��ج هزار تومان و از س��اعت هفتم به بعد ۱۰ 

هزار تومان است.
رسولیان افزود: همچنین ورودی این پارکینگ تا 

یک س��اعت ۱۰ هزار تومان اس��ت و چون محاسبه 
هزین��ه این پارکینگ س��اعتی اس��ت اس��تفاده از 
پارکین��گ ش��ماره یک جهت بدرقه و اس��تقبال از 

مسافران پیشنهاد می‌شود.
این مقام مس��وول خاطرنش��ان ک��رد: پارکینگ 
مناس��ب برای پارک خ��ودرو مس��افرین پارکینگ 
ش��ماره ۳ و ۴ )پارکینگ روباز( با ظرفیت ۱۰ هزار 
خودرو در روبروی ترمینال مس��افری شماره یک و 
جن��ب مجموعه هتل‌های فرودگاهی در دس��ترس 
اس��ت. اس��تفاده از پارکینگ ش��ماره ۳ و ۴ جهت 

توقف‌های چندروزه و هفتگی پیشنهاد می‌شود.
وی تصریح کرد: هزینه استفاده از این پارکینگ‌ها 
ب��رای ورودی تا یک س��اعت، هر س��اعت توقف و 

هزینه توقف ش��بانه‌روزی به ترتیب ۲۲۰۰، ۷ هزار 
و ۴۰ هزار تومان است. دسترسی به پارکینگ روباز 
از طری��ق پل ارتباطی و نیز ش��اتل‌های فرودگاهی 

امکان‌پذیر است.
معاون امور اقتصادی فرودگاه امام خمینی)ره( با 
اش��اره به اینکه علاوه بر این پارکینگ رو باز شماره 
۲ با ظرفیت ۸۴۰ خودرو در مقابل پاس��گاه پلیس 
راه��ور و پارکین��گ رو باز ش��ماره پن��ج با ظرفیت 
۱۲۰۰ خودرو در محدوده گمرک تجاری و ترمینال 
بار شهر فرودگاهی امام خمینی )ره( جانمایی شده 
اس��ت، افزود: هزینه اس��تفاده از ای��ن پارکینگ‌ها 
برای ورودی تا یک س��اعت توقف پنج هزار تومان و 
برای هر س��اعت توقف بیشتر ۱۵۰۰ تومان و توقف 

شبانه‌روزی شامل هزینه ۲۰ هزار تومانی می‌شود.
رس��ولیان گفت: عمده اس��تفاده از این پارکینگ 
جهت پارک خودروهای توقیف ش��ده توسط نیروی 
انتظامی در سطح شهر فرودگاهی است که البته در 
زمان پیک س��فرها امکان پارک خودروی شخصی 
در ای��ن پارکین��گ نیز فراهم می‌ش��ود، در صورت 
فعال‌ش��دن امکان پارک خ��ودرو در این پارکینگ، 
ش��اتل‌های فرودگاهی اق��دام به جابه‌جای��ی بار و 
مس��افر بین پارکینگ شماره ۲ و ترمینال مسافری 

می‌کنند.


