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وزارت تعاون، کار و رف�اه اجتماعی با تدوین 
برنام�ه راهبردی تحول در بخ�ش تعاون مانند 
توسعه بازار و تقویت برند تعاونی‌ها، حمایت از 
طرح‌های توسعه شرکت‌های مدیریت صادراتی، 
حمایت و گسترش تشکل‌های بین تعاونی‌ها و... 

به دنبال افزایش صادرات بخش تعاون است.
ب��ه گ��زارش ایرن��ا، ام��روزه تح��ولات و تغییرات 
مس��تمر بازارهای جهانی منشاء بسیاری از تهدیدها 
و فرصت‌ه��ای اقتصادی و بازرگانی اس��ت. بر همین 
اس��اس برای ارتقای وضعیت تعاونی‌ها در این بازار، 
دانستن نقطه مناسب مقابله با تهدیدها و بهره‌گیری 

از فرصت‌ها ضروری است.
تولید و صادرات محصولات و خدمات تعاونی‌ها به 
عنوان محرک اصلی افزایش س��هم تعاون در اقتصاد 
کش��ور اس��ت که تحقق این مهم موجب ایجاد رشد 
پایدار و گسترش فرصت‌های شغلی در بخش تعاونی 

خواهد شد.
بخش تعاون به عنوان یک بخش از اقتصاد کش��ور 
به منظور افزایش س��هم خود در اقتصاد نیازمند نگاه 
ویژه به تجارت و به تبع آن تجارت بین‌الملل اس��ت. 
در خصوص صادرات، تعاونی‌ها در صورتی به صادرات 

و تجارت بین‌الملل روی می‌آورند که برای آنها صرفه 
اقتصادی داشته باشد.

با توجه به تجربیات موجود در تعامل با تعاونی‌های 

صادرکننده تقاضای داخل��ی کالا و خدمات تعاونی، 
می��زان تولی��د کالا ی��ا خدم��ات تعاون��ی، داش��تن 
مزی��ت نس��بی و رقابت��ی کالای تعاونی در کش��ور 

ه��دف، تهدی��دات، موانع و میزان خط��رات ورود به 
بازارکشورهای خارجی، نوع محصول و استانداردهای 
م��ورد تقاض��ا در بازاره��ای خارج��ی، آش��نایی ب��ا 
زبان‌ه��ای تجاری خارجی و داش��تن ارتباطات موثر 
تجاری با س��ایر کش��ورها و میزان عایدی حاصل از 
تجارت با خارج در مقایس��ه با میزان عایدی حاصل 
از تجارت در داخل کش��ور، نشاندهنده میزان صرفه 
 اقتص��ادی ورود به بازاره��ای خارجی برای تعاونی‌ها

است.
معاون��ت ام��ور تع��اون وزارت تع��اون، کار و رفاه 
اجتماعی و به تبع آن دفتر نوس��ازی و توانمندسازی 
تعاونی‌ه��ا، برنامه راهبردی تح��ول در بخش تعاونی 
اقتصاد جمهوری اس�لامی ای��ران برنامه‌هایی مانند 
توس��عه بازار تعاونی‌ه��ا و تقویت برن��د تعاونی‌ها با 
اس��تفاده از فناوری‌های نوین ارتباط��ی، حمایت از 
طرح‌های توس��عه ش��رکت‌های مدیری��ت صادراتی، 
هلدینگ‌های صادراتی، کمک به برندسازی، حمایت 
وگسترش تشکل‌های بین تعاونی و همچنین حمایت 
از هیأت‌های تجاری و نمایشگاه‌های خارجی را دنبال 
می‌کند تا شاهد افزایش صادرات بخش تعاون کشور 

باشیم.

ب�ه منظور آش�نایی با نقش اس�تارتاپ ه�ا در مدیریت انقلاب 
چهارم صنعتی و پدیده نوظهور آن در حال اوج گیری و تاثیر آن 
بر محیط کسب و کار جهانی و اقتصاد سطوح ملی لاجرم می باید 

، این دو تحول بزرگ را مورد بحث و بررسی قرار دهیم .
 از ابتدای قرن ۱۵ هجری شمس��ی و آغازین س��ال های هزاره س��وم 
میلادی اکو سیستم محیط کسب و کار جهانی تحت تاثیر دو استراتژی 

تغییرات بزرگ قرار گرفته است:
۱- برنام��ه ریزی کلان ناش��ی از توافقات کنترل ریس��ک های آب و 
هوایی ) النینو( تحت مدیریت متمرکز سازمان ملل متحد در حال پیاده 

سازی است.
۲- انق�لاب چهارم صنعت��ی و پدیده نوظهور آن؛ ه��وش مصنوعی و 

تاثیرات آن بر پیشرفت علم و تکنولوژی
به منظور آش��نایی با نقش اس��تارتاپ ها در مدیری��ت  این دو رخداد 
ب��زرگ در حال اوج گی��ری و تاثیر آن بر محیط کس��ب و کار جهانی و 
اقتصاد س��طوح ملی لاجرم می باید ، این دو تحول بزرگ را مورد بحث 

و بررسی قرار دهیم .
تحولات مختص کنوانسیونهای آب و هوایی :

تغییر اجباری و بدون گریز ، مصرف س��وخت فسیلی به الگوی مصرف 
انرژی پاک ) س��بز( تحول عظیمی در اقتصاد جهانی و کش��ورها ایجاد 

خواهد کرد. حذف تدریجی تکنولوژی مش��اغل س��نتی متکی بر انرژی 
های فسیلی بسیاری از بنگاههای تولیدی - صنعتی را دچار ورشکستگی 

و تعطیلی خواهد کرد .
بر اس��اس پیش بینی س��ازمان بی��ن الملل��ی کار ، ILO در دهه 30 
بیش از یک میلیارد ش��غل از بین خواهند رفت . موج بیکاری گس��ترده 

فراگیر می شود . جلوگیری از شکست توافقات ۱۹۰ کشور در پیمانهای 
کیوتو - پاریس - گلاس��کو جدیت خاص را م��ی طلبد . زیرا در صورت 
گرمایش زمین، بارانهای س��یل آسا، خشکسالی به تخریب زیستگاه های 
انس��انی منجر می ش��ود. با ذوب ش��دن یخ های قطبی، بالا آمدن آب 
دریاها و زیر آب رفتن چند کشور و نابودی جلگه های ساحلی با ارتفاع 
پس��ت که زیستگاه های وسیع انسانی و مزارع کشاورزی باعث مهاجرت 
گس��ترده جمعیت های انس��انی و جنگ های ویران کننده خواهد ش��د 
.برای جلوگیری از ریسک های بزرگ مخرب تمدن بشری، جدیت دولت 
ه��ا در اجرای توافقات کنترل ریس��ک ه��ای آب و هوایی تحت نظارت 

سازمان ملل متحد شروع شده را می طلبد. 
مقابله با ریس��ک های با منش��ا دو تحول بزرگ مورد اشاره در جهان، 
نیازمن��د برخورداری آموزش های نوین و مختص این تحولات و آگاهی، 
اندیش��ه، مهارت علمی، دانش مدیریت، سرمایه، قوانین و ناظرین جدی 
برای اجرا را می طلبد ،مس��لما توانایی و برنامه ریزی کنترل این ریسک 
ها در کشورهای فرا صنعتی با کشورهای در حال توسعه و کمتر توسعه 

یافته کاملا متفاوت است.
اولی��ن و مهمترین گام برای همس��ویی و همگامی با تحولات تمدنی، 
آشنایی عموم افراد و نیروهای کار و کارآفرینان کشورمان نسبت به این 

دو انقلاب عظیم می باشد.

نقش استارتاپ ها در مدیریت انقلاب چهارم صنعتی

مدیرکل تامین‌اجتماعی استان هرمزگان گفت: بیمه کارفرمایان 
به منظور تحت پوش�ش قرار دادن کارفرمایان اش�خاص حقوقی 
غیردولتی و کارفرمایان صنفی توس�ط س�ازمان تامین‌اجتماعی 

انجام می‌شود.
ب��ه گ��زارش خبرگزاری م��وج هرم��زگان، عب��اس اکب��ری مدیرکل 
تامین‌اجتماعی اس��تان هرمزگان اظهار داش��ت: با توجه به سیاست‌های 
کلی تامین‌اجتماعی ابلاغ شده از سوی مقام معظم رهبری مبنی بر ایجاد 
نظامی کارآمد، توانمندس��از، عدالت بنیان، کرام��ت بخش و جامع برای 
تامین اجتماعی همگان و نامگذاری س��ال جاری تحت عنوان سال مهار 
تورم و رش��د تولید و به منظور ارج نهادن به کارفرمایان و فعالان عرصه 
تولید و اش��تغال و همچنی��ن ایجاد وحدت رویه و رف��ع ابهام واحدهای 
اجرایی و با بازنگری صورت گرفته در برخی موارد در خصوص نحوه شمول 
و بیمه‌پردازی کارفرمایان کارگاه‌های مش��مول قانون تامین‌اجتماعی اعم 
از مدیرعامل و اعضای هیئت مدیره، اکنون کارفرمایان اش��خاص حقوقی 
غیردولتی و کارفرمایان اشخاص حقیقی نیز می‌توانند تحت پوشش بیمه 

تامین‌اجتماعی قرار گیرند.

 اکبری درباره بیمه کارفرمایان اش��خاص حقوقی غیردولتی بیان کرد: 
به این منظور کارفرمایان اشخاص حقوقی غیردولتی می‌توانند نسبت به 
درج نام خود در لیس��ت بیمه کارگاه با عنوان شغلی صرفا مدیرعامل و یا 

عضو هیئت مدیره و با دستمزد مشمول کسر حق بیمه اقدام نمایند. 
وی افزود: این کارفرمایان نیازی به انعقاد قرارداد کتبی بیمه کارفرمایی 
نیس��تند و ارس��ال حق بیمه توس��ط کارفرما برای خود به تنهایی مانعی 

ندارد و منوط به داش��تن کارگر مش��مول قوانی��ن کار و تأمین‌اجتماعی 
نمی‌باشد. 

اکبری به بیمه کارفرمایان صنفی )اشخاص حقیقی( اشاره و خاطرنشان 
ک��رد: چنانچ��ه کارفرمایان صنفی تمایل به پرداخ��ت حق بیمه در قالب 
ارس��ال لیست حق بیمه را داش��ته باش��ند می‌توانند با رعایت ضوابط و 
مقررات از قبیل ارائه درخواس��ت، انجام معاینات بدو بیمه‌پردازی، کنترل 
شرط سن و سابقه و همچنین دستمزد مبنای پرداخت حق بیمه پس از 
انعقاد قرارداد، با درج نام و مش��خصات خود در لیس��ت کارگاه، نسبت به 

بیمه‌پردازی اقدام نمایند. 
مدی��رکل تامین‌اجتماع��ی هرمزگان عنوان کرد: کارفرمایان اش��خاص 
حقوق��ی غیردولتی و کارفرمایان صنفی با توجه به اینکه مش��مول قانون 
کار نمی‌باش��ند، در زمان پرداخت حق بیمه نیازی به پرداخت سه درصد 

حق بیمه بیکاری ندارند. 
اکب��ری در پای��ان گف��ت: کارفرمایان اش��خاص حقوق��ی غیردولتی و 
اشخاص حقیقی با استفاده از بیمه کارفرمایان می‌توانند از مزایایی مانند 

بازنشستگی، ازکارافتادگی کلی، فوت و خدمات درمانی برخوردار شوند.

مدیرکل تامین‌اجتماعی هرمزگان خبر داد؛
برخورداری صاحبان کسب و کار از بیمه کارفرمایی سازمان تأمین‌اجتماعی

برنامه‌ریزی وزارت تعاون برای افزایش صادرات تعاونی‌ها

صدور خودکار مجوز دستگاه‌های متخلف در درگاه ملی مجوز‌هاتاثیر آموزش‌های مهارتی در اشتغال‌پذیری فارغ التحصیلان

معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی کسب آموزش‌های 
مهارتی را در اش�تغال‌پذیری کارجویان و فارغ‌التحصیلان 
موثر خواند و بر ضرورت تغییر ادبیات مشاغل در خانواده‌ها 

تاکید کرد.
مهرداد عظیمی در گفت‌وگو با ایسنا اظهار کرد: سازمان آموزش 
فن��ی و حرفه‌ای با داش��تن ۶۴۶ مرکز آموزش فن��ی و حرفه‌ای 
دولتی و ۳۰ هزار آموزشگاه آزاد فنی و حرفه‌ای و بیش از ۶۵۰۰ 
اس��تاندارد آموزش��ی متولی ارائه آموزش‌های غیررسمی مهارتی 
در کش��ور اس��ت که تربیت نیروی کار ماهر و نیمه‌ماهر، آموزش 
جویندگان کار فاقد مهارت و افزایش خوداشتغالی و کارآفرینی را به عنوان اهداف خود به منظور کاهش زمان 

جست و جوی شغل دنبال می کند.
وی بر لزوم تغییر ادبیات مش��اغل در خانواده‌ها تاکید کرد و گفت: شناس��ایی اس��تعدادهای مهارتی دانش 
آموزان از دغدغه‌های اصلی در این سنین است و افزایش مهارت آموزی، آشنایی دانش‌آموزان با محیط کسب 
و کار و ایجاد تجربه و انگیزه کار گام موثری در شناسایی و به کارگیری نیروهای مستعد توانمند در بنگاه‌های 

اقتصادی است.
معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی همچنین اجرای طرح تابستانه مهارت را مورد اشاره قرار داد و افزود: 
این طرح که برای دانش‌آموزان  ۱۲ تا ۱۸ س��ال پیش بینی شده موجب تقویت فرهنگ کار و مهارت آموزی 

در آینده سازان کشور می شود.
عظیمی به اجرای طرح »کهاد« به عنوان یکی از طرح‌های س��ازمان آموزش فنی و حرفه‌ای اش��اره کرد و 
گفت: این طرح ویژه دانشجویان دانشگاه‌ها و مراکز آموزش عالی است که به منظور مهارت افزایی آنها پیش 

بینی شده و طبق آخرین آمار بیش از پنج میلیون و ۹۶۸ هزار نفر در این طرح آموزش مهارتی دیده اند.

رئیس مرکز ملی بهبود فضای کس�ب و کار وزارت 
اقتصاد گفت: دستگاه‌ها اگر در بازه زمانی معین در 
درگاه مل�ی مجوز‌ه�ا، اقدام به ص�دور مجوز نکند، 
درگاه مل�ی مجوز‌ها بط�ور خودکار مج�وز را صادر 

میکند.
ب��ه گزارش خبرگزاری صدا و س��یما ، رئیس مرکز ملی 
بهب��ود فضای کس��ب و کار وزارت اقتصاد ب��ا بیان اینکه 
دستگاه‌هایی که مدت زمانی مشخص شده در درگاه ملی 

مجوز‌ه��ا، اقدام به صدور مجوز نکنند، طبق تبصره ۳ قانون تس��هیل ص��دور مجوز‌ها، درگاه بطور 
خودکار مجوز را صادر میکند.

امیر س��یاح با اش��اره به بهانه گیری دستگاه‌ها مبنی بر تاخیر در اس��تعلام دستگاه‌های امنیتی 
افزود: فرصت اس��تعلام از نهاد‌های امنیتی نهایت ۳۰ روزه اس��ت و اگر در این بازه زمانی پاسخی 

دریافت نشود، جواب مثبت قلمداد میشود.
رئیس مرکز ملی بهبود فضای کس��ب و کار وزارت اقتصاد گفت: از پاییز امس��ال این قابلیت به 
درگاه اضافه خواهد ش��د تا در صورت کوتاهی دس��تگاه‌ها در صدور مجوز، درگاه خودکار مجوز را 
صادر کند. س��یاح افزود: به نمایندگان ۸۰ دس��تگاه‌های متصل به درگاه ملی مجوز‌ها اعلام ش��د 
تاخیر‌های دستگاه‌ها را صفر کنید در غیر اینصورت همه بیش از ۱۰۰ هزار درخواست مجوز، پس 

از پاییز بطور خودکار صادر میشود.
وی همچنی��ن گف��ت: با افزودن این قابلیت به درگاه ملی مجوز‌ها، دیگر ش��اهد تاخیر در صدور 

مجوز‌ها نخواهیم بود.

صدور مجوز‌های کسب و کار در نقطه بازگشت ناپذیری
گفت:  دول�ت  اقتص�ادی  س�خنگوی 
ص�دور مجوز‌های کس�ب و کار به نقطه 

بازگشت ناپذیری رسید.
به گزارش خبرگزاری صدا و سیما به نقل 
از س��خنگوی اقتص��ادی دولت با اش��اره به 
اجرای قانون تسهیل صدور مجوز‌های کسب 
و کار گفت: صدور مجوز‌های کسب و کار به 

نقطه بازگشت ناپذیری رسید.
خان��دوزی اظهار داش��ت: با توجه ب��ه تاکید آقای رییس جمهور و علارق��م مقاومت تعداد 
انگش��ت ش��ماری از دستگاه‌ها دربرابر اجرای این قانون گفت: بیش از ۷۰ یا ۸۰ درصد مسیر 

مدنظر قانون طی شده است.
وی افزود: پش��ت هر مجوز تعداد زیادی اس��تعلام اس��ت که همین موضوع فرایند دریافت 

مجوز را دچار مشکل میکند.
بگفته آقای خاندوزی تا پایان پاییز امس��ال، با مجهز ش��دن درگاه ملی مجوز‌ها به قابلیت 

استعلام خودکار، فرایند دریافت مجوز سرعت میگیرد.
وزی��ر اقتصاد همچنین گفت امیدواریم از اول زمس��تان بتوانی��م از طریق خود درگاه ملی 

مجوز‌ها، تمامی کسری‌های ناظر به مجوز‌ها را پوشش بدهیم.

مهلت بخشودگی جرایم مالیاتی تمدید شد
رئیس کل سازمان امور مالیاتی کشور 
از تمدی�د مهل�ت بخش�ودگی جرای�م 
مالیاتی حداکث�ر تا پایان مهر ماه ۱۴۰۲ 

خبر داده است.
به گزارش ایس��نا، محمدهادی سبحانیان 
در بخش��نامه‌ای خطاب به مدیران کل امور 
مالیاتی کش��ور اعلام کرده اس��ت که مهلت 
بخش��ودگی جرایم مالیاتی حداکثر تا پایان 

مهر ماه ۱۴۰۲تمدید می‌شود.
در این نامه ذکر شده که این کار با توجه به درخواست‌های متعدد و در جهت تکریم مودیان 

مالیاتی انجام شده است.

فرایند عرضه کالا و خدمات ایرانی به قطر تسهیل می‌شود
رئی�س مرکز ام�ور بین‌المل�ل وزارت 
نی�رو با اعالم خبر برگ�زاری هفتمین 
کمیس�یون مش�ترک اقتص�ادی ایران 
و قطر در آذرماه س�ال جاری در ش�هر 
شیراز بیان کرد: انتظار داریم در جریان 
کمیس�یون مش�ترک پیش رو ش�رایط 
عرض�ه کالا و خدم�ات ایران�ی به قطر 

تسهیل و تسریع شود.
به گزارش کسب و کار نیوز، مجتبی اکبری با بیان اینکه هفتمین کمیسیون مشترک ایران 
و قطر آذرماه س��ال جاری به میزبانی شهر شیراز برگزار خواهد شد، افزود: از جمله مهم‌ترین 
برنامه‌ها و اقداماتی که در هفتمین کمیس��یون مشترک ایران و قطر به آن پرداخته می‌شود 

می‌توان به حضور تجار و تولیدکنندگان شاخص کشور در این کمیسیون اشاره کرد.
وی اظهار کرد: یکی از مهم‌ترین اقداماتی که در دولت س��یزدهم و به منظور توسعه روابط 
ایران و قطر در دستور کار قرار گرفته است، شناسایی کالا، تجهیزات و خدمات فنی مهندسی 
با کیفیت داخلی و مورد نیاز قطری‌هاس��ت که این اقدام در بهترین شکل ممکن رقم خورده 
است و انتظار داریم در جریان کمیسیون مشترک پیش رو شرایط عرضه این کالا و خدمات 

به قطر تسهیل و تسریع شود.
اکبری با بیان اینکه در ماه‌های گذشته تجار و تولیدکنندگان زیادی به ما مراجعه کرده‌اند 
و خواستار تسهیل روابط با قطری‌ها هستند، افزود: تمام تلاش ما در فرایند برگزاری هفتمین 
کمیسیون مشترک با قطر این است که راه را برای تولیدکنندگان و تجار ایرانی برای حضور 

فعال در بازار قطر هموار کنیم.
وی در بخش دیگری از س��خنان خود اظهار کرد: قطری‌ها پس از تحریم‌هایی که در س��ال 
۲۰۱۷ ب��ر آن‌ها تحمیل ش��د، دریافتند که قابل اتکاترین همس��ایه آن‌ها که می‌توانند برای 
همیش��ه روی آن حس��اب کنند ایران است و از این رو در پی توسعه روابط خود با جمهوری 
اس�المی ایران برآمدند. اکبری با اش��اره به اینکه کش��ور قطر یک بازار فوق العاده برای کالا، 
تجهیزات و خدمات فنی و مهندس��ی ایران اس��ت، ادامه داد: با توجه به دانش و استعدادهای 
بی‌نظی��ری که در کش��ور وجود دارد، ای��ران می‌تواند بخش قابل توجه��ی از نیازهای فنی و 

مهندسی و مصرفی کشور قطر را برطرف کند.
بن��ا بر اع�الم وزارت نیرو، وی همچنین با تاکید بر اینکه قط��ر می‌تواند به عنوان درگاهی 
برای ورود ایران به بازارهای بین‌المللی نقش‌آفرین باش��د، گفت: در کمیسیون پیش‌رو تلاش 
می‌کنیم تا در مورد ظرفیت‌ها و فرصت‌هایی که قطر برای ورود ایران به بازارهای بین المللی 
ایجاد می‌کند نیز بحث و تبادل نظر کنیم. اکبری در پایان افزود: در کنار کمیسیون مشترک 
که آذرماه در ش��یراز برگزار می‌ش��ود، همچنین به زودی نمایشگاهی از توانمندی و تولیدات 

ایرانی در قطر برگزار می‌شود که در مورد جزئیات آن به زودی اطلاع رسانی می‌شود.
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بر اساس شاخص آزادی اقتصادی فریزر که به تازگی منتشر شده، جایگاه ایران از میان ۱۶۵کشور، در رتبه۱۶۰ 
در کنار کشو رهایی نظیر لیبی قرار گرفته است.

دنیای اقتصاد: بر اس��اس ش��اخص آزادی اقتصادی فریزر که به تازگی منتش��ر ش��ده، جایگاه ایران از میان ۱۶۵کشور، در 
رتبه۱۶۰ در کنار کش��و رهایی نظیر لیبی قرار گرفته اس��ت. موسسه فریزر عدد شاخص آزادی اقتصادی ایران را از ۱۰ عدد 

۵۳/ ۴ اعلام کرده که نشان دهنده اندکی کاهش نسبت به عدد ۵۸/ ۴ در سال گذشته است.
ایران از میان 165 کش��ور، در کنار لیبی در رتبه 160 قرار گرفته؛ به طوری که رتبه آن نس��بت به گزارش س��ال گذش��ته 

بدون تغییر مانده است.
داده های موسس��ه فریزر بیانگر آن اس��ت که امتیاز ایران در چهار زیر ش��اخص »اندازه دولت«، »سیستم حقوقی و حقوق 

مالکیت«، »مقررات« و »پول قوی« کاهش نسبی داشته است.
ایران تنها در زیرشاخص »آزادی تجارت بین المللی« پیشرفت اندکی را تجربه کرده است. بر اساس این عملکرد، ایران یک 

بار دیگر در بین 10 کشور قعرنشین در شاخص آزادی اقتصادی قرار گرفته است. 
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