
www.asrazadionline.ir  9  October  2023  /1445  شماره  6013 /  سال 27 /دوشنبه  17 مهر  1402 / 23 ربیع الاول
خبار ا

بابک نگاهداری گفت: قیمت مسکن در ۵ 
سال ۱۰ برابر شده است .

به گزارش خبرآنلاین، رئیس مرکز پژوهش‌های 
مجلس با اعلام این نکته در اجلاس سراس��ری 
انبوه‌سازان مسکن و س��اختمان ایران افزود: در 
سبد خانوارهای ایرانی، اصلی‌ترین هزینه مسکن 
است و اگر نتوانیم تورم مسکن را کنترل کنیم، 
تلاش‌های دولت برای مهار تورم در سایر حوزه‌ها 

خیلی در زندگی مردم ملموس نخواهد بود.
وی یادآور ش��د: رهبر معظم انقلاب در دیدار 
اخیر با هیئت دولت بر موضوع مسکن و جدی‌تر 
گرفت��ن آن تاکی��د کردند. این مس��ئله نش��ان 
می‌دهد بای��د تمرکز زی��ادی روی این موضوع 

داشته باشیم.
رئی��س مرک��ز پژوهش‌های مجلس ش��ورای 
اس�المی با اش��اره به ناترازی عرضه و تقاضا در 
بازار مس��کن تصریح کرد: این ناترازی مربوط به 

کاهش تولید مستمر در دهه ۹۰ است.

نگاه��داری اضافه کرد: قان��ون جهش تولید و 
به تب��ع آن، نهضت ملی مس��کن، برای کاهش 
ناترازی و بهبود وضعیت مس��کن توس��ط دولت 
در حال پیگیری اس��ت. حدود دو سال از اجرای 
قانون می‌گذرد که شاهد نقاط مثبتی در اجرای 

آن هستیم.
وی یک��ی از اثرات مثب��ت را تغییر نگاه دولت 
از نظاره‌گ��ر به کنش‌گر دانس��ت و افزود: دولت 
مس��کن را از اولویت‌های اجرایی خود قرار داده 
و جلس��ات متعددی در این زمینه برگزار ش��ده 
است. ش��خص رئیس جمهور نیز برای آن وقت 
می‌گ��ذارد و فعالیت‌ه��ا برای تامین گس��ترده 

مسکن در حال اجراست.
رئیس مرکز پژوهش‌های مجلس بیان کرد: باید 
از تجارب گذشته در اجرای نهضت ملی مسکن 
اس��تفاده کنیم ضمن اینکه باید برای سوداگری 
و اثربخش��ی در بازار مسکن برنامه‌ریزی دقیقی 

داشته باشیم.

سازمان بازرسی کل کشور با ارسال نامه‌ای 
به مدیران عامل برخی از بانک‌ها نس�بت به 
عدم اجرای تکالیف قانونی آن‌ها در پرداخت 
تسهیلات قانون حمایت از خانواده و جوانی 
جمعی�ت )ازدواج، فرزن�د آوری و ودیع�ه، 

خرید یا ساخت مسکن( هشدار داد.
به گزارش ایس��نا به نقل از قوه قضاییه، س��تار 
ش��یرعالی بازرس کل بانک‌ها و بیمه این سازمان 
طی هشداری که خطاب به مدیران عامل بانک‌ها 
و مؤسس��ات اعتباری صادرش��ده اجرای کامل و 

دقیق تکالیف قانونی مربوطه را متذکر شد.
در بخشی از این نامه تصریح‌شده است: بانک‌ها 
و مؤسس��ات اعتباری به‌موجب ماده )٦۸( قانون 
حمایت از خان��واده و جوانی جمعیت، بند )الف( 
تبصره )١٦( قانون بودجه سال ١٤٠٢ کل کشور 
)تس��هیلات تکلیفی( و همچنین بخشنامه بانک 
مرکزی جمهوری اس�المی ایران، حس��ب مورد 
مکلف ب��ه پرداخ��ت تس��هیلات ازدواج و فرزند 
آوری و ودیعه، خرید یا س��اخت مس��کن شده‌اند 
و اساس��اً اقدامات حمایتی مرب��وط به خانواده و 
جوانی جمعیت جزء سیاس��ت‌های کلان و حائز 
اهمیت کش��ور و مورد تأکید مقام معظم رهبری 
)مدظله‌العالی( است؛ اما بر اساس آمار و اطلاعات 
دریافتی از س��امانه‌های مرتبط در بانک مرکزی 
جمهوری اسلامی ایران ملاحظه شد اغلب بانک‌ها 
و مؤسسات اعتباری طی ٦ ماهه اول سال جاری 
در پرداخت تسهیلات مذکور عملکرد قابل قبولی 
نداشته و س��همیه ابلاغی توس��ط بانک مرکزی 

جمهوری اسلامی ایران را رعایت نکرده‌اند.
در ادامه تأکید ش��ده اس��ت که بررس��ی‌های 
میدانی بازرس��ان حاکی از آن اس��ت که بسیاری 
از ش��عب بانکی، به انحای مختلف ازجمله ادعای 
خلافِ کمبود منابع و کنت��رل مقداری ترازنامه، 
درخواست مازاد و غیرقانونی در خصوص تضامین 
و وثای��ق و...  برخلاف نص صری��ح قانون و مفاد 
بخش��نامه‌های بانک مرکزی جمهوری اس�المی 
ایران، در مواردی از پرداخت تس��هیلات موصوف 
امتن��اع کرده و موجبات نارضایتی و س��ردرگمی 
متقاضی��ان را ایج��اد کرده‌ان��د، در حال��ی که بر 
اس��اس بن��د )ب-٢( تبص��ره )١٦( قانون بودجه 
س��ال ١٤٠٢ کل کش��ور، بانک‌ه��ا و مؤسس��ات 
اعتباری در صورت تکافوی اعتبار متقاضی )پس 
از انجام اعتبارس��نجی( مجاز به اخذ ضامن برای 
تس��هیلات مذکور نبوده و در غیر آن صورت نیز 
مکلف‌ان��د حداکثر با دریافت یک فقره س��فته و 
یک ضامن نسبت به پرداخت تسهیلات موصوف 

اقدام کنند.

رئیس س�تاد کل نیروهای مس�لح گفت: 
ب�ا حمایت‌های دولت محترم، رفع مش�کل 
مس�کن کارکن�ان بای�د در اولوی�ت هم�ه 

فرماندهان باشد.
به گ��زارش خبرگزاری مهر، سرلش��کر محمد 
باق��ری رئی��س س��تاد کل نیروهای مس��لح در 
چهارمین جلسه ش��ورای عالی مسکن نیروهای 
مس��لح ب��ه میزبان��ی ارت��ش، ضم��ن تبری��ک 
پیروزی‌های چشمگیر مقاومت اسلامی در برابر 
صهیونیس��ت‌های متجاوز اظهار داشت: با توجه 
ب��ه تاکیدات فرماندهی معظ��م کل قوا در حوزه 
تامین مسکن، امیدواریم روند تامین مسکن در 
سطح کش��ور با سرعت و رعایت تمام ضوابط به 

طور جدی دنبال شود.
وی با اش��اره به توافق��ات مختلف برای تامین 
مس��کن در نیروهای مس��لح گفت: ب��ا توجه به 
سختی کار در نیروهای مسلح و دوری کارکنان 
از خانواده‌ها به جهت انجام ماموریت در مناطق 

مختلف، همواره مسئله مسکن یکی از دغدغه‌ها 
در مجموع��ه نیروه��ای مس��لح اس��ت و هم��ه 
فرماندهان باید حل مس��ئله مسکن کارکنان را 

در اولویت کار خود قرار دهند.
سرلش��کر محمد باقری ادامه داد: امیدواریم با 
روندی که آغاز ش��ده و با هم��کاری دولتمردان 
در نهاده��ای مختل��ف، مس��کن کارکن��ان در 
تمام��ی س��ازمان‌های نیروه��ای مس��لح تأمین 
ش��ود و تعه��د س��اخت ۵۰۰ ه��زار واحدی در 
 س��طح نیروهای مسلح با س��رعت بهتری پیش

برود.
وی اف��زود: کارکن��ان نیروه��ای مس��لح باید 
کمترین دغدغه را داش��ته باش��ند تا بتوانند در 
ام��ر دفاع از کش��ور و تامین امنی��ت به فعالیت 
خود بپردازند. همه مسئولان در سطح نیروهای 
مس��لح و کش��ور باید با اهتمام جدی در زمینه 
مرتفع شدن دغدغه مسکن تلاش کنند تا همه 
کارکنان بویژه کارکنانی که در نقاط صفر مرزی 
و در دورافتاده‌تری��ن مناطق مش��غول حفاظت 
و حراس��ت از کش��ور هس��تند، دغدغه در این 

خصوص نداشته باشند.
در پایان این جلس��ه با دستور سردار سرلشکر 
پاس��دار محمد باقری، رئیس ستادکل نیروهای 
مسلح آیین کلنگ‌زنی پروژه‌های ساخت مسکن 
و واگذاری واحدهای مس��کونی آماده ش��ده در 
سطح نیروهای مسلح کشور به‌صورت دورسخنی 

برگزار شد.

سازمان بازرسی کل کشور اعلام کرد

هشدار به بانک‌ها درباره تکلیف پرداخت تسهیلات قانون جوانی جمعیت
سرلشکر باقری:

حل مشکل مسکن کارکنان نیروها در اولویت فرماندهان باشد

هزینه مسکن بالاترین هزینه در سبد خانوار است

  صندوق اول
ضعف صنعت بسته‌ بندی و قیمت بالای تولید 
کارتن مناسب برای حمل ایمن از جمله مسائلی 
اس��ت که در درون ش��رکت‌ های پستی ایجاد 
چال��ش می‌کند، کمبود کامیون ‎های مناس��ب 
و تخصص��ی برای حمل ب��ار و همچنین کمبود 
نی��روی ماهر در ای��ن زمینه، دیگر مش��کلات 
داخلی صنعت پس��ت کشور است که با پرورش 
و آموزش نیروی انس��انی کارآمد بهبود خواهد 

یافت.
همچنین به گفته آگاهان این حوزه، لازم است 
تا به چالشها و راهکارهای ارتقای سطح فرهنگ 
سازمانی در شرکت پست نیز برای افزایش بهره‌ 
وری و بهبود و ارتقای کیفیت خدمات پس��تی 
در این عرصه توجه ویژه ش��ود لذا شرکت‌ های 
پسُ��تی بخش خصوصی نیاز دارند تا با افزایش 
نیروهای خود در مناطق مختلف کشور، خدمات 
پس��تی داخلی را تسریع و تس��هیل نمایند که 
کمبود نیرو در بس��یاری از بخشهای ایران یکی 
از چالش‌ های داخلی شرکت ‎های پستی است.

از س��وی دیگر، حقوق پایین باعث شده است 
پسُ��تچی‌ ها و یا همان نامه رس��ان ها اقدام به 
تغییر ش��غل کرده و همین امر صنعت پست را 
با مش��کل نیروی انسانی مواجه نماید به طوری 
که گاهاً گفته می‌ ش��ود شرکت‌ های پستی نیاز 
دارن��د با افزای��ش نیرو‌های خود در اس��تانهای 
مختل��ف کش��ور، خدمات پس��تی در ای��ران را 

تسریع و تسهیل نمایند.
در حقیقت، این وضعیت آش��فته و ش��کننده 
شرکت ملی پست در سایر استان‌ ها و شهرهای 
کوچک بغرنج‌ تر است. زیرا در بسیاری از مراکز 
استان‌ ها به دلیل نبود نامه‌ رسان، مردم به دفاتر 
پستی برای دریافت بس��ته‌ ها و نامه‌ها مراجعه 
می‌ کنند که همین امر موجب ش��لوغی دفاتر و 

نارضایتی پستخانه های مرکزی شده است.
  صندوق دوم

یک کارش��ناس ارش��د ارتباطات معتقد است 
ش��اید پی��ش از ای��ن تص��ور می‌ ش��د ظهور و 
گس��ترش فناوری اطلاع��ات، قواع��د حاکم بر 
خدم��ات ارتباط��ی را در عصر حاض��ر دگرگون 
و نق��ش خدمات س��نتی پسُ��ت را در این بازار 
کمرن��گ کند اما پس��ت با ش��بکه گس��ترده و 
فراگیر خود در عرصه کس��ب و کار جایگاه ویژه‌ 
ای در تجارت الکترونیک پیدا کرده که در واقع 
این، فناوری‌ های نوین اس��ت که فرصت ایجاد 
 بازاره��ا و ترافیک‌ ه��ای جدید را برای پس��ت 

فراهم کرده است.
"مهتاب س��رخیل" افزود: ام��روز دیگر نقش 
پسُ��ت و لجُستیک در توس��عه اقتصاد دیجیتال 
بر کسی پوشیده نیست لذا ظرفیت‌ های بزرگ 

نهفته‌ ای وجود دارد که بخش مهمی از زنجیره 
ارزش در اقتص��اد دیجیت��ال ب��ه عهده خدمات 
لجس��تیک و پس��ت اس��ت که در صورت ارائه 
سرویس نامناسب، توس��عه اقتصاد دیجیتال را 

با چالش‌ های جدی مواجه می‌ کند.
وی اضافه کرد: ش��اید به نوع��ی می‌توان ادعا 
کرد در صورت عدم توسعه پست، توسعه اقتصاد 
دیجیتال با بنُ‌ بس��ت مواجه می‌شود زیرا پست 

به‌ عنوان س��کوی اقتصاد دیجیتال می‌تواند در 
قطع دس��ت واس��طه‌ ها و دلال‌ ه��ا از بازارهای 
دیجیتال نقش اساسی ایفا کند که به طور قطع 
اگر تمام کس��ب و کارها ب��ه تجارت الکترونیک 
ورود نکنند بدون شک در آینده از بین خواهند 
رفت بنابراین پس��ت گزینه خوبی برای توسعه 
تج��ارت الکترونیک و کس��ب و کارهای خُرد تا 

کلان است.
س��رخیل تاکید کرد: نبای��د فراموش کرد که 
پست همواره کوشیده تا به منظور افزایش سهم 
خود از بازار خدمات پستی، رشد و افزایش توان 
اقتصادی، ن��وآوری و ارتق��ای کیفی خدمات و 
فعالیت‌های پس��تی و ارتباط��ی، تامین رضایت 
ذی نفعان و نیز توانمندس��ازی و توسعه سرمایه 
انس��انی گام‌ های بلندی بردارد تا این ش��رکت 
به عنوان اهرم��ی موثر در عرصه‌های اقتصادی، 
فرهنگ��ی و اجتماع��ی نقش‌ آفرین��ی کند که 

حمایت از آن نباید قطع شود!
  صندوق آخر

طبق نظر کارشناس��ان حوزه کسب و کارهای 

آنلای��ن، پسُ��ت می‌تواند در توس��عه کس��ب  و 
کار‌های نوین نقش مؤثری داش��ته باشد زیرا در 
س��ال‌های اخیر کس��ب  و کار‌های نوینی شکل 
گرفت��ه ک��ه بخش��ی از خدمات آنه��ا مبتنی بر 
ارسال محصولات به  صورت پستی است لذا این 
موضوع سبب شده افراد بتوانند کالا‌های خود را 
از دیگر مناطق ش��هر که پرترافیک اس��ت و نیز 
س��ایر شهر‌ها خریداری کنند و به  دنبال توسعه 
کس��ب  و کار‌های نوین، زنجی��ره توزیع کالا در 
کش��ور که یک��ی از عوامل گران��ی کالا‌ها برای 
مص��رف کننده نهایی اس��ت، به  س��مت اصلاح 

پیش رود.
در حقیق��ت، یکی از مزیت‌ های مهم پس��ت 
کشور به دلیل شبکه گسترده آن، امکان فعالیت 
در همه نقاط کشور است لذا این موضوع سبب 
می‌ ش��ود پتانس��یل بس��یاری ب��رای کمک به 
کس��ب  و کار‌های نوین در توزیع کالاهایش��ان 
داش��ته باش��د اما برای برآورده  شدن انتظارات 
فع��الان کس��ب  و کار‌های مج��ازی و کمک به 
توسعه کسب  و کارها، ش��رکت ملی پست باید 
س��رعت تطاب��ق خود ب��ا تغیی��رات روز دنیا را 

افزایش دهد.
با  این حال، وقتی وضعیت پس��ت کش��ور را با 
شاخص‌ های جهانی مقایس��ه می‌کنیم متوجه 
می‌ ش��ویم س��اختارهایش هرچند با دهه‌ های 
قبل تف��اوت قابل توجهی پیدا کرده اس��ت اما 
هن��وز نتوانس��ته خود را ب��ا تغیی��رات روز دنیا 

هماهنگ نماید.
کارشناسان می گویند بقای شرکت پسُت که 
عنوان "ملی" را نیز با خود یدک می کش��د در 
گرو تحول دیجیتال و هوشمند سازی است زیرا 
الزام و راه حلی ضروری که در کسب و کار برای 
رش��د و بقای این ش��رکت و عملکرد مطلوبش 
به عنوان پیش��ران اقتصاد دیجیتال وجود دارد 
تحول دیجیتال و هوشمندسازی است که وقت 
آن رس��یده ت��ا این مجموعه ب��ا ثابت قدمی در 

مسیر مشخص شده حرکت نماید.
بدین ترتیب و با استناد بر اظهارات متخصصان 
اهل فن، با وجود تمام زحماتی که تاکنون برای 
مجموعه پسُ��ت کشور کش��یده شده است گویا 
تا رس��یدن به پس��ت هوش��مند فاصله زیادی 
داریم چرا ک��ه باید از قبول مرس��وله تا تجزیه 
و رهس��پاری از حداکثر فناوری نوین اس��تفاده 
ش��ود تا بتوان خدم��ات تضمین ش��ده و قابل 
 اتکایی ب��ه مردم ارائه نمود ک��ه رضایت آنها را 

فراهم آورد.

یک کارشناس 
ارتباطات می گوید 

بخش مهمی از زنجیره 
ارزش در اقتصاد 
دیجیتال بر عهده 

خدمات پستی است 
و در صورت ارائه 

سرویس نامناسب 
توسعه این بخش با 

مشکل مواجه می شود

امیر حیدری خبر داد

 استفاده از تجهیزات جدید در رزمایش 
نیروی زمینی ارتش

فرمانده نی�روی زمینی ارت�ش گفت: در 
رزمای�ش ای�ن نی�رو از تجهی�زات جدی�د 

استفاده خواهیم کرد.
به گ��زارش ایس��نا، امی��ر س��رتیپ کیومرث 
حیدری در حاش��یه جش��نواره مالک اش��تر در 
جم��ع خبرن��گاران درب��اره برگ��زاری رزمایش 
نیروی زمینی اظهار کرد: نیروی زمینی هر سال 
رزمایش برگزار می کند و امسال هم رزمایش خواهیم داشت. اخیرا رزمایش پهپادی و قبل 
از آن رزمایش جنگال را برگزار کردیم. در ادامه هم رزمایش میدانی بسیار خوبی خواهیم 
داشت و همه رسته ها در آن شرکت خواهند کرد و برگ زرینی دیگری بر افتخارات نیروی 
زمین افزوده خواهد شد. وی افزود: ما در همه رزمایش ها از تجهیزات خاص و ویژه که تازه 
در خدمت نیرو قرار گرفته و ساخت نیروی زمینی است استفاده می‌کنیم. در این رزمایش 

هم تجهیزات خیلی خوبی داریم که مورد استفاده قرار خواهیم داد.

 بازار بورس، ارز و طلا
 متاثر از رویدادهای بین المللی!

در حال��ی که بازاره��ای طلا، س��که و ارز در حال 
مرزش��کنی قیمت ه��ا هس��تند از دو روز پیش بازار 
س��رمایه س��قوط س��نگینی را تجربه می کند. از آن 
طرف، ش��اهد هس��تیم که نرخ ارز در ب��ازار افزایش 

داشته است.
اول  روز  نش��ان می‌ده��د ک��ه در دو  بررس��ی‌ها 
هفته‌جاری، ش��اخص بورس ته��ران ۶۸ هزار و ۴۵۹ 
واحد س��قوط کرده اس��ت؛ به این شکل که روزشنبه 
ری��زش ۱۶ ه��زار و ۸۶۴ واح��دی رقم خ��ورد و روز 
یکش��نبه هم اف��ت ۵۱ هزار و ۵۹۵ واح��دی در بازار 

ثبت شد.
البته به نظر می رس��د ریزش ارزش بورس سرمایه 
بیش��تر هیجان��ی و مربوط به تح��ولات خاورمیانه به 
دلیل شروع جنگ حماس و اسراییل است. روند بازار، 

هم شدت گرفتن صف فروش سهام را در بازار سرمایه نشان می‌دهد.
در واقع  بازار  بورس و ارز ایران نسبت به رویدادهای بین‌المللی خیلی حساس شده است 

و بلافاصله اثر را روی تابلوی بورس می‌بینیم.
افزایش نرخ ارز اثر خود را روی همه بازارها می‌گذارد؛ مثل بازار طلا و خودرو ولی بورس، 

واکنش احساسی و هیجانی نسبت به شرایط نشان می‌دهد.
از طرفی دیگر کارشناس��ان می گویند حاش��یه ای که از س��وی وزارت راه و شهرسازی 
در خروج س��یمان و فولاد از بازار بورس کالا در دوهفته گذش��ته ایجاد کرد در این کاهش 
بی تاثیر  نیس��ت هر چند که این دو‌ کالا از بورس خارج نش��دند ولی تاثیر خود را در بازار 

سرمایه گذاشتند.
بازار طلا و ارز هم بر اثر جنگ حماس با اس��رائیل روند صعودی به خود گرفته اس��ت. در 
واقع بازارهای طلا و ارز از رویدادهای بین المللی و شوک های سیاسی تاثیر می پذیرند و 
دلیل اصلی این افزایش و روند صعودی قیمت دلار و طلا را در این تاثیر باید جستجو کرد 
و تازمانی که ش��وک سیاسی بین المللی به وجود آمده برطرف نشود امکان می رود شاهد 

این روند صعودی باشیم.
بنابراین به نظر می رس��د س��رمایه‌گذاران از نزدیک جنگ حماس با اسرائیل را به‌عنوان 
یک خطر ژئوپلیتیک برای بازارها دنبال می‌کنند و  تحلیل گران می‌گویند افزایش ریسک 
ژئوپلیتیک می‌تواند منجر به خرید دارایی‌هایی مانند طلا و دلار گردد و از سرمایه گذاری 

در بازارسرمایه بکاهد.

سرمقاله

 سید فرید پیمان 
 مدیر مسئول

خبر

 پُست جدید
ارسال می شود

اهمیت خدمات پُستی در توسعه اقتصاد دیجیتال به 
بهانه روز جهانی پُست در بررسی "عصرآزادی"

عصرآزادی/ شهرام صادق زاده 

از سال ۱۹۶۹ روز ۹ اکتبر که در واقع سالروز تأسیس اتحادیه جهانی پست UPU که همانا 
اختصار Universal Postal Union می باشد به عنوان روز جهانی پسُت تعیین گردید که 
با تصویب معاهده برن در س�ال ۱۸۷۴ تأسیس شده و از نظر قدمت و سابقه دومین سازمان 
بین‌المللی جهانی محس�وب می‌شود و گرامیداش�ت روز جهانی پست یادآور دو مورد است 
که چگونه خدمات پستی برای همه آسان‌ تر شده و از سوی دیگر، شرکت ملی پسُت ایران 

برای تسهیل خدمات صحیح و مطلوب به شهروندان تلاش نماید.
از قرار معلوم، در میان مش�کلات مردم در ارس�ال و تحویل مرسوله ها، دفاتر پستی برخی 

اس�تان‌ ها تلاش می‌ کنند موضوع کمبود نامه‌ رس�ان و نیروی انس�انی به گوش مس�ئولان 
پایتخ�ت نرس�د به نحوی که برخی از آنها حاضرند مردم ب�ه زحمت افتاده و به طُرق متعدد 
طی مس�یر کنند اما گزارش�ی از کمبود‌ها به مدیران پایتخت مخابره نش�ود در حالی که در 
وضعیت فعلی فروش�گاه‌ های اینترنتی تقاضا برای همکاری با شرکت‌ های پستی را افزایش 
داده‌ اند و باید مش�کل اس�تخدام نیرو‌های متبحر و کاردان در این مجموعه هر چه س�ریع‌ 
تر حل ش�ود که طبیعتاً نیازمند مدیریت هوش�مندانه بوده و با بخشنامه و دستور عمودی و 

بدون پشتوانه افقی، میسر نیست...
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