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مع�اون توس�عه کارآفرینی و اش�تغال وزارت 
تع�اون کار و رف�اه اجتماعی با اش�اره به اینکه 
در پاییز امس�ال علیرغم اینکه برخی از کسب 
و کارها به دلیل فصلی بودن تعطیل می‌ش�وند، 
اما نرخ بیکاری به ۷.۶ درصد کاهش یافته است، 
گفت: این نرخ نش�ان می‌دهد که در سال جاری 
بازار کار به س�مت پویایی و رونق حرکت کرده 

است.
به گزارش ایس��نا، محمود کریم��ی بیرانوند اظهار 
کرد: دلس��وزانه عرض می‌کنیم برای هیچ کس��ی در 
آن ط��رف آب فرش قرمز پهن نکردن��د. هر کاریابی 
مجاز یا غیر مجازی که شعارها و تبلیغاتش به گونه‌ای 
ب��ود که گویی برای فرد ف��رش قرمز پهن کردند و با 
حقوق‌های بسیار بالا و آنچنانی و ارزهای دلار و یورو 

آنجا مشغول کار می شوند به آن شک کنند.
وی ادامه داد: فهرس��ت کاریابی‌های خارجی مجاز 
روی س��ایت وزارت کار قرار دارد بنابراین هر شخص 
حقیقی یا حقوقی که اع�لام کرد ویزای کار می‌دهد 
چنانچه نام او در فهرس��ت کاریابی‌های مجاز وزارت 
کار قرار نداش��ت طبع��ا مورد تایید، رص��د و نظارت 

پیوسته نیست و مردم اعتماد نکنند.
مردم به تبلیغات کاریابی‌های غیرمجاز اعتماد 

نکنند!
کریمی بیرانوند تصریح کرد: اگر ش��خصی صرفاً در 
ش��بکه‌های مجازی کانال و گروهی زده است و تبلیغ 
می‌کند نباید به س��ادگی ب��ه آن اعتماد کرد. درحال 
حاضر روی س��ایت وزارت کار یک نمونه قرارداد تیپ 
کار گذاشته شده است.اگر کاریابی مذکور جزئیات و 
موارد آن قرارداد را به کسانی که می‌خواهند به عنوان 
نیروی کار به یک کش��ور خارجی اعزام ش��وند اعلام 

نکرده یعنی مورد تایید نیست.
معاون اشتغال وزیر کار گفت: آیین نامه کاریابی‌ها 
سال گذشته در هیات وزیران اصلاح و ابلاغ شد و در 
آن تمام موارد ص��دور، تمدید و ابطال مجوز کاریابی 
خارج��ی در اختیار ادارات کار اس��تان‌ها قرار گرفته 
اس��ت. مردم می‌توانند در صورت وجود شکایت از هر 
ش��خص یا کاریابی به اداره کار اس��تان‌ خود مراجعه 
کنند، لذا مجددا اعلام می‌کنم مردم به کاریابی‌هایی 
ک��ه به راحتی اع�لام می‌کنند آنها را ب��ا درآمدهای 

آنچنانی به خارج می‌فرستند، اعتماد نکنند.
جزئیات تک رقمی ش�دن نرخ بیکاری در ۲۴ 

استان
وی  در ادامه ضمن تشریح جزئیات تک رقمی شدن 
نرخ بیکاری در ۲۴ استان کشور اظهار کرد: شاخص نرخ 
بیکاری از تقسیم جمعیت بیکار به جمعیت فعال به دست 

می‌آید. جمعیت فعال جمعیتی است که یا شاغل است 
یا بیکار، بنابراین جمعیت��ی که انگیزه برای پیدا کردن 
کار به هر دلیل ندارد در محاسبه نرخ بیکاری محسوب 
نمی‌شود.همچنین در صورتی که هم نرخ بیکاری و هم 
نرخ مش��ارکت کاهشی باشد نمی‌توان روی آن به دلیل 
آنکه خروج نیروی کار از بازار تحلیل می‌ش��ود، حساب 
کرد.  معاون اش��تغال وزارت کار تصریح کرد: در فصل 
بهار ۱۴۰۲ نرخ بیکاری یک درصد کاهش��ی بود و سه 
دهم درصد هم نرخ مشارکت اقتصادی افزایش یافت که 
نشان می‌دهد در ۹ ماهه امسال بازار کار به سمت پویایی 
و رون��ق حرکت کرده اس��ت هر چند که هنوز به نقطه 
مطلوب نرس��یده‌ایم. به گزارش ایسنا، کریمی بیرانوند 
افزود: در تابستان امسال برای نخستین بار نرخ بیکاری 
به ۷.۹ درصد رس��ید و در پاییز امس��ال علیرغم اینکه 
برخی از کس��ب و کارها ب��ه دلیل فصلی بودن تعطیل 
می‌شوند، اما طبق گزارش مرکز آمار مشاهده می‌کنیم 

که نرخ بیکاری به ۷.۶ درصد کاهش یافته است.
پاس�خگویی و هم‌افزایی همه دس�تگاه‌ها در 

حوزه اشتغال 
وی ادام��ه داد: مهم‌ترین متغیر و سیاس��تی که در 
دولت س��یزدهم در حوزه اشتغال و کارآفرینی اتفاق 
افتاد این بود که همه نس��بت به اش��تغال احس��اس 
تکلیف کردند و در بدنه حاکمیت همه پاسخگو شدند. 
در حال حاضر هیچ دس��تگاه و استان و نهاد اجرایی 
و آموزش��ی و فرهنگی که کمترین نقش اش��تغال را 
داشته باشد، نداریم مگر اینکه به شورای عالی اشتغال 
پاسخگو باشد و تاکنون ۶ جلسه شورای عالی اشتغال 

صرفا با حضور رئیس جمهور برگزار شده است.
معاون توس��عه کارآفرین��ی و اش��تغال وزارت کار 
اف��زود:در فصل بهار و تابس��تان امس��ال نرخ رش��د 
اقتصادی کش��ور بالای  ۷ درصد بوده اس��ت. یکی از 
دلایل مهم این بود که در دولت س��یزدهم تس��هیل 
در صدور مجوزهای کس��ب و کار از طریق راه‌اندازی 
درگاه ملی مجوزها صورت گرفت. در حال حاضر ۵۱۲ 
ش��غل خانگی داریم که مجوز این مشاغل بعضاً تا ۸ 
ماه طول می‌کش��ید، اما اکنون ۹۵ درصد مجوزهای 
کسب و کارهای خانگی به صورت آنی صادر می‌شود 
و اف��راد پ��س از ورود به درگاه مل��ی مجوزها، احراز 
هویت می‌ش��وند و مجوز کس��ب و کار مورد نظرشان 

آنی صادر می‌شود.
تزریق ۱۳۰ همت تس�هیلات اش�تغال به بازار 

کار در دولت سیزدهم
کریم��ی بیرانوند در بخش دیگری از اظهارات خود 
از تزریق ۱۳۰ هزار میلیارد تومان تس��هیلات اشتغال 
به بازار کار از ابتدای دولت سیزدهم خبر داد و گفت: 
این تسهیلات رقم قابل ملاحظه‌ای است و در همین 
راستا نظارت سختگیرانه‌ای بر اشتغال ایجادی صورت 
می‌گیرد و در حال حاضر به سه شیوه پیامکی، تلفنی 
و حضوری بر فرایند ایجاد اش��تغال نظارت می‌کنیم 
و همه آمارهای اش��تغال به روز و برخط و با کد ملی 

وجود دارد.
وی خاطرنش��ان کرد: در دو س��ال و نیم گذش��ته 
توس��عه آموزش‌های فنی و حرفه‌ای چش��مگیر بوده 
اس��ت در حالی که قبلًا مجوز مراکز آموزش��گاه‌های 

فنی و حرفه‌ای تا ۱۰ ماه به طول می‌انجامد اما اکنون 
هر ش��خصی که بخواهد یک آموزشگاه فنی و حرفه 
ای راه ان��دازی کند تنها ۳ روز ب��رای دریافت مجوز 

منتظر می‌ماند.
ایج�اد س�امانه رصد اش�تغال با ه�دف ارائه 

گزارش شفاف به مردم
معاون اش��تغال وزارت کار با اش��اره ب��ه راه‌اندازی 
سامانه رصد اشتغال یادآور شد: سامانه رصد اشتغال 
برای نخس��تین بار در دولت سیزدهم به منظور دادن 
گزارش ش��فاف به مردم در حوزه اشتغال ایجاد شد. 
این سامانه هر س��ال تعهد استانداران و دستگاه‌ها را 
اعلام می‌کند که طبق گزارش‌ها استان‌های مرکزی، 
هرمزگان، خراسان جنوبی، قزوین و خوزستان ۵ استان 
برتر ما هستند و دو استان مرکزی و هرمزگان به بیش 
از ۱۰۰ درصد تعهد رس��یده‌اند. به گفته وی گیلان، 
لرستان، تهران، قم و البرز کمترین میزان رسیدن به 
تعهد را داش��ته‌اند و به لحاظ دس��تگاهی نیز از اتاق 
اصناف، وزارت کار، بسیج سازندگی، وزارت بهداشت 
و درم��ان، ق��رارگاه مهارت آموزی نیروهای مس��لح، 
کمیته امداد امام خمینی )ره(، س��ازمان بهزیس��تی، 
وزارت جهاد کش��اورزی، بنیاد شهید و وزارت میراث 
فرهنگی گردش��گری در رده بالاترین میانگین کشور 
قرار دارند. معاون توسعه کارآفرینی و اشتغال وزارت 
کار از وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی، وزارت ورزش و 
جوانان، بنیاد برکت، پارک‌های علم و فناوری،وزارت 
صنعت، معدن و تج��ارت، وزارت ارتباطات و فناوری 
و بنیاد علوی به عنوان دس��تگاه‌هایی نام برد که زیر 

میانگین کشوری هستند.
پرداخت ۶۷ درصد تس�هیلات از محل منابع 

مشاغل خانگی 
کریم��ی بیرانون��د در عین حال از منابع مش��اغل 
خانگی، منابع اش��تغال روس��تایی و تبصره ۱۸ قانون 
بودج��ه ۱۴۰۱ به عنوان منابع مهم اش��تغال نام برد 
و گفت: از ابتدای س��ال تاکن��ون ۶۷ درصد پرداخت 
تس��هیلات از محل منابع اشتغال خانگی را داشتیم و 
می‌توانیم بگوییم هیچ یک از روزهای سال بازار کار ما 

خالی از منابع و تسهیلات اشتغال نبوده است.
وی در پایان با اش��اره به نق��ش موثر بانک مرکزی 
و بانک‌ه��ای عام��ل در رونق‌دهی به ب��ازار کار اظهار 
کرد:ت��ا پایان خرداد عملکرد مجموعه بانک‌ها در این 
زمینه مطلوب بوده اس��ت ولی در چن��د ماه اخیر با 
افت پرداخت تسهیلات بانکی روبه رو بودیم که ناشی 
از پرداخت تس��هیلات فرزن��دآوری و وام ازدواج بوده 
است، اما با همکاری بانک مرکزی امیدواریم تا پایان 

امسال اشتغال به اولویت اصلی بانک‌ها تبدیل شود.

در راستای اعلام کاهش نرخ بیکاری و توفیق 
دول�ت در برنامه ایجاد ی�ک میلیون فرصت 
شغلی در س�ال عوامل متعددی اثرگذار بوده 
اس�ت که همراهی، هم‌افزایی و پاس�خگویی 
دستگاه‌ها و نهادها نسبت به موضوع اشتغال، 
تامین مال�ی و تزریق نقدینگی ب�ه بازار کار، 
تسهیل صدور مجوزهای کسب و کار و اعمال 
نظارت سختگیرانه بر اشتغال ایجادی از جمله 

این عوامل بوده است.
به گزارش ایس��نا، گزارش اخیر مرکز آمار ایران 
از نتایج طرح آمارگیری نیروی‌کار در پاییز ١٤٠٢ 
نشان داد که نرخ بیکاری در پاییز امسال نسبت به 
فصل مش��ابه سال گذشته ۰.۶ درصد کاهش یافته 
و به ۷.۶ درصد رسیده است. بر اساس این گزارش 
در پاییز ١٤٠٢ به میزان ۴۱.۵ درصد جمعیت ١٥ 
ساله و بیش‌تر از نظر اقتصادی فعال بوده‌اند یعنی 
در گروه ش��اغلان یا بیکاران قرار داش��تند. بررسی 
تغییرات نرخ مشارکت اقتصادی نیز از افزایش ۰.۵ 
درصدی این نرخ نس��بت به فصل مشابه سال قبل 
حکایت دارد. طبق این گزارش، جمعیت ش��اغلان 
١٥ ساله و بیش‌تر در این فصل ٢٤ میلیون و ٧٧٥ 
هزار نفر بوده که نس��بت به فصل مشابه سال قبل 

٧٠٦ هزار نفر افزایش داشته است.
بررس��ی اش��تغال در بخش‌های عمده اقتصادی 
نیز حاکی از آن اس��ت ک��ه در پاییز ١٤٠٢ بخش 

خدمات با ۵۲.۱ درصد بیش��ترین سهم اشتغال را 
به خود اختصاص داده و بخش‌های صنعت با ٣٤.٢ 
درصد و کش��اورزی با ١٣.٦ درصد در رده بعد قرار 
دارند. مرکز آمار ایران مهرماه امسال نیز گزارشی از 
وضعیت اشتغال و آمارگیری نیروی کار منتشر کرد 
که به موجب آن نرخ بیکاری در مقایسه با تابستان 
س��ال ۱۴۰۱ روند کاهش��ی داش��ته و به عدد ۷.۹ 
درصد رس��یده که این رقم کمترین مقدار در طول 
سه دهه اخیر به شمار می‌رود. مطابق این گزارش 
همزمان با تداوم کاهش نرخ بیکاری، نرخ مشارکت 
اقتصادی در کش��ور ۰.۶ درص��د افزایش یافته که 

بیانگر پویایی و رونق بازار کار است.
در همین راستا محمود کریمی بیرانوند ـ معاون 
توسعه کارآفرینی و اش��تغال وزیر کار به تازگی از 
تک رقمی ش��دن نرخ بیکاری در ۲۴ استان کشور 
خبر داد و در تش��ریح جزئیات کاهش نرخ بیکاری 

در کش��ور اظهار کرد: مهم‌ترین شاخص سلامت و 
پویایی بازار کار هر کش��ور، استان یا هر منطقه‌ای، 
شاخص نرخ بیکاری اس��ت که از تقسیم جمعیت 
بی��کار بر جمعیت فعال به دس��ت می‌آید.جمعیت 
فعال جمعیتی اس��ت که یا ش��اغل اس��ت یا بیکار 
یعن��ی جمعیتی که دنبال کار می‌گردد یا کار پیدا 
می‌کند یا نمی‌کند؛ بنابرای��ن جمعیتی که انگیزه 
برای پیدا کردن کار به هر دلیل ندارد در محاسبه 

نرخ بیکاری محسوب نمی‌شود.
وی با اش��اره به افزایش نرخ مشارکت اقتصادی 
همزمان با کاهش نرخ بی��کاری، گفت: این رقم از 
۴۱ درص��د در پاییز ۱۴۰۱ به عدد ۴۱.۵ درصد در 
پاییز امسال رسیده است بنابر این اگر نرخ بیکاری 
کاهشی و نرخ مشارکت افزایشی باشد نشان دهنده 
رونق بازار کار اس��ت ول��ی در صورتی که هم نرخ 
بیکاری و هم نرخ مشارکت کاهشی باشد نمی‌توان 
روی آن حساب کرد زیرا به منزله خروج نیروی کار 

از بازار تحلیل می‌شود.
معاون اشتغال وزارت کار تاکید کرد:در فصل بهار 
۱۴۰۲ نرخ بیکاری یک درصد کاهش��ی بود و سه 
دهم درصد نرخ مش��ارکت اقتصادی افزایش یافت.
در فصل تابس��تان نیز نرخ بیکاری به ۷.۹ درصد و 
در پاییز به ۷.۶ درصد رس��ید که نشان می‌دهد در 
۹ ماهه اول س��ال بازار کار به سمت پویایی و رونق 

حرکت کرده است.

تشریح دلایل کاهش بیکاری و توفیق برنامه اشتغال دولت

کاهش نرخ بیکاری علی رغم فصلی بودن برخی کسب و کارها
معاون اشتغال وزیر کار عنوان کرد

بازار کار به سمت رونق حرکت می‌کند

مدیرکل دفتر توسعه نهادهای کارآفرینی و هدایت نیروی کار وزارت تعاون:

حدود یک‌سوم متقاضیان کار دارای مهارت هستند
مدی�رکل دفت�ر توس�عه نهاده�ای 
کارآفرینی و هدایت نیروی کار وزارت 
تع�اون، کار و رف�اه اجتماع�ی گفت: 
۶۲ درص�د کارجویان�ی ک�ه ب�ه ثبت 
درخواست‌های شغلی در سامانه اقدام 
کرده‌ان�د فاق�د مهارت ب�وده و حدود 
یک‌ سوم متقاضیان کار دارای مهارت 

هستند.
به گ��زارش ایرن��ا از وزارت تع��اون، کار 

و رفاه اجتماعی، »امید ملک« اظهار داش��ت: براس��اس آمار و اطلاعات ثبت‌ش��ده در سامانه 
جس��تجوی ش��غل، ۴۹ درصد کارجویان ثبت‌ش��ده دارای مدرک تحصیلی دانشگاهی و ۵۱ 

درصد متقاضیان کار نیز فاقد تحصیلات دانشگاهی هستند.
وی افزود: همچنین در این میان، ۶۲ درصد کارجویانی که به ثبت درخواس��ت‌های شغلی 
در س��امانه اقدام کرده‌اند فاقد مهارت بوده و حدود یک‌ س��وم متقاضی��ان کار دارای مهارت 

هستند.
مل��ک با بیان این‌ک��ه ایجاد تطبیق میان آموزش‌های آکادمی��ک و مهارتی با نیاز بازار کار 
نیازمند طراحی سازوکار لازم برای تقویت ارتباط بین نظام اطلاعات بازار کار، نظام اطلاعات 
آموزش و تربیت فنی‌وحرفه‌ای و مهارتی، نظام اطلاعات صلاحیت حرفه‌ای و نظام طبقه‌بندی 
مش��اغل اس��ت، گفت: تحقق این امر مس��تلزم همکاری و هماهنگی دستگاه‌های متولی امر 

آموزش و مهارت در سطوح مختلف است.
وی ادامه داد: براس��اس گزارش‌های منتشره توس��ط وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، ۷۰ 
دانش��گاه در سطح کشور، اقدام به راه‌اندازی مرکز کاریابی و هدایت شغلی کرده‌اند که اتصال 
آن مراکز به این س��امانه می‌تواند به توسعه هم‌افزایی آنان در تحقق مأموریت‌های محوله در 

خصوص ارائه خدمات اشتغال به دانشجویان و دانش‌آموختگان کمک شایانی کند.
مدیرکل دفتر توس��عه نهاده��ای کارآفرینی و هدایت نیروی کار خاطرنش��ان کرد: تحلیل 
گزارش‌ه��ای قاب��ل احصاء از این س��امانه در خصوص کمبود و م��ازاد مهارت‌های مورد نیاز 
فرصت‌های شغلی می‌تواند به فهم تفاوت‌های جغرافیایی، نیاز صنایع و مشاغل کمک شایانی 
کند و با ایجاد نظام عادلانه اشتغال و فراهم‌ کردن زمینه برابر به فرصت‌های شغلی و مهارتی 

منجر شود.

نرخ بیکاری بزرگترین اقتصاد اروپا چه میزان است؟
بزرگتری�ن  آلم�ان،  بی�کاری  ن�رخ 
اقتص�اد اروپا در ماه دس�امبر به ۵.۷ 

درصد رسید.
به گزارش ایس��نا به نق��ل از بیزنس، بر 
اس��اس گزارش آژان��س کار ف��درال، نرخ 
بی��کاری آلم��ان در م��اه دس��امبر به ۵.۷ 
درصد رس��ید که ۰.۱ درصد بیشتر از ماه 

قبل است.
تعداد ساکنان آلمانی بیکار نسبت به ماه 

قبل ۳۱هزار نفر افزایش یافت و نسبت به ماه مشابه در سال ۲۰۲۲ با ۱۸۳ هزار نفر افزایش 
به ۲.۶ میلیون نفر در دس��امبر رس��ید. بر اس��اس تعدیل فصلی، بی��کاری ماهانه ۵۰۰۰ نفر 

افزایش یافته است.
در همین حال، اش��تغال ناقص، به‌کارگیری نیروی کار زیر مقدار بهره‌وری‌اش که ش��امل 
کاهش افراد به دلیل سیاست‌های بازار کار و ناتوانی کوتاه‌مدت در کار نیز می‌شود، به ۳.۴۸ 
میلیون نفر رسید که ۱۱هزار نفر ماه به ماه بر اساس فصلی تعدیل شده و ۱۷۱ هزار نفر سال 

به سال افزایش یافت.
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نگاهی به نرخ بیکاری در کانادا

نرخ بیکاری کانادا در ماه دسامبر در ۵.۸ درصد ثابت بود.
به گزارش ایسنا به نقل از بیزنس، بر اساس آمار رسمی منتشرشده اداره آمار 
کانادا، نرخ بیکاری کانادا در ماه دسامبر در ۵.۸ درصد ثابت باقی ماند و این رقم 

کمتر از انتظار بازار یعنی ۵.۹ درصد است.
اداره آمار کانادا در بیانیه‌ای اعلام کرد: اش��تغال در ماه دس��امبر تقریبا بدون 
تغیی��ر بود. نرخ اش��تغال ۰.۲ درصد کاهش یافت و به ۶۱.۶ درصد رس��ید زیرا 

جمعیت ۱۵ ساله و بالاتر ۷۴هزار نفر افزایش یافت.
اشتغال در خدمات حرفه‌ای، علمی و فنی در ماه دسامبر ۴۶هزار یا ۲.۴ درصد 
افزایش یافت و پس از آن مراقبت‌های بهداشتی و کمک‌های اجتماعی با افزایش 

۱۶هزار نفر یا ۰.۶ درصد قرار گرفتند.
با این حال، این افزایش‌ها با کاهش در پنج صنعت، به‌ویژه تجارت عمده‌فروشی 
و خرده‌فروشی با زیان ۲۱هزار یا ۰.۷ درصدی و بخش تولید با کاهش ۱۸هزار یا 

یک درصدی جبران شد.
نرخ مش��ارکت که نسبت جمعیت شاغل است، از ۶۵.۶ درصد در ماه نوامبر با 

۰.۲ درصد کاهش به ۶۵.۴ درصد در ماه دسامبر رسید.
میانگین دس��تمزد ساعتی به‌صورت سالانه، پس از ثبت افزایش ۴.۸ درصدی 

در ماه نوامبر، ۵.۴ درصد در ماه دسامبر افزایش یافت.


