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کارشناس�ان معتقدن�د با توجه ب�ه آمار فارغ 
التحصیلان رش�ته های کش�اورزی برنامه ریزی 
برای استفاده از ظرفیت این سرمایه های عظیم 
باید در دس�تور کار قرار گیرد و بس�تر آموزش 
و مقدم�ات ورود ب�ه ب�ازار کار تحصیلکردگان 

کشاورزی فراهم شود.
به گزارش ایس��نا، تعاونی ها تش��کل های مستقل و 
متشکل از افرادی هستند که به طور داوطلبانه برای 
تأمین نیازهای مشترک اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی 
اعضاء ایجاد می شوند و فعالیت خود را با مشارکت و با 

مدیریتی دموکراتیک به اجرا در می آورند.
با توجه به توسعه روستایی برای دستیابی به امنیت 
غذایی و پیش��رفت جوامع محلی، لازم اس��ت اقشار 
مختلف کش��اورزان در قالب گروه ها و تش��کل های 
مختلف محلی سازماندهی شوند. بر اساس گزارش ها 
تولید بیش از ۷۵ درصد محصولات کشاورزی توسط 
تعاونی ها صورت می گیرد و امنیت غذایی کش��ور به 

دست بخش تعاون تامین و حفظ می شود.
تعاونی های تولید روس��تایی به کش��اورزان خرده پا 
کمک می کنن��د تا ظرفی��ت تولیدی و بازاررس��انی 
خود را افزایش دهند. این تش��کل ها قدرت چانه زنی 
بهره ب��رداران را افزای��ش داده و هزینه های مربوط به 
تولی��د، حمل و نقل، بازاریاب��ی و فرآوری محصول را 
کاهش می دهند. براب��ر آمارها ۵۵ درصد تعاونی های 
کشور در بخش کشاورزی مش��غول فعالیت هستند. 
اگر چ��ه تعاونی ها در بخش ه��ای مختلفی همچون 
صنع��ت، خدم��ات و بازرگان��ی فعالی��ت دارند ولی 
بیش��ترین اقدامات مش��ترک آنها با بخش کشاورزی 
انجام می ش��ود به نحوی که ۷۰ درصد تولیدات کل 
کشاورزی در اختیار بخش تعاون قرار دارد، ۳۵ درصد 
در بخ��ش محصولات باغی اس��ت و بخش مهمی از 

تامین نهاده های کش��اورزی توسط تعاونی ها صورت 
می گیرد. در همین راس��تا ارس��ان قاسمی � رئیس 
کمیسیون کش��اورزی اتاق تعاون ایران - تولید بیش 
از ۷۵ درصد محصولات کشاورزی را توسط تعاونی ها 
دانسته و می گوید: امنیت غذایی کشور توسط بخش 

تعاون تامین و حفظ می شود.
وی با اشاره به صادرات ۲ میلیارد دلاری تعاونی ها 
در کش��ور، بیشترین صادرات ش��رکت های تعاونی را 
محصولات کشاورزی ذکر کرده و می گوید:۹۰ درصد 
فعالیت های شیاتی به ویژه در حوزه صید و صیادی، 
۲۵ درصد تولی��د دام، ۳۰ درصد زنجیره تولید مرغ، 
بی��ش از ۶۰ درصد تولید پس��ته و بخش اعظمی از 
تولیدات گلخانه ای،  خرما و زعفران توسط تعاونی های 

صورت می پذیرد. رئیس کمیس��یون کش��اورزی اتاق 
تعاون ایران به وجود ۲۱۰ هزار ش��رکت تعاونی ثبت 
ش��ده در کشور اشاره کرده و می گوید: این رقم پیش 
از انقاب عدد کوچکی بود که به تعاونی های روستایی 
و بعضا تعاونی های توزیعی کارگری محدود می شد اما 
امروز در ۳ بخش صنعت و معدن، کشاورزی و صنایع 
غذای��ی و خدم��ات، تعاونی های حضور گس��ترده ای 
دارن��د. ۹۰ درصد فعالیت های ش��یاتی ب��ه ویژه در 
حوزه صید و صیادی، ۲۵ درصد تولید دام، ۳۰ درصد 
زنجیره تولید مرغ، بیش از ۶۰ درصد تولید پس��ته و 
بخ��ش اعظمی از تولیدات گلخانه ای،  خرما و زعفران 
توسط تعاونی های صورت می پذیرد.در این زمینه فتح 
الله بیات � رئیس اتحادیه کارگران قراردادی و پیمانی 

در گفت وگو با ایسنا، بر لزوم خروج بخش کشاورزی 
از حال��ت س��نتی تاکید ک��رده و می گوی��د:در حال 
حاضر نیروهای تحصیلکرده و مهندس��ان رشته های 
کش��اورزی بسیاری در کش��ور وجود دارند که عمدتا 
بیکارن��د و وزارت جهاد کش��اورزی بای��د با همکاری 
دولت بس��تر آموزش و مقدمات ورود آنها به بازار کار 

را فراهم کند.
وی با اش��اره به ضرورت آش��نایی فارغ التحصیان 
بخش کش��اورزی ب��ا متدهای روز دنی��ا می گوید: به 
منظور افزایش س��طح اش��تغال در بخش کشاورزی 
لازم اس��ت از روش های جدید و به روز برای آموزش 
فارغ التحصیان رش��ته های کش��اورزی اس��تفاده و 
چنانچه مشکل کمبود متخصص است نسبت به اعزام 
فارغ التحصیان این بخش به کشورهای دیگر جهت 
الگوبرداری از شیوه های کشت و به روزرسانی سیستم 

کشاورزی داخلی اقدام کنیم.
بیات تمرکز بر بخش کش��اورزی را خواس��تار شده 
و می گوید: از طری��ق متدهای جدید دنیا باید دانش 
فارغ التحصی��ان را آم��وزش بدهیم، زی��را امروز در 
بسیاری از بخش ها دیگر شیوه سنتی جواب نمی دهد 
و باید ش��یوه های مدرن و مکانیسه را دنبال کنیم تا 

نیروهای تحصیلکرده  بیش از این بیکار نمانند.
به گزارش ایسنا، در حال حاضر تعاونی ها یک اهرم 
مناسب برای توس��عه اقتصادی هستند که می توانند 
هم��گام با سیاس��ت های دولت، در بهبود ش��رایط و 
وضعی��ت اقتص��ادی و اجتماعی مردم مؤثر باش��ند 
و هزینه ه��ای دولت را در حد بس��یار زیادی کاهش 
دهند. بر این اس��اس ض��رورت پرداخت��ن به مقوله 
حس��اس کارآفرینی و نقش تعاونی های کشاورزی در 
توس��عه و ترویج آن در شرایط کنونی جامعه بیش از 

پیش احساس می شود.

بر اس�اس آخرین آمارها نزدیک به ۲۷۵ هزار 
ظرفیت شغلی در سامانه جست وجوی شغل به 
ثبت رسیده اس�ت. همچنین درخواست شغلی 
بی�ش از ۱۴۰ ه�زار متقاضی کار و درخواس�ت 
نی�روی کار ۲۷ هزار کارفرما در س�امانه ثبت و 
۹۳ هزار معرفی نامه از طریق دفاتر کاریابی برای 

کارجویان صادر شده است.
به گزارش ایس��نا، س��امانه جس��ت وجوی شغل با 
هدف ایجاد بستری مناسب برای ارتباط کارجویان و 
کارفرمایان توسط وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
راه اندازی شد تا افراد جویای کار و کارفرمایان نیازمند 

نیروی کار بتوانند از خدمات سامانه بهره مند شوند.
با ایجاد این سامانه علاوه بر فراهم شدن امکان ثبت 
درخواست ش��غلی توسط جویندگان کار، کارفرمایان 
نیز فرصت های ش��غلی م��ورد نظر خ��ود را به طول 
رایگان در سامانه بارگذاری و نیروی کار ماهر و مورد 

نیازشان را تامین می کنند.
بر اس��اس آخرین آمار، ۱۴۰ هزار نفر از کارجویان 
درخواس��ت شغلی خود را در س��امانه جست وجوی 
شغل به ثبت رس��انده و ۲۷ هزار کارفرما درخواست 

نیرو کرده اند.
این س��امانه با ش��فافیتی که در اطلاعات بازار کار 
ایجاد می کند می تواند هزینه جس��ت وجوی شغل را 
ب��رای کارفرم��ا و کارجو کاهش ده��د؛ از طرفی این 
س��امانه چون به واسطه حاکمیتی بودن به بانک های 
اطلاعاتی متصل اس��ت، س��وابق ش��غلی، تحصیلی و 
مهارتی کارجو را راس��تی آزمای��ی می کند و کارفرما 
نیروی��ی انتخاب می کند که گفته های��ش با رزومه او 

همخوانی دارد.
کارشناس��ان ب��ازار کار معتقدن��د با توج��ه به آمار 
بیکاری فارغ التحصیلان دانش��گاهی، ایجاد س��امانه 
جس��ت وجوی ش��غل در توس��عه کاریابی ها و بهبود 

وضعیت اشتغال در کشور اثرگذار است.
از زم��ان راه اندازی س��امانه جس��ت وجوی ش��غل 
در تیرماه امس��ال تا آذرماه ج��اری، دفاتر کاریابی و 
کارفرمایان مس��تقل بیش  از ۲۰۸ هزار فرصت شغلی 

را در سامانه ثبت کرده اند اما تازه ترین آمار ثبت نام در 
س��امانه جست وجوی شغل نشان می دهد که بیش از 
۲۸۰ هزار نیروی کار وارد این س��امانه شده  و نزدیک 
به ۲۷۵ هزار ظرفیت ش��غلی این طریق ثبت ش��ده 

است.
امید ملک � مدیرکل دفتر سیاس��تگذاری و توسعه 
اش��تغال وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی به تازگی 
جزئیات جدیدی از ثبت ن��ام متقاضیان و کارفرمایان 
در سامانه جست وجوی شغل ارائه کرده و گفته است: 
طبق آخرین آمار بالغ ب��ر ۲۸۰ هزار نیروی کار وارد 
س��امانه شدند. ۱۴۰ هزار نفر رزومه خود را تکمیل و 
درخواست شغلی را در سامانه ثبت کردند. همچنین 
۲۷ هزار کارفرما در س��امانه اطلاعات خود را ثبت و 
درخواس��ت نیرو کرده اند و حدود ۲۷۵ هزار ظرفیت 
شغلی در س��امانه جست وجوی شغل به ثبت رسیده 

است.

آخرین آمار ثبت نام در سامانه جست وجوی شغل

ثبت ۲۷۵ هزار ظرفیت شغلی/ ۲۷ هزار کارفرما در جست وجوی نیروی کار

فراهم کردن بازار کار فارغ التحصیلان کشاورزی
از سوی کارشناسان مطرح شد

بنگاه ها از ایجاد مراکز جوار کارگاهی چه نفعی می برند؟اعلام نرخ بیکاری فارغ التحصیلان کاردانی تا دکترا

عناوی�ن مهم ترین خبرهای ح�وزه کار و تعاون در هفته 
گذش�ته به تاکی�د نماین�دگان کارگری ب�ر تعیین هرچه 
سریع تر سبد معیش�ت کارگران، اعلام نرخ بیکاری فارغ 
التحصیلان دانش�گاهی و تش�کیل ش�ورای گف�ت و گوی 

تعاون از سال آینده اختصاص داشت.
به گزارش ایسنا، هفته گذشته نشست شورای عالی کار با حضور 
وزیر کار و نمایندگان گروه های کارگری و کارفرمایی برگزار شد. 
قرار بود در این نشس��ت بحث مزد منطق��ه ای و اصلاح آیین نامه 
انتخاب اعضای مراجع تش��خیص و حل اختلاف در دس��تور کار 
ق��رار گی��رد اما به گفته نمایندگان کارگری مبحث مزد منطقه ای به میان نیامد و هیچ گزارش��ی هم در این 

زمینه ارائه نشد.
انتظار گروه کارگری این است که در فرصت باقی مانده تا پایان سال به بحث مهم دستمزد جامعه کارگری 
پرداخته شود و سبد معیشت در حاشیه قرار نگیرد زیرا تاخیر در برگزاری جلسات باعث می شود چانه زنی های 

مزدی به جمع بندی نرسد.
هفته گذش��ته نرخ بیکاری فارغ التحصیلان دانشگاهی در س��ه مقطع کاردانی، کارشناسی و ارشد در پاییز 
امس��ال اعلام شد. آنطور که طاها رمضانی، مدیرکل دفتر سیاستگذاری و توسعه اشتغال وزارت کار  گفته در 
پاییز ۱۴۰۲ نرخ بیکاری فارغ التحصیلان ۱۱.۴ درصد بوده و این نرخ بالاتر از نرخ بیکاری عمومی اس��ت که 

نیازمند برنامه ریزی ویژه برای اشتغال فارغ التحصیلان است.
به گفته وی در بررسی وضعیت اشتغال و بیکاری فارغ التحصیلان در سال ۱۴۰۱ نرخ بیکاری فارغ التحصیلان 
کاردانی ۱۰ درصد و نرخ مشارکت آنها معادل ۵۰ درصد، نرخ بیکاری فارغ التحصیلان کارشناسی ۱۵ درصد 
و مشارکت آنها ۴۸ درصد، نرخ بیکاری فارغ التحصیلان کارشناسی ارشد ۹ درصد و نرخ مشارکت بیش از ۶۸ 

درصد و نرخ بیکاری فارغ التحصیلان دکترا ۳ درصد با مشارکت بالای ۷۰ درصد بوده است.
طبق اعلام معاون اشتغال وزیر کار بیش از ۳۵ درصد اشتغال ایجادی در سامانه رصد اشتغال و ۸۰ درصد 
اشتغال ایجادی حوزه مشاغل خانگی توسط زنان صورت گرفته است. به گفته محمود کریمی بیرانوند، طبق 
آمار درگاه مرکز آمار ایران نرخ مش��ارکت زنان از ۱۳.۱ درصد در س��ال ۱۴۰۱ به ۱۴.۴ درصد رس��یده و نرخ 

بیکاری کل زنان از ۱۵.۷ درصد در سال ۱۴۰۰ به ۱۴.۲ درصد کاهش پیدا کرده است.

بر اس�اس آماره�ا، بیش از ۳۵۰۰ مرکز آم�وزش جوار و 
بین کارگاهی در کشور فعالیت دارند. ایجاد این مراکز در 
افزایش راندمان و بهره وری بنگاه ها، کاهش حوادث ناشی 
از کار و توانمندس�ازی مهارت�ی نیروه�ای کار در صنایع 

اثرگذار است.
به گزارش ایس��نا، با توجه به افزای��ش روز افزون تعداد دانش 
آموختگان و آمار فارغ التحصیلان بیکار و عدم تناسب رشته های 
تحصیل��ی با نیاز بازار کار، اهمیت مهارت آموزی و بهره مندی از 
آموزش های فنی و حرفه ای بیش از پیش احس��اس می شود؛ در 

چنین ش��رایطی آش��نایی با محیط واقعی کسب و کار و ارتقای س��طح مهارت افراد در ورود به بازار کار موثر 
اس��ت. هدف از ایجاد مراک��ز آموزش فنی و حرفه ای جوار کارگاهی و بی��ن کارگاهی، ارتقای مهارت، کاهش 
هزینه های جانبی تولید، اس��تفاده بهینه از امکانات آموزش��ی برای ش��اغلان، صیانت از نیروهای کار و تربیت 

نیروی کار ماهر و نیمه ماهر است.
بی تردید ایجاد و توسعه مراکز آموزش جوار و بین کارگاهی تأثیر بسزایی در ارتقای توان فنی و اشتغال پذیری 
اف��راد در ح��وزه های مختلف صنع��ت دارد. به اعتقاد کارشناس��ان این مراکز در کنار صنای��ع علاوه بر رونق 

بخش های تولیدی زمینه افزایش سطح مهارت کارگران و شاغلان واحدهای اقتصادی را فراهم می کند.
در همین راستا مجتبی نوروزی � معاون آموزش سازمان آموزش فنی و حرفه ای با اشاره به نقش موثر مراکز 
جوار کارگاهی در فعالیت  بنگاه های اقتصادی می گوید: در س��ازمان آموزش فنی و حرفه ای آنچه مهم اس��ت 
مساله آموزش است و اهمیت آموزش بر کسی پوشیده نیست. در دنیای امروز که آموزش در حوزه های مختلف 
به ویژه در حوزه بنگاه های اقتصادی، تولیدی و خدماتی جدی گرفته می ش��ود مقطعی نیست لذا آموزش در 
تمام نظام های توسعه یافته دنیا که تولیداتشان درجه یک است کاملا جاری است و برای عقب نماندن کاروان 

پیشرفت و توسعه و بهره مندی از مزایای مشاغل آینده، بحث آموزش جدی است.
وی با تقس��یم بندی گروه های تحت آموزش س��ازمان فنی و حرفه ای می گوید: در س��ازمان آموزش فنی و 
حرف��ه ای ۳ گروه مش��خص به طور کلی در معرض آموزش های مهارتی ق��رار دارند؛ اول مهارت جویان که به 
دنبال مهارت هستند،  دوم کارجویان که بعد از فراگیری مهارت دنبال یک شغل مناسب و ایجاد کسب و کار 

هستند و سوم گروه شاغلان بنگاه های اقتصادی و تولیدی و خدماتی هستند.

 مردم تخلفات فروشگاه ها در طرح فجرانه 
را گزارش دهند

سرپرس�ت اداره کل تعاون، کار 
و رف�اه اجتماعی اس�تان تهران با 
بیان اینکه اف�راد در طرح فجرانه 
کالابرگ آزاد هس�تند از هر نام و 
نشان تجاری خرید کنند، از مردم 
خواست تا تخلفات فروشگاه ها در 

اجرای طرح را گزارش دهند.
به گزارش ایس��نا، وزارت تعاون، کار 
و رف��اه اجتماعی در هفته های اخیر از 

آغاز مرحله جدید کالابرگ الکترونیکی تحت عنوان طرح فجرانه خبر داد که بر اس��اس 
آن یارانه تشویقی خانوارهای دهک های اول تا هفتم درآمدی از ۱۲۰ به ۲۲۰ هزار تومان 
افزایش می یابد و خانوارها می توانند به مدت سه ماه از اقلام کالابرگی خرید کنند. این 
طرح به مناسبت دهه مبارک فجر از ۱۷ بهمن ماه آغاز شد که تا ۱۷ اردیبهشت ماه سال 
آینده ادامه خواهد داش��ت و اعتبار خرید ۱۱ قلم کالابرگ به ازاری هر نفر از ۱۲۰ هزار 

تومان به ۲۲۰ هزار تومان افزایش خواهد یافت.
بر اس��اس طرح فجران��ه کالابرگ، ۷ ده��ک درآمدی در صورت خری��د ۱۱ قلم مواد 
خوراکی از س��بد غذایی تعریف ش��ده، مش��مول بهره مندی از یارانه مضاعف ۲۲۰ هزار 
تومانی )غیرنقدی( می شوند که مبلغ یارانه ۴۰۰ هزار تومانی با احتساب یارانه مضاعف، 

۶۲۰ هزار تومان و یارانه ۳۰۰ هزار تومانی به ۵۲۰ هزار تومان افزایش می یابد.
آنطور که علیرضا عس��گریان - معاون وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی گفته این س��بد 
بر پایه قیمتهای س��ال ۱۴۰۱ عرضه خواهد شد و شامل ۱۱ قلم غذایی بر اساس قیمت 
روز معادل ۷۴۳ هزار  و ۷۵۰ تومان است که طبق مبنای سال گذشته معادل ۵۲۳ هزار 

و ۳۰۰ تومان است.
به عبارتی مابه التفاوت قیمت این سبد طی سال ۱۴۰۱ تا زمان فعلی، ۲۲۰ هزار تومان 
است اما با اجرای طرح فجرانه، دولت این مابه التفاوت قیمتی را جبران کرده است و این 
حمایت مضاعف دولت از سفره و امنیت غذایی مردم بوده و دولت برای اجرای سه ماهه 

این طرح ۲۰ هزار میلیارد تومان لحاظ کرده است.
در همین راستا محمد آذرپناه � سرپرست اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان 
تهران از مردم خواسته تا گزارش تخلفات فروشگاه ها در اجرای طرح فجرانه کالابرگ را 

با شماره ۱۲۴ گزارش دهند.
وی گفته اگر فروشگاهی مردم را مجبور کرد از برند خاصی خریداری کند، تخلف است 
و شهروندان در صورت مواجه شدن با مشکل می توانند برای ثبت اعتراضات و مشکلات 

خود با شماره ۰۲۱۶۳۶۷ تماس حاصل کنند.
سرپرست اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان تهران درباره شرط دریافت اعتبار 
مضاعف ۲۲۰ هزار تومانی کالابرگ گفت: فردی که سبدی شامل ۱۱ قلم کالای اساسی 
به مبلغ ۷۴۳ هزار تومان را بخرد، دولت ما به  التفاوت قیمت آن نس��بت به سال ۱۴۰۱ 
که حدود ۲۲۰ هزار تومان اس��ت در قالب اعتبار ش��ارژ شده پرداخت می کند و فرد تنها 

۵۲۳ هزار تومان بابت آن سبد پرداخت خواهد کرد.
آنط��ور ک��ه آذرپناه گفته در صورتی ک��ه افراد از تمام اقلام س��بد خریداری نکنند به 
میزانی که از کالاهای این س��بد خریداری کرده باش��ند اعتبار ب��ه خرید آنها اختصاص 

داده می شود.
مرحل��ه جدید طرح کالاب��رگ الکترونیکی با نام فجرانه طی م��دت ۳ ماه و به نحوی 
عملیاتی می ش��ود که ش��رط خرید ۲۰۰ هزار تومان از مبلغ یارانه که پیشتر اعلام شده 
بود حذف ش��ده و اعتبار تشویقی آن از ۱۲۰ به ۲۲۰ هزار تومان افزایش یافته است. در 
طرح فجرانه هر کالا اعتبار خاص خودش را دارد ولی مردم آزاد هس��تند از هر نش��ان و 
برندی خرید کنند. خانوارها می توانند اقلام طرح را در سقف وزنی و کالایی تعریف شده 
خرید کنند و امکان جابه جایی اعتبار بین گروه های کالایی مقدور نیست به عنوان مثال 
ب��ا اعتب��ار برنج امکان خرید روغن وجود ندارد یا در صورت��ی که فردی بخواهد به جای 
روغن مایع ۸۱۰ گرمی، روغن کنجد خریداری کند باید مابه التفاوت بین روغن معمولی 

تا روغن کنجد را بپردازد.
در حال حاضر وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی از طریق شرکت مجری طرح کالابرگ 
الکترونیکی)فارا( به صورت آنلاین بر عملکرد فروشگاه ها نظارت دارد و نظارت های میدانی 

با محوریت گشت های مشترک اداره کل صمت استان ها در دستور کار است.
ب��ه گفته مقام��ات وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، هی��چ الزامی برای خرید یکباره 
۱۱ قلم وجود ندارد و سرپرس��ت خان��وار می تواند در طول ماه خرید خود را انجام دهد؛ 
هم چنین خرید اقلام در گروه لبنیات ش��ناور اس��ت و افراد می توانند بسته به نیاز خود 
خرید کنند. خرید در طرح کالابرگ الکترونیکی کاملا اختیاری است ولی استفاده از آن 
بهره مندی خانوار از یارانه تش��ویقی و مضاعف را به دنبال دارد. س��ید صولت مرتضوی - 
وزی��ر تعاون، کار و رفاه اجتماعی در روزهای اخیر از اجرای موفق طرح فجرانه کالابرگ 
و استقبال ۱۲ میلیون و ۸۹۲ هزار خانوار خبر داده و گفته بود: بیش از ۳۷ میلیون نفر 

معادل ۶۲.۵ درصد تاکنون از طرح فجرانه کالابرگ استقبال کرده اند.
ب��ه گزارش ایس��نا، در طرح کالاب��رگ الکترونیکی نگاه دولت حف��ظ و تامین امنیت 
غذایی خانوارهاس��ت و به دنبال حذف یارانه نقدی نیست. در صورتی که مردم تخلف یا 
گران فروش��ی در فروشگاه ها را مش��اهده کردند یا وادار به خرید محصول از نشان و برند 
خاصی ش��دند تخلف محس��وب شده و لازم است موضوع را از طریق سامانه ۱۲۴ وزارت 

صمت یا تعزیرات گزارش دهند.
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از طرف اکبر همتى چرکندى 
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