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مع�اون وزیر تع�اون، کار و رف�اه اجتماعی از 
اجرای آیین نامه تعیین سقف ۴ سال در کارهای 
موقت پ�روژه ای خب�ر داد و گفت: کس�انی که 
مق�رری بیمه بیکاری دریاف�ت می کنند پس از 
گذش�ت ۶ ماه با فراخوانی که از س�وی سازمان 
فن�ی و حرف�ه ای ب�ه آنه�ا داده می ش�ود، باید 
آموزش ه�ای لازم مهارتی را ببینند و به چرخه 

کار برگردند.
علی حسین رعیتی فرد در گفت وگو با ایسنا، درباره 
لایحه پیش��نهادی دائمی ش��دن قراردادهای موقت 
پس از پنج س��ال ابراز عقی��ده کرد و گفت: در لایحه 
اخیری که به دولت ارسال شده پیشنهاد کرده ایم که 
سقف قراردادهای موقت کار پنج سال شود و قرارداد 
همه کارگران در کارهای با ماهیت مستمر و کارهای 

غیرمستمر بعد از پنج سال دائمی شود.
وی در خصوص موضع مقام��ات کارگری مبنی بر 
اینکه چرا با وجود تصویب لایحه تعیین س��قف چهار 
سال برای قراردادهای موقت، لایحه جدیدی تصویب 
و س��قف قراردادها پنج سال پیش��نهاد شده است؟، 
گفت: لایحه تعیین س��قف چهار سال که قبلا توسط 
هی��ات وزیران به تصویب رس��یده مربوط به کارهای 
پروژه ای اس��ت و متفاوت از لایحه پیشنهادی جدید 
اس��ت.طبق این لایحه چنانچه پروژه ای به طول می 
انجامی��د و ادامه می یافت، مقرر بود که کار نیروهای 

کار ه��م ادامه پی��دا کند و تا اتمام پ��روژه، کارگران 
مشمول مقرری بیمه بیکاری هم شوند.

ب��ه گفت��ه رعیتی ف��رد، کارگ��ران پ��روژه ای قبلا 
نمی توانس��تند از مزایای بیمه بیکاری بهره مند شوند 
ولی با آیین نامه ای که به تصویب رس��یده مقرر شده 
چنانچه مدت زمان اجرای پروژه ای چهار س��اله است 

ولی به فرض تا پنج س��ال طول بکش��د، کارگران هم 
ت��ا پنج س��ال کار کنند و در صورتی ک��ه در انتهای 
پروژه بیکار شدند، مقرری بیمه بیکاری به آنها تعلق 

بگیرد.
معاون رواب��ط کار وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
گفت: آیین نامه تعیین س��قف چهار سال در کارهای 

موقت از اس��فند ماه سال گذشته در خصوص کسانی 
که در کارهای پروژه ای مش��غول کار بودند و مشمول 

این آیین نامه می شدند، اجرایی شده است.
وی درعین حال از ارسال لایحه اصلاح قانون بیمه 
بی��کاری به مجلس دوازدهم خبر داد و گفت: مطالعه 
تطبیقی که در کشورهای مختلف صورت دادیم نشان 
می داد در کش��ورها فقط کارفرم��ا در خصوص بیمه 
بیکاری پرداخت نداش��ت مث��لا در جایی کارگر هم 
س��هم داشت لذا پیش��نهاداتی را در اصلاحیه مطرح 

کردیم که گسترش دامنه شمول از جمله آنها بود.

رعیتی فرد تصریح کرد: جدول فعلی مقرری بگیران 
تا ۵۰ ماه اس��ت و ما از همه کشورها مقوله پرداخت 
بیمه بیکاری را مبس��وط تر دیده ایم به نحوی که هم 
اکن��ون متاهلین تا ۵۰ ماه و مجردین تا ۳۶ ماه بیمه 
بی��کاری می گیرند ولی در اصلاح قانون بیمه بیکاری 

این میزان کاهش یافته است.
به گفت��ه معاون وزیر تع��اون، کار و رفاه اجتماعی 
کسانی که مقرری بیمه بیکاری دریافت می کنند پس 
از گذشت ش��ش ماه با فراخوانی که از سوی سازمان 
فنی و حرفه ای داده می ش��ود، باید آموزش های لازم 
مهارتی را ببینند و به کار برگردند و چنانچه در محل 
قبلی امکان ادامه فعالیت ندارند باید پس از فراگیری 

مهارت جدید، وارد بازار کار شوند.

رئیس کانون عالی انجمن های صنفی کارگری کشور با طرح این 
سوال که مجلس و دولت چه اقداماتی جهت انجام مطالبات رهبر 
انقلاب اسلامی برای بهبود معیشت مردم می توانند انجام دهند؟ 

پنج راهکار عملی ارائه کرد.
خبرگزاری تسللنیم، رهبر معظم انقاب اسللامی در دیدار ماه مبارک 
رمضان خطاب به مسئولان فرمودند: »رشد اقتصادی به تنهایی هم کافی 
نیست؛ یعنی برای اینکه در وضع زندگی مردم و معیشت مردم و طبقات 
ضعیللف یک تحوّلی صورت بگیرد، صرفاً رشللد اقتصادی کافی نیسللت، 
بلکه چیزهای دیگری هم لازم اسللت: برابری فرصت ها برای دسللتیابی 
به امکانات؛ این از جمله ی کارهای بسللیار مهم اسللت؛ برای مشللارکت، 
امکانات در سللطوح مختلف به نحو صحیح و عادلانه ای تقسللیم بشود.« 
این برای نوبت چندم اسللت که ایشللان به مسللئولان تذکر میدهند که 
تکمیل پروژه رشد اقتصاد ملی اگر منجر به بهبود معیشت و رونق سفره 
مردم نشود، کام آنها را شیرین نخواهد کرد و چنین آمارهای خوبی تنها 

در این شرایط مطلوب می باشد.
اکنون چه اقدامات مشللخصی می تواند منجر به تسهیم عادلانه منافع 
رشللد اقتصاد ملی برای تمام اقشللار به خصوص محرومان و مستضعفان 

باشد.
1- افزایش دسللتمزد متناسب با تورم مطابق با قانون کار: اگر افزایش 
تورم بیش از افزایش دسللتمزد باشد، قدرت خرید کارگران و کارمندان 
کاهش می یابد و از آن تعبیر به سللرکوب دستمزد میشود. شاید دولت 
بتوانللد ادعا کند که میانگین افزایش حداقل دسللتمزد تقریبا متناسللب 
با میانگین تورم در این دولت بوده اسللت اما این ادعا سلله اشکال دارد. 
اول اینکلله در سللطوح مزدی بالاتللر و نیز برای کارمنللدان این عدد به 
طور مشللهودی کمتر بوده اسللت؛ دوم اینکه بازه مدنظر را نباید به دوره 
تصللدی این دولت محدود کرد بلکه کارگللران و کارمندان وضع خود را 
در یک بازه حدوداً ده سللاله می سللنجند و احساس می کنند نسبت به 
ده سللال قبل فقیرتر شللده اند و سللوم آنکه حتی در همین دولت تورم 
اقام اساسللی مسللکن و خوراک برای کارگران ساده که کف دستمزد را 
می گیرند بیشللتر از 40درصد بوده است. این موضوع به معنی این است 
که با افزایش 35درصدی، باز هم سفره آنها کوچک شده است. ما انتظار 
داریم وقتی دولت اعام می کند اقتصاد کشور 5درصد رشد کرده، سفره 

کارگران و کارمندان کوچک نشود.
2- معافیت مالیات مستقیم بر اساس سبد معیشت: وقتی که کارگران 
و کارمندان کمتر از سللبد معیشت دستمزد دریافت کنند، انصاف نیست 
کلله دولت از این مبلغ مالیات مسللتقیم وصول کند. مللولا علی )ع( در 
خصوص آسللان گیری دولت در اخذ خراج از مردم سللخنی مهم دارند 
که لازم اسللت مسئولان آن را در شرایط سللخت اقتصادی آویزه گوش 

خللود نماینللد. »در کار خراج نیکللو نظر کن، به گونلله ای که به صاح 
خراجگزاران باشد. زیرا صاح کار خراج و خراجگزاران، صاح کار دیگران 
است و دیگران حالشان نیکو نشود، مگر به نیکو شدن حال خراجگزاران، 
زیرا همه مردم روزی خوار خراج و خراجگزارانند ... و کاستن از خراج بر 
تو گران نیاید، زیرا اندوخته ای شود برای آبادانی باد تو و زیور حکومت 
تو باشللد، که سللتایش آن ها را به خود جلب کرده ای و سبب شادمانی 
دل تو گردد، که عدالت را در میانشان گسترده ای و به افزودن ارزاقشان 
و به آنچه در نزد ایشللان اندوخته ای از آسایش خاطرشان و اعتمادشان 
به دادگری خود و مدارا در حق ایشللان، برای خود تکیه گاهی اسللتوار 
سللاخته ای. « بر این اسللاس باید بودجه سنواتی سللال 1403مطابق با 
این آموزه اصاح گردد و سللطح معافیت دسللتمزد از 12میلیون تومان 
به دسللت کم 15میلیون تومان ارتقا یابد تللا هزینه های ضروری مردم 
از معافیت مالیاتی برخوردار شللود. کسللری بودجه ناشی از این موضوع 
 را مللی توان با اصاح شللیوه پرداخللت یارانه جبران نمللود که در ادامه

 ذکر می شود.
 3- تسللهیل فراهم سازی مسکن از طریق اعطای زمین: دولت مطابق 
با اصل 31 قانون اساسللی مکلف به تامین مسللکن برای همه اقشللار به 
ویژه کارگران می باشللد. ارزانترین نهللاده ای که دولت می تواند به این 
کار تخصیص دهد زمین می باشللد که دولللت و مجلس فعلی مصوبات 
خوبی در این راسللتا داشللته اند اما در عمل اجرای آن در حد نیاز نبوده 
اسللت. اجللرای کامل »قانللون سللاماندهی و حمایت از تولیللد و عرضه 
مسللکن« مصوب سللال 1387و »قانون جهش تولید مسللکن « مصوب 
سللال 1400میتواند در این خصوص راهگشللا باشد. این زمین می تواند 
در قالب طرح ملی مسکن به اشخاص واجد شرایط اعطا شود یا آنکه در 
اختیار کارخانه ها و سازمان تامین اجتماعی قرار گیرد تا متناسب با نیاز 

آن را بسازند و به طور استیجاری، با اجاره بهای متناسب با حق مسکن 
کارگری و کارمندی در اختیار متقاضیان واجد شرایط قرار دهند. در این 
صورت شللکاف میان حداقل دسللتمزد و سبد معیشت برطرف میشود و 

چرخه افزایش دستمزد و افزایش تورم ایجاد نمی گردد.
 4- تخصیص یارانه به اشللخاص به جای کالاها: در حال حاضر اغلب 
یارانلله ها به خصللوص یارانه انرژی بلله کالاها یعنی بنزیللن و گازوئیل 
تخصیص می یابد که این امر سللبب مشللکات متعدد از جمله تشویق 
مصرف بیشتر، قاچاق، افت بهره وری و بی عدالتی میان اقشار برخوردار 
از وسایل نقلیه و سایرین شده است. طبق اعام خبرگزاری دولت، ایرنا، 
در سال 1401 حدود 63 درصد بودجه عمومی دولت معادل 954همت 

صرف یارانه بنزین شده است.
 ایللن یارانه که به نام فقرای فاقللد خودرو و به کام اغنیای دارای چند 
خودرو شللخصی اسللت ، دولت را ورشکسللته میکند و منابع نسل آتی 
را تبللاه می سللازد. حللال آنکه طرح تخصیللص یارانه به طور سللرانه به 
جهت کارشناسللی تهیه شللده اسللت و دولت می تواند طی چند مرحله 
بلله طور تدریجللی قیمت ها را آزاد و یارانه را به اشللخاص اعطا نماید تا 
هللم منابع ملی بیهوده مصرف نشللود و هم عدالت بیشللتری در توزیع 
رعایت شللود و هم کسللری بودجه در اثر فشللار تقاضا بروز نکند. جلوی 
قاچاق سللوخت را بگیرد و حتللی از محل درآمد صرفلله جویی مصرف 
 بنزین، منابع برای اجرای سایر پیشنهادهای مذکور در این نوشتار فراهم 

سازد.
5- فراهم سللازی جهش تولید از طریق تسللهیل مشللاغل خانگی به 
خصللوص برای بانوان: در حللال حاضر نرخ مشللارکت اقتصادی در بین 
مردان متناسللب با حد متعارف جهانی یعنی حدود 68درصد اسللت. اما 
این نرخ برای بانوان در آمار رسللمی 15درصد اسللت که با احتساب کم 
شللماری برخی مشاغل ممکن اسللت به 20درصد برسد. مقصود از نرخ 
مشللارکت اقتصادی نسبت اشخاص شاغل و جویای کار به کل جمعیت 

15 تا 60 سال کشور می باشد.
 ماده 6 قانون برنامه هفتم به همراه سللایر مشللاغل مرتبط با اشتغال 
خانگی ظرفیت خوبی برای اشتغال بانوان در محیط ایمن خانواده را فراهم 
کللرده اما به جهت ضعف مهارت، ضعف زنجیللره ارزش و عدم ارتباط با 
بازار این ظرفیت فعال نشده است. دولت می تواند با سازماندهی سکویی 
و حمایت از شکل گیری زنجیره ارزش از طریق سکوهای مجازی امکان 
اشللتغال زنان خانه دار به مشللاغلی از صنایع دستی، خیاطی، آشپزی تا 
برنامه نویسللی رایانه ای را با سرمایه گذاری اندک فراهم سازد. این کار 
هم برای بانوان امنیت اقتصادی اجتماعی بیشللتری فراهم می کند، هم 
سللبب جهش تولید از طرق مردمی می شود و هم منجر به رشد اقتصاد 

کشور می گردد.

۵ راهکار عملی برای بهبود معیشت مردم

بازگشت به کار مقرری بگیران پس از ۶ ماه آموزش مهارتی
معاون وزیر کار مطرح کرد

نامه مهم صمت به طلافروشان؛ ثبت موجودی طلا الزامی نیستتخصیص ۱۰ هزار فقره بیمه برای کارگران ساختمانی در کل کشور

رئیس کانون کارگران ساختمانی با اشاره به اینکه ۱۰هزار 
تخصی�ص بیمه کارگران س�اختمانی در روز کارگر بس�یار 
ناچیز اس�ت گفت: تخصیص بیمه برای کارگران ساختمانی 
تقسیم اس�تانی شده است اما به قدری تعداد کم است که 

نمی دانیم کدام کارگر ساختمانی اقدام کند.
اکبر شللوکت, رئیس کانون کارگران سللاختمانی درگفت وگوبا 
خبرنللگار اقتصادی خبرگزاری تسللنیم، از قطع 300 تا400هزار 
بیمه شللده کارگر ساختمانی از سال 99 خبر داد و گفت: نه تنها 
کسی بیمه نشده است بلکه بیمه 300 تا400 هزار نفر قطع شده 
است.  وی با بیان اینکه حدود 500هزار نفر درنوبت برای بیمه هستند گفت: اینکه 10هزار نفر در روز کارگر 
برای کارگران سللاختمانی تخصیص داده شده است بسیار ناچیز است و اگر آن را در شعب کل کشور تقسیم 
کنیم, جزو اعداد به حساب نمی آید, ضمن آنکه طی سالهای گذشته سهمیه  بیمه  جدیدی اختصاص نیافته 
بود.شللوکت اظهار داشللت: گزارش های میدانی حاکی از این اسللت که به دلیل عدم بازرسی سازمان تأمین 
اجتماعی, بسللیاری از کارگران در کارگاه های ثابت با وجود سللال ها فعالیت بیمه ندارند, اما تأمین اجتماعی 
از کارگاه های ساختمانی که شرایط ثابتی ندارد, ماهی چند بار بازرسی می کند و به دلیل های مختلف بیمه 

کارگران ساختمانی را قطع می کنند.  
شوکت بیان کرد: شیوه ی بازرسی هابسیار عجیب است.  آن ها این گونه است که با کارگر ساختمانی تماس 
می گیرنللد و اگللر او جواب نداد بیمه اش را قطع می کنند! مثا طرف گچ کار اسللت و یا در ارتفاع کار می کند 
و آن لحظه نمی تواند جواب تلفن بدهد، بعد از 5دقیقه وقتی کارگر به همان شللماره زنگ می زند جواب او را 

نمی دهند و یا گوشی را از دسترس خارج می کنند و می گویند ما زنگ زدیم.
رئیس کانون کارگران ساختمانی افزود: تخصیص 10هزار بیمه برای کارگران ساختمانی تقسیم استانی شده 
اسللت اما به قدری تعداد کم اسللت که نمی دانیم به کدام کارگر سللاختمانی بگوییم تا برای بیمه اقدام کند. 
در حالی که رئیس جمهور بارها بر حل هرچه سللریع تر مشللکل بیمه کارگران تاکید کرده و دسللتور فوری به 
حل مشکل بیمه کارگران ساختمانی داده است اما تا کنون اقدامی برای اجرای دستور رئیس جمهور صورت 

نگرفته و بیمه کارگران ساختمانی به یک بحران تبدیل شده است. 
وی با اشللاره به اینکه کارگران سللاختمانی جزو مشاغل سخت و زیان آور هسللتند بیان کرد: طبق آمارها 
بیشترین حوادث ناشی از کار مربوط به فعالیت در کارگاه های ساختمانی و بخش ساختمان است. 50 درصد 
حوادث کشور مربوط به کارگران ساختمانی و 50 درصد مابقی حوادث، مربوط به بیمه شدگان دیگر مشاغل 
اسللت که این مسللاله اهمیت و ضرورت پیگیری بیمه کارگران سللاختمانی را بیش از پیش نشللان می دهد. 
امیدوارم که دولت به آن توجه کند. بیش از 75درصد پروژه های ما خود مالک است؛ یعنی کارفرما تخصصی 
در سللاخت و سللاز ندارد و اهمیتی به موضوع ایمنی نمی دهد و نهایتاً اگر مهندس ناظری هم بگیرند باز هم 
به دنبال کاهش هزینه های ایمنی و حتی حذف این هزینه ها هسللتند زیرا از نظرشللان هزینه مهمی نیست. 
جان انسان ها هم برای کارفرما و هم برای دولت ها بی ارزش شده است؛ اگر دولت های ما در این قضیه محکم 

می ایستادند، امروز پروژه های ساختمانی رکورددار حوادث ناشی از کار نبودند.

رییس اتحادیه طلافروش�ان تهران گفت: وزارت صمت 
در نام�ه ای اعلام ک�رد که ثبت موجودی طلا در س�امانه 
جام�ع تجارت صرفاً برای واردات، ص�ادرات و تولید اصل 

طلاست و برای طلافروشان الزامی نیست.
به گزارش خبرگزاری مهر، حسن میرزایی معاون امور بازرگانی 
و توسللعه تجللارت وزارت صنعللت، معدن و تجللارت خطاب به 
اتحادیه صنف سازندگان و فروشندگان، طا جواهر، نقره و سکه 
تهران اعام کرد که ثبت موجودی طا در سامانه جامع تجارت 
صرفاً برای واردات، صادرات و تولید اصل طاست و به طور قطع، 

زنجیره های بعد از تولید، همچون کارگاه های ساخت، پرداخت و طافروشی ها مصداق آن نیستند.
در این نامه آمده است: »پیرو نامه شماره 2673909 در تاریخ 19 اردیبهشت 1403 و با عنایت به نامه های 
شماره 2671322 تاریخ 18 اردیبهشت 1403 و 69956/ م / ص تاریخ 22 اردیبهشت 1403 معاونت تجارت 
و خدمات وزارت صنعت، معدن و تجارت و با توجه به جلسه هم اندیشی روز یکشنبه )23 اردیبهشت ماه( در 
محل مسجد امام بازار که با حضور معاونت تجارت و خدمات وزارت متبوع، رئیس اتاق اصناف ایران، مسئولان 

مربوطه و اعضای آن صنف برگزار شد به اطاع می رساند:
بر اساس مکاتبات مذکور ثبت موجودی در سامانه جامع تجارت صرفاً برای واردات و صادرات و تولید است 
و منظور از تولید، تولید اصل طا اسللت که در معدن انجام می شللود؛ بنابراین زنجیره های بعد از تولید نظیر 

کارگاه های ساخت و پرداخت، طافروشی ها و کیفی ها مصداق آن نیستند.
لذا شایسللته اسللت مراتب در اسرع وقت ضمن اطاع رسللانی به صنف مربوطه اقدامات و پیگیری های مؤثر 

جهت فعالیت واحدهای صنفی استان با فوریت انجام و نتیجه به این اداره کل اعام شود.«
طلافروشان همچنان تعطیلند

نادر بذرافشان رئیس اتحادیه صنف سازندگان و فروشندگان، طا جواهر، نقره و سکه تهران در این رابطه به 
مهر گفت: بعد از جلسه ای که دیروز عصر در مسجد امام خمینی )رده( با جمع کثیری از مسؤولان دولتی اعم 
از معاون سازمان صمت استان تهران، معاون تجارت و خدمات وزارت صمت، اعضای اتاق اصناف ایران و تهران 
و… با حضور بازاریان تشللکیل شد.وی افزود: در این جلسه همکاران ما نگرانی های خود در مورد سامانه های 
جامع تجارت و امور مودیان مطرح کردند. در نهایت اعام شد که در این راستا کارگروهی تشکیل شود و پس 
از اخذ تصمیمات، فعالان صنف و صنعت طا به کار ادامه دهند.بذرافشللان ادامه داد: وزارت صمت نیز دیروز 
عصللر ناملله ای خطاب به اتحادیه اباغ کرد و ما نیز به تبع آن به واحدهای صنفی اعام کردیم که نسللبت به 
بازگشایی واحدهای صنفی خود اقدام کنند.وی تصریح کرد: با وجود هماهنگی میان وزارت صمت و اتحادیه 
طا، اما در یک برنامه تلویزیونی الفاظ نامناسللبی خطاب به طافروشللان گفته شد و نماینده کمیسیون اصل 
90 مجلس هم گفتند که »نباید اسللتثنایی برای طافروشان قائل بود«. این موضوع باعث می شود واحدهای 
طا نسللبت به آینده خود نگران باشند.بذرافشللان تاکید کرد: وقتی هنوز مسللؤولان به یک نقطه نظر مثبتی 
نرسیده اند، چگونه می توانیم همکاران خود را متقاعد کنیم که نسبت به بازگشایی واحدهای خود اقدام کنند؟ 

ابتدا مسؤولان به جمع بندی برسند و بعد در مورد اصناف تصمیم بگیرند.

تحصیل با شغل راهکاری برای حل مشکل بیکاری 
فارغ التحصیلان

گف�ت:  کار  وزارت  اش�تغال  مع�اون 
تحصی�ل با ش�غل راهکاری ب�رای حل 
مشکل بیکاری فارغ التحصیلان است.

به گللزارش خبرنگار اقتصادی خبرگزاری 
تسللنیم، بررسللی وضعیللت اشللتغال فارغ 
التحصیان نشللان می دهد یکللی از دلایل 
بیللکاری آنها نداشللتن مهللارت لازم برای 
اشتغال در رشللته های مورد تقاضا در بازار 
کار اسللت. همین امر باعث شللده است که 
امروز بللا حجم بالایی از فللارغ التحصیان 

بیکار مواجه هستیم.
بیکاری فارغ التحصیان دانشللگاهی نه تنها با طرح های متعدد دولت حل نشللد، بلکه 
این روزها شللاهد هستیم که مسافرکشی با خودرو شللخصی، موتور و رانندگی در آژانس 
های تاکسللی تلفنی, مشاغل آزاد و دلالی، راه اندازی بقالی و سوپرمارکت ،وردست پدر و 
ادامه شللغل پدری و مواردی از این دسللت گزینه های موجود برای فارغ التحصیان بیکار 

دانشگاه است.
ایللن افراد از یک سللو ناراحت گذران عمر جوانی هسللتند و از شللرایط موجود ناراضی 

هستند، و از سوی دیگر باید تاش کنند تا با کسب درآمدی بتوانند گذران عمر کنند.
مطابق آمارها از سللوی سازمان فنی و حرفه ای حدود 40درصد از مراجعه کنندگان به 
سازمان فارغ التحصیان دانشگاهی هستند و این موضوع بیانگر این است که مهارت مورد 

نیاز دانشجویان برای بازار کار با آنچه در دانشگاه فرا گرفته اند فاصله دارد.
*بیکاری فارغ التحصیلان بالای 3۰درصد است

علیرضا عباسللی،عضو فراکسللیون اقتصاد دانش بنیان مجلس شورای اسامی در گفت 
وگویللی  بللا بیان اینکه امروز نرخ بیکاری در کشللور ما به زیللر 10درصد و حتی 7درصد 
رسیده ولی در بین فارغ التحصیان دانشگاهی این عدد بالای 30درصد است، گفت: باید 

از ظرفیت فارغ التحصیان بیکار در شرکت های دانش بنیان استفاده شود.
عباسللی با تأکید بر ضرورت اسللتفاده از ظرفیت فارغ التحصیان در شرکت های دانش 
بنیان، گفت: یکی از نقاط قوتی که برای نظام ما مطرح می شود، این است که بعد از انقاب 
اسللامی یک جهش بسللیار خوب در تربیت نیروی انسانی داشللتیم به گونه ای که تعداد 

دانشجویان ما از 170هزار نفر اول انقاب امروز به حدود 4میلیون نفر رسیده است.
عباسللی بیان کرد: اگر از ظرفیت نیروی انسللانی تحصیل کرده و تربیت شللده، درست 
اسللتفاده  کنیم می توانیم بسللیاری از مشکات کشور را مرتفع کنیم ولی اگر به خوبی از 

آن استفاده نکنیم فرصتی که داریم تبدیل به تهدید می شود.
این نماینده مجلس یازدهم توضیح داد: امروز نرخ بیکاری در کشور ما به زیر 10درصد 
و حتی 7درصد رسللیده اسللت ولی در بین فللارغ التحصیان دانشللگاهی این عدد بالای 

30درصد است.
عضو فراکسیون اقتصاد دانش بنیان مجلس ادامه داد: ما در بخش اقتصاد دانش بنیان و 
شرکت های دانش بنیان باید اقدامات ویژه ای انجام دهیم و از این ظرفیت نیروی انسانی 

را که به میزان زیادی برای آن هزینه کرده ایم استفاده کنیم.
عباسللی با بیان اینکه می توانیم از ظرفیت شللرکت های دانش بنیان در راسللتای حل 
مشللکات کشور اسللتفاده کنیم، افزود: ما در مجلس قانون جهش تولید دانش بنیان را به 
عنوان یک قانون راهبردی تصویب کرده ایم زیرا می تواند مسللائل و مشللکات کشللور را 

حل کند.
*تلاش برای حل بیکاری فارغ التحصیلان

به گزارش تسللنیم، محمود کریمی بیرانوند )معاون اشللتغال و توسللعه کارآفرینی وزیر 
تعللاون، کار و رفاه اجتماعی( بهمن ماه 1402 در حاشللیه نمایشللگاه مطبوعات پیرامون 
موضوع اشللتغال فارغ التحصیان دانشللگاهی توضیحاتی با محوریللت همکاری مجموعه 

وزارت کار با وزارت علوم، تحقیقات و فناوری توضیحاتی ارائه کرد. 
کریمی بیرانوند با اشللاره بلله این موضوع که ارتباط مجموعلله وزارت تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی در دولت سللیزدهم با وزارت علوم بسللیار بهتر از دوره های گذشته است، گفت: 
ما در مجموعه وزارت کار برنامه های مشللترک فراوانی با وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 
داریللم. در حللوزه پارک های علم و فناوری و پیوند صنعت و دانشللگاه گفتگوها و تعامات 

طولانی و گسترده ای صورت دادیم. 
وی تصریح کرد: مجموعه وزارت علوم یک معاونت جدیدالتاسیس به نام معاونت فناوری 
دارد که در حوزه توانمندسللازی فارغ التحصیان دانشگاهی اقدامات خوبی به عمل آورده 
است. همچنین حذف سرفصل های غیرضروری از دروس دانشگاهی که ارتباطی با بازار کار 

نداشتند، از اقداماتی بود که در تعامل دو سویه میان دو وزارتخانه صورت گرفت. 
معاون اشللتغال وزارت کار درباره اشتغال فارغ التحصیان درباره برنامه دولت برای سال 
1403در حوزه فارغ التحصیان گفت: تفاوت امسال یعنی 1403 در تقسیم بندی اشتغال 
اسللتانداران این اسللت که سللهم اشللتغال فارغ التحصیان را اعام کرده ایم. می بایست 
25درصد از کل اشتغال ایجادی سال 1403 به فارغ التحصیان تعلق بگیرد. تقسیم بندی 
اسللتانی این موضوع اعام شده است. ابزارهای مالی مانند تقویت صندوق ضمانت توسعه 
تعاون,آمللوزش های فنی و حرفه ای و همکاری درباره بورس تحصیلی و تقویت شللرکت 
هللای دانش بنیان را به صورت ویژه دنبال خواهیم کرد. به صورت جدی روی بیکاری این 
قشللر تمرکز کرده ایم و همکاری خوبی با وزارت علوم و معاونان علمی شللروع کرده ایم. در 
حللوزه پارک های علم و فناوری و پیوند صنعت و دانشللگاه گفتگوها و تعامات طولانی و 

گسترده ای صورت دادیم. 
کریمللی بیرانوند افزود: اقدام دیگللری که در تعامل میان وزارت علللوم و وزارت کار در 
حال انجام است، بحث بورس تحصیلی بخش خصوصی است که در این چهارچوب بخش 
خصوصی برمبنای نیاز خود برای دوره پس از تحصیل افرادی را در داخل دفترچه کنکور 

بورس کرده و تضمین می دهد که پس از طی دوره تحصیلی آن ها را جذب کند.
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