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اهمیت برگزاری رویداد توسعه صادرات طلا و جواهر با رویکرد تجارت هوشمند در تبریز از نگاه "عصرآزادی"

توسعه تجارت طلایی
FATF از ورودی

چالش‌های تامین انرژی گاز صنایع استان در زمستان ۱۴۰۳ 
در اتاق تبریز مورد بررسی قرار گرفت؛

ضرورت مدیریت صحیح مصرف 
انرژی در آذربایجان شرقی
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نشست حق امنیت سایبری؛ 
 چالش‌ها و راهکارها 
در دمسان آکادمی

 تشکیل تیم 
فوتبال بانوان تراکتور
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فرمانده سپاه عاشورا به مناسبت 
هفته بسیج در جمع خبرنگاران 

تاکید کرد؛

بسیج همواره در خدمت 
تقویت همبستگی ملی 

بوده است

 طبقه ۷ 
در خانه نمایش دا
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س�خنگوی وزارت ام�ور خارجه در نشس�ت 
خب�ری گفت: رژی�م اس�رائیل با اطمین�ان از 
کارشکنی آمریکا و برخی از کشورهای اروپایی 

به جنایات خود ادامه داده است.
به گزارش خبرنگار مهر، اسماعیل بقایی سخنگوی 
وزارت امور خارجه در نشس��ت خبری در مورد سفر 
لاریجانی به س��وریه و لبنان، اظهار داش��ت: س��فر 
لاریجانی نشانه اس��تفاده از همه ظرفیت‌های کشور 
برای پیش��برد اهداف دیپلماس��ی ایران است. پیام 
حضور در سوریه و لبنان بعنوان دو کشور پیشتاز در 
جلوگیری از تجاوزات رژیم صهیونیستی، حمایت از 

مقاومت و مردم آنها است.
هر اقدام�ی را ب�رای حفاظت از تأسیس�ات 

هسته‌ای خود انجام می‌دهیم
بقای��ی در مورد قطعنامه ش��ورای امنیت مبنی بر 
خلاف بودن حمله به تأسیسات هسته‌ای و تهدیدات 
رژیم صهیونیس��تی گف��ت: قطعنام��ه ۵۳۳ یکی از 
قواعدی اس��ت ک��ه هرگونه تهدید علیه تأسیس��ات 
هس��ته‌ای را منع می‌کند. این سند مشخص است و 
تصریح دارد که در این موارد شورای امنیت باید ورود 
کند. این به این معنی اس��ت ک��ه چنین تهدیداتی، 
تهدید علیه امنیت ملی کشورهاست و سازمان ملل 
باید پاسخی قاطع به چنین تهدیداتی بدهد. منطقه 
ما با این رویکردهای قانون ش��کنانه از س��وی رژیم 
صهیونیس��تی چند دهه آشنا اس��ت و ما هر اقدامی 

را برای حفاظت از تأسیس��ات هس��ته‌ای خود انجام 
می‌دهیم.س��خنگوی وزارت خارجه در مورد آخرین 
وضعیت توافقنامه ایران و اتحادیه اقتصادی اوراس��یا 
گفت: ایران از چند س��ال قبل با ای��ن اتحادیه وارد 
مذاکره ش��د. آخرین تحول امضا و تسهیل توافقنامه 
میان ایران و اتحادیه اوراس��یا توسط ارمنستان بود. 
ایران هم روند تسهیل را در مجلس شورای اسلامی 
تکمیل کند، اجرایی خواهد ش��د.وی در مورد تبادل 
پیام میان ای��ران و آمریکا افزود: کانال ارتباطی بین 
ایران و آمریکا دفتر حافظ منافع س��وئیس است و از 
قبل هم وجود داش��ته است.جمهوری اسلامی ایران 
همیش��ه از گسترش روابط با کش��ورهای همسایه، 

منطقه و کشورهای اسلامی استقبال کرده است
وی در م��ورد نشس��ت اتحادی��ه اروپ��ا در م��ورد 
کشتیرانی ایران و پاسخ ایران، گفت: حتماً هر کنشی 
در مورد منافع ایران با واکنش متقابل مواجه خواهد 

ش��د. آقای عراقچی هم اش��اره کردند ک��ه مقامات 
اوکراین اذعان کردند ایران موشکی به روسیه نداده 
اس��ت. بنابرای��ن ایران با جمی��ع ملاحظات واکنش 
خ��ود را در صورت چنین اقدام��ی انجام خواهد داد.
س��خنگوی وزارت خارجه در مورد روابط با مراکش، 
گفت: جمهوری اس�المی ایران همیش��ه از بهبود و 
گس��ترش روابط با کشورهای همس��ایه، کشورهای 
منطقه و کش��ورهای اسلامی اس��تقبال کرده است. 
تاریخچه روابط ما و مراکش روش��ن است. جمهوری 
اسلامی ایران هیچ وقت پیشگام قطع روابط نبوده است.
وی‌گفت: بدیهی است که ما در راستای همان سیاستی 
که از مدت‌ها قبل داش��تیم و در دولت چهاردهم هم 
ادامه خواهیم داد همواره از بهبود روابط با کش��ورها بر 
مبن��ای اصول عزت و حکم��ت و مصلحت با توجه به 
منافع ملی کشورمان و در نظر داشتن مصالح و منافع 

منطقه و جهان اسلام اقدام خواهیم کرد.
حضور رژیم صهیونیس�تی در نشس�ت‌های 

بین‌المللی هیچ مبنایی ندارد
بقایی در م��ورد مذاکره با اروپا گف��ت: با اروپا در 
مورد هر نگرانی مش��ترکی که وجود داش��ته باشد، 
گفتگو ش��ده اس��ت. گفتگوهای خوبی در حاش��یه 
مجمع عمومی س��ازمان ملل انجام شده است. دامنه 
گفتگوها در مورد موضوعات مختلف بوده البته با در 
نظر گرفتن ع��زت، مصلحت و حکمت و منافع ملی 

کشور بوده است.

اجرای متناسب‌س�ازی حقوق بازنشس�تگان 
تامی�ن اجتماعی درحال�ی از هفته گذش�ته به 
صورت رسمی آغاز شده که اگرچه نحوه محاسبه 
متناسب‌سازی براساس فرمول ضریب افت طبق 
اصول بیمه‌ای محاسبه و پرداخت می‌شود و طبق 
قانون باید نسبت مستمری بازنشسته به حداقل 
دس�تمزد همان س�ال، با ۹۰ درصد نسبت اولین 
مستمری بازنشستگی به حداقل دستمزد سال 
برقراری متناسب شود، اما کارشناسان معتقدند 
که کسر این ۱۰ درصد از ضریب مستمری با روح 
قان�ون جهت ترمیم حقوق و لح�اظ کردن تورم 
فزاینده جهت معیش�ت مستمری‌بگیران تامین 

اجتماعی به نوعی ایجاد پارادوکس می‌کند.
ناهید حیدری یک کارش��ناس امور بیمه‌ای و تامین 
اجتماع��ی در گفت‌وگو با ایس��نا، با اش��اره به اجرای 
متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان تامین اجتماعی از 
هفته گذش��ته، اظهار کرد: حقوق بازنشستگان تامین 
اجتماع��ی معمولا از بیس��تم تا پایان ماه به حس��اب 
مس��تمری‌بگیران واریز می‌شود، اما در آبان‌ماه به‌دلیل 
انج��ام محاس��بات متناسب‌س��ازی و بازنگ��ری روی 
فرمول‌های محاس��به، س��ازمان از ۲۳ آبان‌ماه اقدام به 
پرداخت مستمری‌ها همراه با متناسب‌سازی حقوق‌ها 
کرده اس��ت. فرمولی که سازمان تامین اجتماعی برای 
محاس��به متناسب‌سازی اس��تفاده کرده، طبق اعلان 
عمومی و بیان آن از طریق مس��ولین ذیربط ، فرمول 
ضریب افت مستمری طبق اصول و محاسبات بیمه‌ای 
اس��ت.به گفت��ه وی، ای��ن فرمول در دومی��ن مرحله 
متناسب‌س��ازی در س��ال ۱۴۰۰ نیز ب��ه کار رفت که 
براس��اس آن، ضریب افت مس��تمری و کاهش ارزش 
ریالی موردتوجه ق��رار گرفت و از همین رو، طبق این 
فرمول حقوق بازنشس��تگانی که تا پایان سال ۱۳۹۹ 
بازنشس��ته ش��دند، به‌هنگام ش��د. البته در آن زمان 
باتوجه به محدودیت منابع در اختیار س��ازمان جهت 
متناسب‌سازی، ۷۵ درصد مبلغ ضریب افت مستمری 
پرداخت و قرار ش��د از محل منابع پیش‌بینی شده در 
سال ۱۴۰۱، ۲۵ درصد باقی‌مانده آن هم پرداخت شود 
که در نهایت نح��وه اقدام آن در هال��ه‌ای از ابهام قرار 
گرفت و جهت برقراری‌های مستمری سال ۱۴۰۰ سایر 
سطوح تا پایان برنامه ششم نیز علی رغم وجود قانون و 
مجوزهای اجرایی، در سال ۱۴۰۱ دیگر هیچ اقدامی در 
آن برهه از زمان، توسط سازمان تامین اجتماعی صورت 
نگرفت.یک کارشناس امور بیمه‌ای و تامین اجتماعی با 
اش��اره به تصویب قانون برنامه هفتم که از ابتدای سال 
۱۴۰۳ لازم‌الاجرا بوده و براس��اس جز ۲ بند "ر" ماده 
۲۸ و همچنین در راستای اجرای ماده ۹۶ قانون تأمین 
اجتماعی مصوب س��ال ۱۳۵۴ با اصلاحات و الحاقات 
بعدی که سازمان تأمین اجتماعی مکلف شد طی سه‌ 
س��ال اول برنامه نس��بت به متناسب‌سازی مستمری 
بازنشستگان »غیرحداقل‌بگیر« اقدام شود، به‌نحوی که 
در پایان سال سوم برنامه، نسبت مستمری بازنشسته به 
حداقل دستمزد همان سال، با ۹۰ درصد نسبت اولین 
مستمری بازنشستگی به حداقل دستمزد سال برقراری 
مستمری، متناسب شود که این متناسب‌سازی در سال 

اول ب��ه میزان ۴۰ درصد و در س��ال‌های دوم و س��وم 
هرکدام ۳۰ درصد مابه‌التفاوت تا ۹۰ درصد یادش��ده 
خواه��د بود، تصریح کرد: براین اس��اس دولت موضوع 
متناسب‌سازی را با ورود مدیرعامل جدید سازمان در دو 
ماه اخیر در دستورکار خود قرار داد و محاسبات براساس 
اصول محاسبات بیمه‌ای و در نظر گرفتن ضریب افت 
بیمه‌ای انجام شد. اما باتوجه به اجرای متناسب‌سازی 
و پرداخت حقوق بازنشستگان همراه با متناسب‌سازی 
و همچنین مشخص شدن فرمول، آیا بازنشستگان از 
نحوه محاسبه متناسب‌س��ازی رضایت‌ دارند یا خیر؟ 
که این کارشناس امور بیمه و تامین اجتماعی در این 
باره گفت: بحث رضایت نسبی بازنشستگان به عوامل 
مختلفی بازمی‌گردد. در زمینه اجرا، سازمان تکلیف خود 
را انجام داده و در حال پرداخت متناسب‌سازی است، اما 
یکی از مباحث قابل توجه، ماهیت مصوبه قانونی است. 
در این زمینه باید به چند نکته توجه کرد؛ از جمله این 
موارد متن مصوبه قانون اس��ت که براساس آن، نسبت 
مستمری بازنشس��ته به حداقل دستمزد همان سال، 
با ۹۰ درصد نس��بت اولین مس��تمری بازنشستگی به 
حداقل دستمزد سال برقراری مستمری باید متناسب 
شود. اختصاص این ۹۰ درصد هیچ مبنای روشنی برای 
بازنشستگان تامین اجتماعی ندارد اما برای بازنشستگان 
کشوری و لشکری تکلیف روش��ن شده است، چراکه 
متناسب‌سازی در دستگاه‌های اجرایی مساوی با ۱۰۰ 
درص��د حقوق دریافتی ش��اغلان همتراز اس��ت و ۱۰ 
درصد کسری آن هم به کسورات شاغلان مانند مالیات، 
بیمه و... باز می‌گردد که بازنشس��تگان از آن معاف‌اند.

وی ی��ادآور ش��د: اما ملاک در تامی��ن اجتماعی برای 
کسر این ۱۰ درصد روشن نبوده و این موضوع موجب 
ایجاد ابهاماتی برای بازنشستگان تامین اجتماعی شده،‌ 
چراکه کس��ر این ۱۰ درصد از ضریب مستمری با روح 
قانون جهت ترمیم حقوق و لحاظ کردن تورم فزاینده 
جهت مستمری‌بگیران تامین اجتماعی به نوعی ایجاد 
پارادوکس می‌کند. به‌عبارتی علی رغم اینکه بیمه‌شده 
در زمان تقاضای برقراری مستمری و تبدیل دستمزد 
مشمول پرداخت حق بیمه به مستمری به دلیل اینکه 
معدل و میانگین حقوق، آخرین دو سال وفق ماده ۷۷ 
قانون تامین اجتماعی در نظر گرفته می‌ش��ود حدودا 
۱۵ درصد از دس��تمزد مشمول پرداخت حق‌بیمه وی 
کسر می‌شود و به عبارتی حتی اگر فرد، سقف‌پرداز هم 
باشد، به دلیل اینکه معدل دو سال آخر بیمه‌پردازی در 
نظر گرفته می‌شود، درنتیجه حدود ۱۵ تا ۱۸ درصد از 
حقوق و دستمزد بیمه‌پردازی‌اش کسر می‌شود.حیدری 
خاطرنش��ان کرد: حال باتوجه به اینک��ه افزایش‌های 

سنواتی مس��تمری‌بگیران وفق مواد  ۹۶ و ۱۱۱ قانون 
تامین اجتماعی و ماده ۴۱ قانون کار به ویژه طی چند 
س��ال اخیر مطابق ب��ا تورم افزایش نیافت��ه، لذا ارزش 
ریالی مستمری با افت ش��دید و کاهش قدرت خرید 
بازنشس��تگان مواجه شده، حال با ملحوظ داشتن این 
کس��ری ۱۵ درصدی در زمان برقراری و تورم موجود 
کس��ر ۱۰ درصدی متناسب‌س��ازی مش��ترکین این 
صندق روشن نبوده و محل ابهام است که این موضوع 
موجبات مطالبه‌گری را فراهم کرده و لازم اس��ت این 
موض��وع یعنی تبیی��ن و تبدیل ضری��ب ۹۰ به ۱۰۰ 
درصد از طریق هماهنگی دولت و مجلس جهت ارتقای 
رضایت‌مندی بازنشس��تگان تامین اجتماعی بررس��ی 
شود.این کارشناس امور بیمه و تامین اجتماعی موضوع 
دیگری که وابس��ته به رضایتمندی بازنشستگان است 
را ناش��ی از نحوه پرداخت ۹۰ درصد متناسب‌سازی‌ها 
دانست و گفت: گاهی جذابیت محاسبه متناسب‌سازی 
زمانی برای مطالبه‌گران و بازنشستگان خوشایند است 
که ۱۰۰ درصد از محاس��به متناسب‌سازی به صورت 
یکجا پرداخت ش��ود. اما باتوجه ب��ه محدودیت منابع 
قانون اجرای متناسب‌س��ازی که طی سه سال در نظر 
گرفته شده این موضوع بعضا رضایت کامل بازنشستگان 
را بدنب��ال ندارد، حال اگر کل این مبلغ در یک س��ال 
پرداخت می‌شد اثرگذاری آن بیشتر بود.وی در بخش 
دیگری از س��خنان خود، یادآور ش��د: در بحث تامین 
اجتماعی، به دلیل اینکه مس��تمری افراد با محاسبات 
بیمه‌ای س��ر و کار دارد، آورده افراد بیشتر ملاک عمل 
اس��ت و از همین رو نحوه محاس��به به صورتی است 
ک��ه ارزش آورده فرد حفظ ش��ود. از آنجایی که طبق 
محاس��بات بیمه‌ای باید میزان آورده فرد حفظ شود، 
آنچه که بیمه‌ش��ده بابت حق‌بیم��ه به صندوق تامین 
اجتماع��ی پرداخت کرده و مدت س��وابق وی، باید در 
ارائه خدمات براس��اس مواد قانون تامین اجتماعی ، به 
ذی‌نفعان لح��اظ و  ارزش آورده  آن حفظ و به هنگام 
ش��ود، اما متاس��فانه نحوه اجرای ای��ن قوانین به ویژه 
طی چند س��ال اخیر به گونه‌ای بوده که موجب تحت 
الش��عاع قرار گرفتن ارزش ریالی آورده بیمه‌ش��دگان 
شده است و موازی با میزان تورم افزایش نیافته است.

حیدری در پاس��خ به این پرسش که آیا دولت منابعی 
در جهت اجرای متناسب سازی همانند صنوق کشوری 
و لشکری اختصاص داده تصریح کرد: نکته‌ای که کمتر 
به آن پرداخته ش��ده و بس��یار قابل توجه اس��ت، این 
اس��ت که علت ایجاد این تورم دولت بوده است. حال 
در بحث تامین منابع متناسب‌س��ازی در برنامه هفتم، 
باتوجه ب��ه اینکه منابع  اجرای متناسب‌س��ازی برای 
بازنشستگان  در صندوق‌های کشوری و لشکری روشن 
و از محل افزایش یک درصد ارزش افزوده بوده اس��ت. 
این درحالیست که بیش از ۴۵ میلیون نفر از جمعیت 
کشور  مشمول  س��ازمان تامین اجتماعی هستند. از 
س��وی دیگر بزرگتری��ن صندوق بیمه‌ای کش��ور  و با 
تحت پوشش داشتن ۴ میلیون و ۵۰۰ نفر بازنشسته و 
مستمری بگیر که خود پرداخت کننده  ارزش افزوده به 
میزان ده درصد هستند، اما از منابع آن جهت متناسب 
سازی منتفع نمی‌شوند و این موضوع محل نقد است. 

 نحوه محاسبه متناسب‌سازی حقوق بازنشستگان اسرائیل با اطمینان از کارشکنی آمریکا، به جنایات خود ادامه می‌دهد
تامین اجتماعی و ایرادات آن

 توجه به زیرساخت های استقرار
تحول دیجیتال ضروری است
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